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I. KIERUNKI ZMIAN W ZAKRESIE WSPIERANIA DZIECI | MLODZIEZY
W PRZEDSZKOLU, SZKOLE LUB PLACOWCE

Wychodzgc naprzeciw potrzebom dzieci i mtodziezy majgcych problem z funkcjonowaniem w przed-
szkolu, szkole, placéwce, a takze ich rodzicdw oraz szeroko pojmowanego srodowiska o$Swiatowego, ma-
jac zarazem na uwadze jakos¢ edukacji dzieci i ucznidow z réznymi potrzebami edukacyjnymi, Ministerstwo
Edukacji Narodowej wprowadzito szereg zmian w prawie, ktérych gtéwnym celem jest wigczenie tych
uczniéw do grupy réwiesniczej i zapewnienie im wszechstronnego wsparcia (zob. schemat nr 1).

Zaproponowane rozwigzania prawne zachowujg dotychczasowe ustalenia dotyczgce organizowania
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, organizowania ksztatcenia specjalnego i indywidu-
alnego obowigzkowego rocznego wychowania przedszkolnego oraz indywidualnego nauczania. Jednak,
aby udzielane wsparcie byto skuteczniejsze, przepisy w istotny sposéb zostaty doprecyzowane.

Zasadniczg zmiang, w poréwnaniu z dotychczasowym funkcjonujgcym stanem prawnym, jest umoz-
liwienie zréznicowanego oraz elastycznego i dostosowanego do réinych potrzeb dzieci i mtodziezy ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi — podejscia do organizacji ksztatcenia i pomocy psychologiczno-
-pedagogiczne;j.

W celu lepszego wspierania potencjatu rozwojowego dziecka, ucznia lub wychowanka i stwarzania wa-
runkow do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu przedszkola, szkoty i placowki oraz w $rodo-
wisku spotecznym, poszerzony zostat zakres obserwacji prowadzonych przez nauczycieli, wychowawcéw
grup wychowawczych oraz specjalistdw — o rozpoznanie czynnikéw srodowiskowych, ktére wptywajg na
funkcjonowanie dziecka, ucznia lub wychowanka w przedszkolu, szkole i placowce. Podkreslona zostata
w tym zakresie szczegdlna rola nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych, ktérzy w srodowisku
przedszkolnym czy szkolnym najtatwiej i najtrafniej moga zaobserwowac pierwsze symptomy trudno-
$ci dziecka, ucznia lub wychowanka. Dodatkowo, wsrdd tych potrzeb dzieci i mtodziezy, ktére stanowia
podstawe do objecia ich pomocg psychologiczno-pedagogiczng, wskazano na zaburzenia zachowania lub
emocji, deficyty kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych.

Lista podmiotéw moggcych wspiera¢ wiasciwg organizacje ksztatcenia dzieci i mtodziezy ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi poszerzona zostata o placéwki zajmujgce sie ochrong zdrowia, zwtaszcza zdro-
wia psychicznego, o organizacje pozarzgdowe, instytucje dziatajgce na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy
oraz uzupetnione zostaty dotychczasowe formy wspodtpracy przedszkola, szkoty i placéwki z poradnig psy-
chologiczno-pedagogiczng na rzecz wsparcia udzielanego dzieciom i mtodziezy.

Wprowadzone zostaty rozwigzania majgce na celu umozliwienie, w wiekszym niz do tej pory stopniu,
indywidualizacji ksztatcenia w szkole — dla uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
lub zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, ktdrzy mogg uczeszczaé do szkoty, ale z uwagi na specy-
fike ich funkcjonowania wskazane jest, aby cze$¢é lub wszystkie zajecia byty prowadzone w formie indywi-
dualnej lub w mniejszej grupie (do 5 uczniéw), wskazano mozliwosc¢ takiej organizacji zaje¢ edukacyjnych
na podstawie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego. Dla ucznidw, ktdrzy moga chodzié
do szkoty, ale z uwagi na przebieg choroby czy leczenie potrzebujg, aby czes¢ ich zaje¢ byta prowadzona
w formie indywidualnej, przewidziano mozliwo$¢ okreslenia zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia na
podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej (zob. schemat nr 2).

Wprowadzone rozwigzania jednoczesnie wskazujg, ze priorytetem dziatan przedszkoli i szkét powinno
by¢ dazenie do petnego, rzeczywistego witgczenia i integracji z rdwiesnikami dziecka lub ucznia niepetno-
sprawnego, zardwno przez wspomaganie jego rozwoju, indywidualizacje i wspieranie go podczas zajec
z grupg lub klasg, jak i likwidowanie barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka lub ucznia
w grupie réwiesniczej i uczestnictwo w zyciu przedszkola lub szkoty.

W celu udzielania dzieciom, uczniom lub wychowankom oraz posrednio ich rodzicom adekwatnego
do potrzeb wsparcia przedszkole, szkota lub placdwka, do ktérej uczeszcza dziecko, uczen, wychowanek,
moze korzystac¢ ze wsparcia placowki doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogiczne;j
oraz biblioteki pedagogiczne;.

Oferta wspomagania szkét, tworzona przez placéwki doskonalenia nauczycieli oraz poradnie psycholo-
giczno-pedagogiczne, powinna wynika¢ z analizy indywidualnej sytuacji przedszkola, szkoty lub placéwki,
odpowiada¢d na specyficzne potrzeby przedszkola, szkoty lub placéwki, obejmowa¢é caty proces wspoma-
gania, poczynajac od: przeprowadzenia, we wspoétpracy ze szkotg diagnozy jej potrzeb, poprzez pomoc



w realizacji zaplanowanych dziatan, towarzyszenie w trakcie wprowadzanej zmiany, po wspdlng ze szkofa,
ocene efektow, wspdtprace przy opracowaniu wnioskow do dalszej pracy.

Wspomaganie powinno: sprzyja¢ podnoszeniu poziomu osiggnie¢ ucznidow i wyrdwnywaniu szans edu-
kacyjnych uczniow, w tym uczniéw niepetnosprawnych, opierac sie na efektach ksztatcenia, w szczegol-
nosci na wynikach ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej szkoty lub placéwki oraz na wynikach egzaminow
zewnetrznych?,

Niniejszy poradnik w zamysle autoréw ma by¢ swoistym przewodnikiem —vademecum (zaproszeniem:
"Idz ze mng!") po nowych przepisach, ma utatwic ich stosowanie, upowszechnic¢ informacje o nowych roz-
wigzaniach w zakresie edukacji dzieci i uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Ma stanowic
merytoryczne wsparcie dla dyrektoréw i nauczycieli przedszkoli, innych form wychowania przedszkolne-
go oraz szkét i placéwek. Przewodnik moze by¢ takze wielce przydatnym informatorem dla rodzicéw, kté-
rzy, jako zywotnie zainteresowani rozwojem swoich dzieci, sg takze beneficjentami wsparcia i wypada to
na kazdym kroku podkreslaé. Z pewnoscig obecne zmiany nie odpowiadajg na wszystkie zgtaszane przez
rodzicow (ale takze nauczycieli) problemy i oczekiwania, jednakze przyjety kierunek modyfikacji wart jest
zauwazenia, a takze doskonalenia. Zaproponowane w przewodniku rozwigzania i narzedzia (np. arkusz
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, IPET-y) mogg by¢ modyfikowane, a wrecz
potrzeba, by byty doskonalone.

Istotne tresci przewodnika zawarto w czeSciach od Il do VII. Cata czes¢ 11l w szczegdlny sposdb poswie-
cona jest analizie zadan dyrektora. To na nim spoczywa obowigzek zorganizowania pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej (llIl. 1.), organizacji ksztatcenia specjalnego (lll. 2.) oraz organizacji indywidualnego
rocznego przygotowania przedszkolnego, tudziez indywidualnego nauczania (lll. 3.).

W czesci IV poradnika dyrektor i nauczyciel mogg zapoznac sie z nowymi formami, o jakie poszerzyta sie
oferta pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci i mtodziezy. Mogg poznad specyfike: zaje¢ rozwi-
jajacych umiejetnos¢ uczenia sie, zajec¢ rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne, zindywidu-
alizowanej $ciezki ksztatcenia oraz realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego czy
zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu. W opisie kazdej z tych form zawarto zatozenia
prawne dotyczace realizacji nowych propozycji pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wskazano tryb
postepowania w zakresie ich organizacji, przyktadowe rozwigzania praktyczne, ktdre utatwig zaplanowa-
nie i wdrozenie dziatan dostosowanych do indywidualnych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.

W czesci V zostaty przyblizone zagadnienia zwigzane z natozeniem na nauczycieli zadan dotyczgcych
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych w konteksécie nowych regulacji praw-
nych oraz nowych mozliwosci wspodtpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

W czesci VI zostaty zaprezentowane istota, cel oraz sposéb dokonywania wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia, zgodny z wymaganiami zawartymi w rozporzgdzeniu MEN; zapropono-
wany zostat takze przyktadowy arkusz takiej oceny oraz dwa wzory struktur indywidualnych programéw
edukacyjno-terapeutycznych.

W czesci VII podano sprawdzone przyktady dobrej praktyki w zakresie wigczania w zycie przedszkola
lub szkoty ucznidw objetych indywidualnym rocznym przygotowaniem przedszkolnym lub indywidual-
nym nauczaniem.

Czesc¢ VIl stanowi stowniczek wazniejszych, podstawowych pojec.

W tym miejscu pragne podziekowaé catemu zespotowi znakomitych, doswiadczonych praktykéw i do-
radcéw metodycznych, ktéry wykonat , kawat dobrej roboty” w rekordowym tempie — Pani Hannie Dere-
wlanej, Pani Agnieszce Kacprzak oraz Pani Katarzynie Peczek. Mamy nadzieje, ze to vademecum okaze sie
przyjazne Czytelnikom i wywota odzew oraz przyczyni sie do opracowania w przysztosci doskonalszego
przewodnika.

Romana Cybulska

! Tezy zestawione na podstawie uzasadnieri MEN do wprowadzanych zmian w rozporzadzeniach dotyczacych udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicz-
nej, organizowania ksztatcenia specjalnego, organizowania indywidulnego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz indywidualnego nauczania.
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ZMIANY W PRAWIE OSWIATOWYM — NAJWAZNIEJSZE AKTY PRAWNE
Romana Cybulska

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2017 r., poz. 1189), zwtaszcza Art. 6. pkt 2
oraz Art. 42. pkt 2i 2d;

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2016 r., poz. 1943 ze zm. z 2016 r., poz.
1954, 19852169, z 2017 r., poz. 60, 949 i. 1292), zwtaszcza Art. 44c, Art. 44d, Art. 44f ust.7, Art. 44h
ust. 3—4 i 5, Art.44i ust. 7, Art. 440 ust. 2-3 i 5-6, Art. 44zb;

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r,,
poz. 60 i 949), zwtaszcza Art. 312-316;

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r.,, poz. 59 i 949) zwtaszcza Art. 1 pkt 5,
Art. 4 pkt 24,3233, Art. 5, Art. 11 ust. 2-3i 6, Art. 26, Art. 36 ust. 4—6, Art. 37 ust. 7, Art. 38, 39 ust. 4, Art.
44, Art. 47 ust. 1 pkt 3,51 7, Art. 55 ust. 1-2, Art. 68 ust.1 pkt 7i 10, Art. 98 ust. 1. pkt 4 i 8, ust. 2 pkt 1i 2,
Art. 102 ust. 1 pkt 3—4 i9 oraz 12, Art. 109 ust. 1 pkt 5i ust 5, Art. 110, Art. 127, Art. 131 ust 2 pkt 2-5;

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajgce rozporzqdzenie
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przed-
szkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2017 r., poz. 1643);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placow-
kach (Dz.U. z 2017 r., poz. 1591);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajgce rozporzqdzenie
w sprawie warunkdéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mfodziezy niepetno-
sprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U.z2017r.,
poz. 1652);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow organizo-
wania ksztatfcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spoftecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. 2017 r., poz. 1578);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajgce rozporzqdzenie
w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywi-
dualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz.U. z 2017 r., poz. 1656);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego obo-
wigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mfo-
dziezy (Dz.U. z 2017 r., poz. 1616);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdfowej organi-
zacji publicznych szkdt i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2017 r., poz. 649) zwtaszcza § 10 ust. 34, § 17
ust. 1 pkt §;

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych plandéw
nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. z 2017 r., poz. 703), zwtaszcza § 2. ust. 1. pkt 2, ust. 3 pkt 6, § 5
ust. 1-4, § 6;

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowa-
dzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.U. z 2017 r., poz. 1646), zwtaszcza
§11,813,§18,§19;

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. zmieniajgce rozporzqdzenie
w sprawie szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stu-
chaczy w szkotfach publicznych (Dz.U. z 2017 r., poz. 1651);



15. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfiko-
wania i promowania ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2017 r., poz. 1534);

16. Rozporzqgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programo-
wej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztafcenia ogdlnego dla szkoty podsta-
wowej, w tym dla uczniow z niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacz-
nym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r., poz. 356);

17. Rozporzqgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy progra-
mowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkot (Dz.U.
z22012r., poz. 977 ze zm.)

18. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania wcze-
snego wspomagania rozwoju dzieci (Dz.U. z 2017 r., poz. 1635);

19. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie zasad dziatania pu-
blicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz.U.
22013 r., poz. 199 oraz z 2017 r., poz. 1647);

20. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrzesnia 2017 r. w sprawie orzeczen i opinii
wydawanych przez zespoly orzekajgce dziatajgce w publicznych poradniach psychologiczno-pedago-
gicznych (Dz.U. z 2017 r., poz. 1743);

21. Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 26 lipca 2017 r. w sprawie szczegétowych warunkow udzielania
pomocy finansowej uczniom na zakup podrecznikéw i materiatow edukacyjnych (RM-110-85-17);

22. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. zmieniajgce rozporzgdzenie
w sprawie rodzajow i szczegdfowych zasad dziatania placdwek publicznych, warunkdéw pobytu dzieci
i mtodziezy w tych placéwkach oraz wysokosci i zasad odptatnosci wnoszonej przez rodzicow za pobyt
ich dzieci w tych placéwkach (Dz.U. z 2017 r., poz. 1628);

23. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie publicznych placo-
wek oswiatowo-wychowawczych, mtodziezowych osrodkdw wychowawczych, mtodziezowych osrod-
kow socjoterapii, specjalnych osrodkdw szkolno-wychowawczych, specjalnych osrodkéw wychowaw-
czych, osrodkdw rewalidacyjno-wychowawczych oraz placowek zapewniajgcych opieke i wychowanie
uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania (Dz.U. z 2017 r., poz. 1606);

Podstawowg trudnoscig, z jaka styka sie czytelnik aktéw prawnych, jest ich wielo$¢, niekiedy zbytnia
0goblnos¢, a czasami szczegdtowosé, ich rozproszenie, a nadto sam jezyk prawa. Jedna norma prawna
moze wynikac z kilku przepisdw prawa. Brak jednolitego tekstu czesto zniecheca czytelnika, do samo-
dzielnego przedzierania sie do zakodowanych informacji. Przedstawiony powyzej wykaz najwazniejszych
aktéw prawnych zwigzanych z omawiang tematykg ewidentnie obrazuje ilos¢ wyzwan, wobec ktérych
musiatby stang¢ dyrektor, ale takze nauczyciel i rodzic. Analizy aktéw prawnych i odkodowania zawartych
w nich tresci podjeli sie autorzy przewodnika. Ich wktad mozna Smiato poréwna¢ do uktadania puzzli.
Niniejszy tekst stanowi autorskie odczytanie aktow prawnych na potrzeby przedszkoli, szkét i placéwek.

Oczywiste jest, ze rozwigzania proponowane przez akty prawne nie sg w stanie odnosi¢ sie do wszystkich
przypadkdéw. To, co nowego wnoszg obecne przepisy?, wymagato uwypuklenia i przetozenia na jezyk prak-
tyki — bez uszczerbku dla senséw prawnych, ale i z troskg o to, aby litera prawa nie pozostata tylko martwg
literg.

2 Wskazane powyzej akty prawne w dalszej czesci opracowania beda przywotywane w odnosnikach.



I1l. ZADANIA DYREKTORA W KONTEKSCIE NOWYCH REGULACII
PRAWNYCH
Romana Cybulska

lll.1. Zadania dyrektora w zakresie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Kto organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna?

Przedszkola, szkoty i placowki polskiego systemu oSwiaty zapewniajg uczeszczajagcym do nich dzieciom
i mtodziezy3:

* dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniéw;

e dostep do pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e mozliwos¢ korzystania ze specjalnych form pracy dydaktyczne;.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor* zgodnie ze zdiagnozowanymi, potrzebami
dzieci i mtodziezy.

2. Kto udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej?®

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole i placéwce udzielajg uczniom:

* nauczyciele,

e wychowawcy grup wychowawczych,

e specjalisci realizujgcy w przedszkolu, szkole i placdwce zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pe-
dagogicznej, w szczegdlnosci sg to: psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci
pedagogiczni.

Wazine!
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy:

e zrodzicami ucznidw;

e z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
* z placdwkami doskonalenia nauczycieli,

® zinnymi przedszkolami, szkotami i placowkami,

® 7 organizacjami pozarzgdowymi,

® zinnymiinstytucjamii podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

3. Na czym polega pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana przez przedszkola, szkoty i placowki?

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

* rozpoznawaniu oraz zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

* rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia warunkujgcych funkcjonowanie;

e rozpoznawaniu czynnikow $rodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu,
szkole i placéwce;

4. W jakim celu udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna?

Celem udzielanej pomocy jest:

e wspieranie potencjatu rozwojowego ucznia;

» stwarzanie warunkéw do aktywnego i petnego uczestnictwa ucznia w zyciu przedszkola, szkoty i pla-
cowki;

e stwarzanie warunkdéw do aktywnego i petnego uczestnictwa ucznia w srodowisku spotecznym;

3 Art. 1 pkt 5 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59 i 949).

4§ 4 ust. 1 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicz-
nej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.U., poz. 1591); dyrektor odpowiednio: publicznego przedszkola, szkoty, w tym szkoty specjalnej
oraz placowki: oswiatowo-wychowawczej, ksztatcenia ustawicznego, ksztatcenia praktycznego, osrodka doksztatcania i doskonalenia zawodowego, MOW,
MOS, SOSW, SOW, ORW oraz placéwki zapewniajacej opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania.

5§ 4 ust. 2-3 cytowanego rozporzadzenia.



5. Z czyjej inicjatywy udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna?

Pomoc udzielana jest z inicjatywy:

* ucznia lub rodzicéw ucznia, asystenta rodziny, kuratora sgdowego,
e dyrektora, nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej, specjalisty lub pomocy nauczyciela, asy-

stenta nauczyciela, asystenta wychowawcy swietlicy,

e pielegniarki lub higienistki szkolnej,
e poradni,

* asystenta edukacji romskiej,

e pracownika socjalnego,

e organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

6. Komu udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna?®

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest:

uczniom posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztat-
cenia specjalnego

uczniom posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indy-
widualnego rocznego obowigzkowego przygotowa-
nia przedszkolnego / nauczania

uczniom posiadajgcym opinie poradni psychologicz-
no-pedagogicznej

niepetnosprawnym

niedostosowanym spotecznie

zagrozonym niedostosowaniem spofecznym

ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie
utrudnia uczeszczanie do przedszkola lub szkoty

opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka

opinie o potrzebie odroczenia od realizacji obowigz-
ku szkolnego

opinie o potrzebie objecia dziecka pomocg psycholo-
giczno-pedagogiczng

opinie o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie

opinie o potrzebie dostosowania wymagan
edukacyjnych

opinie o potrzebie objecia ucznia pomocg w formie
klasy terapeutycznej

opinie o potrzebie objecia ucznia pomoca w formie
zindywidualizowanej sciezki realizacji obowigzkowe-
g0 rocznego przygotowania przedszkolnego, zindywi-
dualizowanej $ciezki ksztatcenia

6 § 2 ust. 2 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedago-
gicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.U. z 2017 r., poz. 1591);



np. rozpoznanie u ucznia:
szczegolnych uzdolnien, potencjatu, zainteresowan,
dysharmonii rozwojowych, trudnosci w uczeniu sie,
zaburzen zachowania lub emociji, deficytow kom-
petencji i zaburzen sprawnosci jezykowych, ryzyka
wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie
badztrudnosci wynikajgcych z:

choroby przewlektej,

sytuacji  kryzysowych lub traumatycznych,

niepowodzen edukacyjnych,

zaniedban srodowiskowych,

adaptacji w nowym srodowisku.

uczniom nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, kto-

rzy potrzebuja takiej pomocy (na podstawie rozpo-
znania dokonanego w przedszkolu, szkole, placowce)

Wazne!

* Pomocg psychologiczno-pedagogiczng obejmuje sie wszystkich uczniéw lub wychowankow, ktérzy tej
pomocy potrzebujg — nie tylko tych, ktérzy posiadajg orzeczenie lub opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznych.

* Przedszkola, szkoty i placowki zobowigzane sg do indywidualizacji ksztatcenia oraz zapewnienia wspar-
cia wszystkim uczniom lub wychowankom, stosownie do ich potrzeb.

o Katalog potrzeb, ktére sg podstawg do objecia ucznia lub wychowanka pomocga psychologiczno-peda-
gogiczng, jest katalogiem otwartym.

e Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen:
e rodzicom uczniow lub wychowankdéw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng w zakresie:

— rozwigzywania probleméw wychowawczych i dydaktycznych;

— rozwijania umiejetnosci wychowawczych,
* nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych, specjalistom.

Mozna wyrdézinic trzy poziomy wsparcia nauczycieli i wychowawcow:

| poziom wsparcia

nauczycieli, wychowaw-
cow grup wychowawczych
szkolni specjaliéci stanowig | poziom wsparcia

merytorycznego dla: * *

* rodzicow uczniow

Szkolni specjalisci wspierajg nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wychowawcéw grup wycho-

wawczych,

w zakresie:

e rozpoznawania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycz-
nych dzieci i mtodziezy, w tym specjalnych potrzeb edukacyjnych,

» dostosowywania organizacji i metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznidéw objetych pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie biezacej pracy.
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Il poziom wsparcia (wzmocnienie wsparcia)

dyrektor
stanowig Il poziom wsparcia
‘ merytorycznego dla:

gi(zrz?wci)rj::)Gezsaygcohg?::(;e specjalistow szkolnych

nauczycieli, wychowaw-

cow grup wychowawczych

placéwki doskonalenia
nauczycieli

Dyrektor przedszkola, szkoty lub placéwki:

e wystepuje z wnioskiem o wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcéw grup wychowaw-
czych i specjalistéw udzielajgcych pomocy psychologiczno-pedagogicznej do poradni psychologiczno-
-pedagogicznej oraz placéwki doskonalenia nauczycieli,

e planuje i realizuje wsparcie w formie: porad, konsultacji, warsztatow i szkolen®,

Wzmocnienie wsparcia ma na celu poprawe jakosci i zwiekszenie efektywnosci udzielanej pomocy psy-

chologiczno-pedagogicznej w zakresie:

* realizacji powierzonych zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

* rozwigzywania probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijania umiejetnosci wychowaw-
czych.

Ill poziom wsparcia (w przypadku gdy udzielana uczniowi/wychowankowi pomoc psychologiczno-peda-
gogiczna nie przynosi efektéw i nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia/wychowanka)

specjalisci publicznej nauczycieli, wychowaw-
poradni psychologiczno-

-pedagogicznej przepro-

cow grup wychowawczych

stanowig Il poziom wsparcia
merytorycznego dla:

wadzajgcy pogtebiong

diagnoze specjalistyczna specjalistow szkolnych

Dyrektor przedszkola, szkoty lub placéwki wystepuje za zgodg rodzicéw lub petnoletniego ucznia/wycho-
wanka do publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie pogtebionej
diagnozy specjalistycznej, majgcej na celu:

* wskazanie sposobu rozwigzania problemu?;

e organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej w odniesieniu do ucznia/wychowanka z trudno-
$ciami, ktory nie posiada opinii lub orzeczenia.

7§ 28 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2017 r., poz. 1591).

8§ 2 ust. 3, § 6 ust. 5-6 cytowanego rozporzadzenia.

°§ 20 ust. 11 cytowanego rozporzadzenia.
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7. Jakie sg zadania dyrektora szkoty, przedszkola oraz placéwki zwigzane z organizowaniem pomocy
psychologiczno-pedagogicznej?

Dyrektor:

e organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla ucznidéw/wychowankow (na podstawie rozpozna-
nia, opinii lub orzeczenia), dla rodzicéw tych uczniéw/wychowankéw oraz dla nauczycieli, zgodnie
z rozpoznanymi potrzebami (§ 4);

e planuje w arkuszu organizacji pracy godziny przeznaczone na realizacje zaje¢ z zakresu pomocy psycho-
logiczno-pedagogicznej (§20 ust. 6)°;

e ustala dla poszczegdlnych klas tygodniowy rozktad zajec z uwzglednieniem zajec z zakresu pomocy psy-
chologiczno-pedagogicznej'};

e wyznacza osobe, ktorej zadaniem bedzie planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej, w przypadku gdy bedzie to inna osoba niz wychowawca klasy (w szkole), niz
dyrektor przedszkola (w przedszkolu), niz dyrektor placéwki (w placéwce, w ktérej nie funkcjonuje
szkota — §20 ust. 13)%;

 zatrudnia specjalistéw, analizuje kwalifikacje i kompetencje zatrudnionych nauczycieli i przydziela im
(zgodnie z posiadanymi przez nich kwalifikacjami) zajecia i zadania, biorgc pod uwage rozpoznane po-
trzeby ucznidw w zakresie objecia ich poszczegdlnymi formami pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli i specjalistow (§17 ust. 1);

e ustala formy, w jakich udzielana bedzie pomoc psychologiczno-pedagogiczna, okres oraz wymiar go-
dzin (adekwatny do potrzeb uczniow), w ktérym poszczegdlne formy bedg realizowane. Przy ustalaniu
wymiaru poszczegélnych form udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej bierze pod
uwage ogolng liczbe godzin zajec z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajec
wspomagajacych proces ksztatcenia okreslong w arkuszu organizacji (§20 ust. 5-6);

¢ informuje rodzicéw ucznia/wychowanka albo petnoletniego ucznia/wychowanka o ustalonych dla nie-
go formach i okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w kté-
rym poszczegolne formy pomocy bedg realizowane (czyni to niezwtocznie, na piSmie, w sposéb ustalo-
ny w danym przedszkolu, szkole, placowce — §23);

e wspotpracuje (wykorzystuje zasoby lokalne) i uzgadnia warunki wspétpracy: z rodzicami uczniéw/wy-
chowankéw, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, inny-
mi przedszkolami, szkotami czy placéwkami, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami
i podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodzin oraz dzieci i mtodziezy (w zakresie wsparcia udzielanego
dziecku poza szkotg/przedszkolem, szczegdlnie w placoéwkach zajmujgcych sie leczeniem i terapig zabu-
rzen i choréb psychicznych — §4 ust. 3-4);

e nadzoruje jakos$¢ i efektywnos¢ udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej; np. w zakresie za-
dan wykonywanych przez: nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych, specjalistéw, w tym
m.in.: wykorzystania przez nich na prowadzonych zajeciach aktywizujgcych metod pracy, przestrzega-
nia ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego czasu zajeé, prowadzenia obowigzujgcej dokumen-
tacji, dokonywania oceny efektywnosci udzielanej pomocy, formutowania wnioskéw dotyczgcych dal-
szych dziatan majgcych na celu poprawe funkcjonowania ucznia (§20, §22, §24-27);

e organizuje wspomaganie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i specjalistow w zakresie
realizacji powierzonych zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, planuje i realizuje
dziatania majace na celu poprawe jakosci, zwiekszenie efektywnosci udzielanej pomocy psychologicz-
no-pedagogicznej, pomoc w zakresie rozwigzywania problemdéw wychowawczych i dydaktycznych oraz
rozwijania umiejetnosci wychowawczych nauczycieli w formie: porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen
(82 ust. 3, §6 ust. 5-6);

e wystepuje z wnioskiem o wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcéw grup wychowaw-
czych i specjalistéw udzielajgcych pomocy psychologiczno-pedagogicznej do poradni psychologiczno-

10§17 ust. 1 pkt 8, ust. 2 pkt 7, i ust. 3 pkt 8 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegétowej organizacji publicz-
nych szkét i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2017 r., poz. 649);

11 § 4 ust. 1 pkt 5 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz.U.
22017 r.,, poz. 703);

12 \Wszystkie wskazane w nawiasach paragrafy bez innego odwotania odnosza sie do Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.U. z 2017 r., poz.
1591);
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-pedagogicznej oraz placéwki doskonalenia nauczycieli (§28);

e wystepuje do publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie po-
gtebionej diagnozy specjalistycznej problemu ucznia w celu wskazania sposobu jego rozwigzania (czyni
to za zgodga rodzicow ucznia/wychowanka lub petnoletniego ucznia/wychowanka oraz w przypadku
gdy udzielana uczniowi/wychowankowi pomoc psychologiczno-pedagogiczna nie przynosi efektow
i nie nastepuje poprawa jego funkcjonowania — §20 ust. 11);

e ustala, na wniosek rodzicéw ucznia lub petnoletniego ucznia, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ wycho-
wania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem dla ucznia obje-
tego pomoca w formie zindywidualizowanej Sciezki (na podstawie opinii publicznej poradni psycholo-
giczno-pedagogicznej, uwzgledniajac konieczno$é realizacji przez ucznia podstawy programowej
wychowania przedszkolnego, podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego lub podstawy programo-
wej ksztatcenia w zawodach — §12 ust. 8).

8. Kto i w jakiej formie udziela pomocy uczniom/wychowankom?

Pomocy uczniom/wychowankom udzielajg nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specja-

lisci zatrudnieni w przedszkolu, szkole, placowce.

Nauczyciele oraz wychowawcy grup wychowawczych udzielajg pomocy:

e samodzielnie, w trakcie biezgcej pracy z uczniem/wychowankiem,

* przez zintegrowane dziatania nauczycieli, wychowawcow i specjalistow.

Pomoc moze by¢ udzielana w formie:

* zajec rozwijajgcych uzdolnienia dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych — w grupach liczacych do 8 uczest-
nikow;

* zajec rozwijajacych umiejetnos¢ uczenia sie, w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie ucznidw;
(dotyczy szkét dla dzieci i mtodziezy oraz placowek);

e zajec dydaktyczno-wyréwnawczych dla uczniéw majgcych trudnosci w nauce, w tym w spetnieniu wy-
magan edukacyjnych —w grupie liczgcej do 8 uczestnikdéw (dotyczy tylko szkét dla dzieci i mtodziezy);

e zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia, zindywidualizowanej Sciezki realizacji obowigzkowego roczne-
go przygotowania przedszkolnego, dla ucznidéw, ktérzy wymagajg dostosowania organizacji i procesu
nauczania ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu, oraz brak mozliwosci realizowania wszystkich
zaje¢ wspodlnie z oddziatem (dotyczy tylko szkét dla dzieci i mtodziezy oraz przedszkoli z wytgczeniem
szkot i przedszkoli specjalnych);

e porad i konsultacji;

e warsztatéw i szkolen;

e klas terapeutycznych, dla ucznidw wymagajacych dostosowania organizacji i procesu nauczania oraz
dtugotrwatej pomocy specjalistycznej z uwagi na trudnosci w funkcjonowaniu w szkole czy oddziale,
wynikajgce z zaburzen rozwojowych lub stanu zdrowia na podstawie opinii poradni o potrzebie objecia
pomocg w formie uczeszczania do klasy terapeutycznej, liczgcej do 15 uczniow (dotyczy tylko szkét dla
dzieci i mtodziezy).

Specjalisci zatrudnieni w przedszkolu, w szkole i w placdwce m.in.: psycholog, pedagog, logopeda, tera-
peuta pedagogiczny, doradca zawodowy czy inny terapeuta prowadzacy zajecia o charakterze terapeu-
tycznym udzielajg uczniom pomocy w trakcie biezgcej pracy z uczniami oraz w formie:
* zajec specjalistycznych:
» korekcyjno-kompensacyjnych dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, w tym spe-
cyficznymi trudnosciami w uczeniu sie —w grupie liczacej do 5 uczestnikow;
» logopedycznych dla uczniéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci jezykowych —
w grupie liczacej do 4 uczestnikow;
» rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne dla uczniéw przejawiajgcych trudnosci w funk-
cjonowaniu spotecznym — w grupie liczagcej do 10 uczestnikow;
» innych zajeé, o charakterze terapeutycznym dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
majacych problemy z funkcjonowaniem oraz z aktywnym i petnym uczestnictwem w zyciu przedszko-
la, szkoty lub placéwki —w grupie liczagcej do 10 uczestnikéw jak np. terapia psychologiczna;
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* zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu dla uczniéw wymagajacych zajec¢ uzupet-
niajgcych w zakresie doradztwa zawodowego (dotyczy szkét podstawowych i ponadpodstawowych
w tym dla dorostych);

e porad i konsultacji;

e warsztatow i szkolen.

Waine!

e Godzina zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej trwa 45 minut®® — nie
jest to czas trwania godziny pracy specjalisty, ktéry wynosi 60 minut, ale czas zaje¢ dla ucznia.

e Jezeli jest to uzasadnione potrzebami dziecka, ucznia lub wychowanka, dopuszcza sie prowadzenie
wyzej wskazanych zaje¢ w czasie dtuzszym lub krétszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla
dziecka, ucznia lub wychowanka tgcznego tygodniowego czasu tych zajec?s.

e Pedagog, psycholog, logopeda, doradca zawodowy, terapeuta pedagogiczny lub inny specjalista za-
trudniony w przedszkolu, szkole lub placéwce prowadzi dziennik, do ktérego wpisuje tygodniowy roz-
ktad swoich zajeé, ich tematy i czynnosci przeprowadzone w poszczegdlnych dniach, w tym informacje
o kontaktach z osobami i instytucjami, z ktérymi wspétdziata przy wykonywaniu swoich zadan, oraz
imiona i nazwiska dzieci, uczniow lub wychowankéw objetych réznymi formami pomocy, w szczegol-
nosci pomocy psychologiczno-pedagogiczng®.

e Przedszkole, szkota lub placéwka gromadzi, w indywidualnej teczce, kazdego dziecka, ucznia lub wy-
chowanka objetego pomoca psychologiczno-pedagogiczng, dokumentacje badan i czynnosci uzupet-
niajgcych prowadzonych w szczegélnosci przez pedagoga, psychologa, logopede, doradce zawodowe-
go, terapeute pedagogicznego, lekarza oraz innego specjaliste®>.

e Zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej sg dokumentowane w dzienniku, do ktdorego
wpisuje sie w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona dzieci, uczniéw lub wychowankéw oraz sym-
bol oddziatu, do ktérego uczeszczajg wychowankowie, adresy poczty elektronicznej rodzicow i numery
ich telefondw, jezeli je posiadajg, indywidualny program pracy z dzieckiem, uczniem lub wychowan-
kiem, a w przypadku zaje¢ grupowych — program pracy grupy, tygodniowy rozktad zaje¢, daty i czas
trwania oraz tematy przeprowadzonych zaje¢, ocene postepow i wnioski dotyczgce dalszej pracy
z dzieckiem, uczniem lub wychowankiem, odnotowuje sie w nim takze obecnos¢ dzieci, uczniow lub
wychowankow na zajeciach, a przeprowadzenie zaje¢ potwierdza sie podpisem?®,

e Zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia sg dokumentowane w dzienniku’, do ktérego wpi-
suje sie imiona i nazwiska odpowiednio dzieci, uczniéw, lub wychowankdw, daty i tematy przeprowa-
dzonych zaje¢, liczbe godzin tych zajeé, odnotowuje sie w nim takze obecnos¢ dzieci, ucznidow lub wy-
chowankdw, a przeprowadzenie zaje¢ potwierdza sie podpisem.

e Zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezg do podstawowych form
dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty'®, nie prowadzi sie tych zajeé poza ustalonym wymia-
rem pensum dydaktycznego, to jest w ramach 40-godzinnego czasu pracy®°.

9. Kto koordynuje i planuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng??°

W przypadku stwierdzenia, ze uczen lub wychowanek ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel, wy-
chowawca grupy wychowaweczej lub specjalista niezwtocznie:

e udziela uczniowi lub wychowankowi pomocy w trakcie biezgcej pracy,

13 § 16 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2017 r., poz. 1591).

14 § 18 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajéw tej dokumentacji (Dz.U. z 2017 r., poz. 1646).

15 § 19 cytowanego wyzej rozporzadzenia.

16§ 11 ust. 1-3 cytowanego wyzej rozporzadzenia.

17§ 11 ust. 1-3 cytowanego wyzej rozporzadzenia.

8 Art. 109 ust. 1 pkt 5 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59 i 949).

9 Art. 42 ust. 2d Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2017 r., poz. 1189).

20§ 20 ust. 3-4 oraz ust. 13 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2017 r., poz. 1591).
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e informuje o potrzebie udzielenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej koordynatora:

Wazne!

we wspotpracy z rodzicami,
petnoletnim  uczniem/wycho-
( Koordynator ) wankiem oraz w zaleznosci od
- potrzeb, z innymi podmiotami
planuje i koordynuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczna:

Koordynatorem moze by¢: l
e wychowawca klasy (w przypadku [ we wspotpracy z nauczycielami, wy-

szkoty i placéwki, w ktérej funkcjonuje chowawcami grup wychowawczych

szkota), lub speqallstaml

e dyrektor przedszkola,

e dyrektor placowki (w przypadku pla-
céwki, w ktérej nie funkcjonuje szkota), udznelanq w ramach zintegrowanych

e nauczyciel — specjalista (np. pedagog, dziatan nauczycieli, wychowawcow
psycholog), grup wychowawczych i specjalistow;

e zespot (w przypadku ucznia posiadajg-
cego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia A ud2|elana w ramach biezacej pracy

9 specjalnego). ) [ z uczniem/wychowankiem. j

v

e informuje dyrektora przedszkola, szkoty
lub placéwki o potrzebie objecia ucznia/
wychowanka pomocg psychologiczno-pe-
dagogiczng w formach zaje¢ odpowied-
nich do potrzeb ucznia/wychowanka.

W przypadku gdy uczen lub wychowanek byt juz wczes$niej objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng,
koordynator, planujgc udzielanie uczniowi lub wychowankowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
uwzglednia wnioski dotyczgce dalszych dziatan majgcych na celu poprawe funkcjonowania ucznia lub
wychowanka (sformutowane na podstawie oceny efektywnosci udzielanej wczesniej pomocy).

Uwagi korncowe do organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznia/wychowanka, ktéry posiada opinie po-
radni psychologiczno-pedagogicznej, jest analogiczna do opisanej powyzej, z tym ze przy planowaniu
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia sie takze zalecenia zawarte w opinii —
np. wsparcie dla ucznia z gtebokg dysleksjg rozwojowg organizowane jest zgodnie z opinig poradni psy-
chologiczno-pedagogicznej. Jesli z opinii wynika, ze uczert wymaga zajeé z zakresu pomocy psychologicz-
no-pedagogicznej prowadzonych w formie indywidualnej, szkota ma obowigzek takie zajecia zapewnic.
Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow lub petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni psy-
chologiczno-pedagogicznej, z ktérej wnika taka potrzeba, moze zwolni¢ ucznia z gteboka dysleksja roz-
wojowa z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, do korica danego etapu edukacyjnego?..
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznia, ktory posiada orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub dla ucznia, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego rocznego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania, jest analogiczna do
opisanej powyzej, z tym ze przy planowaniu udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzgled-

21

Art.44d Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2016 r., poz. 1943 ze zm.) oraz § 6 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2017 r., poz. 1534);
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nia sie takze zalecenia zawarte w tych orzeczeniach.

e W przypadku ucznia, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego planowanie i koor-
dynowanie udzielania pomocy w przedszkolu, szkole lub placéwce jest zadaniem zespotu, ktéry w in-
dywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym (IPET) ustala dla ucznia/wychowanka formy
i okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktdrym poszczegdlne
formy beda realizowane.

e Zespdt ten tworzg nauczyciele i specjalisci, prowadzacy zajecia z uczniem, a w przypadku osrodkéw
(MOW?2, M0OS?, SOSW?*, SOW?*, ORW?®) takze wychowawcy grup wychowawczych prowadzacy zajecia
w tym osrodku.

* Prace zespotu koordynuje odpowiednio wychowawca oddziatu lub wychowawca grupy wychowaw-
czej, do ktdrej uczeszcza uczen, albo nauczyciel lub specjalista prowadzacy zajecia z uczniem — wy-
znaczony przez dyrektora przedszkola, szkoty, osrodka lub osobe kierujgca inng formg wychowania
przedszkolnego.

e Zespot, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowe]j wielospecjalistycznej oceny pozio-
mu funkcjonowania ucznia/wychowanka, uwzgledniajgc ocene efektywnosci IPET w petnym jego za-
kresie (obejmujgc catg strukture tego programu), a wiec rowniez efekty pomocy udzielanej temu
uczniowi/wychowankowi i w razie niewystarczajgcej skutecznosci pomocy psychologiczno-pedagogicz-
nej, dokonuje modyfikacji programu w tym zakresie.

l1l.2. Zadania dyrektora w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego

1. Dla kogo organizowane jest ksztatcenie specjalne?”

Ksztatceniem specjalnym obejmuje sie dzieci i mtodziez posiadajgce orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego wydane ze wzgledu na:

* niepetnosprawnos¢ (dla dzieci i mtodziezy: niestyszgcych, stabostyszacych, niewidomych, stabowidza-
cych, z niepetnosprawnoscig ruchowa, w tym z afazjg, z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
lekkim, umiarkowanym lub znacznym, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, i z niepetnosprawno-
Sciami sprzezonymi);

e niedostosowanie spotfecznie;

* zagrozenie niedostosowaniem spotecznym.

2. Gdzie moze by¢ organizowane ksztatcenie specjalne i kto za nie odpowiada?*

Dzieci i mtodziez niepetnosprawne, niedostosowane spotecznie i zagrozone niedostosowaniem spotecz-
nym mogg pobiera¢ nauke we wszystkich rodzajach przedszkoli oraz typach i rodzajach szkét publicznych
i niepublicznych.

Ksztatcenie to moze by¢ prowadzone w formie nauki odpowiednio w:

* przedszkolach i szkotach, oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych — ogdlnodostepnych,

e przedszkolach, oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych, szkotach lub oddziatach — inte-
gracyjnych,

e przedszkolach i szkotach lub oddziatach — specjalnych,

* innych formach wychowania przedszkolnego,

e osrodkach: MOW, MOQOS, SOSW, SOW, a takze osrodkach rewalidacyjno-wychowawczych umozliwiajg-
cych dzieciom i mtodziezy z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu gtebokim, a takze dzieciom
i mtodziezy z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, wsrdd ktdrych jedng z niepetnosprawnosci jest nie-
petnosprawnos¢ intelektualna, realizacje odpowiednio obowigzku rocznego przygotowania przed-

22 mtodziezowy osrodek wychowawczy;

2 mtodziezowy osrodek socjoterapii;

2 specjalny osrodek szkolno-wychowawczy;

% specjalny osrodek wychowawczy;

% o$rodek rewalidacyjno-wychowczy

27 Art. 127 ust.1 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59 i 949);

28 Art. 127 ust.1 cytowanej ustawy oraz § 1-4 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
(Dz.U.z 2017 r., poz. 1578);
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szkolnego, obowigzku szkolnego i obowigzku nauki w formie odpowiednio zaje¢ rewalidacyjno-wycho-
waweczych lub ksztatcenia specjalnego.
Za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia, a tym samym
organizacje ksztatcenia specjalnego odpowiada:
1. dyrektor przedszkola, szkoty lub osrodka,
2. osoba prowadzgca inng forme wychowania przedszkolnego.

Wazine!

» Ksztatcenie specjalne dla ucznidw niedostosowanych spotecznie organizuje sie we wszystkich typach
szkdt oraz mtodziezowych osrodkach wychowawczych (MOW) na kazdym etapie edukacyjnym.

e Ksztatcenie specjalne dla ucznidéw zagrozonych niedostosowaniem spofecznym organizuje sie we
wszystkich typach szkét oraz mtodziezowych osrodkach socjoterapii (MOS) i specjalnych osrodkach
wychowawczych (SOW) na kazdym etapie edukacyjnym.

e Ksztatcenia specjalnego z uwagi na niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spo-
tecznym nie organizuje sie dla dzieci w wieku przedszkolnym — w tym wieku nie rozpoznaje sie tego
typu zaburzen. Problemy wychowawcze czy trudnosci w zachowaniu, ktére moga wystepowac u dzieci
w wieku przedszkolnym, majg inne podtoze i sg przestanka do podjecia dziatart w ramach pomocy psy-
chologiczno-pedagogicznej udzielanej w przedszkolu, innej formie wychowania przedszkolnego lub
poradni.

e W szkofach ogdlnodostepnych nie organizuje sie oddziatéw specjalnych dla uczniéw niedostosowa-
nych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

e Nie organizuje sie przedszkoli specjalnych i oddziatow specjalnych w przedszkolach ogdlnodostepnych
dla ucznidw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim.

3. Jakie sg zadania dyrektora organizujgcego ksztatcenie specjalne?

Dyrektor (lub osoba prowadzgca inng forme wychowania przedszkolnego):

* odpowiada zarealizacje zalecerr wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia®;

e planuje w arkuszu organizacji pracy godziny przeznaczone na realizacje zaje¢ rewalidacyjnych, zajec
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajgcych proces ksztatcenia
(w tym zaje¢ resocjalizacyjnych, zaje¢ socjoterapeutycznych, profilaktyczno-wychowawczych lub in-
nych o charakterze terapeutycznym), realizowanych w szczegdlnosci przez specjalistdw i nauczycieli,
posiadajgcych kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajeé3%3?;

e wyznacza nauczyciela lub specjaliste prowadzgcego zajecia z uczniem na koordynatora zespotu odpo-
wiedzialnego za opracowanie IPET (w przypadku gdy koordynatorem nie jest wychowawca oddziatu
lub wychowawca grupy wychowawczej, do ktdrej uczeszcza uczen);

* nadzoruje prace zespotu odpowiedzialnego za opracowanie IPET, np. pod katem realizacji zadan wyko-
nywanych przez zespot, jakosci oraz trybu opracowywania indywidualnego programu edukacyjno-tera-
peutycznego, zgodnosci tego programu z wymaganym zakresem IPET, czestotliwosci spotkan zespotu
i dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia oraz dokonywa-
nia modyfikacji programu;

e wspbtpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczng, placowkami
doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami, szkotami lub placéwkami (w tym specjalnymi), a takze
organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodzie-

2 Art.68 ust.1 pkt. 10 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59 i 949).

30§17 ust.1 pkt 8, ust. 2 pkt 7, ust.3 pkt 8 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegotowej organizacji publicznych
szkot i publicznych przedszkoli (Dz.U., poz. 649) oraz § 10 ust. 3—4 oraz § 4 ust. 1 pkt 3 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r.
w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz.U., poz. 703) w powigzaniu z § 5 Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkdw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spo-
tecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2017 r., poz. 1578).

31§ 75 ust,1-2 i § 76 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie publicznych placéwek oswiatowo-wychowawczych,
mftodziezowych osrodkéw wychowawczych, mtodziezowych osrodkow socjoterapii, specjalnych osrodkéw szkolno-wychowawczych, specjalnych osrodkow
wychowawczych, osrodkéw rewalidacyjno-wychowawczych oraz placéwek zapewniajqcych opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza
miejscem statego zamieszkania (Dz.U. z 2017 r., poz. 1606).
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2y3? oraz z zespotem WWRD?? w przypadku niepetnosprawnego dziecka w wieku przedszkolnym;

e wystepuje (jezeli jest taka potrzeba) z wnioskiem o udziat w spotkaniach zespotu przedstawiciela po-
radni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, asystenta lub pomocy nauczycie-
la, a takze — na wniosek lub za zgodg rodzicéw ucznia lub petnoletniego ucznia —innych osdb, w szcze-
gblnosci lekarza oraz innych specjalistow??;

* zawiadamia pisemnie, w sposéb przyjety w danym przedszkolu, innej formie wychowania przedszkol-
nego, szkole lub osrodku, rodzicoéw ucznia albo petnoletniego ucznia o terminie kazdego spotkania ze-
spotu i mozliwosci uczestniczenia w tym spotkaniu, w tym o prawie uczestniczenia w opracowaniu
i modyfikacji IPET oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych ocen funkcjonowania ucznia;

e przekazuje rodzicom ucznia albo petnoletniemu uczniowi kopie wielospecjalistycznych ocen oraz indy-
widualnego programu edukacyjno-terapeutycznego;

* odpowiada za ochrone danych wrazliwych dotyczgcych ucznia, jego rodzicédw, w szczegdlnosci za spo-
sob przechowywania i udostepniania dokumentacji oraz informacji;

* zapewnia (biorgc pod uwage zalecenia wynikajgce z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz
opracowany dla ucznia IPET) warunki do ksztatcenia specjalnego dla dzieci i mtodziezy, uwzgledniajgc
szczegllne potrzeby psychofizyczne i edukacyjne tych dzieci, rodzaje niepetnosprawnosci wymagajace
stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy, wychowania oraz sprzetu specjalistycznego i $rod-
kow dydaktycznych, ktére stosownie do potrzeb umozliwig tym uczniom nauke w dostepnym dla nich
zakresie, usprawnig zaburzone funkcje oraz zapewnig specjalistyczng pomoc i opieke;

e organizuje zajecia specjalistyczne, w ramach udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej**,
w tym organizuje zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

e organizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego w przypadku ucznia klasy VIl i VIII szkoty podsta-
wowej, branzowej | stopnia, liceum ogdlnoksztatcgcego i technikum oraz klas gimnazjéw?>;

® organizuje inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidéw, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i so-
cjoterapeutyczne;

* powierza prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych nauczycielom lub specjalistom posiadajgcym kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci ucznia®®;

e zapewnia mozliwo$¢ realizacji wybranych zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych,
indywidualnie z uczniem lub w grupie liczgcej do 5 uczniéw, w zaleznosci od indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o po-
trzebie ksztatcenia specjalnego lub wynikajgcych z wielospecjalistycznych ocen¥’;

* organizuje ksztatcenie, wychowanie i opieke dla ucznidw niepetnosprawnych w integracji z uczniami
petnosprawnymi*®, zapewnia warunki do integracji uczniéw ze srodowiskiem réwiesniczym, w tym
z uczniami petnosprawnymi;

» zatrudnia dodatkowo nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspodtorganizowania ksztatcenia integracyjnego, (dotyczy to przedszkoli i szkét integracyjnych oraz od-
dziatéw integracyjnych);

e zatrudnia dodatkowo nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia uczniéw niepetnosprawnych, u ktérych stwierdzono autyzm, w tym
zespot Aspergera, lub niepetnosprawnosci sprzezone badz tez zatrudnia specjalistéw lub asystenta na-
uczyciela lub osoby, prowadzacych zajecia w klasach I-lll szkoty podstawowej, lub asystenta wycho-
wawcy Swietlicy, lub pomoc nauczyciela (dotyczy to przedszkoli i szkot ogélnodostepnych oraz innych
form wychowania przedszkolnego);

* wyznacza (nauczycielom posiadajgcym kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej) zajecia edukacyj-

32§ 6 ust. 1 pkt 4 oraz ust. 8-9 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw organizowania ksztatfcenia, wy-
chowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U., poz. 1578).

33 wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

34 § 4 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.U., poz. 1591).

3 art. 109 ust.1 pkt 7 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59 i 949) oraz § 6 ust.1pkt 5 cytowanego wyzej rozporzadzenia;

36 § 7 ust 10 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw organizowania ksztafcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U., poz. 1578).

37§ 6 ust.1 pkt 8 cytowanego wyzej rozporzadzenia.

38 § 2 cytowanego wyzej rozporzadzenia.
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ne oraz zintegrowane dziatania i zajecia okreslone w IPET, ktére majg by¢ realizowane wspdlnie z inny-
mi nauczycielami lub w ktdrych ci nauczyciele uczestniczg, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby roz-
wojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym:;

* wyznacza zadania realizowane przez specjalistdw i pomoc nauczyciela zatrudnionych dodatkowo dla
uczniow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

* moze zatrudni¢ za zgody organu prowadzgcego dodatkowo: nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje
z zakresu pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania ksztatcenia odpowiednio ucznidw niepet-
nosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub spe-
cjalistéw, lub asystenta nauczyciela lub osoby, lub asystenta wychowawcy swietlicy, lub pomoc nauczy-
ciela dla uczniéw posiadajgcych orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym oraz niepetnosprawnosci
inne niz wymienione wyzej (dotyczy przedszkoli i szkét ogdlnodostepnych oraz innych form wychowa-
nia przedszkolnego);

e zatrudnia dodatkowo pomoc nauczyciela dla ucznidw: z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, z niepetnosprawnoscia ruchowa, w tym z afazjg, z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi; w przedszkolach specjalnych, przed-
szkolach ogdlnodostepnych z oddziatami specjalnymi oraz w klasach |-V szkét podstawowych specjal-
nych i szkét podstawowych ogdlnodostepnych z oddziatami specjalnymi;

* moze zatrudnié, za zgodg organu prowadzacego, dodatkowo pomoc nauczyciela dla uczniéw posiada-
jacych orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niepetnosprawnosci
(w przedszkolach i szkotach: specjalnych, integracyjnych, ogélnodostepnych z oddziatami specjalnymi
lub integracyjnymi);

e petni nadzér nad dostosowaniem wymagan edukacyjnych, metod i organizacji nauki do indywidual-
nych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia i zapewnia w tym
zakresie wsparcie we wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig specjali-
styczng, lub z innymi podmiotami?’;

* moze zwolni¢ do korica danego etapu edukacyjnego z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
ucznia z wadg stuchu, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespo-
tem Aspergera — na wniosek rodzicéw lub petnoletniego ucznia na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, z ktérego wynika taka potrzeba*;

e zapewnia warunki do wspotpracy z rodzicami w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, w tym
uzyskania pomocy finansowej na zakup podrecznikéw i materiatéw edukacyjnych, rozwigzywania pro-
bleméw wychowawczych i dydaktycznych, realizacji zadan zwigzanych z wykonaniem zalecen zawar-
tych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, zapewnieniem warunkéw do nauki, w integracji
ze Srodowiskiem réwiesniczym, z uczniami petnosprawnymi, zapewnieniem zaje¢ specjalistycznych:
rewalidacyjnych (lub resocjalizacyjnych, lub socjoterapeutycznych), przygotowaniem uczniéw do sa-
modzielnosci w zyciu dorostym?*?;

* bierze pod uwage, dodatkowe kryteria, takie jak: niepetnosprawnos¢ kandydata, niepetnosprawnos¢
rodzenstwa kandydata oraz niepetnosprawnos¢ rodzicdw w naborze do publicznego przedszkola lub
innej publicznej formy wychowania przedszkolnego®’;

* moze odroczy¢ w danym roku szkolnym, w ktérym dziecko ma rozpoczgé spetnianie obowigzku szkol-
nego, rozpoczecie spetniania tego obowigzku przez dziecko posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztat-
cenia specjalnego — maksymalnie do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 9 lat*;

°* moze, W porozumieniu z organem prowadzgcym, organizowac wczesne wspomaganie rozwoju dziecka
w celu pobudzania psychoruchowego ispotecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepetno-

3 Art.44c Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2016 r., poz. 1943 ze zm.) oraz § 2 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2017 ., poz. 1534).

40 Art.44d Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2016 r., poz. 1943 ze zm.) oraz § 6 cytowanego wyzej rozporzadzenia.

“1§5i§6 ust. 1 pkt 6 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania
i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2017 r., poz. 1578).

42 Art. 131 ust. 2. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59 i 949).

43 Art. 38 ust. 1 cytowanej wyzej ustawy.
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sprawnosci do podjecia nauki w szkole**;

e zapewnia kontynuowanie ksztatcenia uczniom niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie i za-
grozonym niedostosowaniem spotecznym do korica roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w kté-
rym uczen konczy: 20. rok zycia — w przypadku szkoty podstawowej — lub 24. rok zycia — w przypadku
szkoty ponadpodstawowe;j;

* zapewnia mozliwo$¢é przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty i egzaminu maturalnego w warunkach
i formie dostosowanych do rodzaju niepetnosprawnosci na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatce-
nia specjalnego, polegajgcych np. na przygotowaniu odrebnych arkuszy egzaminacyjnych i zasad oce-
niania, zapewnieniu odpowiedniego miejsca pracy, sprzetu specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych,
obecnosci i pomocy nauczyciela wspomagajgcego w czasie egzaminu, wydtuzeniu czasu pracy*;

e informuje na pismie rodzicéw ucznia o wskazanych sposobach dostosowania warunkow i form prze-
prowadzania egzaminu ésmoklasisty i egzaminu maturalnego do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwo-
$ci psychofizycznych?.

Wazine!

e Godzina zaje¢ rewalidacyjnych wynosi 60 minut*’. Minimalny tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewali-
dacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych w oddziale ogdélnodostepnym i integracyjnym wynosi po 2
godziny na ucznia, a w oddziale specjalnym — po 8, 10 lub 12 godzin na oddziat, w zaleznosci od typu
szkoty*.

e W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, w czasie krétszym
niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia fgczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym.

e Zajecia rewalidacyjne stanowig szerokie spektrum zaje¢ usprawniajgcych zaburzone funkcje, o charak-
terze terapeutycznym, wspomagajgcym rozwdj dzieci i mtodziezy z réznymi rodzajami niepetnospraw-
nosci®.

* Rodzaj zajec rewalidacyjnych powinien byé dostosowany do rodzaju niepetnosprawnosci uczniéw oraz
indywidualnych potrzeb konkretnego ucznia niepetnosprawnego.

e W programie® zaje¢ rewalidacyjnych nalezy uwzgledni¢ przede wszystkim rozwijanie umiejetnosci ko-
munikacyjnych, warunkujacych rozwéj dzieci i uczniéw niepetnosprawnych, z uzyciem wspomagaja-
cych metod komunikacji (majgc na uwadze proces wspomagania zdolnosci méwienia) i alternatywnych
metod komunikacji (majgc na uwadze proces przyswajania zastepczych sposobéw dla zapewnienia
substytutu mowy dZwiekowej) w szczegdlnosci:

» w przypadku ucznia niewidomego — nauke orientacji przestrzennej i poruszania sie oraz nauke syste-
mu Braille’a lub innych alternatywnych metod komunikacji;

» w przypadku ucznia niepetnosprawnego z zaburzeniami mowy lub jej brakiem — nauke jezyka migo-
wego lub innych sposobéw komunikowania sie, w szczegdlnosci wspomagajacych i alternatywnych
metod komunikacji (AAC);

» w przypadku ucznia z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera — zajecia rozwijajgce umiejetnosci
spoteczne, w tym umiejetnosci komunikacyjne;

e Przedszkole, szkotfa lub placowka gromadzi, w indywidualnej teczce, kazdego dziecka, ucznia lub wy-
chowanka objetego odpowiednio ksztatceniem specjalnym lub pomocg psychologiczno-pedagogiczna
dokumentacje badan i czynnosci uzupetniajgcych prowadzonych w szczegdlnosci przez pedagoga, psy-
chologa, logopede, doradce zawodowego, terapeute pedagogicznego, lekarza oraz innego specjaliste,
a takze indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne®'.

4 Art. 127 ust. 5-6 i 8-9 cytowanej wyzej ustawy.

4 Art. 44 zzr Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2016 r., poz. 1943 ze zm.).

46 Art. 44 zzr ust. 13 cytowanej wyzej ustawy.

47§ 10 ust. 3-4 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegétowej organizacji publicznych szkdt i publicznych
przedszkoli (Dz.U. z 2017 r., poz. 649).

48 Zatacznik nr 1 pkt 2 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot
(Dz.U.z 2017 r., poz. 703).

4 Zajecia rewalidacyjne nie sg zajeciami z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

%0 § 6 ust. 2 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2017 r., poz. 1578).

51 § 19 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.U. z 2017 r., poz. 1646).
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zajecia z zakresu rewalidacji, resocjalizacji i socjoterapii oraz inne specjalistyczne sg dokumentowane
w dzienniku, do ktdrego wpisuje sie w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona odpowiednio dzieci,
uczniow lub wychowankdw oraz symbol oddziatu, do ktérego uczeszczajg, adresy poczty elektronicznej
rodzicdw i numery ich telefondw, jezeli je posiadaja, indywidualny program pracy z dzieckiem, uczniem
lub wychowankiem, a w przypadku zaje¢ grupowych — program pracy grupy, tygodniowy rozktad zaje¢,
daty i czas trwania oraz tematy przeprowadzonych zaje¢, ocene postepow i wnioski dotyczace dalszej
pracy z dzieckiem, uczniem lub wychowankiem, odnotowuje sie w nim réwniez obecno$é dzieci,
uczniow lub wychowankow na zajeciach, przeprowadzenie zaje¢ potwierdza sie podpisem®?;

mozna przedtuzy¢ okres nauki uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ — o rok na | etapie edukacyjnym, o dwa lata na Il etapie
edukacyjnym oraz o rok w szkole ponadpodstawowej. Decyzje podejmuje rada pedagogiczna, nie pdz-
niej niz do konca roku szkolnego w klasie Ill na pierwszym etapie edukacyjnym, nie pdzniej niz do kon-
ca roku szkolnego w klasie VIII na drugim etapie edukacyjnym, a w przypadku szkoty ponadpodstawo-
wej nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w ostatnim roku nauki, po uzyskaniu pozytywnej opinii
zespotu, ktdrego zadaniem jest opracowanie IPET, oraz zgody rodzicéw lub petnoletniego ucznia®3;
mozna skréci¢ okres nauki do dwdch lat uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spo-
tecznym uczeszczajgcemu do branzowej szkoty | stopnia w MOW lub MOS. Decyzje w tej kwestii podej-
muje rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu, ktérego zadaniem jest opracowanie
IPET, oraz po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia;

niepetnosprawne dziecko w wieku przedszkolnym moze posiada¢ jednocze$nie opinie o potrzebie
wczesnego wspomagania rozwoju oraz orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie
o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych. Korzysta wtedy z zaje¢ specjalistycznych organizo-
wanych na terenie przedszkola (oddziatu przedszkolnego) — ogélnodostepnego, integracyjnego lub
specjalnego lub innej formy wychowania przedszkolnego albo osrodka rewalidacyjno-wychowawcze-
go, do ktdrego uczeszcza, niezaleznie od z zajec organizowanych przez zespot wczesnego wspomagania
rozwoju dzieci. Jedni i drudzy specjalisci pracujacy z dzieckiem sg zobowigzani do wzajemnej wspétpra-
cy w celu zapewnienia spéjnosci oddziatywan terapeutycznych;

gmina ma obowigzek zapewnienia bezptatnego transportu i opieki niepetnosprawnym dzieciom od
pigtego roku zycia i niepetnosprawnym uczniom w czasie przewozu do najblizszego przedszkola, innej
formy wychowania przedszkolnego, do najblizszej szkoty podstawowej i o$rodka rewalidacyjno-wycho-
wawczego, a uczniom z niepetnosprawnoscia ruchowg, w tym z afazjg, z niepetnosprawnoscig intelek-
tualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym — takze do najblizszej szkoty ponadpodstawowej lub
zwrotu kosztéw przejazdu ucznia oraz jego opiekuna do szkoty na zasadach okreslonych w umowie
zawartej miedzy wdjtem (burmistrzem, prezydentem miasta) a rodzicami, jezeli dowozenie i opieke
zapewniajg rodzice®*;

organ stanowigcy gminy moze podja¢ decyzje o zapewnieniu dowozu takze w innych przypadkach, kté-
re nie zostaty wskazane w ustawie jako obowigzkowe®>;

gmina moze zorganizowaé bezptatne dowozenie dzieci objetych wczesnym wspomaganiem rozwoju
i ich opiekunéw z miejsca zamieszkania do przedszkoli, szkét (w tym integracyjnych i specjalnych) in-
nych form wychowania przedszkolnego lub osrodkéw specjalnych i placéwek, w ktérych to wspomaga-
nie jest prowadzone®s;

uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie odpowiednio program wychowania
przedszkolnego i program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych. Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla ucznia IPET
uwzgledniajgcego zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na nie-
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§ 18 cytowanego wyzej rozporzadzenia;

§ 5 ust. 1-2 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych plandw nauczania dla publicznych szkét (Dz.U.
22017 r.,, poz. 703).

Art. 32 ust.6 i art. 39 ust.4 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59 ze zm.).

Art. 7 ust. 1, art. 15 ust. 1 i art. 18 ust. 1 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (Dz.U. z 2017 r., poz. 1875).

Art. 127 ust.7 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59 ze zm.).
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petnosprawnosé intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym obowigzuje inna podstawa
programowa®’ (ktdra jest realizowana w sposéb okreslony w IPET); przy klasyfikacji Srédrocznej i rocz-
nej oraz podejmowaniu przez rade pedagogiczng decyzji o promowaniu do klasy programowo wyzej
lub ukoniczeniu szkoty przez tych ucznidw uwzglednia sie ustalenia zawarte w indywidualnym progra-
mie edukacyjno-terapeutycznym;

e w przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgle-
du na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym albo niepetnospraw-
nosci sprzezone oceny biezgce oraz srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzko-
wych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srédroczne, roczne i koricowe oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi®s;

e w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole lub innej formie wychowania przedszkolnego dla dzieci
posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub ze wzgledu na niepetnosprawnosci sprzezone,
jezeli jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, nie organizuje sie przygotowania do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym?®’;

e w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole lub innej formie wychowania przedszkolnego dla dzie-
ci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne (niz poda-
ne wyzej) rodzaje niepetnosprawnosci nie organizuje sie przygotowania do postugiwania sie jezykiem
obcym nowozytnym, jezeli z IPET wynika brak mozliwosci realizacji przygotowania do postugiwania sie
jezykiem obcym nowozytnym ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz moz-
liwosci psychofizyczne dziecka;

e orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenia o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wycho-
waweczych, w brzmieniu dotychczasowym, wydane przed dniem 1 wrzesnia 2017 r., zachowujg waz-
nos¢ na okres, na jaki zostaty wydane®;

e orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane przed dniem 1 wrzesnia 2017 r. na okres | eta-
pu edukacyjnego — zachowujg waznos¢ do czasu zakoniczenia ksztatcenia w klasie IV szkoty podstawo-
wej, a wydane na okres Il etapu edukacyjnego — zachowujg waznosé do czasu zakonczenia ksztatcenia
w szkole podstawowej®?;

4. Jakie sg zadania nauczycieli zatrudnionych dodatkowo do wspoétorganizowania ksztatcenia integra-
cyjnego oraz do wspotorganizowania ksztatcenia specjalnego w przedszkolach i szkotach ogélnodo-
stepnych oraz innych formach wychowania przedszkolnego?

Nauczyciele posiadajgcy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej sg zatrudniani dodatkowo w przed-

szkolach, szkotach innych formach wychowania przedszkolnego w celu wspdétorganizowania:

» ksztatcenia integracyjnego w przedszkolach, oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych,
szkotach lub oddziatach —integracyjnych,

e ksztatcenia ucznidw niepetnosprawnych w przedszkolach iszkotach ogdélnodostepnych, innych for-
mach wychowania przedszkolnego.

Wykonujg oni nastepujace zadania:

e prowadzg, wspodlnie z innymi nauczycielami wyznaczone (przez dyrektora przedszkola, szkoty lub oso-
be kierujacg inng formg wychowania przedszkolnego) zajecia edukacyjne oraz realizujg wyznaczone
zintegrowane dziatania izajecia prowadzone we wspotpracy z innymi nauczycielami, specjalistami
i wychowawcami grup wychowawczych, okreslone w IPET;

* prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup wychowawczych pra-
ce wychowawczg z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi nie-

7 Nie dotyczy to podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

8 Art. 44 i Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2016 ., poz. 1943 ze zm.).

%9 Zatacznik Nr 1 do Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow z niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztafcenia ogdinego dla szkoty specjalnej przysposabiajqcej do pracy oraz ksztafcenia
ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r., poz. 356).

% Art. 312 ust. 1. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. przepisy wprowadzajqce ustawe — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 60).

1 Art. 312 ust. 2 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajqce ustawe — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 60 i 949).
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Wazne!

dostosowaniem spotecznym;

uczestniczg, w miare potrzeb, w wyznaczonych (przez dyrektora przedszkola, szkoty oraz osobe kieru-
jacg inng forma wychowania przedszkolnego) zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych na-
uczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w IPET; realizowanych przez na-
uczycieli specjalistow i wychowawcéw grup wychowawczych;

udzielajg pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom, specjalistom
i wychowawcom grup wychowawczych — realizujgcym zintegrowane dziatania izajecia okreslone
w programie — w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spo-
tecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

prowadzg inne zajecia, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw — w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne, so-
cjoterapeutyczne;

przekazujg nauczycielowi prowadzgcemu dane zajecia edukacyjne opinie przy ustalaniu przez niego
srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej®;

uwzgledniajg wptyw zaburzen lub dysfunkcji rozwojowych na zachowanie ucznia przy ustalaniu opinii
do oceny klasyfikacyjnej zachowania®;

Z uwagi na réznorodne zaburzenia, wystepujgce u dzieci i mtodziezy posiadajgcych orzeczenie o potrze-
bie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera lub niepetnospraw-
nosci sprzezone, tj.:

zaburzenia zwigzane z funkcjonowaniem w grupie rowiesnikow,

trudnosci zwigzane z nabywaniem wiedzy i umiejetnosci w systemie szkolnym i koncentracja uwagi,
zaburzenia komunikacji, przeptywu informacji,

zaburzenia zachowan i zabawy,

zaburzenia integracji sensorycznej,

trudnosci z rozumieniem zachowan spotecznych i emocji,

inny sposéb odczuwania bodzZcéw (np. nadwrazliwosé zmystowa),

konieczne jest wsparcie ze strony dodatkowej osoby (prowadzacej, towarzyszacej), ktére w konsekwencji
ma sie przyczyni¢ do lepszego funkcjonowania dziecka/ucznia i uczestnictwa w zyciu przedszkola, szkoty,
innej formy wychowania przedszkolnego.

Osoba taka powinna:

umiec rozpoznac potrzeby rozwojowe i edukacyjne dziecka/ucznia,

znac jego indywidualne wzory zachowan,

odpowiednio nawigzac relacje i kierowac jego uwagg,

wiasciwie reagowac na jego zachowanie, czasem je uprzedzaé, przeciwdziata¢ zachowaniom trudnym,
wiasciwie organizowaé przestrzen, ktdra bedzie sprzyjata wspodtpracy, efektywnemu uczeniu sie oraz
koncentracji uwagi,

aktywnie uczestniczy¢ w opracowaniu IPET oraz wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia,

wspotpracowac z rodzing, budowaé porozumienie, wymienia¢ z rodzicami informacje majace na celu
ujednolicenie oddziatywan wychowawczych,

udziela¢ pomocy innym nauczycielom realizujgcym obowigzkowe zajecia edukacyjne,

udziela¢ pomocy dzieciom/uczniom w zakresie wykonywania nowych dla nich czynnosci, zadan,
utrwalac u dziecka/ucznia pozadane zachowania i umiejetnosci oraz wycofywac sie z ich wspomagania
w momencie, gdy nastepuje ich interioryzacja.

52 Art. 44h ust. 3—4 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2016 r., poz. 1943 ze zm.).

63

§ 11 ust. 3 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy
w szkotach publicznych (Dz.U. z 2017 r., poz. 1534).
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5. Jakie sg zadania zespotu zwigzane z planowaniem pracy dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o po-
trzebie ksztatcenia specjalnego?

Zespot, ktory jest odpowiedzialny za planowanie pracy dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, tworzg odpowiednio nauczyciele, a w przypadku osrodkéw — takze wychowawcy
grup wychowawczych — specjalisci (tj. psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci
pedagogiczni), prowadzacy zajecia z dzieckiem, uczniem, wychowankiem.

Zespot ten w szczegdlnosci wykonuje nastepujace zadania:

» dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia (minimum dwa razy
w roku);

e opracowuje IPET, w terminie do dnia 30 wrzesnia lub do 30 dni od dnia otrzymania orzeczenia o po-
trzebie ksztatcenia specjalnego;

* dokonuje oceny efektywnos$ci opracowanego i wdrozonego IPET;

e dokonuje w miare potrzeb modyfikacji IPET;

e planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej (w tym ustala formy
tej pomocy, a takze okres ich trwania oraz wymiar godzin, w jakim poszczegdlne formy bedg realizowa-
ne);

e wydaje opinie, z ktérej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu nauki, w szczegdlnosci z powo-
du znaczacych trudnosci w opanowaniu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego lub efektéw ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach®;

* wydaje opinie, z ktérej wynika potrzeba skrécenia okresu nauki, gdy poziom osiggniec¢ ucznia® rokuje
opanowanie przez niego wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla
branzowej szkoty | stopnia i efektow ksztatcenia w zawodach w ciggu dwéch lat;

* dokonuje oceny zasadnosci dalszego pobytu wychowanka w MOW, MOS, SOSW lub SOW albo w ORW®¢;

e ustala, na wniosek rodzicow wychowanka albo petnoletniego wychowanka, zakres wspdtpracy MOW,
MQS, SOSW lub SOW albo ORW z wychowankiem i jego rodzing po opuszczeniu przez wychowanka
osrodka®’;

Spotkania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku szkolnym.

Prace zespotu koordynuje odpowiednio:

e wychowawca oddziatu lub wychowawca grupy wychowawczej osrodka, ktéry pracuje z uczniem,

e albo wyznaczony przez dyrektora lub osobe kierujgcg inng formg wychowania przedszkolnego
nauczyciel lub specjalista, prowadzacy zajecia z uczniem.

Zespot moze wykonywac swoje zadania we wspodtpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym

poradnig specjalistyczng, a takze za zgodg rodzicéw ucznia z innymi podmiotami.

11.3. Zadania dyrektora w zakresie organizacji indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolne-
go i indywidualnego nauczania

1. Dla kogo i na jakiej podstawie organizuje sie indywidualne obowigzkowe roczne przygotowanie
przedszkolne oraz indywidualne nauczanie?®

6 § 5 ust. 1-2 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych plandéw nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. z
2017 r., poz. 703).

% Dotyczy ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedosto-
sowaniem spotecznym, uczeszczajacych do branzowych szkét | stopnia w MOW lub MOS.

% 8§29 § 46 oraz § 56 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie publicznych placéwek oswiatowo-wychowawczych,
mftodziezowych osrodkéw wychowawczych, mfodziezowych osrodkéw socjoterapii, specjalnych osrodkow szkolno-wychowawczych, specjalnych osrodkow
wychowawczych, osrodkéw rewalidacyjno-wychowawczych oraz placéwek zapewniajgcych opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza
miejscem statego zamieszkania (Dz.U. z 2017 r., poz. 1606).

57§ 29 pkt 2 i § 46 pkt 2 oraz § 56 pkt 2 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie publicznych placéwek oswiato-
wo-wychowawczych, mtodziezowych osrodkéw wychowawczych, mfodziezowych osrodkéw socjoterapii, specjalnych osrodkéw szkolno-wychowawczych,
specjalnych osrodkéw wychowawczych, osrodkéw rewalidacyjno-wychowawczych oraz placéwek zapewniajgcych opieke i wychowanie uczniom w okresie
pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania (Dz.U. z 2017 r., poz. 1606).

% § 2 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkol-
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Indywidualne obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne oraz indywidualne nauczanie organizuje sie:

e dla dzieci i mtodziezy, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do przed-
szkola, innej formy wychowania przedszkolnego, oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej lub
szkoty;

* na podstawie orzeczenia o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przed-
szkolnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania;

* na czas okre$lony wskazany w orzeczeniu.

2. Kto organizuje indywidualne obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne oraz indywidualne

nauczanie?

Indywidualne obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne® organizuje:

e dyrektor przedszkola;

* osoba kierujgca inng formg wychowania przedszkolnego’®;

e dyrektor szkoty podstawowej — w przypadku innej formy wychowania przedszkolnego prowadzonej
przez gmine oraz szkoty podstawowej, w ktdrej sg zorganizowane oddziaty przedszkolne.

Indywidualne nauczanie organizuje:

o dyrektor szkoty, do ktérej uczeszcza uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie indywidualnego naucza-
nia’’.

3. Gdzie i w jaki sposdb organizowane sg zajecia indywidualnego rocznego przygotowania przedszkol-
nego oraz zajecia indywidualnego nauczania?

Zajecia indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz zajecia indywidualnego nauczania
realizowane sg w miejscu pobytu dziecka lub ucznia:

e w domu rodzinnym;

e w placéwce (MOW, MOS, SOSW, SOW);

* u rodziny zastepczej;

e w rodzinnym domu dziecka;

* w placéwce opiekunczo-wychowawczej;

e w regionalnej placdwce opiekunczo-terapeutyczne;j’.

Zajecia indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz zajecia indywidualnego nauczania
sg prowadzone przez nauczyciela lub nauczycieli:

e w indywidualnym kontakcie z dzieckiem lub uczniem;

e w bezposrednim kontakcie z dzieckiem lub uczniem.

4. Jakie sg zadania dyrektora przedszkola, szkoty, placéwki lub osoby kierujgcej inng formg wychowa-

nia przedszkolnego?

Dyrektor (lub osoba kierujgca inna formg wychowania przedszkolnego):

e ustala w uzgodnieniu z organem prowadzacym, zakres i czas prowadzenia zaje¢ odpowiednio indywi-
dualnego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania;

e organizuje we wspodtpracy z rodzicami dziecka lub ucznia indywidualne przygotowanie przedszkolne
oraz indywidualne nauczanie w sposéb zapewniajgcy wykonanie zalecen okreslonych w orzeczeniu
o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego lub w orzecze-
niu o potrzebie indywidualnego nauczania’;

e zasiega opinii rodzicow dziecka lub ucznia albo petnoletniego ucznia w zakresie czasu prowadzenia
zajec indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania;

nego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mfodziezy (Dz.U. z 2017 r., poz. 1616).

% Dotyczy dzieci objete rocznym obowigzkowym wychowaniem przedszkolnym.

70 § 3 ust. 2 cytowanego wyzej rozporzadzenia.

"L Art. 127 ust. 16—17 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59 i 949).

2 Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2017 r., poz. 697 i 1292).

73 § 3 ust. 1 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przed-
szkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz.U., poz. 1616).
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* powierza prowadzenie zaje¢ z dzieckiem w ramach indywidualnego przygotowania przedszkolnego
oraz prowadzenie zajeé z uczniami klas 1-lll szkoty podstawowej w ramach indywidualnego nauczania
jednemu nauczycielowi lub dwém nauczycielom pracujgcym w szkole’;

* moze, w uzasadnionych przypadkach, powierzyé prowadzenie zaje¢ indywidualnego przygotowania
przedszkolnego lub zaje¢ indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu w innym przedszko-
lu, innej formie wychowania przedszkolnego lub szkole;

* nadzoruje dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyj-
nych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia’;

* nadzoruje prawidtowe dokumentowanie przebiegu nauczania, w tym prowadzenie dla kazdego dziec-
ka lub ucznia objetego indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym lub
indywidualnym nauczaniem odrebnego dziennika indywidualnych zaje¢ albo dziennika indywidualne-
g0 nauczania’®;

* moze, w uzasadnionych przypadkach, na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia indywidualnego
przygotowania przedszkolnego i po zasiegnieciu opinii rodzicéw dziecka’’, zezwoli¢ na odstgpienie od
realizacji niektérych tresci wynikajgcych z podstawy programowej wychowania przedszkolnego, sto-
sownie do mozliwosci psychofizycznych dziecka oraz warunkéw w miejscu, w ktérym sg organizowane
zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego;

* moze zwolni¢ ucznia do korica danego etapu edukacyjnego z nauki drugiego jezyka obcego nowozytne-
go na wniosek rodzicédw lub petnoletniego ucznia na podstawie orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania, z ktorego wynika taka potrzeba’s;

* moze, w uzasadnionych przypadkach, na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia indywidualnego
nauczania, po zasiegnieciu opinii rodzicoéw ucznia albo petnoletniego ucznia’, zezwoli¢ na odstgpienie
od realizacji niektérych tresci nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi, stosownie
do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw w miejscu, w ktdrym sg organizowane zajecia
indywidualnego nauczania;

e okresla sposdb realizacji zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu — w przypadku
ucznia szkoty ponadpodstawowej prowadzgcej ksztatcenie zawodowe;

e ustala wymiar od 4 do 6 godzin zaje¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego, realizowanych
z dzieckiem w ciggu co najmniej 2 dni®;

* moze, za zgodg organu prowadzgcego, ustali¢ tygodniowy wymiar wyzszy niz 6 godzin zaje¢ realizowa-
nych z dzieckiem w ramach indywidualnego przygotowania przedszkolnego;

* moze, na wniosek rodzicéw dziecka, ustali¢ tygodniowy wymiar nizszy niz 4 godziny zajec realizowa-
nych z dzieckiem w ramach indywidualnego przygotowania przedszkolnego — w przypadkach uzasad-
nionych stanem zdrowia dziecka. Przy obnizeniu wymiaru godzin tych zaje¢ uwzglednia koniecznos¢
realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego przez dziecko;

e ustala tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanych z uczniem?®:

» dla uczniéw klas |-lll szkoty podstawowej — od 6 do 8 godzin, realizowanych z uczniem w ciggu co
najmniej 2 dni;

» dla uczniéw klas IV-VI szkoty podstawowej — od 8 do 10 godzin, realizowanych z uczniem w ciggu co
najmniej 3 dni;

» dla uczniéw klas VII i VIl szkoty podstawowej — od 10 do 12 godzin, realizowanych z uczniem w ciggu
co najmniej 3 dni;

» dla ucznidw szkét ponadpodstawowych — od 12 do 16 godzin, realizowanych z uczniem w ciggu co

74 § 4 ust.1 cytowanego wyzej rozporzadzenia.

75 § 2 pkt 2 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy
w szkotach publicznych (Dz.U. z 2017 r., poz. 1534).

76 § 13 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.U. z 2017 r., poz. 1646).

77 Whniosek sktada sie w postaci papierowej lub elektronicznej. Wniosek zawiera uzasadnienie.

8 Art. 44d Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U., z 2016 r., poz. 1943 ze zm.) oraz § 6 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2017 r., poz. 1534).

7 Whniosek sktada sie w postaci papierowej lub elektronicznej. Wniosek zawiera uzasadnienie.

8 § 8 ust. 1 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przed-
szkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz.U. z 2017 r., poz. 1616).

81 § 9 ust.1. cytowanego wyzej rozporzadzenia.
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najmniej 3 dni;

* moze, za zgodg organu prowadzgcego szkote, ustali¢ tygodniowy wymiar godzin zajeé indywidualnego
nauczania wyzszy niz 8 godzin dla uczniéw klas I-lIl, wyzszy niz 10 godzin dla uczniéw klas IV-VI szkoty
podstawowej, wyzszy niz 16 godzin dla ucznidow szkét ponadpodstawowych;

* moze, na wniosek rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia, w przypadkach uzasadnionych stanem
zdrowia ucznia, ustali¢ tygodniowy wymiar nizszy niz 6 godzin zaje¢ indywidualnego nauczania dla
uczniow klas I-lll szkoty podstawowej, nizszy niz 8 godzin dla uczniéw klas IV-VI szkoty podstawowej,
nizszy niz 10 godzin dla ucznidw klas VIl i VIl szkoty podstawowej, nizszy niz 12 godzin dla uczniéw szkét
ponadpodstawowych. W przypadku obnizenia wymiaru godzin zaje¢ indywidualnego nauczania,
uwzglednia koniecznos$¢ zrealizowania przez ucznia podstawy programowe;j;

e podejmuje, w uzgodnieniu z rodzicami dziecka lub ucznia albo z petnoletnim uczniem, we wspétpracy
z nauczycielami, dziatania umozliwiajgce kontakt dziecka lub ucznia objetego indywidualnym przygoto-
waniem przedszkolnym lub indywidualnym nauczaniem z innymi dzie¢mi lub uczniami odpowiednio
w oddziale przedszkolnym, szkolnym lub z dzie¢mi w grupie, uwzgledniajgc aktualny stan zdrowia
dziecka lub ucznia oraz wnioski nauczycieli z obserwacji;

e organizuje rézne formy udziatu dziecka lub ucznia w zyciu przedszkolnym lub szkolnym, w przypadku dzieci
i ucznidw objetych indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym lub indywidualnym nauczaniem;

e umozliwia dziecku lub uczniowi, poza tygodniowym wymiarem godzin zaje¢, udziat w zajeciach rozwi-
jajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach przedszkolnych lub szkolnych oraz
wybranych zajeciach wychowania przedszkolnego lub zajeciach edukacyjnych®?;

e umozliwia dziecku lub uczniowi, poza tygodniowym wymiarem godzin zajeé, udziat w zajeciach rewali-
dacyjnych®, zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego lub w formach pomocy psychologiczno-peda-
gogicznej®;

* zawiesza, na wniosek rodzicow dziecka lub ucznia albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie dofa-
czonego do wniosku zaswiadczenia lekarskiego, z ktérego wynika, ze stan zdrowia dziecka lub ucznia,
ulegt czasowej poprawie, organizacje odpowiednio indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub
indywidualnego nauczania na okres wskazany w zaswiadczeniu lekarskim oraz umozliwia dziecku lub
uczniowi uczeszczanie do przedszkola, oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej, innej formy
wychowania przedszkolnego lub szkoty®;

* zaprzestaje — na wniosek rodzicow dziecka lub ucznia albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie
dotgczonego do wniosku zaswiadczenia lekarskiego, z ktorego wynika, ze stan zdrowia dziecka lub
ucznia umozliwia uczeszczanie do przedszkola, oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej, innej
formy wychowania przedszkolnego lub szkoty — organizacji indywidualnego przygotowania przedszkol-
nego lub indywidualnego nauczania oraz powiadamia o tym fakcie poradnie, w ktérej dziata zespdt,
ktory wydat orzeczenie, i organ prowadzacy przedszkole, inng forme wychowania przedszkolnego lub
szkote®®,

Wazine!

e W indywidualnym przygotowaniu przedszkolnym realizuje sie program wychowania przedszkolnego,
uwzgledniajacy podstawe programowg wychowania przedszkolnego, dostosowany do potrzeb rozwo-
jowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka®’.

e W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace z ra-
mowego planu nauczania danego typu i rodzaju szkoty, dostosowane do potrzeb rozwojowych i eduka-
cyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia®.

82 Zajecia realizowane poza minimalnym tygodniowym wymiarem godzin indywidualnego nauczania.

8 W przypadkach kiedy dziecko lub uczeri objety indywidualnym obowigzkowym rocznym wychowaniem przedszkolnym lub indywidualnym nauczaniem
jednoczesnie posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci wskazany w przepisach prawa.

8 Jezeli taka potrzeba wynika z rozpoznania nauczyciela prowadzacego zajecia lub z orzeczenia o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego wycho-
wania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania.

8 § 11 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkol-
nego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mfodziezy (Dz.U. z 2017 r., poz. 1616).

8 § 12 cytowanego wyzej rozporzadzenia.

87§ 6 ust. 1 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przed-
szkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz.U. z 2017 r., poz. 1616).

8 § 7 ust. 1 cytowanego wyzej rozporzadzenia.
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e Nauczyciel prowadzacy zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub nauczyciel prowa-
dzacy zajecia indywidualnego nauczania sktada do dyrektora wniosek wraz z uzasadnieniem w sprawie
odstgpienia od realizacji niektorych tresci w formie papierowej lub elektronicznej®.

e Priorytetem dziatan przedszkola, innej formy wychowania przedszkolnego i szkoty powinno by¢ daze-
nie do petnego, rzeczywistego witgczenia i integracji z rowiesnikami kazdego ucznia — zaréwno poprzez
wspomaganie rozwoju samego ucznia, indywidualizacje i wspieranie go podczas zaje¢ z oddziatem
przedszkolnym lub oddziatem szkolnym, jak i likwidowanie barier oraz ograniczen utrudniajacych funk-
cjonowanie ucznia w grupie rowiesniczej, a takze uczestnictwo w zyciu przedszkola i szkoty.

e W celu utatwienia powrotu dziecka lub ucznia do przedszkola, oddziatu przedszkolnego w szkole pod-
stawowej, innej formy wychowania przedszkolnego lub szkoty, nauczyciele prowadzgcy odpowiednio
zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania obserwujg funk-
cjonowanie dziecka lub ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia dziecka lub ucznia w zyciu przed-
szkolnym lub szkolnym i podejmujg dziatania umozliwiajgce kontakt z réwiesnikami®.

e W zakresie podejmowanych dziatan przedszkola i szkoty mogg uzyskac wsparcie ze strony publicznych
poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz publicznych placdwek doskonalenia nauczycieli, jak row-
niez specjalnych osrodkéw szkolno-wychowawczych, mtodziezowych osrodkéw wychowawczych oraz
mtodziezowych osrodkdw socjoterapii.

e Orzeczenia o potrzebie indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz orzeczenia o po-
trzebie indywidualnego nauczania wydane przed dniem 1 wrzesnia 2017 r. zachowujg waznos¢ na
okres, na jaki zostaty wydane®..

e Orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania wydane przed dniem 1 wrzesnia 2017 r. na okres
| etapu edukacyjnego — zachowujg waznosc¢ do czasu zakoniczenia ksztatcenia w klasie Ill szkoty podsta-
wowej, wydane na okres Il etapu edukacyjnego — zachowujg waznos¢ do czasu zakonczenia ksztatcenia
w klasie VI szkoty podstawowej, natomiast wydane na okres ksztatcenia w szkole podstawowej — za-
chowuja waznos¢ do czasu zakoriczenia ksztatcenia w klasie VI szkoty podstawowej®.

e Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego izajecia indywidualnego nauczania dla dzieci
i uczniéw, ktérych stan zdrowia znacznie utrudnia uczeszczanie do przedszkola, oddziatu przedszkolnego
w szkole podstawowej, innej formy wychowania przedszkolnego lub szkoty, posiadajgcych orzeczenie wyda-
ne przed dniem 1 wrzes$nia 2017 r., mogg by¢ organizowane w przedszkolu, innej formie wychowania przed-
szkolnego lub szkole, jezeli w orzeczeniu tym wskazano mozliwos¢ realizacji indywidualnego przygotowania
przedszkolnego lub indywidualnego nauczania w pomieszczeniu w przedszkolu, innej formie wychowania
przedszkolnego lub szkole, oraz — jezeli przedszkole, inna forma wychowania przedszkolnego lub szkota
dysponuje takim pomieszczeniem, w ktérym mogg odbywac sie zajecia dla tego dziecka lub ucznia — do
korica okresu, na jaki zostato wydane to orzeczenie, nie dtuzej jednak niz do korica roku szkolnego 2017/2018%.

IV. NOWE FORMY POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE)J

IV.1. Zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie
Hanna Derewlana, Agnieszka Kacprzak

Nowa forma pomocy psychologiczno-pedagogicznej — zajecia rozwijajagce umiejetnosci uczenia sie — sta-

8 § 6 ust. 3§ 7 ust. 4 cytowanego wyzej rozporzadzenia.

% § 10 ust. 1 cytowanego wyzej rozporzadzenia.

%1 Art. 312 ust 1. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 60 i 949).

2 Art. 312 ust. 2 pkt 2 cytowane]j wyzej ustawy.

%3 § 13 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkol-
nego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mfodziezy (Dz.U. z 2017 r., poz.1616).
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nowi prébe odpowiedzi na potrzeby dzieci i mtodziezy w zakresie zdobywania kompetencji sktadajgcych
sie na samodzielne uczenie sie, by poradzity sobie we wspoétczesnym sSwiecie, w ktérym zachodzg inten-
sywne zmiany cywilizacyjne wynikajgce z szybkiego rozwoju nauki i techniki oraz cyfrowej rzeczywistosci.
Informacje docierajgce do ucznia strumieniami wymagajg umiejetnosci dokonywania ich selekcji, wyboru,
przetwarzania oraz faczenia z juz posiadanym doswiadczeniem. Nowe odkrycia i badania btyskawicznie de-
waluujg wiedze, do ktdrej uczacy sie ma coraz szybszy dostep, czerpigc jg z réznorodnych zrédet, juz nie tyl-
ko podczas zajec¢ szkolnych. Uczenie sie trwa przez caty czas, w kazdym srodowisku, w réznych interakcjach
z innymi podmiotami tego procesu. Konieczne staje sie wiec postrzeganie jednostki jako osoby ,,uczacej sie
przez cate zycie”, ktérej celem jest nie tylko zdobycie nowej wiedzy, ale takze jej weryfikacja z wczesniej-
szymi doswiadczeniami oraz zastosowanie w réznych kontekstach — poczatkowo edukacyjnych, nastepnie
zawodowych — np. w realizacji wtasnych rozwigzan, przy osigganiu celéw zyciowych.

Priorytetem w edukacji staje sie wiec ksztattowanie i rozwijanie u uczniéw umiejetnosci uczenia sie, kto-
ra zwiekszy efektywnosc ich dziatan i zapewni sukces nie tylko na biezgcym etapie edukacji, ale réwniez
w przysztosci. Znalazto to odzwierciedlenie w wielu aktach prawnych — miedzy innymi w Zaleceniach Parla-
mentu Europejskiego i Rady UE (z dnia 18 grudnia 2006 r.) dla panstw cztonkowskich, poprzez wyszczegél-
nienie wyzej wymienionej umiejetnosci wsréd 8 kompetencji kluczowych. Podkreslono réwniez jej range
i znaczenie w nowej podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego, zaliczajgc jg do najwazniejszych umie-
jetnosci zdobywanych przez uczniéw. W dokumencie tym umiejetnosc uczenia sie przedstawiona jest jako
sposob zaspokajania naturalnej ciekawosci $wiata, odkrywanie swoich zainteresowan i przygotowanie do
dalszej edukacji.

Zadaniem wszystkich nauczycieli jest tworzenie srodowiska sprzyjajgcego samodzielnemu uczeniu sie
dzieci i mtodziezy — w oparciu o wiedze dotyczacag funkcjonowania mézgu, zdiagnozowane style poznaw-
cze, profile inteligencji ucznidw oraz dostosowane do nich indywidualne strategie dziatann edukacyjnych.
Obserwacje pedagogiczne podczas biezgcej pracy majg na celu zidentyfikowanie ucznidw, ktérzy wymagaja
dodatkowego wsparcia ze strony nauczycieli w kontekscie rozwijanej umiejetnosci ze wzgledu na zaséb do-
Swiadczen zgromadzonych w trakcie wczesniejszej edukacji, potrzeby lub mozliwosci psychofizyczne. Powin-
no ono by¢ udzielane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezgcej pracy, w ramach
zintegrowanych dziatan wychowawcéw grup wychowawczych, nauczycieli i specjalistéw, a w przypadku ko-
niecznos$ci wzmocnienia oddziatywan w celu efektywniejszego rozwoju kompetencji oraz potencjatu ucznia
lub poprawy jego funkcjonowania — réwniez podczas realizacji nowej formy pomocy psychologiczno-peda-
gogicznej, jaka sg zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie.

1. Zatozenia prawne dotyczgce realizacji zaje¢ rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie

organizowane dla uczniéw w celu podnoszenia efek-
tywnosci uczenia sie

realizowane w szkotach, placéwkach (nie sg prowa-
dzone w przedszkolach)

nie jest okreslona maksymalna liczba uczestnikow

zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie

czas trwania jednostki zaje¢ — 45 minut (moze by¢
skrécony lub wydtuzony, z zachowaniem tygodnio-
wego czasu zaje¢, w przypadkach uzasadnionych
potrzebami uczniow)

prowadzone z wykorzystaniem aktywizujgcych me-
tod pracy

Waine!
e W przepisach nie okreslono maksymalnej liczby uczestnikéw (inaczej niz przypadku pozostatych form
pomocy-psychologicznej) — oznacza to, ze decyzje w tej kwestii podejmuje dyrektor wspdlnie z prowa-
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dzacym zajecia.

* Grupy mogg sktadac sie z rézne;j liczby uczniéw w zaleznosci od ich potrzeb i mozliwosci psychofizycz-
nych, rozwigzywanych problemdéw, warunkéw organizacyjnych, np. dostepu do urzgdzen multimedial-
nych, wielkosci sali, w ktérej odbywajg sie zajecia, wybranej wiodgcej formy zaje¢ czy metody ich reali-
zacji.

* Istotne jest, aby stworzy¢ uczestnikom optymalne warunki do realizacji zaplanowanych dziatan.

e Zajecia mogg skupiac uczestnikdw z tej samej grupy/klasy, ale rowniez z réznych grup/klas, gdy potrze-
by tych uczniow wymagajg podobnego wsparcia, czy przygotowania ich do stosowania konkretnej
techniki/metody.

e Czas trwania jednostki zajeé (ustalony na 45 minut) moze zosta¢ wydtuzony lub skrécony np. ze wzgle-
du na aktywnos¢ ucznia/grupy, potrzebe dtuzszego treningu, zakoniczenia dziatan w zakresie rozwigzy-
wanego problemu, czy éwiczonej umiejetnosci itp.

e Wskazanie na konieczno$é stosowania metod aktywizujgcych determinuje dobodr strategii, technik,
metod, zadan przez prowadzgcego, sposdb organizacji zaje¢ (np. uwzglednienie oprdcz dziatan indywi-
dualnych pracy w parach, matych grupach, zespotach zadaniowych) oraz postawe nauczyciela, ktéra
ma zagwarantowac, by aktywng strong byt uczen.

2. Kto moze prowadzi¢ zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie?

Zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie mogg prowadzi¢ nauczyciele/wychowawcy grup wychowaw-

czych/specjalisci zatrudnieni w szkole, np.:

* nauczyciel przedmiotu,

e wychowawca grupy wychowawczej,

e psycholog,

e pedagog, pedagog specjalny,

* terapeuta z zakresu terapii pedagogicznej,

* trenerzy programoéw zorientowanych na zwiekszenie efektywnosci uczenia sie, trenerzy konkretnych
metod i technik np.: mnemotechnik, szybkiego czytania, efektywnej nauki.

Wazne!
Dyrektor szkoty, placéwki dokonuje wyboru osoby/osdb prowadzacych zajecia, uwzgledniajgc ich zasoby:
ukoniczone formy doskonalenia, dodatkowe kwalifikacje (np. studia z zakresu neurodydaktyki, coachin-
gu), dosiwadczenia z zakresu stosowania réznorodnych metod aktywizujgcych, odpowiednie do prowa-
dzenia tego typu zajec.

3. Jakie komponenty umiejetnosci uczenia sie moga by¢ ksztattowane i rozwijane podczas zajec?

Po rozpoznaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz wiedzy i doswiadczen uczestnikdw zwigzanych

Z procesem uczenia sie prowadzacy zajecia okresla umiejetnosci i postawy, ktére nalezy u nich rozwijac

lub ksztattowaé. Do szerokiego katalogu komponentdéw uczenia sie (ktéry jest listg otwartg), nalezg np.:

e Swiadomos¢ swoich mocnych i stabych stron, zainteresowan, dazen, preferowanych sposobdw uczenia sie;

* motywacja wewnetrzna;

* samodzielno$¢ w planowaniu, organizowaniu, podejmowaniu dziatarn zmierzajacych do zwiekszenia
skutecznosci wtasnego uczenia sie;

* gospodarowanie czasem;

e odpowiedzialno$¢ za wtasny rozwdj;

e gotowos¢ do badania, zdobywania nowej wiedzy i jej praktycznego zastosowania w réznych kontekstach;

e aktywnosc intelektualna, w tym procesy poznawcze: klasyfikowanie, analizowanie, uogdlnianie, abs-
trahowanie, pamie¢, uwaga;

e analiza informacji i ich selekcja oraz wybdr w zaleznosci od celu,

* rozwigzywanie problemow;

e redagowanie notatek;
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e wykorzystywanie informacji zwrotnej do samooceny i ustalania dalszej drogi dziatania;
e gotowosc¢ do uczenia sie na btedach, ponoszenia porazek, dostrzegania postepu;
® inne.

Wazne!
W ramach zaje¢ uczestnicy powinni pozna¢ takze techniki i metody aktywizujgce, sposoby ich zastoso-
wania w praktyce oraz doswiadczy¢ i przekonac sie, ktére z nich sg najskuteczniejsze w kontekscie ich
indywidualnych predyspozyciji, stylu uczenia sie i profilu inteligencji konkretnego ucznia.

4. Kto powinien by¢ adresatem zajec?

Zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie sg przeznaczone dla dzieci i mtodziezy:

* wykazujacych niewystarczajgcy poziom kompetencji w zakresie uczenia sie, w tym braki, trudnosci
w zakresie np. planowania/organizacji pracy, doboru metod i technik uczenia sie,

* osiggajacych wyniki w nauce nieadekwatne do swoich mozliwosci i wktadanego wysitku, stwierdzone
przez nauczyciela na podstawie obserwacji pedagogicznej podczas biezgcej pracy, mimo wdrozenia
podczas codziennej edukacji dostosowan uwzgledniajgcych indywidualne potrzeby rozwojowe oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia.

5. Co moze zwiekszy¢ skutecznos¢ prowadzonych zajeé, a w konsekwencji efektywnosé uczenia sie

dzieci i mtodziezy?

1. Wiedza dotyczaca predyspozycji sktadajgcych sie na indywidualny sposdb uczenia sie uczestnikéw za-
je¢ — powinien jg uzyskac zarowno prowadzacy, jak i uczen — przekazana w przystepny i zrozumiaty dla
niego sposoéb:

e Okreslenie stylu uczenia sie —istotne jest znalezienie odpowiedzi na pytania: Jakie preferencje w tym
zakresie ma uczen? Ktory zmyst jest u niego dominujacy, z ktérego korzysta najczesciej przy odbiera-
niu, przekazywaniu, zapamietywaniu informacji oraz dziataniu? Wiedza ta umozliwi nauczycielowi
dostosowanie sposobéw pracy do dominujgcego stylu uczenia sie ucznia. Prowadzacy zajecia ma
mozliwo$é wspierania kazdego uczestnika w odkrywaniu i budowaniu wtasnej wiedzy dotyczgcej
tego, co mu pomaga, a co przeszkadza w uczeniu sie — czyli jego indywidualnych ,drogowskazow”
skutecznego dziatania. Efektem poszukiwan moze by¢ opracowanie banku wskazéwek, ukierunkowa-
nych na samodzielne uczenie sie, uwzgledniajgcych przejawiang modalnos¢: wzrokowg, stuchowa,
czuciowg czy kinestetyczng. Poprzez takie postepowanie mtody cztowiek pozna swoje najskutecz-
niejsze ,supertgcze edukacyjne” posredniczgce miedzy swiatem a mdzgiem. Wazine jest takze, by
nauczyciel nie narzucat wtasnego stylu uczenia sie uczniom (koniecznos$¢ zachowania polisensorycz-
nosci podczas zajec grupowych).

« Swiadomo$¢ na temat dominujacej pdtkuli mézgowej — pomimo tego, iz zazwyczaj jedna z pétkul,
logiczna lub emocjonalna, jest u danego ucznia dominujgca i cze$ciej wykorzystywana, to dziatania
nauczyciela powinny by¢ skierowane na ich synchronizacje. Zapewni to aktywnos¢ catego mdzgu
W procesie zapamietywania i odtwarzania informacji, np. poprzez tgczenie dziatan logicznych/jezyko-
wych z artystycznymi/kreatywnymi/emocjonalnymi (np. przy stosowaniu technik szybkiego zapa-
mietywania).

e Opracowanie niepowtarzalnego profilu inteligencji — warto ustali¢, ktore z inteligencji (jezykowa,
matematyczno-logiczna, przyrodnicza, muzyczna, wizualno-przestrzenna, ruchowa, interpersonalna,
intrapersonalna) sg bardziej, a ktére mniej rozwiniete u ucznia. Tworzy to obraz jego mocnych i sta-
bych stron. Ukazuje preferowany sposéb dziatania. Profil ten jest dynamiczny dzieki podejmowanym
¢wiczeniom, ulega zmianom w trakcie uczenia/uczenia sie. W celu rozwijania umiejetnosci uczenia
sie wskazane jest wypracowanie z konkretnym uczniem propozycji dziatai, w ktérych za pomoca in-
teligencji u niego dominujacej bedzie wspierana stabiej rozwinieta, np.:

—dobrze rozwinieta inteligencja jezykowa, stabiej logiczno-matematyczna — tworzenie i czytanie
przez ucznia bajek/opowiadan matematycznych, a na ich podstawie rozwigzywanie zadan teksto-
wych i éwiczenie sprawnosci rachunkowej,
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— dobrze rozwinieta inteligencja muzyczna, stabiej jezykowa — uczenie sie recytacji tekstu literackiego
z wykorzystaniem rapowania,

—dobrze rozwinieta inteligencja logiczno-matematyczna, stabiej przyrodnicza — wtgczanie do zajec
o tematyce przyrodniczej i geograficznej: gier logicznych, tamigtéwek, zagadek oraz uczenie przez
rozwigzywanie problemoéw, zachecanie do zadawania pytan, wykorzystywanie dziatan polegaja-
cych na grupowaniu wedtug jakiejs zasady lub cechy, na szeregowaniu, wnioskowaniu.

Wazine!

* Pozyskane informacje o stylu poznawczym, profilu inteligencji ucznia i wynikajace z nich wskazania do-
tyczace uczenia sie przyczynia sie do tego, ze proces ten bedzie przebiegat efektywniej i sprawi uczest-
nikom wiekszg radosc¢.

e Wiedze o indywidualnych predyspozycjach dzieci i mtodziezy prowadzgcy zajecia uzyska w ramach ob-
serwacji pedagogicznej podczas réznych sytuacji szkolnych dokonywanej osobiscie i przez innych na-
uczycieli/wychowawcow grup wychowawczych/specjalistéw.

e Wyniki obserwacji mogg by¢ uzupetnione przez analize dokumentéw i wytwordw ucznia. Mozna takze
wykorzystac ogélnodostepne narzedzia badawcze, np.: kwestionariusz inteligencji wielorakiej Howar-
da Gardnera, skale profilu inteligencji ,Wachlarz mozliwosci” (dla wszystkich grup wiekowych, takze
dla nauczyciela i rodzica)®*.

2. Wiedza konieczna do zdobycia przez nauczycieli i wynikajgce z niej postawy:

e wiadomosci z zakresu psychologii rozwojowej — dotyczace specyfiki i dynamiki etapéw rozwoju po-
znawczego (myslenia, funkcji percepcyjno-motorycznych, uwagi, pamieci, mowyy), rozwijania czynnosci
intelektualnych charakterystycznych dla danego wieku —istotnych w poznawaniu i rozumieniu otacza-
jacego swiata (analiza, synteza, porownywanie, abstrahowanie, uogdlnianie, klasyfikowanie, szerego-
wanie, wnioskowanie), ktore gwarantujg Swiadome zarzadzanie procesem uczenia sie uczniéw oraz
budzenie u nich swiadomosci wiasnych proceséw poznawczych;

e informacje na temat funkcjonowania mézgu oraz ich praktyczne wykorzystanie miedzy innymi do:
tworzenia sytuacji edukacyjnych charakteryzujgcych sie tym, co nowe, wazne, zaskakujgce, oryginal-
ne, wywotujgce emocje i zainteresowanie ucznia, jak rowniez do eliminowania nudy, powtarzalnosci
(np. podobne zadania, ta sama przestrzen, te same $rodki dydaktyczne) oraz stosowania zadan wy-
korzystujgcych gtebokie przetwarzanie (wymagajgcych aktywnosci ucznia), a takze do zadbania o re-
lacje z rowie$nikami i osobami dorostymi;

e wiedza z zakresu dydaktyki i metodyki, dotyczgca zasad i warunkdéw tworzenia sytuacji edukacyjnych,
wptywajgcych na optymalne zaplanowanie i wdrozenie dziatan przeznaczonych dla uczestnikow zajeé
z wykorzystaniem metod i technik skutecznych w rozwijaniu ich umiejetnosci uczenia sie.

e gotowos¢ dostosowania wtasnego stylu kierowania do sytuacji edukacyjnej (tresci, czasu, potrzeb,
oczekiwan) i stopnia dojrzatosci uczniéw — ze wzgledu na doswiadczalny charakter uczenia sie domi-
nujacy styl kierowania powinien polegaé na przyjmowaniu przez nauczyciela funkcji towarzyszacej
mtodemu cztowiekowi w procesie tworzenia wtasnej wiedzy;

* postawa cechujgca sie: twdrczoscig, pomystowoscig, checig poszukiwania i badania szybko zmienia-
jacej sie rzeczywistosci (w kontekscie nastawienia do rozwigzywania problemoéw), umiejetnoscia ak-
tywnego stuchania, otwartoscig na potrzeby uczestnikdw, przyzwoleniem na popetnianie btedéw
(uczenie sie na btedach), stosowaniem wzmocnien pozytywnych, dynamizmem w dziataniu.

3. Uswiadamianie celu uczenia sie i zasad osiggania sukceséw:

* zapoznawanie ucznidw z sensem i celami uczenia sie (np. przy planowaniu wtasnej pracy, zapozna-
waniu sie z nowym zagadnieniem), ze szczegdlnym uwzglednieniem praktycznego wymiaru pozyska-
nej wiedzy i uksztattowanych umiejetnosci. Cele powinny by¢ zrozumiate dla ucznia, akceptowane
przez niego i dlatego nie zawsze bedg tozsame z celami nauczyciela;

9 Zob. Kopik A., Zatorska M., (2014), Wielorakie podrdze — edukacja dziecka, Krakow: Blizej przedszkola; Smith A., (1997), Przyspieszone uczenie sie w klasie,
przet. A. Gatazka, Katowice: WOM.
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» wskazywanie zasad uczenia sie (jak np. wyszukiwanie nadrzednej wiadomosci, zdobywanie umiejet-
nosci koniecznych do osiggniecia w ciggu danego etapu procesu dydaktycznego), by uczen wiedziat,
na co zwroci¢ uwage w dazeniu do osiggania sukcesu.

4. Biezgce monitorowanie postepéw ucznidw poprzez:
¢ analizowanie sukcesow, brakow/luk/trudnosci, przekazywanie wnioskéw w formie informacji zwrot-
nych — wskazywanie mocnych i stabych stron oraz sposobéw poprawy i dalszej drogi rozwoju,
e zachecanie do stosowania samooceny i oceny kolezenskiej.

5. Stosowanie zréznicowanych form w zakresie organizacji dziatan i ich realizacji np.:

® uczenie sie wzajemne w parach, grupach;

* uczen w roli eksperta — samodzielne prowadzenie przez ucznidw zajeé, prezentowanie zaintereso-
wan, pomoc kolezenska;

* metoda odwrdconej lekcji — uczniowie w odpowiednim dla siebie czasie i tempie pracy samodzielnie
(nauczyciel udziela wskazéwek w zaleznosci od potrzeb uczniéw) przygotowujg informacje, materia-
ty w formie: mini-wyktadéw, prezentac;ji, filmow itp. na zajecia oraz prezentuja je, a nauczyciel przy-
gotowuje ¢wiczenia praktyczne, dzieki ktérym wiedza uczestnikdw jest weryfikowana, porzgdkowa-
na i uzupetniana, a umiejetnosci rozwijane lub utrwalane;

® uczenie sie w ,otwartych przestrzeniach edukacyjnych” — poza murami szkoty;

e konstruowanie nowej wiedzy na bazie doswiadczen, eksperymentdéw oraz poszukiwanie jej praktycz-
nych zastosowan;

* realizacja indywidualnych lub grupowych projektéw edukacyjnych.

6. Réznorodnosé propozycji utatwiajgcych uczniom przechowywanie informacji i ich odtwarzanie (perso-
nalizacja — mozliwos$¢ wyboru przez uczestnika form najefektywniejszych dla siebie):

» wigczanie zadan wykorzystujgcych gtebokie przetwarzanie (jak np.: przeksztatcanie tekstu przy prze-
pisywaniu, pisanie opowiadan twdrczych, rozwigzywanie probleméw, udzielanie odpowiedzi na py-
tania otwarte, argumentowanie réznych stanowisk, itp.) — znaczaca przewaga tego typu dziatan nad
zadaniami receptywnymi i reproduktywnymi, takimi (ja np.: potacz, przyporzadkuj, podkresl, pytania
zamkniete);

e powtarzanie, ale na rézne sposoby np.: odtwarzanie informacji do zapamietania innym tonem gtosu,
ze zmiang tempa, $piewajac, zapisujac za pomocy symboli, dodajgc element ruchu;

* taczenie z innymi treéciami — np.: szukanie matematyki w zyciu codziennym (odnajdywanie figur
geometrycznych w architekturze);

* kreowanie obrazéw w wyobrazni — wizualizacja, szukanie skojarzen;

 podkreslanie — zaznaczanie informacji waznych dla czytajgcego/uczacego sie w dogodny dla niego
sposob;

* redagowanie notatek w réznych formach, np.: z wykorzystaniem metod/technik aktywizujacych, ta-
kich jak: mapa mysli (mapa pojeciowa), rybi szkielet, promyczkowe uszeregowanie, teczki tematycz-
ne w postaci lapbooka, narzedzia TOC (ang. Theory of Constraints — teoria ograniczen) — np. gatazka
iinne.

7. Stosowanie ¢wiczen wzmacniajgcych koncentracje uwagi, zarowno o charakterze fizycznym, jak i umy-
stowym, w celu wzmocnienia lub utrzymania uwagi podczas uczenia sie. Wéréd szerokiej oferty warto
uwzgledniaé propozycje zabaw i éwiczen: oddechowych, graficznych, z wykorzystaniem muzyki i ruchu,
aktywnego stuchania, gier planszowych (np. szachéw), gier zrecznosciowych (np. zonglowania), zabaw
sygnalizacyjnych. Poznane éwiczenia uczeh moze wykorzysta¢ podczas uczenia sie w srodowisku po-
zaszkolnym.

8. Oferta réznorodnych technik/metod/grup ¢wiczen — z przewagg aktywizujacych.
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Przyktadowe propozycje metod/technik aktywizujgcych do wykorzystania podczas zajec:

-

Metody/éwiczenia rozwijajgce tworcze myslenie
skojarzeniowe, np.:

* metody — asocjacje, analogie, metafory, trans-

formacje;

e przyktadowe éwiczenia: archiwum, chinska en-
cyklopedia, lista atrybutéw, 1000 definicji, po-
dobienstwa i réznice, najkrotszy taricuch, brico-
lage, analogie proste, analogie fantastyczne,

Y metafora stowna, zalety wad i wady zalet. ) *

(Metody/techniki rozwijajgce tworcze myélenie\
w zakresie rozwigzywania problemoéw np.:
burza mdézgdéw, metaplan, technika Napoleona,
metoda projektowania idealnego, metoda tréjka-
ta, karta kotowa, 635, dywanik pomystéow, TRoP —
(tworcze rozwigzywanie probleméw),

KCPS — (ang. Creative Problem Solving). )

Inne proponowane metody/techniki aktywizujacg
W procesie uczenia sie: mapa mentalna (pojecio-
wa), drzewko decyzyjne, kula $niegowa, piramida
priorytetéw, jigsaw (z ang. uktadanka), dyskusja,
debata ,za i przeciw”, akwarium, 20 pytan, zagadki
Trizowskie, kreatywne rysowanie, twadrcze pisanie.

Narzedzia TOC: chmura, gatgzka, drzewko ambit-
nego celu.

(Metoda projektéw ) *

[Zabawy badawcze, doswiadczenia, eksperymenty] *

(Wiqcej na temat rozwijania twdrczego potencja’fu\
ucznia:

Pedagogika twdrczosci — K.J. Szmidt,

Trening twdrczego myslenia — E. Necka,
Rozwijanie twdrczego potencjatu ucznia z per-
spektywy pedagogiki twdrczosci — B. Kunat,

4 elt Innowacyjny zintegrowany program naucza-
nia w kl. I-lll. Trening twdrczosci — M. Szukata,
www.program.4elt.pl

Pomysty na dziatania —

www. kreatywnapedagogika.wordpress.com

\ J

(Charakterystyka i zastosowanie w: )

e Mapy twoich mysli —T. Buzan,

e Aktywizujgce metody i techniki w edukacji
cz. lill—=)J. Krzyzewska,

e Przykftady zagadek Trizowskich w: Niezwykfe

\ zagadki kota Mgdrali—H. Anatol. )

N

Informacje dotyczgce TOC, opis narzedzi i sposo-
by wykorzystania, prezentacje ,Wielowymiarowe
wsparcie ucznidw z trudnosciami w uczeniu z zasto-
sowaniem TOC dla edukacji” na www.toc.edu.pl,
filmy na YouTubie np.: Kuferek Tajemnic, Tworzenie
Drzewka Ambitnego Celu i inne.

J
(Opis w: A
e Praca metodq projektu — M. Kotarba-
Kanczugowska;
e Uczenie metodq projektow — red. B. D.
Gotebniak;
e Mali badacze. Metoda projektu w edukacji
\_ elementarnej — J.H. Helman, L.G. Katz. )
(Propozycje w: 365 eksperymentdw na kazdy )
dzien — praca zbiorowa;
www.swiatchemii.pl/doswiadczenia-chemiczne
kwww.totylkoﬁzyka.pl. )

9. Dbatos¢ o higiene pracy umystowej — uwzglednianie:
e czynnikdw zewnetrznych, np.: oswietlenie, porzadek, miejsce do pracy, ograniczenie rozpraszaja-
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cych bodzcéw,

e sposobu uczenia sie ucznia, np.: przerwy dostosowane do jego mozliwosci, stosowanie relaksacji
jako sposobu reagowania na przemeczenie, przeplatanie zadan ze wzgledu na rézny stopien zaanga-
zowania intelektualnego,

e czynnikdw wewnetrznych, takich jak: motywacja, stan zdrowia, sprawnos$¢ wzroku, stuchu.

10. Wspdtpraca z:

e rodzicami ucznidw,

e poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi,

* placéwkami doskonalenia nauczycieli,

* innymi szkotami i placéwkami,

e organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami, takimi jak np.: muzea, biblioteki, domy kul-
tury, kluby dyskusyjne, osrodki ekologiczno-przyrodnicze, Swietlice sSrodowiskowe, Uniwersytety
Dzieciece przy wyzszych uczelniach.

IV.2. Zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne

Wprowadzona nowa forma pomocy psychologiczno-pedagogicznej, jakg stanowig zajecia rozwijaja-
ce kompetencje emocjonalno-spotfeczne, zastepuje dotychczasowe zajecia socjoterapeutyczne i zgodnie
z rozpoznanymi potrzebami moze by¢ adresowana do wiekszej grupy dzieci i mtodziezy. Odpowiednio
wczesne rozpoznanie zaburzen zachowania lub emocji oraz podjecie stosownych dziatan, bedzie prze-
ciwdziatato utrwalaniu sie nieprawidtowych wzorcéw zachowan, a w konsekwencji niedostosowaniu spo-
tecznemu.

Zawarte w Ustawie Prawo oswiatowe oraz w podstawie programowej wychowania przedszkolnego
i ksztatcenia ogdlnego zmiany prawne w istotny sposéb wzmacniajg wychowawczg role przedszkola,
szkoty i placowki. Wskazujg na potrzebe rozumienia wychowanka jako osoby integralnej, a wychowania
jako catoksztattu wptywdw wychowawecy na niego. Szkota wychowuje, zatem powinna to czynic nie tylko
w znaczeniu funkcjonalnym —tzn. przystosowywania do obowigzujgcych struktur i instytucjonalnych mo-
deli zycia, ale réwniez w znaczeniu osobowym — odstaniania dobra, prawdy, piekna, inspirowania i two-
rzenia warunkow do urzeczywistniania wartosci poprzez spotkanie osdb.

Zaproponowana w ustawie definicja wychowania wskazuje na potrzebe wspierania ucznia w rozwoju
— w drodze do osiggniecia petnej dojrzatosci we wszystkich sferach rozwoju, w tym fizycznego, emocjo-
nalnego, intelektualnego, duchowego i spotecznego. Uzna¢ nalezy, ze najwazniejszym celem ksztatcenia
jest dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia oraz
wprowadzenie ucznidéw w Swiat wartosci.

Konsekwencjg tak rozumianego wychowania jest wzmocnienie oddziatywan terapeutycznych i profilak-
tycznych w odniesieniu do dzieci i mtodziezy, ktdre z réznych przyczyn: osobowosciowych, rozwojowych,
srodowiskowych majg problemy w nawigzywaniu relacji z rowiesnikami i funkcjonowaniu w réznych sy-
tuacjach spotecznych, co przektada sie na brak sukcesdw osobistych, negatywny obraz samego siebie,
prawdopodobienstwo wystepowania nieakceptowanych spotecznie zachowan. Problemy emocjonalne,
spoteczne i ,trudne” zachowania czesto przektadajg sie na ktopoty z nauka.

Rozwdj emocjonalny i spoteczny podlega procesom uczenia sie miedzy innymi przez: nasladownictwo,
identyfikacje i trening, co jest mozliwe do zastosowania w przedszkolu, szkole i placéwce poprzez udzie-
lanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie:

* biezgcej pracy z uczniem — poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw,
* zajec rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne.

Szkota, opracowujgc program wychowawczo-profilaktyczny, opiera sie na wskazaniach wynikajgcych
z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego oraz na rozpoznaniu potrzeb wychowawczych i Srodowi-
skowych danej spotecznosci szkolnej. Program ten, jak rowniez opracowany na jego podstawie uszcze-
gbétowiony i dostosowany do potrzeb dzieci i mtodziezy danej klasy/grupy plan wychowawczy, powin-
ny obejmowac zaréwno dziatania wychowawcze, jak i profilaktyczne — podejmowane w szkole/w danej
klasie/grupie w pracy biezgcej przez wszystkich nauczycieli i specjalistdw, majgce na celu zintegrowane
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wspieranie dzieci i mtodziezy w prawidtowym rozwoju oraz zapobieganie i przeciwdziatanie wystepowa-
niu réznego typu problemow.

Dzieci i mtodziez, dla ktérych wsparcie udzielane w pracy biezgcej okazuje sie niewystarczajace i ktére
wymagajg zintensyfikowanych dziatan terapeutycznych oraz profilaktycznych, majg prawo do skorzysta-
nia ze specjalistycznej formy pomocy — zaje¢ rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne.

1. Zatozenia prawne dotyczace realizacji zajec rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne

naleza do grupy zajec specjalistycznych

=l zastepujg zajecia socjoterapeutyczne

sg zaadresowane do ucznidéw przejawiajgcych trud-
zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno- noéci w funkcjonowaniu spotecznym
-spoteczne

liczba uczestnikéw — maks. 10 — moze by¢ przekro-
czona w przypadkach uzasadnionych potrzebami
uczniow

czas trwania jednostki zaje¢ — 45 minut — moze by¢
skrécony lub wydtuzony z zachowaniem tygodnio-
sl Wego czasu zaje¢ w przypadkach uzasadnionych
potrzebami ucznidw

Wazine!

e llos¢ uczestnikow — okreslona maksymalna liczba wskazuje na mozliwos¢ pracy w mniejszej grupie, nie
wyklucza podejmowania dziatan z jednym uczniem (przez caty okres trwania zajeé lub przez okreslony
czas, po ktérym zostanie on witgczony do grupy). Grupe moze tworzy¢ wieksza ilo$¢ uczestnikéw, np.
dzieci/uczniowie o podobnych potrzebach i problemach.

e Czas trwania jednostki zaje¢ — ustalony czas: 45 minut moze zosta¢ wydtuzony lub skrécony ze wzgledu
na mozliwosci ucznia (np.: trudnosci w koncentracji uwagi, nadmierne pobudzenie lub wyciszenie
w danym dniu), potrzeby ucznia lub nauczyciela (dtuzszego kontaktu, rozmowy, zamkniecia zaplanowa-
nego etapu zajec).

2. Kto moze prowadzi¢ zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne?

Zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne mogg prowadzic specjalisci zatrudnieni w przed-

szkolu, szkole lub placéwce, np.:

* nauczyciel-psycholog,

* nauczyciel-pedagog, w tym pedagog specjalny,

* nauczyciel posiadajgcy przygotowanie np. z zakresu prowadzenia okreslonego rodzaju terapii obejmu-
jacej rozwijanie kompetencji emocjonalno-spotecznych (np. z arteterapii, socjoterapii, terapii beha-
wioralnej, mediacji),

e dwuosobowy zespdt: nauczyciel przedmiotu wraz ze specjalistg w zakresie prowadzenia okreslonej
terapii (ktéry nie musi by¢ nauczycielem).

Wazne!
Przygotowanie nauczyciela do prowadzenia okreslonego rodzaju terapii ocenia dyrektor szkoty na pod-
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stawie przedtozonych przez niego dokumentéw, np.: dyploméw, swiadectw, certyfikatédw itp. Dokonuje
ich analizy miedzy innymi pod wzgledem: liczby ukoriczonych godzin doskonalenia, zakresu tresci, wykazu
uksztattowanych umiejetnosci, informacji o nabytych przez nauczyciela uprawnieniach. Dyrektor powie-
rza zadanie prowadzenia zaje¢ nauczycielowi, ktérego przygotowanie w zakresie doskonalenia zawodo-
wego, w tym: wiedza, umiejetnosci i postawy, zapewnig wysokg jakos¢ i efektywnos$é dziatarn podejmo-
wanych w ramach wsparcia uczniow.

Zastgpienie dotychczas funkcjonujgcej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, jaka byta socjo-
terapia, nowg — zajeciami rozwijajgcymi kompetencje emocjonalno-spoteczne — w istotny sposob wptywa
na poszerzenie katalogu osdb, ktére mogg prowadzi¢ zajecia z uczniami, oraz na réznorodnos¢ stosowa-
nych przez nie form.

Zajecia: teatralne, literackie, terapii poprzez dziatania plastyczne (rysunek, malarstwo, rzezba, sztu-
ki uzytkowe), choreoterapii i inne z zakresu szeroko rozumianej sztuki pomogg uczniom: lepiej poznac
»Swiat emocji”, zmierzy¢ sie z wtasnymi uczuciami, zrozumiec innych, odkryé rados¢ tworzenia i relaksa-
cje, rozwijac¢ wiasne ,wyspy kompetencji” wynikajgce z zainteresowan, uzdolnien, co bedzie miato wptyw
na budowanie pozytywnego obrazu samego siebie. Dyrektor przedszkola/szkoty/placéwki, planujgc for-
my zajec rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne, powinien kierowac sie zasobami zatrudnio-
nych nauczycieli i specjalistéw.

3. Jakie umiejetnosci i zdolnosci bedace podstawg kompetencji emocjonalnych i spotecznych moga
by¢ rozwijane podczas zajec?

Prowadzacy zajecia dokonuje wyboru tych umiejetnosci i zdolnosci, ktére wynikajg z rozpoznanych po-

trzeb uczestnikdw w odniesieniu do sfery emocjonalno-spotecznej. Nalezg do nich np.:

e samodzielnos¢;

e samoswiadomos¢ — budowanie adekwatnego obrazu wtasnej osoby (mocne i stabe strony, akceptacja
swojej indywidualnosci, odrebnosci, tozsamosci), zainteresowan, hobby;

* motywacja wewnetrzna;

e rozpoznawanie emocji/uczué wtasnych iinnych oséb, identyfikowanie emocji wywotanych konkretng
sytuacjg, pragnieniem;

e samoregulacja — umiejetnos¢ panowania nad emocjami, wyrazanie emocji/uczu¢ w sposéb akcepto-
wany spotecznie;

e komunikowanie emocji;

e roztadowywanie emocji;

e przestrzeganie norm i obowigzujgcych zasad;

* samokontrola, ocena wiasnego zachowania (przyczyn, skutkéw), praca nad sobg;

e odpowiedzialnos¢;

e rozumienie zachowan/sytuacji spotecznych, przyjmowanie perspektywy innych, przewidywanie zacho-
wania innej osoby;

* rozpoznawanie zachowan asertywnych;

e rozumienie komunikacji, efektywne komunikowanie sie i nawigzywanie pozytywnych relacji, kultura
osobista, maniery, umiejetno$¢ wyrazania szacunku;

e empatia, cierpliwos¢, zdolnos¢ myslenia o innych i stuchania innych;

e podtrzymywanie przyjazni;

e radzenie sobie ze stresem;

e rozwigzywanie konfliktéw/probleméw, dokonywanie wybordéw;

e skuteczne wspoétdziatanie w zespole, funkcjonowanie w grupie;

* praca na rzecz innych, gotowos¢é do niesienia pomocy, umiejetnos¢ udzielania i wzywania pomocy.

Trudnosci/braki w umiejetnosciach i zdolnos$ciach sktadajgcych sie na kompetencje emocjonalne i spo-
teczne, stwierdzone na podstawie obserwacji pedagogicznych podczas biezgcej pracy dokonywanych
przez nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w przedszkolu/szkole/placéwce w odniesieniu do: zacho-
wan dzieci i mtodziezy w réznych sytuacjach spotecznych, jak rowniez zmian w nastroju, zmian w ak-
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tywnosci uczniéw (obserwowanych podczas: zabawy, nauki, wycieczek, uroczystosci, przerw) stanowig
podstawe zakwalifikowania dzieci/ucznidw do udziatu w zajeciach.

4,

Kto moze by¢ uczestnikiem zajec?

W zajeciach mogg uczestniczy¢ dzieci i mtodziez, np.:

5.

z problemami adaptacyjnymi,

nieSmiate i izolujgce sie od réwiesnikéw,

agresywne,

Z zanizong samooceng,

spadkiem aktywnosci i motywacji do nauki,

z trudnosciami w koncentracji uwagi,

po sytuacjach traumatycznych,

z depresjg miodzieniczg,

z nasilonymi symptomami w trakcie kryzyséw rozwojowych,
niepodporzgdkowujace sie zasadom ustalonym w grupie,
przejawiajgce inne zachowania destrukcyjne, zachowania ryzykowne (m.in. przemoc, uzaleznienia).

Co moze zwiekszy¢ efektywnosc prowadzonych zaje¢?

Przy planowaniu i organizowaniu pracy moze pomac:

1.

4.

Przemyslana organizacja przestrzeni edukacyjnej i instrumentarium uwzgledniajgce mozliwosci oraz

zasoby szkoty. Nalezy wzig¢ pod uwage kwestie takie jak:

e Wskazane jest ustalenie statego miejsca zaje¢, chyba ze rodzaj zadania wymaga zmiany przestrzeni
do dziatania.

e Istotne jest, by zaadaptowana sala tworzyta warunki do podejmowania réznorodnych dziatan, np.
relaksacji i wyciszenia, zabaw ruchowych, muzycznych, plastycznych, dramowych, prezentacji, ekspo-
zycji, dyskusji, gier stolikowych (dostosowanych do potrzeb ucznidw oraz technik, metod i zadan
wynikajgcych z opracowanego programu). W przypadku wykorzystania sali o matej powierzchni ko-
nieczne jest zagwarantowanie dostepu do innego pomieszczenia umozliwiajgcego realizacje zaplano-
wanych sytuacji terapeutycznych.

* Oprécz zastosowania dostepnych na rynku edukacyjnym srodkéw wyposazenia sali warto zwrdcic¢
uwage na przydatne przedmioty, np.: puste ramki od obrazéw, pudetka, maski réznego typu, pacynki,
maskotki (mogg by¢ zrobione podczas zajec¢), materiaty tekstylne moggce stuzy¢ jako parawany, kur-
tyny, ktére np. pomogg uczniom ukry¢ sie, do nauki odrézniania wtasnych emocji mozna wykorzystaé
lustra. Materiaty papiernicze, przybory plastyczne, stojaki, tablice do ekspozycji i maty przydadzg sie
do wizualizowania uczu¢, prezentacji rozwigzan problemoéw, pomystow, a biblioteczka utworéw mu-
zycznych — do wyciszenia lub pobudzenia uczestnikow.

. Sposdb doboru uczniéw do grupy uwzgledniajacy:

e zbiezne trudnosci lub problemy,

e wiek ucznidw,

e liczbe 0séb potrzebujgcych wsparcia,

* wnioski z obserwacji pedagogicznych uczniéw podczas biezgcej pracy, wnioski wynikajgce z oceny
efektywnosci — w przypadku udzielanej wczesniej pomocy, zalecenia zawarte w orzeczeniach, opi-
niach poradni.

. Wiedza nauczycieli/specjalistow z zakresu psychologii rozwojowej — dotyczgca specyfiki i dynamiki eta-

pow rozwoju emocjonalnego i spotecznego, kryzysdow rozwojowych, charakterystycznych dla danego
wieku, zachowan ryzykownych — a takze ich umiejetnosci miekkie zapewniajgce przyjazng atmosfere,
poczucie bezpieczernstwa oraz wiedza metodyczna wptywajgca na optymalne zaplanowanie dziatan
uczestnikdw z wykorzystaniem form, technik i metod skutecznych w rozwijaniu ich kompetencji emo-
cjonalno-spotecznych.

Oferta réznorodnych technik/metod/grup ¢éwiczen, z ktérych prowadzacy wybierze odpowiednie do

potrzeb konkretnego ucznia lub grupy.
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Techniki i metody do wykorzystania

Muzykoterapia (grupy ¢wiczen): . e .

. oo . . Propozycje zabaw i éwiczeh w: Muzykoterapia —
relaksacja, rozwijanie zaufania, ksztattowanie inte- A Metera
rakcji, stuchanie, wizualizacja, ruch przy muzyce. ) )

Wybodr przyktadowych tekstéw w:

Biblioterapia (w tym bajkoterapia): Bajki terapeutyczne dla dzieci, Bajkoterapia

bajki i opowiadania relaksacyjne, psychoedukacyj- — M. Molicka;

ne, terapeutyczne, teksty literackie wprowadzaja- Bajki pomagajq dzieciom ... — C. Nitsch;

ce w $wiat wartoéci. Wiecej na temat pracy z wartosciami w: Jak dzieci

uczq sie wartosci — L. Elke.

stop-klatka, tworzenie pomnikéw, etiudy dramo-

we, wywiady, sytuacje symulowane.

Drama (przyktady technik): elementy pantomimy, Opis technik w:
Edukacja przez drame — K. Pankowska.

Metoda ruchu rozwijajgcego Weroniki Sherborne
(przyktady grup éwiczen): prowadzace do Swiado-
mosci wtasnego ciata, pomagajace zdoby¢ pew- C(onkretne ¢wiczenia w: ]

nosc siebie i poczucie bezpieczerstwa w otocze- Ruch rozwijajgcy dla dzieci — W. Sherborne.
niu, utatwiajgce nawigzywanie kontaktu i wspoét-
pracy z partnerem oraz grupa. y

Metody/techniki aktywizujgce:

integracyjne, tworzenia i definiowania poje¢, hie-
rarchizacji, twdrczego rozwigzywania problemodw,
pracy we wspotpracy, ewaluacyjne.

Szerzej w:
Aktywizujgce metody i techniki w edukacji
—J. Krzyzewskiej.

Wiecej informacji na temat mediacji rowiesniczej
] na stronie ms.gov.pl/dzialalno$é¢/edukacja-praw-

na/mediacjarowiesnicza.

Informacje o innych metodach rozwigzywania
konfliktéw: Metody rozwigzywania sytuacji kon-
fliktowych w szkole — H. Gasik.

Metody rozwigzywania konfliktéw — mediacje
(w tym rowiesnicza), negocjacje, koncyliacje.

z autyzmem — M. Suchowierska i inni, Terapia po-
znawczo-behawioralna zaburzen lekowych dzieci
i mtodziezy — P.C. Kendall.

Wiecej informacji w: Terapia behawioralna dzieci
Techniki poznawcze i behawioralne dla dzieci
i mtodziezy autystycznej, z lekami, depresja.

5. Pomysty na podnoszenie samooceny ucznia i ksztattowanie pozytywnego obrazu samego siebie, np.:
* budowanie z uczniem jego indywidualnych ,wysp kompetencji” — poprzez ¢wiczenia typu: jestem
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dobry w: ..., jestem ekspertem w: ..., moge poméc innym w: ...,

e kreowanie sytuacji zorientowanych na: samodzielne dziatania wychowanka, petnienie réznych rél
w zespotach zadaniowych,

e tworzenie uczniom warunkow do prezentowania wtasnych zainteresowan, pasji, hobby w réznych
formach: dzien talentéw, wieczor literacki, galeria prac, prowadzenie zaje¢ edukacyjnych/warsztatu
dla grupy, prezentacje: wtasnego projektu, zbioréw/kolekcji, wykonanych samodzielnie gier, redakcja
gazetki szkolnej, artykutéw na stronie internetowej szkoty, prowadzenie audyciji itp.,

e stosowanie przez nauczycieli wzmacniajgcych i wspierajgcych informacji zwrotnych,

e wykorzystywanie w kontaktach z uczniami techniki ZPP — zauwaz, porozmawiaj, pochwal,

e konczenie zaje¢ z wykorzystaniem tzw. pozytywnego podsumowania,

e przyjazne listy do dzieci i mtodziezy, ,kieszonki” dobrych informacji przekazywanych zaréwno przez
kolegdw, jak i nauczyciela.

6. Wspotpraca z:

e rodzicami ucznidw,

e innymi nauczycielami i specjalistami ze szkoty,

e poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi,

* placowkami doskonalenia,

e innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami,

* organizacjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, takimi jak: sgdy, policja, straz miejska,
Swietlice sSrodowiskowe, kluby osiedlowe, a takze z poradniami np.: zdrowia psychicznego, leczenia
uzaleznien.

7. Wdrazanie programoéw profilaktycznych i zdrowia psychicznego, np.:

e ,Przyjaciele Zippiego”, ,Apteczka pierwszej pomocy emocjonalnej”, ,Straznicy Usmiechu” -
www.pozytywnaedukacja.pl,

e ,Archipelag Skarbow” - www.program.archipelagskarbow.eu,

e ,Noe” — www.profilaktyk.info,

e ,EPSILON”, ,Spdjrz inacze]” — www.ore.edu.pl/programy-profilaktyczne/bank-programow-profilak-
tycznych/programy-promaocji-zdrowia-psychicznego

IV.3. Zindywidualizowane $ciezki realizacji obowigzkowego przygotowania przedszkolnego oraz ksztat-
cenia
Hanna Derewlana, Agnieszka Kacprzak

Wiaczenie do oferty form pomocy psychologiczno-pedagogicznej zindywidualizowanej $ciezki ksztatce-
nia oraz realizacji obowigzkowego przygotowania przedszkolnego wydaje sie spdjne z fundamentalnym
zadaniem przedszkola i szkoty, jakim jest tworzenie sSrodowiska edukacyjnego, w ktérym bez wzgledu na
zrdéznicowane potrzeby oraz mozliwosci psychofizyczne kazdy uczestnik spotecznosci przedszkolnej lub
szkolnej, przy zindywidualizowanym wsparciu, rozwinie swodj potencjat i osiggnie sukces.

Oprocz realizowania celow edukacyjnych przez dzieci i mtodziez (réwniez te objete pomoca psycholo-
giczno-pedagagogiczng) istotne jest takze stworzenie im w placdwkach o$wiatowych warunkdéw sprzyja-
jacych budowaniu poczucia przynaleznosci do grupy réwiesniczej przez wspolng nauke, zabawe, realiza-
cje przedsiewzie¢, wspoétdziatanie w grupie i petnienie réznych rél, wzajemng pomoc oraz podejmowanie
dziatan na rzecz innych.

Nowa forma pomocy psychologiczno-pedagogicznej — zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia oraz re-
alizacji obowigzkowego przygotowania przedszkolnego — odpowiada zaréwno na potrzeby rozwojowe,
jak i edukacyjne tych dzieci i ucznidéw, ktérzy majac istotne trudnosci w funkcjonowaniu przedszkolnym
lub szkolnym, mogg je niwelowad lub eliminowadé na terenie przedszkola lub szkoty dwukierunkowo: w ra-
mach zajec z grupg lub klasg — w integracji ze sSrodowiskiem réwiesniczym oraz indywidualnie — z nauczy-
cielem. Jednym z istotnych warunkéw determinujgcych udziat w tego typu zajeciach jest stan zdrowia,
ktory umozliwia uczenie sie w przedszkolu lub w szkole.

Adresatami tej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej sg np. uczniowie z problemami zdrowot-
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nymi, ktdre ograniczajg im realizacje niektdérych zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyj-
nych wspdlnie z innymi. Uczniowie ci nie zostang wykluczeni ze Srodowiska réwiesniczego, co zdarzato sie
przy braku ww. formy, gdy kwalifikowano podobne przypadki do indywidualnego rocznego przygotowa-
nia przedszkolnego lub indywidualnego nauczania.

Dostosowanie do potrzeb dzieci i mtodziezy metod i form oraz warunkéw zwigzanych z organizacja
przestrzeni, a takze wyznaczenie okresu objecia zindywidualizowang $ciezka, tygodniowego wymiaru za-
je¢ indywidualnych (w oparciu o zalecenia zawarte w opinii publicznej poradni psychologiczno-pedago-
gicznej) zoptymalizuje i zintensyfikuje rdwniez dziatania nakierowane na uzyskanie osiggnie¢ o charakte-
rze edukacyjnym.

W konsekwencji po zakoriczeniu udzielanego wsparcia w ramach zindywidualizowanej sciezki ksztatce-
nia oraz zindywidualizowanej Sciezki realizacji rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci/uczniowie
nie bedg musieli na nowo adaptowaé sie do warunkdw przedszkolnych lub szkolnych, nie zostanie bo-
wiem zaktécony proces integracji i uczestnictwa w zyciu grupy/klasy, budowania relacji kolezeriskich oraz
gromadzenia doswiadczen w zakresie uczenia sie, wynikajgcych ze wspdlnych mozliwych dla uczestnika
dziatan edukacyjnych.

1. Zatozenia prawne dotyczace realizacji zindywidualizowanych sciezek ksztatcenia oraz realizacji obo-
wigzkowego przygotowania przedszkolnego

sg zaadresowane do dzieci i uczniéw z trudnoscia-

mi w funkcjonowaniu w przedszkolu i w szkole,
— | wymagajacych dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyj-
nych;

(
obejmujg wszystkie zajecia wychowania przed-

szkolnego lub zajecia edukacyjne realizowane:
wspolnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym
\oraz indywidualnie z uczniem; )

\
sg realizowane na podstawie opinii publicznej po-
radni psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie z jej

Zindywidualizowane sciezki realizacji obowigzko- >y
zaleceniami;
J

wego przygotowania przedszkolnego oraz ksztat-
cenia

. . R
wymuszajg ustalenie przez dyrektora tygodniowe-
go wymiaru godzin, uwzgledniajgcego mozliwosci
dziecka/ucznia i zapewniajgcego realizacje pod-
stawy programowej wychowania przedszkolnego
\i ksztatcenia ogdlnego; D

polegajg na dostosowaniu programu wychowania
przedszkolnego lub nauczania w zakresie metod
L i form ich realizacji do indywidualnych potrzeb
(w tym zdrowotnych) i mozliwosci psychofizycz-

\nych adresata. )
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Waine!

e Opinie w sprawie objecia ucznia pomocg w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia mogg wy-
dawac tylko publiczne poradnie psychologiczno-pedagogiczne.

e Dziecko/uczen posiadajgcy opinie o zindywidualizowanej Sciezce ksztatcenia lub realizacji rocznego
przygotowania przedszkolnego zawsze uczestniczy w zajeciach z klasa/grupg oraz zajeciach indywidu-
alnych (w zakresie i proporcjach zgodnych z opinig poradni).

e Forma ta nie dotyczy dziecka/ucznia:

» z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Dziecku z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego zapewniona jest mozliwos$é realizacji wy-
branych zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych indywidualnie lub w grupie liczg-
cej do 5 uczniow®.

Zespot (sktadajacy sie z nauczycieli, specjalistéw, wychowawcéw grup wychowawczych) ustala na
podstawie orzeczenia i ocen wielospecjalistycznych, ktore zajecia ze wzgledu na indywidualne po-
trzeby rozwojowe lub edukacyjne ucznia oraz jego mozliwosci psychofizyczne wymagajg formy pracy
grupowej, a ktére indywidualnej. Informacje te s3 uwzgledniane w indywidualnym programie edu-
kacyjno-terapeutycznym ucznia. Nie ma wiec potrzeby dodatkowego obejmowania takiego ucznia
indywidualng $ciezkg rozwoju, gdyz przyjete rozwigzanie umozliwia mu uczenie sie w dostosowanych
do niego indywidualnych lub grupowych formach ksztatcenia.

P

X

z opinig o indywidualnym nauczaniu lub rocznym przygotowaniu przedszkolnym.

W tym przypadku dla dziecka/ucznia uczenie sie przewidziane jest przede wszystkim w miejscu jego
pobytu — w domu. Indywidualne nauczanie organizuje sie wiec, gdy przyczyna zdrowotna uniemoz-
liwia objecie ucznia zindywidualizowang $ciezka ksztatcenia lub rocznego przygotowania przedszkol-
nego na terenie przedszkola lub szkoty. Ma on jednak zapewniony udziat w réoznych ukierunkowanych
na indywidualizacje ksztatcenia formach poprzez wtaczanie sie (w miare mozliwosci zdrowotnych)
w realizacje dziatan w srodowisku réwiesniczym. Adresat moze uczestniczyé np.: w zajeciach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym w szczegdlnosci rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia,
w zajeciach rewalidacyjnych, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach edu-
kacyjnych (poza tygodniowym wymiarem godzin zaje¢ obowigzkowych). Dyrektor przedszkola lub
szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji indywidualnego nauczania lub rocznego przygotowania
przedszkolnego w przypadku czasowej poprawy zdrowia ucznia lub zaprzestania organizacji indywi-
dualnego nauczania lub rocznego przygotowania przedszkolnego w przypadku petnego powrotu do
zdrowia ucznia, zapewniajgc mu szybszy powrét do edukacji w klasie lub w grupie.

2. Kto moze zosta¢ objety zindywidualizowang $ciezkg ksztatcenia lub realizacji obowigzkowego rocz-
nego przygotowania przedszkolnego?

Forma ta jest organizowana dla dzieci i uczniéw, ktérzy nie mogg realizowac wszystkich zaje¢ wychowania
przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z grupg lub klasg, z powodu trudnosci w funkcjonowa-
niu wynikajacych np. z:

e czasowej lub przewlektej choroby,

* zaburzen w zachowaniu, uniemozliwiajgcych realizacje zada w duzym zespole,

e zaburzen w funkcjonowaniu spotecznym,

e innych przyczyn, gdy wdrozone wczesniej formy wsparcia w ramach pomocy psychologiczno-pedago-
gicznej okazaty sie niewystarczajgce ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
predyspozycje psychofizyczne ucznia np. jego wolne tempo uczenia sie.

% § 6 ust. 1 pkt 8 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki
dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2017 r., poz. 1113 oraz z 2017 r,,
poz. 1652);
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Zaplanowanie dostosowan dotyczacych np.: uwzglednienia nietypowych metod pracy oraz zwiekszenia
liczby godzin przeznaczonych na indywidualne uczenie sie przy wsparciu nauczyciela, powinny pomac
uczniowi w pokonaniu trudnosci w takim stopniu, by moégt w jak najkrotszym czasie podjac¢ wszystkie

zadania edukacyjne z catg grupg lub klasa.

3. Procedura dotyczaca uzyskania opinii o objeciu ucznia zindywidualizowang sSciezkg ksztatcenia lub
realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego

1. Ztozenie przez rodzicéw ucznia wniosku do poradni publicznej
* Whniosek sktadajg rodzice, dofgczajgc dokumentacje, w tym — w przypadku ucznia uczeszczajgcego do
przedszkola lub szkoty — takze opinie nauczycieli i specjalistéw prowadzacych zajecia z uczniem, o funk-
cjonowaniu ucznia w przedszkolu lub w szkole.

e Whniosek powinien zawierac:

» dane osobowe ucznia: imie i nazwisko dziecka/ucznia, wiek, grupe/klase, nazwe i adres przedszkola

lub szkoty,

» dokumentacje okreslajaca:

trudnosci w funkcjonowa-
niu ucznia w przedszkolu lub
w szkole

Gla ucznia z problemami
zdrowotnymi: wptyw prze-
biegu choroby na funkcjo-
nowanie w przedszkolu lub
w szkole oraz ograniczenia
w zakresie mozliwosci udzia-
tu w zajeciach edukacyjnych,
wspolnie z grupg przedszkol-
ng lub klasg

NS

~

W zaleznosci od problemu ucznia warto uwzglednié przejawia-
ne trudnosci wystepujgce w sferach:

e fizycznej (sprawnosé motoryczna i funkcjonowanie zmystéw),

¢ intelektualnej (procesy poznawcze, komunikacja, osiggniecia
edukacyjne),

¢ spoteczno-emocjonalnej (samodzielnos¢, relacje, postawy,
kontrola emocjonalna, motywacja, wspotpraca w grupie, sto-
sunek do podejmowanych zadan) itp.

\

_J

rdla ucznia uczeszczajycego
do przedszkola lub szkoty
— opinie nauczycieli i specja-
listdw prowadzacych zajecia
z uczniem o jego funkcjono-
waniu

W przypadku wystepowania choroby warto wzigé pod uwage:
poziom aktywnosci i sprawnosci fizycznej, odpornos¢ psychofi-
zyczng (np. meczliwosé, labilnos¢ nastroju, drazliwos¢, apatia,
lek przed odrzuceniem itd.), relacje z réwiesnikami (izolacja, na-
rzucanie sie, sposoby komunikowania sie), akceptacje choroby
lub jej brak, motywacje i mozliwosci uczenia sie itp. oraz ogra-
niczenia dotyczace np.: sytuacji zwiekszajacych ryzyko nasilenia
choroby, czasu i rodzaju podejmowanej aktywnosci, wydolnosci
fizycznej, korzystania z urzadzen, w tym multimedialnych, i ogra-
niczen wynikajacych z nastepstw przyjmowania lekéw

~

J

e podpis rodzica ucznia.

Potrzebna jest opinia nauczycieli i specjalistéw prowadzacych za-
jecia z uczniem o funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu lub szko-
le. Wskazane jest odniesienie sie do np.: okresu i rodzaju form
udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zakresu do-
stosowan oraz efektdw, jakie przyniosty podjete dziatania.

2. Przeprowadzenie analizy funkcjonowania ucznia przez pracownika/pracownikédw poradni publicznej
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we wspotpracy z przedszkolem lub szkotg, rodzicami i uczniem (petnoletnim), z uwzglednieniem efek-
téw udzielanej dotychczas pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Wydanie przez poradnie opinii okreslajace;j:

e ograniczenia w zakresie iloSci zaje¢, ktére dziecko/uczenn moze realizowac z rowie$nikami, uwarun-
kowane mozliwos$ciami psychofizycznymi dziecka lub ucznia — czyli np. jakie zajecia edukacyjne pod-
opieczny powinien realizowac indywidualnie z nauczycielem,

e okres objecia ucznia zindywidualizowang $ciezkg (nie dtuzszy niz rok),

e dziatania, ktére powinny zostac podjete przez przedszkole lub szkote, w celu wyeliminowania barier
ograniczajgcych funkcjonowanie poznawcze i emocjonalno-spoteczne dziecka/ucznia — w kontekscie
edukacyjnym i sSrodowiskowym (spotecznym), w tym jego udziat w zyciu przedszkola lub szkoty — czy-
li, w jaki sposdb wspiera¢ dziecko/ucznia.

Przyktad — chtopiec, wiek 11 lat
Rozpoznanie:
1. w zakresie funkcji wymagajacych wsparcia:

e zaburzenia w zachowaniu i funkcjonowaniu spotecznym, zintensyfikowane w duzej grupie — m.in.:
brak kontroli emocjonalnej (np. rzucanie przedmiotami w innych, niszczenie przedmiotow szkolnych,
mowienie niecenzuralnych stéw, rzucanie sie z piesciami na rowiesnikdw i nauczyciela, darcie zeszy-
téw, prac plastycznych, kart pracy), czeste konflikty z rowiesnikami rozwigzywane z uzyciem agres;ji,
nieprzestrzeganie ustalonych zasad, odmowa podejmowania zadan, ,ucieczki” z klasy podczas zajec,
obserwowane nasilenie niepozgdanych zachowan przy napotykaniu na trudnosci typu: btgd rachun-
kowy, btad ortograficzny, przegrana w rywalizacji, zwrécenie uwagi;

e trudnosci w zakresie zapamietywania i odtwarzania informacji — nieche¢ do udziatu w lekcjach przy-
rody, historii;

» stabo opanowana technika czytania i rozumienia tekstu — odczytuje krétkie wyrazy catosciowo, dtuz-
sze sylabami, wolne tempo czytania i pisania, skupia sie na technice czytania, czesto nie rozumiejgc
tresci.

2. w zakresie mocnych stron ucznia, w tym zainteresowan:

* prawidtowo rozwinieta koordynacja wzrokowo-ruchowa i sprawnos¢ manualna, wysoki poziom my-
Slenia przyczynowo-skutkowego;

e zainteresowania plastyczne: tworzenie oryginalnych prac plastycznych pfaskich i przestrzennych,
znajomosc techniki origami;

* umiejetnosci autoprezentacji i odgrywania rol;

* dobra znajomos¢ obstugi programéw komputerowych.

Chtopiec w zesztym roku szkolnym byt objety indywidualnym nauczaniem. Brat udziat w lekcjach na tere-
nie szkoty.

Wspdlnie z klasg uczestniczyt w: zajeciach komputerowych, plastyce, wychowaniu fizycznym, muzyce.
Byty to zajecia zgodne z jego zainteresowaniami. Podczas nich przejawiat duze zaangazowanie w wykony-
wanie atrakcyjnych dla niego zadan, totez rzadziej wystepowaty u niego symptomy trudnosci emocjonal-
no-spotecznych. Nauczyciele stwarzali mu mozliwosci do prezentacji swoich prac plastycznych w galerii
szkolnej i podczas konkurséw, do tworzenia form graficznych z wykorzystaniem programoéow komputero-
wych i umieszczania ich na stronie internetowej szkoty. Byt ilustratorem klasowej ksiegi wydarzen. Wta-
czyt sie w przygotowywanie dekoracji w klasie i scenografii do sztuki wystawionej przez teatr szkolny.
Nauczyciel wychowania fizycznego stosowat wobec niego przywilej sedziowania w grach zespotowych,
gdy wykonywat zgodnie z zasadami fair play ¢wiczenia z elementami rywalizacji.

Zajecia z pozostatych przedmiotdéw uczen realizowat indywidualnie. Wspdlnie z nauczycielami opracowat
kontrakt uwzgledniajacy konsekwencje ignorowania ustalen, ktory obowigzywat na wszystkich lekcjach.
W celu rozwijania pamieci dtugotrwatej nauczyciele przygotowali go do tworzenia map mysli. Uktadali
z nim skojarzenia zwigzane z zapamietywaniem okre$lonych dat i pojec. Stosowali gry typu memory. Dzie-
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lili materiat do nauczenia na mniejsze czesci. Dla usprawnienia jego umiejetnosci czytania i pisania zache-
cili go do tworzenia notatek w formie lapbookdw. Przygotowywali zestawy pytan do tekstéw czytanych
cicho, by utatwi¢ mu wyszukiwanie informacji i rozumienie tresci. Na jezyku polskim nauczyciel dobierat
teksty literackie wskazujgce wzorce zachowan akceptowanych spotecznie. Wykorzystywat techniki dramy,
np. stop-klatka, w celu lepszego rozumienia przez ucznia uczué i przezy¢ innej osoby oraz dostrzegania
kontekstu spotecznego sytuacji. Chtopiec uczestniczyt w warsztatach przeprowadzonych przez pedagoga
szkolnego dotyczacych radzenia sobie z przykrymi emocjami, wyrazania ich i roztadowywania w sposéb
nieagresywny.

Podjete przez nauczycieli dziatania przyczynity sie miedzy innymi do: zmniejszenia liczby konfliktow z ro-
wiednikami i czestotliwosci niekontrolowanych zachowan emocjonalnych, poprawy relacji z kolegami
i nauczycielami. Obszar ten wymaga dalszego wspierania. Dzieki sukcesom w dziedzinach zwigzanych
z zainteresowaniami i uzdolnieniami wzrosta samoocena chtopca i akceptacja ze strony klasy. Dato sie
zauwazy¢ postepy w technice czytania, cho¢ umiejetnosc ta wraz z pisaniem powinna by¢ nadal rozwija-
na. Uczen postuguje sie poznanymi metodami, zwtaszcza mapg mysli, ktérg wykorzystuje do powtarzania
materiatu i do robienia notatek.

W roku obecnym, w zwigzku ze spetnieniem kryteriéw dotyczgcych objecia chtopca nowg formg pomo-
cy psychologiczno-pedagogicznej — zindywidualizowang $ciezkg ksztatcenia (zaburzenia w zachowaniu
i funkcjonowaniu spotecznym), jego rodzice zostali poinformowani o mozliwosci ztozenia wniosku w tej
sprawie do publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

4. Procedura obowigzujgca w przedszkolu i w szkole po otrzymaniu z poradni opinii dotyczacej po-

trzeby objecia ucznia zindywidualizowang $ciezkg ksztatcenia lub realizacji obowigzkowego rocznego

przygotowania przedszkolnego

Do zadan przedszkola i szkoty nalezy:

e ustalenie przez dyrektora tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zajec
edukacyjnych realizowanych indywidualnie na wniosek rodzicéw ucznia lub petnoletniego ucznia
(z uwzglednieniem opinii poradni), zapewniajgcego zrealizowanie przez ucznia podstawy programowej
wychowania przedszkolnego, ksztatcenia ogdlnego lub ksztatcenia w zawodach,

» dostosowanie do specjalnych potrzeb edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych wa-
runkéw i metod ksztatcenia przez nauczycieli (z uwzglednieniem opinii poradni).

5. Jak dostosowywa¢ warunki i metody pracy z uczniem do jego specjalnych potrzeb edukacyjnych?
Praktyka szkolna dostarcza wcigz nowych i licznych przyktadéw dostosowan w zakresie organizacji prze-
strzeni edukacyjnej, form i metod pracy ze wzgledu na niepowtarzalnos¢ problemdéw jednostki. Mozna je
skatalogowad i podzielié¢ na rézne obszary. Niniejsze opracowanie przedstawia wybrane propozycje.
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Przejawy trudnosci
w funkcjonowaniu
ucznia

Dostosowania do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycz-
nych ucznia

brak lub niski poziom
kontroli emocji

¢ eliminowanie biernosci ucznia w stosunku do bodzcéw wywotujgcych niepozgdane emocje
poprzez zmiane perspektywy jego postrzegania np. mrugajgca zaréwka — zgtoszenie usterki,
trudne zadanie — wyzwanie jako Zrédto satysfakgji,

e niedopuszczanie do eskalacji emocji utrudniajgcych uczenie sie poprzez wigczanie do
zaplanowanych dziatan technik relaksacyjnych o charakterze wyciszajgcym (np. oddechowych,
napinania irozluzniania miesni, masazy, elementéw muzykoterapii, aromaterapii), ¢wiczen
ukazujgcych rdéine sposoby roztadowywania emocji (np. z wykorzystaniem wizualizacji,
transformacji — przeksztatcania przykrych emocji towarzyszgcych uczniowi w ,,mite i przyjazne”),

e przygotowanie kacika wyposazonego w przedmioty dajgce sie ugniatac, sciska¢ — np. piteczki
antystresowe,

e przeplatanie zadan ¢wiczeniami ruchowymi, plastycznymi — np. z wykorzystaniem zeli, mas
(watkowanie, lepienie),

e stopniowe wiaczanie w sytuacje zadaniowe gier o charakterze rywalizacji — uczenie radzenia
sobie z porazka — jako naturalng sytuacja,

* przeznaczanie dtuzszego czasu na ustalanie odpowiedzi, zawieranie mysli w formie zdan,

e stosowanie wzmocnien pozytywnych, katalogu przywilejéw itp.

deficyt uwagi

e przygotowanie przestrzeni sprzyjajacej koncentracji uwagi (ograniczenie koloréw, dekoracji,
z dala od ulicy, hatasu, zgromadzenie tylko niezbednych przyboréw i pomocy na stoliku),

* stosowanie krotkich polecen i sprawdzanie stopnia ich zrozumienia,

e dzielenie materiatu na mniejsze czesci,

* przestrzeganie ustalonego rytmu zajeé, uprzedzanie o zmianach,

* wigczanie do zaje¢ ¢wiczen: wywotujacych, utrzymujacych, przywracajgcych skupienie uwagi,

e stosowanie zadan polegajgcych na dziataniu wedtug instrukcji,

e przeplatanie zaje¢ réznymi formami aktywnosci,

e wprowadzanie kontrolowanych momentéw dekoncentracji np.: przyzwolenie nauczyciela na
rozproszenie uwagi w ustalonym czasie, stopniowe wprowadzanie zadan wymagajgcych
wydtuzania czasu koncentracji uwagi.

niepowodzenia
W uczeniu sie

e stworzenie bazy materiatdw manipulacyjnych i konstrukcyjnych oraz pomocy wspomagajacych
rozumowanie matematyczne np. liczydet, kalkulatoréow, patyczkow, korkdw, naturalnych okazow,
klockdw, mozajek, opowiesci matematycznych, figur matematycznych itd.,

e rozpoczecie ¢wiczen od strefy aktualnego rozwoju ucznia istopniowe przechodzenie do
wymagan na miare strefy najblizszego rozwoju,

e stosowanie réznych typow éwiczen z zakresu metody czynnosciowej (np.: proste, odwrotne, na
roznych materiatach, w réznorodnych sytuacjach, w stownym opisie czynnosciitd.) na wszystkich
reprezentacjach,

e prezentowanie rozmaitych sposobow utatwiajgcych liczenie, metod rozwigzywania zadan
i umozliwianie uczniom korzystaniaz tych, ktére sgdlanich najprzystepniejszei najskuteczniejsze,

e dobieranie zadan zgodne z zasadg stopniowania trudnosci i przystepnosci, np. rozpoczynanie
od prostych o niezawitej konstrukgji i tresciach bliskich uczniom,

e wykorzystywanie réznych gier i rozrywek umystowych w celu rozwijania myslenia przyczynowo-
skutkowego (np. gier planszowych, rebuséw, uktadanek, puzzli, zagadek, historyjek obrazkowych)
na wybranych przedmiotach,

e wykonywanie éwiczen w pisaniu i rysowaniu w ptaszczyznie pionowej, poziomej, na stojgco,
z tokciem opartym na stoliku lub luzno opuszczonym — w celu eliminowania napiecia réznych
miesni reki,

e stosowanie zwiekszonej liniatury przy pisaniu, wiekszej czcionki przy czytaniu,

e uzywanie koloréw do zaznaczania sylab w czytaniu sylabowym,

e stosowanie wybranej metody czytania, optymalnej dla ucznia,

* rozpoczynanie nauki czytania od struktury wyrazowej adekwatnej do mozliwosci ucznia,

e witgczenie dla dzieci dysgraficznych pisma supetkowego,

e przeplatanie ¢wiczen sprawiajgcych uczniowi trudnosci aktywnosciami, ktére lubi, ktore go
relaksuja,

e witgczanie ¢wiczen usprawniajgcych analizatory wzroku, stuchu, ruchu oraz doskonalgcych
umiejetnosci czytania, rozumienia tekstu,

e uwzglednianie stylu uczenia sie ucznia w poznawaniu nowych obszaréw wiedzy,

e docenianie zamiast oceniania — dostrzeganie najdrobniejszych sukceséw w celu pobudzenia
motywacji i wzmocnienia samooceny.

przewlekta choroba

Informacje dotyczgce przyktadowych dostosowan w przypadku: padaczki, cukrzycy, astmy, depre-
sji, ADHD, zaburzen odzywiania i innych dostepne sg w 12 ksigzeczkach pod wspdlnym tytutem
One sq wsrod nas zamieszczonych w Bibliotece Cyfrowej ORE.
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6. Z kim mozemy wspoétpracowacd przy wspieraniu dzieci objetych indywidualng sciezkg ksztatcenia

i rocznego przygotowania przedszkolnego?

e zrodzing dziecka/ucznia,

e z zespotem nauczycieli i specjalistow z przedszkola lub szkoty,

e zlokalnymi instytucjami wspierajgcymi rodzine, np. z: poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
i poradniami specjalistycznymi, poradniami zdrowia, specjalistycznymi placéwkami medycznymi, miej-
skim osrodkiem pomocy rodzinie, powiatowym centrum pomocy rodzinie, miejskim lub gminnym
osrodkiem pomocy spotecznej, sgdem rodzinnym, fundacjami i stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz
rodziny, instytucjami charytatywnymi — jak np. Caritas.

IV.4. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
Katarzyna Peczek

1. Doradztwo zawodowe

System doradztwa zawodowego obecny byt w polskich szkotach juz od 2001 roku. Niestety czesto traktowa-
no go bez nalezytej uwagi, raczej jako proces towarzyszgcy gtéwnemu nurtowi edukacji. Zajecia organizo-
wane byty gtéwnie przez nauczycieli wychowawcédw — w ramach godziny wychowawczej, przez pedagoga
szkolnego lub przez szkolnego doradce zawodowego. Zgodnie z nowa koncepcja doradztwa zawodowego,
w dziatania wspierajgce uczniéw w zakresie przygotowania ich do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu,
powinni by¢ zaangazowani:

* pracownicy pedagogiczni pracujacy z uczniem,

* specjalisci pracujgcy z uczniem (w tym doradcy zawodowi),

e instytucje zajmujgce sie ksztattowaniem kariery zawodowej,

Obnizony zostat réwniez wiek beneficjentdw systemu doradztwa zawodowego, co uzasadniajg liczne kon-
cepcje rozwoju zawodowego, zgodnie z ktérymi, wybdr zawodu lub sSciezki ksztatcenia nigdy nie jest jed-
norazowym aktem. Dokonuje sie on w obrebie procesu rozwoju i uczenia sie, ktoremu podporzagdkowane
sg wszystkie przypadki zachowania zawodowego, stopniowy wzrost i zmiany zdolnosci jednostki do okre-
$lonych rodzajow zachowania zawodowego oraz powiekszanie sie jej zasobéw zachowania zawodowe-
go®. Wedtug koncepcji D. E. Supera rozwdéj zawodowy cztowieka sktada sie z pieciu stadidéw, a pierwsze
przypada na wiek 4-10 lat, totez tak wazne jest, aby proces wspierania dzieci w zakresie wyboru zawodu
lub Sciezki ksztatcenia miat miejsce juz od najmtodszych lat.

Strategia uczenia sie przez cate zakfada, ze zycie wymaga umiejetnosci podejmowania waznych decyzji —
zaczynajgc od wyboru szkoty ponadpodstawowej, kierunku studidw, poprzez decyzje o wyborze miejsca
pracy, sposobie podnoszenia swoich kwalifikacji, az do ewentualnych decyzji o zmianie zawodu. Umiejet-
nosci te ksztattuje sie juz od najmtodszych lat, poczawszy od zajeé przedszkolnych.

2. Zatozenia prawne zwigzane z organizacjg wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
Koniecznos¢ zapewnienia uczniom wsparcia w wyborze zawodu i kierunku ksztatcenia, okreslaja:
e Art. 1 pkt 19 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, w ktorej czytamy: ,,System oswiaty
zapewnia w szczegdlnosci: [...] przygotowywanie uczniéw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia®””;
e Art. 98. 1 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe: , Statut szkoty zawiera w szczegdlnosci:
[...] organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego®”;
e Art. 109. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe:
»Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty s3 m.in.:
e zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej; [...]
* zajecia z zakresu doradztwa zawodowego”.

% Model D. Supera
7 Art.1 ust.19 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2016 r., poz. 59 i 949);
%8 Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2016 r., poz. 59 i 949);
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Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego s3 realizowane niezaleznie od pomocy w wyborze kierunku
ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom na zajeciach prowadzonych w ramach pomocy psychologicz-
no-pedagogicznej”;

* Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placow-
kach (Dz.U. z 2017 r., poz. 1591), zgodnie z ktérym:

* W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana [...] w formie: (...) zaje¢ zwigzanych
z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu” (§ 6.2);

* zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu uzupetniajg dziatania szkoty i placéwki
w zakresie doradztwa zawodowego (§ 18) — w przypadku: szkoty podstawowej, branzowej szkoty
| stopnia, liceum ogdlnoksztatcgcego i technikum oraz placowek.

* Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych plandw
nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. z 2017 r., poz. 703), zgodnie z ktédrym, dyrektor szkoty, uwzgled-
niajgc ramowy plan nauczania, ustala dla poszczegdlnych klas i oddziatéw, rozktad zajeé z zakresu do-
radztwa zawodowego®’;

* Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkdéw organizo-
wania ksztafcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spofecznie i zagroZzonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2017 r., poz. 1578), zgodnie z ktérym,
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny zawiera m.in.:

e w przypadku ucznia klasy VIl i VIII szkoty podstawowej, branzowej szkoty | stopnia, liceum ogdlno-
ksztatcgcego i technikum — zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

* zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu realizowane w ramach pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej.

Waine!
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ramowych plandw nauczania okresla:
* tygodniowy (w szkotach dla dorostych prowadzgcych zajecia w formie zaocznej — semestralny) wymiar
godzin do dyspozycji dyrektora przeznaczonych na:
» zajecia rozwijajgce zainteresowania iuzdolnienia ucznidow, w szczegdlnosci zajecia zwigzane
z ksztattowaniem aktywnosci i kreatywnosci uczniow,
» w przypadku szkét prowadzgcych ksztatcenie zawodowe — réwniez na zajecia zwigzane
z ksztattowaniem kompetencji zawodowych;
e minimalny wymiar godzin zajec z zakresu doradztwa zawodowego dla poszczegdlnych typow szkoti®:
» minimum po 10 godzin w klasie VIl i VIII (tgcznie minimum 20 godzin w dwuletnim okresie nauczania,
» minimum 10 godzin w catym okresie nauczania — czteroletnim lub trzyletnim w zaleznosci od typu
szkoty (dotyczy liceum, technikum, branzowej szkoty | stopnia);
e poradnie psychologiczno-pedagogiczne udzielajg pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu
oraz planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej bezposrednio uczniom, mtodziezy i ich rodzicom®..
Pomoc ta polega w szczegdlnosci na planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa zawodowego.

% § 9 Przepisy rozporzadzenia stosuje sig:
1) poczawszy od roku szkolnego 2017/2018 w:
a) klasach 1, IV i VIl szkoty podstawowej, a w latach nastepnych réwniez w kolejnych klasach szkoty podstawowej,
b) branzowej szkole | stopnia dla uczniéw bedgcych absolwentami dotychczasowego gimnazjum,
c) szkole specjalnej przysposabiajgcej do pracy,
d) semestrach | szkoty policealnej, a w latach nastepnych réwniez w kolejnych semestrach szkoty policealnej;
2) poczawszy od roku szkolnego 2019/2020 w:
a) czteroletnim liceum ogdlnoksztatcacym,
b) piecioletnim technikum,
c) branzowej szkole | stopnia dla uczniéw bedacych absolwentami o$mioletniej szkoty podstawowej;
3) poczawszy od roku szkolnego 2020/2021 — w branzowej szkole Il stopnia dla ucznidw, ktorzy realizowali ramowy plan nauczania dla branzowej szkoty
| stopnia przeznaczony dla ucznidéw bedacych absolwentami dotychczasowego gimnazjum;
4) poczawszy od roku szkolnego 2022/2023 — w branzowej szkole Il stopnia dla ucznidw, ktérzy realizowali ramowy plan nauczania dla branzowej szkoty
| stopnia przeznaczony dla ucznidw bedacych absolwentami osmioletniej szkoty podstawowej.
100 Art, 47 ust. 1 pkt 3 lit. ¢ Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59 i 949);
01 § 8. 1.pkt 3 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegétowych zasad dziatania publicznych poradni psycholo-
giczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz.U. z 2017 r., poz. 199 oraz z 2017 r., poz. 1647);
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3. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu jako forma pomocy psychologiczno-pe-
dagogicznej

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje ogdt dziatan podejmowanych przez szkote
w celu prawidtowego przygotowania ucznidw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia. Stanowi ele-
ment procesu wychowawczego szkoty i jest witgczony do statutu szkoty. W odniesieniu do uczniéw o spe-
cjalnych potrzebach edukacyjnych, po rozpoznaniu indywidualnych potrzeb edukacyjno-rozwojowych
oraz mozliwosci psychofizycznych, istnieje mozliwosc¢ realizowania zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu (dla ucznidow szkét podstawowych, ponadpodstawowych, dotychczasowych gimna-
zjéw oraz szkot ponadgimnazjalnych) jako formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

sg formg pomocy psychologiczno-pedagogicznej
(nie ma okreslonej liczby uczestnikéw);

(za ich organizacje odpowiada dyrektor szkoty; )

w przypadku uczniow szkét podstawowych i po-

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia nadpodstawowych s3 elementem wewnatrzszkol-
i zawodu knego systemu doradztwa zawodowego (WSDZ); )

w przypadku szkoty podstawowej, branzowe;j szko—\
ty I stopnia, liceum ogélnoksztatcgcego i technikum
uzupetniajg dziatania szkoty w zakresie doradztwa
kzawodowego; )

dla ucznidéw gimnazjéw i szkot ponadgimnazjal-\
nych wraz z zajeciami zwigzanymi z planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej sg formg udziela-
nia pomocy psychologiczno-pedagogicznej; )

4. Co moze zwiekszy¢ efektywnos¢ prowadzonych zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia
i zawodu?
a) Cele zaje¢ dostosowane do potrzeb ucznidéw
Rozpoczynajacy prace z dzie¢mi/mtodziezg w ramach zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia
i zawodu powinien zada¢ sobie pytanie: jakich informacji potrzebuje méj uczen planujacy przysztosc¢?
Nalezg do nich na pewno:
¢ informacje o zawodach (charakterystyka zawoddw, opisy zadan wykonywanych w danym zawodzie,
warunkow i charakteru pracy, predyspozycje do wykonywania danego zawodu, przeciwwskazania,
mozliwosci rozwoju zawodowego i zatrudnienia, spoteczne igospodarcze znaczenie zawodu,
informacje o rynku pracy);
¢ informacje o mozliwosciach ksztatcenia (oferta edukacyjna szkét na réznych poziomach ksztatcenia,
wskazujgca rodzaje itypy szkdt, kryteria przyjec, zasady rekrutacji, programy nauczania, zasady
egzaminowania i uzyskiwania swiadectw i dyploméw, informacje o zajeciach dodatkowych i kotach
zainteresowan w danej szkole, osiggniecia szkoty, miejsce w rankingach, przyznawane stypendia,
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réznorodnos¢ i alternatywnos¢ Sciezek ksztatcenia) — ktdére utatwiajg zestawienie samooceny

z wymaganiami szkoty, dopasowanie wtasnych planéw/wynikdéw do konkretnej oferty edukacyjnej;
Il —informacje zwigzane z aktywnym poszukiwaniem pracy — niezbedne, bo sprzyjajgce znalezieniu od-
powiednich ofert, umozliwiajgce przygotowanie dokumentdéw aplikacyjnych: CV, listu motywacyjnego,
przygotowujgce do spotkania z potencjalnym pracodawcs.

Zintegrowane dziatania nauczycieli oraz wymagania edukacyjne dostosowane do indywidualnych po-
trzeb uczniéw i wynikajace z rozpoznania pedagogicznego, powinny by¢ adekwatne do wieku i oczeki-
wan uczniéw. Intuicja pedagogiczna oraz wiedza z zakresu psychologii rozwojowej — dotyczgca specyfi-
ki i dynamiki etapdw rozwoju spotecznego — powinny by¢ podpowiedzig dla nauczycieli, czego oczekuja
ich uczniowie i w jaki sposdb okreslong wiedze przekazaé, a umiejetnosci — ksztattowac. W przypadku
mtodszych dzieci dziatania nauczycieli powinny koncentrowac sie na dgzeniu do rozpoznania przez nie
zasobow wiasnych i poznaniu $wiata zawoddw. Dzieci starsze nalezy stopniowo zapoznawac z rynkiem
edukacyjnym oraz strategig uczenia sie przez cate zycie. Mtodziez postawiona wobec koniecznosci pla-
nowania wiasnego rozwoju i podejmowania decyzji o wyborze zawodu bedzie zainteresowana przede
wszystkim doskonaleniem konkretnych umiejetnosci — np. niezbednych podczas rozmowy kwalifikacyj-
nej lub takich, ktére stanowig odpowiedz na zapotrzebowania rynku pracy.

b) Swiadomo$¢ ksztattowanych postaw i zachowan
Nalezy tak zaplanowac zajecia z uczniami, aby doskonality one umiejetnosci i ksztattowaty takie posta-
wy, ktore sg niezbedne w karierze zawodowe;j:

e umiejetnosé pracy w grupie i w zespole,
e odpowiedzialnos¢,

e pomystowosé,

e systematycznosé,

e punktualnosé¢,

e empatie,

e organizacje wiasnej pracy,
e przywddztwo,

e planowanie,

e szybkos¢ i doktadnosé,

e komunikatywnosc.

c¢) Oferta réznorodnych technik i metod pracy
WSsréd polecanych w praktyce pedagogicznej metod pracy z uczniami w zakresie doskonalenia umiejet-
nosci swiadomego zarzgdzania swojg dalszg sciezkg edukacyjna lub karierg zawodowa na wyrdznienie
zastuguja:
e drama,
e symulacja.

Obie z nich nalezg do aktywizujgcych metod pracy. Rewelacyjnie sprawdzajg sie w pracy z dzieémi
w wieku przedszkolnym, i szkolnym. Juz najmtodsi uczniowie bardzo chetnie wchodzg w okreslone role
lub odgrywajg scenki dramowe. Metody te sg dla uczestnikdw skarbnicg wiedzy o nich samych (emo-
cjach, reakcjach, poziomie leku, pewnosci siebie lub jej braku) i cechach predysponujgcych do wykony-
wania okreslonego zawodu. Wchodzenie w okreslone role (np. wymagajgcego pracodawcy, leniwego
pracownika) wymaga kreatywnosci i odwagi, czyli cech, ktére sg pozgdane podczas procesu rekruta-
cyjnego oraz w samej pracy. Techniki dramowe stanowig zrddto informacji o innych zaangazowanych
w drame osobach, ich emocjach, ambicjach, reakcjach na réznorodne bodzce. Uczy to wszystkie
strony tolerancji i dystansu do innych. Uczestniczac w symulacji jakiego$ zdarzenia, uczniowie moga
bezpiecznie i bez konsekwencji zmierzy¢ sie z trudnymi sytuacjami. Symulacja jest skuteczng metoda
zmiany postawy, wymaga jednakze przedyskutowania w grupie tego, co zaszto podczas prezentacji.
Warto dodag¢, ze techniki dramowe oraz symulacja sg bardzo skutecznymi metodami w pracy z dzie¢-
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mi niepetnosprawnymi (zwtaszcza z niepetnosprawnoscig intelektualng). Uczniowie bardzo chetnie
angazujg sie w proponowane przez nauczyciela wyzwania dramowe. Dzieki petnemu zaangazowaniu
w zadanie lepiej zapamietujq i z wiekszg tatwoscig przychodzi im wycigganie wnioskow.

e zajecia warsztatowe stuzace:
» rozbudzeniu swiadomosci na temat koniecznosci planowania wtasnego rozwoju i kariery zawodowej,
» samopoznaniu i okresleniu predyspozycji wyznaczajacych dalszg droge rozwoju zawodowego i kariere
zawodowa,
» doskonaleniu umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej i wspétdziatania,
» ksztattowaniu umiejetnosci redagowania dokumentdéw aplikacyjnych, takich jak CV, list motywacyjny,
» rozwijaniui doskonaleniu umiejetnosci autoprezentacji prowadzeniairozmowy wstepnejlub walifikacyjnej
z pracodawcami,
» zapoznaniu z obowigzujgcym prawem pracy;
e spotkania z:
» absolwentami, ktérzy osiggneli sukces zawodowy — promowanie dobrych wzorcéw,
» przedstawicielami réznych zawodéw,
» przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcéw - praktyki zawodowe, poznanie oczekiwan
pracodawcéw, charakterystyka lokalnego rynku zatrudnienia.

d) Wykorzystywanie przez wszystkich nauczycieli pracujacych z uczniami wiedzy na temat rynku pracy
Odpowiedzialno$¢ za $wiadome wybory edukacyjne i zawodowe spoczywa nie tylko na doradcach
zawodowych i specjalistach zajmujgcych sie tym zagadnieniem. Kazdy nauczyciel pracujacy z ucznia-
mi (w ramach organizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa edukacyjno-zawodowego) jest
w stanie wspomadc ich w tym dtugotrwatym procesie, na przyktad poprzez dostosowanie metod pra-
cy i sSrodkéw dydaktycznych. Niezbedna w tym zakresie jest jednak wiedza dotyczgca tego, co obec-
nie dzieje sie na rynku edukacyjnym oraz rynku pracy (lokalnym, krajowym i zagranicznym). Kazdy
nauczyciel, dobierajac zadania dla uczniéw, moze na przyktad — zamiast odnosi¢ sie do jakiejs fik-
cyjnej sytuacji — przygotowaé diagramy, tabele, notatki na temat: poziomu bezrobocia, wymagan
w wybranych profesjach, najpopularniejszych zawodoéw, najlepiej optacanych profesji, odsetka zdawal-
nosci na wybrany kierunek studiéw itp. Na tej podstawie, w zaleznosci od przedmiotu, mozna poprosic¢
ucznidw o przygotowanie notatki, obliczenie procentu danej liczby, opracowanie danych statystycz-
nych, oszacowanie wynikdéw, zaprojektowanie strategii, przygotowanie przedstawienia czy napisanie
wypracowania na dany temat. Wskazanie przydatnosci zdobywanej na danych zajeciach wiedzy lub
ksztattowanych umiejetnosci oraz odnoszenie sie do zagadnien, ktore sg bliskie uczniowi i dotycza jego zy-
cia i problemow, sg tatwiej przyswajane i lepiej zapamietywane. Sami uczniowie postawieni w sytuacjach
zadaniowych, z ktérymi sie identyfikujg — bardziej sie angazuja, co daje wymierne efekty ksztatcenia.

e) Wspotpraca z:

e instytucjami: poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, pracodawcami, placéwkami ksztatcenia
praktycznego, urzedami pracy, innymi szkotami tego samego lub wyzszego typu, centrami doskona-
lenia zawodowego, organizacjami pozarzgdowymi, instytucjami szkoleniowymi, placowkami dosko-
nalenia zawodowego;

e wszystkimi pracownikami szkoty/placéwki: nauczycielami przedmiotéw, wychowawcami, pedago-
giem szkolnym, psychologiem, szkolnym organizatorem doradztwa zawodowego;

* rodzicami/opiekunami ucznia.

5. Doradztwo zawodowe dla ucznidw z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego

Nadrzednym celem ksztafcenia specjalnego jest przygotowanie ucznidw do samodzielnosci w zyciu do-
rostym. Na nauczycielach pracujgcych z uczniem niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie lub
zagrozonym niedostosowaniem spotecznym, spoczywa ogromna odpowiedzialnos¢ za jak najpetniejsze
przygotowanie go do podjecia wtasciwej decyzji dotyczgcej wyboru Sciezki ksztatcenia lub drogi zawodo-
wej. Wybdr przypadkowej lub nieprzemyslanej decyzji wigze sie z duzo powazniejszymi konsekwencjami,
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niz w przypadku ucznidw w petni sprawnych. Zbedny wktad pracy w uzyskanie kwalifikacji zawodowych
lub w celu sprostania wymaganiom edukacyjnym moze spowodowac zniechecenie, wycofanie i brak che-
ci do podjecia kolejnych wyzwan edukacyjno-zawodowych.

W ramach wewnatrzszkolnego wsparcia w wyborze kierunku ksztatcenia i kariery zawodowej nalezy poto-
zy¢ ogromny nacisk na rozpoznanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych i rozwojowych oraz mozliwosci
ucznia niepetnosprawnego, zwtaszcza w kontekscie ograniczen zdrowotnych, a co za tym idzie — zawo-
dowych. Nauczyciele powinni rozpoznac zainteresowania oraz uzdolnienia ucznidw, a takze zaplanowa¢d
wsparcie w kontekscie dokonanego rozpoznania.

Wazne!
Uczniowi z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego trudniej jest oceni¢ wtasne mozliwosci za-
wodowe i pozycje na rynku pracy. Wsparciem w tym zakresie sg m.in.: doradcy zawodowi, jednakze osta-
teczna decyzja dotyczaca planowania przysztosci nalezy do ucznia i jego rodzicéw. Warto podkresli¢, ze
w kwestiach medycznych oraz dotyczgcych przeciwwskazan do nauki i wykonywania zawodu kompetent-
ni w orzecznictwie sg wyfgcznie lekarze medycyny pracy, a nie doradcy zawodowi.

6. Dwutorowe wsparcie ucznia niepetnosprawnego
Realizacja zadan zwigzanych z doradztwem zawodowym dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego z uwagi na niepetnosprawnos¢'®? moze odbywac sie dwutorowo.

doradztwo zawodowe dla

uczniow

zajecia zwigzane z wyborem kie- zajecia z zakresu doradztwa za-
runku ksztatcenia i zawodu — jako wodowego — realizowane rowniez
forma pomocy psychologiczno- podczas zaje¢ rewalidacyjnych,
-pedagogicznej, dla ucznidow szkot dokumentowane w IPET
podstawowych i ponadpodstawo-

wych

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow

organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowa-

nych spoftecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2017 r., poz. 1578), indywidualny

program edukacyjno-terapeutyczny okresla m.in.: zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeu-

tyczne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz

mozliwosci psychofizyczne ucznia, a takze:

a) w przypadku ucznia klasy VIIi VIl szkoty podstawowej, branzowej szkoty | stopnia, liceum ogdlnoksztat-
cgcego i technikum — zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

b) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu realizowane w ramach pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej.

7. Dla kogo organizowane s3 oddzialy przysposabiajace do pracy?

Dodatkowa formg wsparcia dla ucznidw, ktérzy nie rokujg ukonczenia szkoty podstawowej w normalnym
trybie, jest mozliwo$¢é organizowania oddziatdw przysposabiajgcych do pracy. Dotyczy to ucznidow, ktorzy

02 Uczen niepetnosprawny w rozumieniu prawa oswiatowego to uczen: niestyszgcy, stabostyszacy, niewidomy, stabowidzacy, z niepetnosprawnoscig ruchowa,
w tym z afazja, z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera i z niepet-
nosprawnosciami sprzezonymi.
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ukonczyli 15. rok zycia oraz ktérzy:
1) otrzymali promocje do klasy VIl szkoty podstawowej;
2) nie otrzymali promocji do klasy VIII szkoty podstawowej'®,

Procedura przyjecia ucznia odbywa sie na podstawie opinii wydanej przez lekarza oraz opinii poradni psy-
chologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktérych wynika zasadnos$¢ podjecia przez
ucznia nauki w oddziale przysposabiajgcym do pracy. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje ucznia do
oddziatu za zgodg rodzicéw.

Realizacja zadan w ramach oddziatu przysposabiajgcego do pracy

e W oddziale przysposabiajgcym do pracy ksztatcenie ogdlne realizuje sie zgodnie z podstawa
programowa ksztatcenia ogdlnego dostosowang do potrzeb i mozliwosci uczniéw.

e Program przysposobienia do pracy opracowuje nauczyciel prowadzgcy zajecia realizowane w celu osig-
gniecia wybranych efektéw ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawo-
dach dla danego zawodu.

e Przysposobienie do pracy moze byé organizowane w szkole podstawowej albo poza szkotg na podsta-
wie umowy zawartej przez dyrektora szkoty podstawowej w szczegdlnosci ze szkotg prowadzacg ksztat-
cenie zawodowe, placdwka ksztatcenia ustawicznego, placdwka ksztatcenia praktycznego, osrodkiem
doksztatcania i doskonalenia zawodowego oraz pracodawca.

8. Tresci programowe oraz wymagania w zakresie przygotowania osoéb realizujgcych doradztwo zawo-
dowe.

Minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania okresli w drodze rozporzadzenia: ,(...) tresci progra-
mowe z zakresu doradztwa zawodowego, warunki i sposéb realizacji i organizacji doradztwa zawodo-
wego w szkotfach i placéwkach oraz wymagania w zakresie przygotowania oséb realizujgcych doradztwo
zawodowe w szkotach i placéwkach, uwzgledniajgc role doradztwa zawodowego we wspieraniu ucznidow
i stuchaczy w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych'®®”, Rozporzgdzenie bedzie
obowigzywac od 1 wrze$nia 2018 .

103 § 16 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegétowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli
(Dz.U. z 2017 r., poz. 649);
104 Art. 47.1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59 i 949);

53



formy doradztwa zawodo-

wego

(preorientacja zawodowa h

e jest prowadzona w przedszkolu podczas biezgcej pracy z uczniem,

e wykorzystuje podstawy pedagogiki zabawy,

e koncentruje sie na rozpoznaniu wtasnych zasobdw, poznaniu zawo-
déw i srodowiska pracy,

¢ realizowana jest w formie zabaw opartych na nasladownictwie, za-
baw konstrukcyjno-manipulacyjnych, zabaw badawczych, zespoto-

\ wych, gier. )

N

orientacja zawodowa
* obejmuje dzieci w klasach I-Ill oraz IV-VI szkoty podstawowe],
e jest realizowana podczas biezgcej pracy z uczniem,
e dotyczy poszerzania wiedzy w zakresie:

» metodologii uczenia sie,

» radzenia sobie ze stresem,

» treningu twdrczego myslenia,

» komunikacji, asertywnosci,

» wspotpracy w grupie,

» podejmowania decyzji,

» wiedzy o zawodach i sSrodowiskach pracy.

N J
(doradztwo zawodowe h
e jest prowadzone dla ucznidw klas VII i VIII oraz szkét ponadpodsta-

wowych,

e organizowane jest w formie zajec z zakresu doradztwa zawodowego
oraz zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu re-
alizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e obejmuje dziatania ukierunkowane na:

» przygotowanie mtodziezy do podejmowania trafnych decyzji
edukacyjno-zawodowych, wyboru szkoty i zawodu zgodnego
z zainteresowaniami i uzdolnieniami oraz do roli pracownika na
wspotczesnym rynku pracy oraz radzenia sobie z ciggtymi
zmianami,

» ksztattowanie proaktywnych postaw we wspodtczesnym swiecie.

. J

V. Zadania nauczyciela w kontekscie nowych regulacji prawnych

Hanna Derewlana, Agnieszka Kacprzak

V.1. Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycz-

nych dziecka i czynnikéw srodowiskowych

,Czym gorgczka, kaszel, wymioty dla lekarza, tym usmiech,
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tza, rumieniec dla wychowawcy.

Nie ma objawu bez znaczenia.

Trzeba notowac i zastanawiad sie nad wszystkim,
odrzucac co przypadkowe,

taczyc co pokrewne, szukac kierujgcych praw...”1%

Mysl Janusza Korczaka nabiera szczegélnego znaczenia w kontekscie tych zadan nauczycieli, ktére dotycza
rozpoznawania potrzeb i mozliwosci ucznidw. Zwraca uwage na konieczno$¢ wnikliwej, systematycznej
i szczegdtowej obserwacji uczgcego sie, tgczenia wszystkich zaobserwowanych symptomow, w celu do-
konania rzetelnej diagnozy. Baze informacji tworzg wszyscy pracownicy szkoty, prowadzgc biezgcg ob-
serwacje pedagogiczng w réznych sytuacjach szkolnych, co gwarantuje wieloaspektowe rozpoznanie po-
trzeb i mozliwosci uczgcego sie. Dobor techniki/metody badawczej, jakg jest obserwacja pedagogiczna,
zapewnia bezstresowe dla ucznia pozyskiwanie danych. Diagnoza prowadzona w przedszkolu, szkole lub
placéwce pozwala na ustalenie wielu czynnikdw sprawczych majgcych wptyw na funkcjonowanie ucznia.
Uwzglednia kontekst biopsychospoteczny, w ktérym obok czynnikéw rozwojowych i edukacyjnych, istot-
ng role w rozwoju miodego cztowieka odgrywaja takze czynniki Srodowiskowe.

1. Do czego zobligowany jest kazdy nauczyciel i wychowawca grup wychowawczych w zakresie pro-

wadzenia obserwacji pedagogicznej?

indywidualnych potrzeb rozwo- indywidualnych mozliwosci czynnikéw Srodowiskowych
jowych i edukacyjnych psychofizycznych

Indywidualne potrzeby rozwojowe — wynikajg przede wszystkim z etapu rozwoju procesdéw poznaw-

czych i proceséw emocjonalno-spotecznych oraz rozwoju osobowosci. Nauczyciel rozpoznaje ich aktualny

poziom w odniesieniu do kazdego ucznia, w czym pomocne mogg byé pytania, np.:

* Czy uczen jest w stadium myslenia konkretno-wyobrazeniowego (przedoperacyjnego), operacyjnego
(konkretnego), czy abstrakcyjnego?

* Czy jego uwaga jest mimowolna, czy dowolna (jest procesem regulowanym czy samoregulowanym)?

e Czy jego pamie¢ ma charakter dowolny, czy logiczny?

e Czy w ramach percepcji uczen dokonuje rozpoznawania, rozrézniania, czy moze juz kategoryzowania?

e Czy przejawia gotowosc do pracy w grupie?

e Czy potrafi kontrolowac¢ swoje emocje?

* Czy poszukuje nowych wyzwan?

e Czy podejmuje sie rozwigzywania zadan samodzielnie, czy oczekuje pomocy?

e Czy kieruje sie motywacjg zewnetrzng w dziataniach, czy swojg aktywnos¢ postrzega juz jako wtasng
potrzebe?

Nauczyciel powinien by¢ swiadomy tego, ze uczniowie bedgcy w tym samym wieku, mogg znajdowac
sie w innym momencie rozwojowym np., w fazie poczatkowej, korncowej danego etapu/stadium lub
W momencie przejsciowym — pomiedzy nastepujgcymi po sobie etapami — i ze wynikajace z proceséw
poznawczych komponenty rozwijane sg przez wiele lat. Istotne jest wiec rozpoznanie indywidualnych

105 Korczak J., (1924), Momenty wychowawcze, Warszawa — £6dz: Nasza Ksiegarnia.

55



potrzeb rozwojowych uczacego sie, by wymagania stawiane mu przez nauczyciela byty dostosowane do
jego mozliwosci poznawania i przetwarzania rzeczywistosci — by mogt im sprostac.

Np. uczen, ktéry jest na etapie myslenia przedoperacyjnego lub w fazie przejsciowej do myslenia opera-
cyjnego, nie moze byé pozbawiony mozliwosci manipulowania, liczenia na konkretach.

Indywidualne potrzeby edukacyjne — wigzg sie z warunkami, jakie tworzy nauczyciel, by uczen opano-
wat wymagania, ktére okresla podstawa programowa i program nauczania, przewidziane dla jego etapu
ksztatcenia, poszerzone ze wzgledu na oczekiwania samego ucznia zwigzane np. z zakresem tresci, dzia-
tan, ktére go interesujg. W aspekcie indywidualnych potrzeb edukacyjnych najwazniejsza jest strategia,
ktorg przyjmie nauczyciel dla konkretnego ucznia, oraz dobdr dostosowan w szczegélnosci pod katem
organizacji pracy, form i metod uczenia/uczenia sie.

Dla ucznia z trudnosciami w opanowaniu techniki czytania nauczyciel/specjalista moze wybra¢ metode
z grupy: syntetycznych, analitycznych, analityczno-syntetycznych lub globalnych, ktérych podstawg jest
gtoska, sylaba, wyraz lub zdanie. Moze zastosowaé dowolng, ale optymalng dla dziecka, np. wybierajgc
sposréd: metody fonetyczno-literowo-barwnej B. Roctawskiego, Metody Dobrego Startu M. Bogdano-
wicz, naturalnej nauki jezyka B. Cutting, swiata pisma |. Majchrzak, metody 18 struktur wyrazowych
E. Kujawy i M. Kurzyny itd. Nie zawsze pierwszy wybdr jest skuteczny i ostateczny.

Indywidualne mozliwosci psychofizyczne — wigz3 sie ze specyficznymi cechami jednostki wptywajgcymi
pozytywnie lub negatywnie na proces nauki, np. tempo uczenia sie, wytrwatos¢, czas skupiania
uwagi, motywacja do uczenia sie, podejscie do rozwigzywania problemdw, ograniczenia wynikajgce
z choroby przewlektej, dominujgcy styl uczenia sie, rodzaj przejawianej inteligencji (interpersonalna lub
intrapersonalna), tatwos¢ lub trudnosé¢ w nawigzywaniu relacji, kontrola emocjonalna itd. Z indywidu-
alnych mozliwosci wynika potrzeba opracowania przez nauczyciela szerokiego wachlarza dostosowan,
wymagajgcych juz nie tylko indywidualizacji pracy z uczniem, ale personalizacji uczenia sie jednostki.

Czynniki srodowiskowe wynikajg z faktu, iz — uczen na co dzien funkcjonuje w réznorodnych srodowi-
skach. Znaczacy wptyw na jego wielostronny rozwdéj maja te czynniki, ktére majg zwigzek ze specyfika sro-
dowiska szkolnego, dotyczace grupy rowiesniczej i osdéb dorostych zatrudnionych w przedszkolu, szkole
i placéwce, srodowiska fizycznego szkoty i klasy oraz srodowiska rodzinnego.
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Nalezg do nich miedzy in

Pracownicy
szkoty

~

rRelacje dorosty —uczen
oraz miedzy dorostymi,
organizacja pracy nha
zajeciach, stosowane
metody, formy, pomo-
ce dydaktyczne, posta-
wy pracownikdw, przy-
gotowana oferta zajec
dodatkowych, atmos-
fera, bezpieczenstwo,
obowigzujgce zasady:
formalne i nieformal-
ne, sposoby komuniko-
wania i formutowania
wymagan oraz ocenia-
nia postepdw ucznia,
pasje nauczyciela.

T
Srodowisko szkolne)

Grupa
rowiesnicza

Srodowisko
fizyczne
szkoty, klasy

r
R
$nikami, przynaleznos¢
do grupy lub wyklucze-
nie z niej, inspirowanie
do dziatania, udziela-
nie pomocy, wspodlne
pasje i zainteresowa-
nia, petnienie réznych
rol grupowych, prze-
moc, stosowanie uzy-
wek, wptyw grupy na:

N\ J

elacje miedzy réwie-\

preferencje, wybory,
\samooceng. )

(&

udynek i zagospo-
darowanie jego prze-
strzeni: liczba sal, sto-
téwka, Swietlica, sala
gimnastyczna,

otoczenie szkoty -
miejsce na aktywnosc,
wyposazenie w pomo-
ce dydaktyczne, liczba
uczniow adekwatna
do powierzchni szko-
ty, liczba  ucznidéw
w klasie, dostosowa-
nia do potrzeb niepet-
nosprawnych, higiena
pomieszczen, wtasci-
we oswietlenie, tem-
peratura, izolacja od

Cs'rodowisko rodzinne)

@a’fasu. )

l

Rodzina:
rodzice,

dziadkowie,
opiekunowie,
rodzenstwo

\/

Relacje ucznia z doro-
stymi cztonkami rodzi-
ny i z rodzenstwem,
relacje miedzy réznymi
cztonkami rodziny — at-
mosfera, postawy ro-
dzicdw i innych czton-
kéw rodziny oraz ich
oczekiwania,

zasady obowigzujace
w rodzinie, w tym sys-
tem wzmocnien, na-
grody, kary, przywileje,
sposoby spedzania
wolnego czasu,
sytuacja materialna,
spojnos¢ oddziatywan
ze szkotg w zakresie
organizacji i strategii
uczenia sie,

czas poswiecony tylko
dziecku,
rozwigzywanie proble-
mow,

rozwijanie pas;ji.
Y ] pas) )

Kazda z wymienionych grup moze mie¢ zaréwno pozytywny, jak i negatywny wptyw na osigganie sukce-
sow lub porazek przez dzieci i mtodziez. Szczegblnego wymiaru nabiera oddziatywanie nauczyciela, spe-
cjalisty, ktdry buduje bezpieczne i atrakcyjne dla ucznia drogi uczenia sie dostosowane do jego mozliwosci
i predyspozycji lub stwarza bariery i ograniczenia trudne do pokonania przez uczgcego sie. Zaprezento-
wane ponizej przeciwstawne modele uczenia wskazuja, w ktorym przypadku uczen dzieki personalizacji
procesu ksztatcenia ma szanse na rozwoj.
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Wptyw srodowiska szkolnego — postawy nauczycieli, preferowane sposoby uczenia

rNauczyciel ) rNauczycieI )
Przekazuje wiedze. Wspiera w samodzielnym odkrywaniu wiedzy.
Podaje gotowe rozwigzania. Uczy, jak sie uczyc.
Preferuje swdj styl uczenia sie. Dostosowuje swoje dziatania do stylu uczenia sie
ucznia.

Uczy wedtug tego samego schematu.
Zaskakuje, wprowadza oryginalne zadania, cieka-
Narzuca metode rozwigzania problemu, sposéb we rozpoczecia i zakoczenia zajec.

prowadzenia notatek itp.
Umozliwia uczniowi wybdér metody oraz formy

Pracuje na podstawie podrecznika i ¢wiczen. prezentacji zadania i redagowania notatek.
Przygotowuje zadania o tym samym stopniu trud- Tworzy warunki do korzystania z réznych zrédet
nosci. informacji.

Wyznacza taki sam czas na wykonanie zadania dla Rdznicuje stopien trudnosci zadan, pozwala doko-
wszystkich uczniow. nac¢ wyboru.

Ocenia tylko za pomocg stopnia. Rdznicuje czas, uwzgledniajgc potrzeby ucznia.
Realizuje tematyke zaje¢ zgodnie z wytyczonym W ocenie przekazuje informacje zwrotna.

przez siebie planem.
Uwzglednia zainteresowania ucznidw, zgtaszane
Wymaga. przez nich pomysty, umozliwia prezentacje osia-
gnie¢, uzdolnien.
Jest dominujacy.
Wspiera.
Dyscyplinuje ucznidow.
Moderuje dziatania uczniow.
Jest zamkniety, tworzy dystans.
\_ ) Tworzy bezpieczng, przyjazng atmosfere uczenia sie.

Jest otwarty na ucznia, jego potrzeby, problemy.

N\ J

Wszystkie czynniki — zaréwno rozwojowe, edukacyjne, jak i Srodowiskowe sg istotne i nie mozna pomingé
zadnego z nich. Dzieki ich rozpoznaniu mozemy okresli¢ mocne strony ucznia oraz te, ktére wymagaja
wsparcia. Mozemy poznac jego zainteresowania i uzdolnienia, jak réwniez bariery oraz ograniczenia, kto-
re utrudniajg mu funkcjonowanie w przedszkolu, szkole lub placéwece.

2. W jaki sposob pozyskac informacje na temat mocnych stron dzieci oraz mtodziezy i tych, ktére
nalezy wspierac?

Warunkiem rzetelnego rozpoznania potrzeb indywidualnych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofi-
zycznych ucznia jest zgromadzenie informacji tworzgcych, jak najbardziej kompletny — catosciowy obraz
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uczacego sie, ktéry ukaze jego kompetencje, typowe zachowania, mocne strony, predyspozycje, zain-
teresowania i uzdolnienia. Wyeksponuje rdwniez wystepujgce trudnosci, braki, ktére nalezy niwelowac.
Rzetelna diagnoza pedagogiczna i wynikajgce z niej wnioski zapewnig trafny dobdr: obszaru wsparcia,
formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, sposobdw organizacji oraz metod pracy.

Wsrod wielu metod i technik poznawania drugiej osoby najbardziej naturalng w przedszkolu, w szkole
i placdwce jest obserwacja pedagogiczna, ktorg Tadeusz Pilch rozumie jako ,gromadzenie danych uzy-
skanych drogg spostrzezen zmystowych, bez interwencji obserwatora w przebieg badanego zjawiska”*°®.
W srodowisku edukacyjnym obserwacji pedagogicznej nalezy dokonywaé w trakcie codziennej biezgcej
pracy z uczniem w réznych sytuacjach edukacyjnych i kontekstach spotecznych, w wielu konfiguracjach:

Uczen — Uczen,

Uczen — Grupa,

Uczen — Nauczyciel,

Uczen — ~odzic,

Uczen — Inny pracownik szkoty,

Uczen — Osoba obca (np. zewnetrzny ekspert).

O U

Informacje o dzieciach i mtodziezy gromadzimy podczas:

e zorganizowanych przez nauczyciela dziatain dydaktycznych w ramach wielostronnej aktywnosci na te-
renie przedszkola, szkoty (na zajeciach zintegrowanych oraz lekcjach przedmiotowych);

e zajec organizowanych poza murami przedszkola, szkoty lub placéwki (podczas spacerdow i wycieczek,
olimpiad i zawoddw sportowych, dziatan praktycznych na terenie ogroddw, zaje¢ w instytucjach kultu-
ralno-oswiatowych itp.);

e inicjowanych przez ucznia/wychowanka (np.: swobodnych zabaw, gier w grupie przedszkolnej, w gru-
pie wychowawczej, w klasie, podczas przerw w szkole, na placu zabaw, przy podejmowaniu czynnosci
samoobstugowych, organizacyjnych, dziatan ukierunkowanych na pomoc, integracje, dzielenie sie swo-
imi zainteresowaniami itp.);

¢ spotkan okolicznosciowych i tematycznych w grupie przedszkolnej/grupie wychowawczej/klasie, uro-
czystosci organizowanych dla catej spotecznosci przedszkola, szkoty lub placéwki, prelekcji, warsztatow,
spotkan z ciekawymi ludzmi;

* zajeC rozwijajgcych zainteresowania, uzdolnienia wynikajgcych z oferty przedszkola/szkoty/placéwki;

e zajec specjalistycznych z zakresu udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej (jesli uczenn w nich
uczestniczy);

* zajec Swietlicowych (jesli uczen bierze w nich udziat) itd.

Waine!
Dokonywanie obserwacji pedagogicznej w rdéznych ujeciach — architektonicznym, czasowym, personal-
nym oraz podczas zréznicowanych sytuacji edukacyjnych istotne jest w kontekscie pozyskiwania i tgczenia

106 pilch T., (1995), Zasady badari pedagogicznych, Warszawa: Zak.
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informacji o uczniu pochodzacych od wielu nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola/szkoty/placow-
ki. W zwigzku z tym prowadzong obserwacje nalezy rozumie¢ jako dziatanie diagnostyczne nauczycieli,
ktére podejmujg codziennie i podczas kazdego kontaktu z uczniem, zeby zarejestrowac nawet najdrob-
niejsze zmiany Swiadczgce o trudnosciach lub postepach ucznia.

3. Jakie cechy obserwacji pedagogicznej majg wptyw na jej obiektywno$¢ i przydatnosé w rozpozna-
waniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozwijaniu potencjatu
ucznia?

Do najistotniejszych cech obserwacji nalezg:

Celowosc¢:
Kogo?

Co?

Po co?
(obserwuje)

Doktadnos¢: Obiektywizm:
Jak obserwowacé? Co widze?

Bez znieksztatfcen, Co stysze?
z rejestracjg Co czuje? (zapach)
szczegbtow Bez interpretacji

Obserwacja
pedagogiczna

Selektywnos¢:

Co odrzucac?

(dane przypadkowe,
nieuzyteczne)

Co zachowac

i tgczy€ z innymi?

Planowos¢:
Jakie sytuacje?
Jakie warunki?
Jaki sposdb
rejestracji?

4. Jakich btedéw powinien unika¢ obserwator?

Nauczyciel — obserwator oprécz wiedzy dotyczacej samej obserwacji i znajomosci etapéw rozwoju dziecka
musi wykazywad sie rzetelnoscig, spostrzegawczoscig i obiektywizmem oraz wiedzie¢, jakie btedy mogg
spowodowac znieksztatcenie postepowania obserwacyjnego, a w konsekwencji wptyngé na nieprawidto-
w3 interpretacje wynikéw.
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Zawezanie
czasu, zakresu
obserwacji,
zbyt mato
danych

Redagowanie no- Kierowanie
tatek w sposob sie wiasnymi
powierzchowny uprzedzeniami,
i ogdlnikowy opiniami innych

Putapki
w prowadzeniu
obserwacji

Wycigganie
przedwczesnych
whnioskow —
ocenianie,
etykietowanie

Odraczanie

W czasie
odnotowywania
spostrzezen

5. Jakie inne techniki lub metody diagnostyczne moga wzbogaci¢ informacje o potencjale ucznia i jego
funkcjonowaniu w przedszkolu, szkole lub placowce?

W celu zgromadzenia informacji oprdcz obserwacji pedagogicznej prowadzonej podczas biezgcej pracy
mozna zastosowac:

e analize dokumentow:

»

»

»

dydaktycznych iszkolnych, wtym: testéw kompetencji, sprawdzianow, egzamindw, dziennikéw
lekcyjnych, dziennikéw zajeé¢ przedszkolnych, dziennikéw zaje¢ pozalekcyjnych — np. két zainteresowan,
dziennikéw zaje¢ specjalistycznych, zawierajacych informacje o wynikach w nauce, frekwencji,
preferowanych zainteresowaniach, uzdolnieniach, formach udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, incydentalnych wydarzeniach z udziatem ucznia, kontaktach nauczycieli z rodzicami itp.;
udostepnionych w szkole za zgodga rodzica, w tym: informacji o gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowej, orzeczen i opinii poradni psychologiczno-pedagogicznych i specjalistycznych
(jesli uczen je posiada), zawierajgcych informacje o poziomie funkcjonowania ucznia w poszczegélnych
sferach rozwojowych, o stopniu przygotowania do nauki czytania, pisania, liczenia lub poziomie
opanowania umiejetnosci szkolnych, o mocnych i stabych stronach ucznia, w tym zainteresowaniach
oraz deficytach i trudnosciach, wskazaniach do dalszej pracy;

medycznych w tym: zalecen lekarzy pediatréw i specjalistow, ktére sg zawarte w zaswiadczeniach
lekarskichi poszpitalnych (zazgoda rodzica), procedur postepowaniawobecuczniaz chorobg przewlektg,
znajdujgcych sie w zasobach pielegniarki szkolnej) itd.,

e analize wytwordw uczniowskich — czyli spostrzezenia poczynione na podstawie np: rysunkéw, prac
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przestrzennych, pisma, testu niedokoriczonych zdan, tekstow tworzonych swobodnie. Pomagajg one

w interpretacji stanu emocjonalno-spotecznego dziecka, mtodego cztowieka — jego przezy¢, uczué, pra-

gnien, marzen. Mogg odzwierciedlac relacje interpersonalne miedzy cztonkami rodziny ucznia, miedzy

uczniem a rowiesnikami oraz wskazywaé poziom umiejetnosci wykonawczych (manualnych, estetycz-
nych) autora pracy;
* rozmowy:

» indywidualne — z uczniem, rodzicami/opiekunami (dotyczace np.: stanu zdrowia ucznia, nastroju, zmian
w jego zachowaniu, nawigzywania relacji z osobami dorostymi i réwiesnikami, sukceséw i trudnosci,
zainteresowan, motywacji do uczenia, preferowanych sposobdéw uczenia sie w domu, spedzania wolnego
czasu, stosowanego systemu nagrdd i kar, ustalonych zasad i norm oraz stopnia ich przestrzegania,
dtugosci i jakosSci czasu przeznaczanego dziecku przez rodzicow itd.);

» zinnymi nauczycielami pracujacymi z dzieckiem, specjalistami (np. na temat wynikéw obserwacji
pedagogicznej podczas biezgcej pracy, w tym postepdw ucznidw, brakow i trudnosci, prezentowanych
przez nich zachowan, relacji rowiesniczych, organizacji warsztatu pracy, skutecznosci wdrozonych
dostosowan i efektywnosci specjalistycznych form udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
itd.);

» zinnymi osobami — w zaleznosci od probleméw ucznia, np.: kuratorami sgdowymi, pracownikami
socjalnymi, przedstawicielami policji;

* badania socjometryczne — wykorzystywanie w celu ustalenia relacji w grupie technik socjometrycznych

— np.: technika J.L. Moreno, ,plebiscyt zyczliwosci i niecheci”, ,,zgadnij kto”, szeregowanie rangowego.

Wazne!

e Nauczyciele i rodzice mogg takze skorzysta¢ z narzedzi diagnostycznych opracowanych przez Instytut
Badan Edukacyjnych, miedzy innymi z: Testu Umiejetnosci na Starcie Szkolnym, Testu Pamieci Roboczej,
narzedzi do diagnozy ryzyka dysleksji i wielu innych. Pracownicy IBE udzielajg rowniez konsultacji doty-
czacych procedury stosowania narzedzi i interpretacji wynikow.

* Przytoczone przyktady nie wykorzystujg szerokiego spektrum zrédet pozyskiwania informacji o funkcjo-
nowaniu ucznia w przedszkolu, szkole lub placéwce. Mozna je modyfikowac i wzbogacaé w zaleznosci
od problemu ucznia, trudnosci, barier i ograniczen, jakich doswiadcza, gotowosci rodzicéw/opiekundéw
do wspodtpracy i dzielenia sie informacjami, a takze wiedzy samego nauczyciela.

6. W jakim celu nalezy prowadzi¢ obserwacje pedagogiczng w przedszkolu, a w jakim w szkole?

Im wczesniej nastgpi rozpoznanie potrzeb i mozliwosci dzieci, tym szybciej mozna im zapewnié indywidu-
alne wsparcie i pomoc. Rozpoznanie w oparciu o obserwacje pedagogiczng prowadzg nauczyciele, wycho-
wawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w przedszkolu, szkole i placowce.

1. Obserwacja w przedszkolach, oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych i innych formach
wychowania przedszkolnego

Obserwacja pedagogiczna ma na celu wczesne rozpoznanie u dziecka dysfunkcji lub dysharmonii rozwo-
jowych i podjecie interwencji zmierzajacej do ich wyeliminowania. Ponadto utatwia ona zidentyfikowanie
zainteresowan i uzdolnien dzieci, do rozwijania ktorych nauczyciel tworzy optymalne warunki.
Obserwacjg pedagogiczng podczas biezgcej pracy objete sg wszystkie dzieci w przedszkolu. U wychowan-
kéw, ktorzy w danym roku szkolnym majg rozpocza¢ nauke w szkole, obserwacja pedagogiczna konczy sie
analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole — tzw. diagnozg przedszkolna.

Obserwacja pedagogiczna ukierunkowana jest na funkcjonowanie dziecka z uwzglednieniem wszystkich
sfer rozwojowych. Powinna przede wszystkim uwzglednia¢:

w zakresie rozwoju spoteczno-emocjonalnego:

e umiejetnos¢ samodzielnosci — organizacyjnej, zadaniowej, w zakresie samoobstugi,
» funkcjonowanie w grupie, w tym nawigzywanie kontaktéw i relacji z réwiesnikami oraz osobami doro-
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stymi, jak rdwniez wspoétdziatanie w zespole,
e stopien rozpoznawania emoc;ji i ich kontroli w sytuacji problemowej lub nowej;

w zakresie rozwoju fizycznego:

e poziom ogdlnej sprawnosci ruchowej (duza motoryka),
* poziom sprawnosci manualnej (mata motoryka),

e funkcjonowanie zmystow;

w zakresie rozwoju intelektuanego:

* poziom rozwoju procesow poznawczych: myslenia, uwagi, pamieci, spostrzegania,

e poziom rozwoju funkcji psychomotorycznych t.j.: percepcji wzrokowej, stuchowej, koordynacji wzroko-
wo-stuchowo-ruchowej,

kompetencje komunikacyjne, w tym: poprawnos¢ artykulacyjna, fleksyjng, gramatyczng i sktadniowa
podczas wypowiedzi,

* poziom rozumowania matematycznego;

w zakresie wiedzy ogoine;j:
* zaso6b informacji o zjawiskach przyrodniczych i spotecznych,
* zainteresowanie czytaniem, liczeniem.

Niezbedne jest takze ustalenie obszaréw zainteresowan i uzdolnien dziecka oraz okreslenie jego mocnych
stron i tych, ktére wymagaja wsparcia.

Analiza wynikdw wstepnej obserwacji pedagogicznej (ktora jest prowadzona na poczatku roku szkolne-
go) jest podstawg do wytonienia dzieci, ktére wymagajg zniwelowania deficytéw rozwojowych i rozwi-
jania funkcji psychomotorycznych. Nauczyciele opracowujg dla nich programy korygujgco-wspierajace,
zawierajgce dostosowania dotyczgce organizacji pracy, doboru form oraz metod. Realizacja zadan wyni-
kajacych z ww. programdéw odbywa sie w ramach pracy z catg grupa, w matych zespotach, w dziataniach
indywidualnych z dzieckiem, podczas biezgcej pracy oraz prowadzenia specjalistycznych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej (w przypadku potrzeby zintensyfikowania oddziatywan).

Obserwacja koncowa daje odpowiedz na pytanie, w jakim stopniu podjete wsparcie przetozyto sie na zni-
welowanie trudnosci i zmniejszenie dysharmonii rozwojowych. Program korygujgco-wspierajgcy odnosi
sie takze do rozwijania zainteresowan i uzdolnien dzieci.

Rodzice dzieci, ktére w danym roku szkolnym rozpoczynajg nauke w klasie pierwszej szkoty podstawowej,
otrzymujg pisemng informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole, ze wskazaniem mocnych
stron i zauwazonych trudnosci w zakresie:

e umiejetnosci spotecznych i odpornosci emocjonalnej,

* umiejetnosci matematycznych i gotowosci do nauki czytania oraz pisania,

* sprawnosci motorycznej i koordynacji wzrokowo-ruchowej,

e samodzielnosci,

e potrzeb rozwojowych dziecka, jego predyspozycji, uzdolnien i zainteresowan.

Waine!

e Rodzice nie sg zobligowani do przedtozenia ww. dokumentu nauczycielowi uczagcemu w klasie pierw-
szej szkoty podstawowej, ale w przypadku zarejestrowania podczas obserwacji koncowej utrzymuja-
cych sie trudnosci i dysharmonii rozwojowych przekazanie go wychowawcy skrdci czas na podjecie lub
kontynuacje dziatarh wspierajgcych rozwéj dziecka.

e Wskazane jest, by nauczyciel klasy pierwszej szkoty podstawowej, chcgc rozpozna¢ indywidualne po-
trzeby rozwojowe i edukacyjne nowego zespotu klasowego, przeprowadzit diagnoze wstepng, ktéra
ukaze na poczatku roku szkolnego zaséb, potencjat uczniéw i zasygnalizuje ewentualne braki, trudnosci
rozwojowe i edukacyjne. Przedmiotem badania powinny by¢ wybrane umiejetnosci, zdolnosci, spraw-
nosci, ktére wynikajg z wymagan okreslonych w podstawie programowej wychowania przedszkolne-
go, w szczegdblnosci opisane w informacji o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej.
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2. Obserwacja w szkotach

Obserwacje pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniami w szkole nauczyciel prowadzi w celu roz-

poznania u nich:

e trudnosci w uczeniu sie, np. z zakresu jezyka polskiego — w czytaniu, pisaniu, w redagowaniu réznych
form wypowiedzi, z zakresu matematyki — w liczeniu, w rozwigzywaniu zadan tekstowych itp.,

e problemdéw emocjonalno-spotfecznych,
e szczegdlnych uzdolnien.

Na | etapie ksztatcenia metode te nauczyciel wykorzystuje w szczegdlnosci do zdiagnozowania u ucznidéw:
o deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
* ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

potencjatu,

e zainteresowan oraz szczegdlnych uzdolnien.

Zaobserwowane podczas wykonywania przez ucznia zadan edukacyjnych niepokojgce symptomy sg wska-
zaniem do objecia go pomocg psychologiczno-pedagogiczng.

Przyktadowe symptomy sugerujgce wystepowanie specyficznych trudnosci w uczeniu sie

Rodzaj specyficznych trudnosci w uczeniu sie

Symptomy

Dysleksja (specyficzne trudnosci w czytaniu)

Przy odczytywaniu: mylenie liter o podobnym ksztatcie, np.: p — b,
m —w, a — o, t —t, przestawianie liter w wyrazie, pomijanie wyrazéw
lub dodawanie nowych, opuszczanie lub zmiana koncéwek wyrazow,
odgadywanie wyrazéw po pierwszej literze, sylabie, trudnosci w czy-
taniu wyrazéw: ze zbiegiem spodigtosek, wielosylabowych, nowych,
uporczywe gtoskowanie, czeste powracanie do poczatkowej sylaby,
trudnosci w dokonaniu syntezy;

Nieprawidtowy rytm i tempo czytania;

Brak lub stabe rozumienie tekstu;

Inne trudnosci: w zapinaniu guzikdw, sznurowaniu butéw, w zapamie-
tywaniu i wykonywaniu polecen ztozonych, opdiniony rozwdj mowy,
mylenie kierunkéw, pismo lustrzane, ktopoty w zapamietywaniu se-
kwencji np. dni tygodnia, miesiecy, w zapamietywaniu dat, w odczyty-
waniu wyrazow w jezykach obcych.

Dysgrafia — specyficzne trudnosci
w pisaniu (niski poziom graficzny pisma)

pismo mato czytelne lub nieczytelne, niedoktadny, znieksztatcony za-
pis liter, niewtasciwe odstepy miedzy literami i wyrazami, niepopraw-
ne proporcje liter w wyrazie, niewtasciwe tgczenie liter, silny lub staby
nacisk przy pisaniu, wolne tempo pisania, opuszczanie fragmentow
tekstu, trudnosci w rysowaniu, kresleniu figur na geometrii itp.
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Dysortografia — specyficzne trudnosci Podczas przepisywania, pisania z pamieci, ze stuchu — mylenie liter
w pisaniu (popetnianie btedow ortograficz- o podobnych ksztaftach np. |, 1, t i réznigcych sie potozeniem wobec
nych mimo znajomosci zasad pisowni, inne osi poziomej np. p — g lub pionowej np. u — n, pomijanie drobnych
odstepstwa od poprawnego zapisu Wyrazu) | glementéw pisma, np. kresek, ogonkow, kropek, opuszczanie/
dodawanie/zamiana liter lub wyrazéw, taczenie wyrazéw, taczenie
przyimkow z wyrazami, btedy w pisowni wyrazéw ze zmiekczeniami,
z dwuznakami, z gtoskami dzwiecznymi i bezdZzwiecznymi, zamiana
koncéwek g —om, e — em, trudnosci w réznicowaniu liter i — j, pismo
fonetyczne, wolne tempo pisania, opuszczanie fragmentéw tekstu,
btedy w wyrazach z 6 — u, rz -z, ch — h mimo znajomosci zasad;
Trudnosci na innych przedmiotach, np.: odtwarzanie znakow graficz-
nych i zapis wyrazéw na jezykach obcych, w zapisywaniu liczb wielocy-
frowych, utamkdw, omijaniu liczb w formutach matematycznych.

(Wiecej o specyficznych trudnosciach w uczeniu mozna dowiedzie¢ sie z publikacji O dysleksji czyli spe-
cyficznych trudnosciach w czytaniu i pisaniu M. Bogdanowicz).

Dzieki obserwacji pedagogicznej mozemy nie tylko wychwyci¢ symptomy informujgce o trudnosciach

ucznia, ale takze o jego zainteresowaniach, czy tez uzdolnieniach.

Wedtug Kruszewskiego'®” uczniow zdolnych mozna pozna¢ miedzy innymi po:

e fantastycznych pomystach, ktére prébujg realizowaé bez wzgledu na istniejgce warunki,

e tolerancji wobec sprzecznosci i wieloznacznosci, ktora powoduje, ze mogg by¢ odbierani jako myslacy

nieprecyzyjnie,

e szybkim tempie, czesto skréconym dziataniu, w toku rozwigzywania zadan intelektualnych,

e duzej liczbie interesujgcych ich zagadnien, przez ktdrg mogg by¢ posadzeni o powierzchownos,

* preferowaniu pracy w samotnosci, co moze by¢ interpretowane jako przejaw zaburzenia w ich zyciu
spofecznym.

Wazne!
Te przyktady wskazujg na mozliwosé btednej interpretacji wynikdéw obserwacji pedagogicznej przy braku
zachowania obiektywizmu podczas badania.

Wiecej na ten temat w publikacji Model pracy z uczniem zdolnym w gimnazjum?*®.

7. Kto moze pomoc nauczycielowi w procesie diagnostycznym?

Na terenie przedszkola, szkoty lub placéwki osobami, ktére mogga udzieli¢ nauczycielowi wsparcia w za-

kresie rozpoznawania potencjatu ucznia, s3:

e wszyscy nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych prowadzacy z nim zajecia opiekuriczo-wy-
chowawcze i dydaktyczne,

e specjalisci zatrudnieni w przedszkolu, szkole lub placowce:

» pedagog, psycholog, terapeuta pedagogiczny, logopeda iinni specjalisci — do ich gtéwnych zadan
nalezy prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w celu ustalenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan iuzdolnien, przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu ucznia;

» terapeuta pedagogiczny — prowadzi w szczegdlnosci badania diagnostyczne uczniéw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi oraz specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie, w celu rozpoznania tych
trudnosci, jak réwniez rozpoznaje przyczyny utrudniajgce uczniom aktywne i petne uczestnictwo
w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki;

07 Kruszewski K., (1991), Sztuka nauczania. Czynnosci nauczyciela, Warszawa: PWN.
8 Dgbrowska T., Dynor L., Fory$ M., Gatazka K., Kolczyriska E., Madziara A., Peczek K., Sprawka E., Wachowicz E., (red.), (2013), Model pracy z uczniem zdolnym
w gimnazjum, Warszawa: ORE.
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» logopeda — dokonuje diagnozy logopedycznej, w celu okreslenia stanu mowy i poziomu rozwoju
umiejetnosci jezykowych poprzez badania przesiewowe;
* inni pracownicy szkoty (niepedagogiczni) — przekazujg informacje o zaobserwowanych sytuacjach, po-
stawach uczniéw;
* rodzice zaproszeni do wspodtpracy lub kontaktujgcy sie z nauczycielem z wtasnej inicjatywy — dzielg sie
swoimi spostrzezeniami odnoszgcymi sie do sfery edukacyjnej i spoteczno-emocjonalnej w funkcjono-
waniu dziecka, do jego sukcesdw, porazek, problemdw, sytuacji losowych.

Waine!
W przypadku, gdy rozpoznanie i wynikajgce z niego dziatania wspierajgce ucznia nie przynoszg popra-
wy, dyrektor przedszkola, szkoty lub placéwki (za zgodg rodzica lub petnoletniego ucznia) moze wystgpié
z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy w publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

8. Jakie korzysci przyniesie uczniom rozpoznawanie indywidualnych potrzeb i mozliwosci psychofi-
zycznych w przedszkolu, szkole, placowce?

spostrzezenia uzyskane przez nauczycieli, przede wszystkim w wyniku obserwacji pedagogicznej, ich ana-
liza oraz wnioski umozliwig szybkie objecie uczniow pomocga psychologiczno-pedagogiczng podczas co-
dziennej pracy oraz wprowadzenie zmian wptywajgcych korzystnie na proces uczenia sie.

Wyniki dziatan diagnostycznych przyczynig sie do:

* szybkiego wdrozenia indywidualnych dostosowan, wtaczonych w biezgcq prace z uczagcym sie, co
moze sie przetozy¢ na: korekte dysfunkcji, pokonanie lub zmniejszenie wystepujacych trudnosci, roz-
wdj i udoskonalenie umiejetnosci szkolnych, zmiany w zachowaniu uczniéw, wzrost osiggnie¢ w roz-
nych obszarach.

Indywidualne dostosowania moga dotyczy¢ réinych obszaréw:

e organizacji przestrzeni — np.: miejsca, w ktérym uczen dziata, osoby z ktérg siedzi, eliminacji otaczajg-
cych go zrédet bodzcow itp.;

e organizacji pracy ucznia — np.: zmiany form aktywnosci, przerw na relaksacje, uczenia sie z wykorzysta-
niem réznych form organizacyjnych —w parach lub grupach, z udziatem klasowego eksperta;

e tempa uczenia sie i poziomu umiejetnosci — np.: stosowania zadan o roznym stopniu trudnosci, usta-
lania termindw i zakresu materiatu umozliwiajgcego uczniowi realizacje zadania, projektu lub zalicze-
nie sprawdzianu —w tym ograniczania materiatu, dzielenia go na czesci lub zachecania ucznia do reali-
zacji dodatkowych przedsiewzieé¢ wynikajgcych z jego zainteresowan itp.;

e wyboru metod i srodkéw dydaktycznych najskuteczniejszych dla danego uczacego sie — zwigzanych
z wyszukiwaniem informaciji, ich selekcja, zapamietywaniem, przetwarzaniem, rozwijaniem konkret-
nych umiejetnosci, rozwigzywaniem problemow, nawigzywaniem relacji itd.;

* stylu pracy uczacego sie;

* oceniania ucznia — w ktérym powinna dominowac informacja zwrotna: co robi prawidtowo, nad czym
powinien popracowac i w jaki sposéb;

e uwzglednienia zalecen wynikajgcych ze stanu zdrowia ucznia;

e ujednolicenia oddziatywan i uwzglednienia dostosowan opracowanych dla ucznia przez wszystkich
uczacych go nauczycieli (zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow);

* rozwijania rozpoznanych zainteresowan, uzdolnied ucznia, ale takze preferowanych przez niego
umiejetnosci i postaw: planistycznych, organizacyjnych, realizacyjnych, twdrczych, zwigzanych ze sfera
spoteczng — np. zaangazowania w petnienie réznych rél lub funkcji, podejmowania dziatan na rzecz
innych;

e budowania sukcesu ucznia w oparciu o jego predyspozycje, wskazywanie mu, w czym jest dobry;

* uczenia sie na btedach — swiadomos¢ bteddw, ktére popetnia uczen, jest drogowskazem, co nalezy
usprawnié, udoskonalié, nad czym popracowaé, a nie porazka.
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W przypadku niewystarczajgcych efektéw w pracy biezgcej czy tez zintensyfikowania wsparcia wobec
ucznia, stwierdzonej przez wychowawce klasy bgdz dyrektora przedszkola, szkoty lub placowki, wyniki
biezacej obserwacji pedagogicznej stanowi¢ beda podstawe do: ustalenia przez dyrektora formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i wymiaru godzin zaje¢ adekwatnie do potrzeb i problemdéw ucznia. Wyni-
ki badan diagnostycznych zostang wéwczas wykorzystane przy opracowaniu programu ukierunkowanego
na wspomaganie rozwoju ucznia przez prowadzgcego zajecia nauczyciela lub specjaliste.

Bibliografia:

Dagbrowska T., Dynor L., Fory$ M., Gatazka K., Kolczyriska E., Madziara A., Peczek K., Sprawka E., Wacho-
wicz E. (red.), (2013), Model pracy z uczniem zdolnym w gimnazjum, Warszawa: ORE.

Korczak J., (1924), Momenty wychowawcze, Warszawa — £édz: Nasza Ksiegarnia.

Kruszewski K., (1991), Sztuka nauczania. Czynnosci nauczyciela, Warszawa: PWN.

Pilch T., (1995), Zasady badari pedagogicznych, Warszawa: Zak.

V.2. Nowe mozliwosci wspétpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczna

Katarzyna Peczek
1. Rola poradni dawniej i dzi$

Od wielu lat poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne, realizowaty swoje
zadania w bardzo szerokim zakresie, odnoszgc sie do wspierania rozwoju, a takze zaspokajania potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych dzieci i mtodziezy oraz udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy zwigza-
nej z wychowaniem i ksztatceniem. Pomimo posiadania wykwalifikowanej kadry oraz czesto doskonatego
zaplecza w postaci specjalistycznego sprzetu do prowadzenia terapii (np. metodami: biofeedback, A. To-
matisa, K. Johansena, integracji sensorycznej czy sali doswiadczania $wiata) poradnie czesto nie spetniaty
jednak oczekiwan kadry pedagogicznej przedszkoli, szkét i placéwek.

W odczuciu wielu nauczycieli funkcjonowato przekonanie, ze wspotpraca miedzy poradnig a szkota/pla-
cowka odbywa sie gtownie w formie wymiany dokumentacji. Specjalistyczna diagnoza dziecka, przepro-
wadzana w poradni w celu rozpoznania jego indywidualnych potrzeb i mozliwosci, oparta byta jedynie na
badaniach testowych przeprowadzanych w gabinecie specjalisty.

Diagnoza ta czesto nie uwzgledniata edukacyjnego kontekstu funkcjonowania tego dziecka. Opracowane
na podstawie tak przeprowadzonego badania opinie lub orzeczenia trafiaty do rgk pedagogdéw, ktérzy
zobowigzani byli do udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, dostosowywania wymagan edu-
kacyjnych czy planowania indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

Niestety zapisy w dokumentacji wydanej przez poradnie czesto byty niewystarczajgcym wsparciem dla
nauczycieli i wychowawcéw. Pracownicy poradni réwniez mieli ktopot z okredleniem zalecen dla konkret-
nego ucznia, poniewaz krétka chwila spedzona z nim podczas wywiadu czy badania, nie byta wystarczaja-
ca do tego, aby wyda¢ zindywidualizowang opinie i wskazéwki do pracy dla pedagogdw.

Obustronne niezadowolenie zaowocowato zmiang koncepcji dotyczacej roli poradni psychologiczno-pe-
dagogicznej w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym.
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Gola publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej )

diagnozowanie dzieci
i mtodziezy

(w celu okreslenia indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych dzieci i mtodziezy, wyjasnienia
mechanizméw ich funkcjonowania w odniesieniu

do zgtaszanego problemu oraz wskazania sposobu
rozwigzania tego problemu;

-

("udzielanie rodzicom pomocy w rozpoznawaniu

i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy
oraz w rozwigzywaniu problemdéw edukacyjnych

i wychowawczych;

udzielanie dzieciom i mtodziezy
oraz rodzicom bezposredniej
pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

/organizowanie i prowadzenie
wspomagania przedszkoli,
szkot i placéwek w zakresie
realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych
i opiekunczych

-

-

udzielanie wsparcia dzieciom i mfodziezy wymagajgcym
pomocy psychologiczno-pedagogicznej lub pomocy
w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

.

prowadzenie terapii dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin;

-

wynikajace z kierunkéw realizowania przez kuratoréw
oswiaty polityki oSwiatowe]j panstwa

J

(w kontekscie wymagan stawianych przedszkolom, szko-

tom i placéwkom
-

N

' . . . .
udzielanie wsparcia w zakresie rozpoznawania potrzeb
dzieci i mtodziezy oraz indywidualizacji procesu naucza-

\nia i wychowania

J

4 . o
pomoc w zakresie realizacji podstaw programowych
oraz w zaspokajaniu innych potrzeb wskazanych przez

\przedszkole, szkote lub placéwke

J

(analiza wynikéw i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego

oraz wynikéw sprawdzianow, a takze egzamindéw
i wnioskéw z nich wynikajgcych

-

N
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realizowanie zadan
profilaktycznych oraz
wspierajgcych wychowawczg
i edukacyjna funkcje
przedszkola, szkoty i placéwki,
w tym wspieranie nauczycieli
W rozwigzywaniu problemodw
dydaktycznych

i wychowawczych

N\

-

udzielanie nauczycielom, wychowawcom lub

specjalistom pomocy w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci i mtodziezy, w tym w rozpoznawaniu ryzyka
wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie u
uczniow klas |-l szkoty podstawowej,

b) planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego,

) rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien uczniow;

N

J
(wspé’fpraca z przedszkolami, szkotami i placowkami w )
udzielaniu i organizowaniu przez przedszkola, szkoty i
placowki pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej oraz opracowywaniu IPET, a takze
indywidualnych programéw zajec¢ rewalidacyjno-
wychowawczych;
2 Y J
(. )

wspotpraca w celu okreslenia niezbednych do nauki
warunkow, sprzetu specjalistycznego

i Srodkéw dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych
technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
dziecka niepetnosprawnego

albo petnoletniego ucznia niepetnosprawnego;

J

udzielanie nauczycielom, wychowawcom grup
wychowawczych lub specjalistom pomocy

w rozwigzywaniu problemdw dydaktycznych

i wychowawczych;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien
Ki innych problemoéw dzieci i mtodziezy;

(prowadzenie edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psy- )
chicznego wsrdd dzieci i mtodziezy, rodzicow

i nauczycieli;
\ [ natesy J

udzielanie, we wspotpracy z placéwkami doskonalenia
nauczycieli i bibliotekami pedagogicznymi, wsparcia
merytorycznego nauczycielom, wychowawcom grup
wychowawczych i specjalistom.
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2. Okreslenie warunkéw wspoétpracy z poradnig.

pomoc psychologiczno-pedagogiczna

Na podstawie potrzeb szkoty okreslonych po przeanalizowaniu wnioskow:

e z ewaluacji zewnetrznej,

* wystosowanych przez organy sprawujgce nadzér pedagogiczny,

» sformutowanych przez zespoty zadaniowe,

e wskazanych przez nauczycieli i specjalistdw udzielajgcych pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

* wynikajacych z pracy zespotdw nauczycieli i specjalistéw prowadzacych zajecia z uczniami posiadajacy-
mi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

dyrektor przedszkola, szkoty lub placéwki okresla oczekiwania dotyczgce wspdtpracy z poradnig (czyli:

kto robi? co robi? w ramach jakich zadan?). Zacheta do przyjecia tak przejrzystego i klarownego ustalenia

o charakterze ,,umowy” zawieranej miedzy poradnig a dyrektorem, mogga by¢ wyniki badan ankietowych

przeprowadzonych w 2016 r. W piecdziesiecioosobowej grupie dyrektoréw przedszkoli i szkét, ktdrzy od 8

lat korzystajg z pisemnego porozumienia ustalajgcego formy wsparcia dla uczniow, rodzicéw i nauczycieli

realizowane w placéwce przez pracownikéw poradni psychologiczno-pedagogicznych, az 96% ankietowa-

nych rekomendowato takie rozwigzanie jako efektywne i godne polecenia’®.

3. Rola poradni w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym.
Do zadan nauczycieli, wychowawcow i specjalistéw nalezy miedzy innymi wspétpraca z publiczng porad-
nig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci w czterech ponizszych zakresach.

109 Rodak I. (red.), (2016), Standardy funkcjonowania poradni psychologiczno-pedagogicznych, Warszawa: ORE.
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okreslanie barier i ograniczen

w Srodowisku utrudniajgcych
ocena funkcjonowania funkcjonowanie uczniéw i ich
uczniow uczestnictwo ucznidow w zyciu

przedszkola, szkoty lub placéwki

zakres wspotpracy przed-

szkola, szkoty/placéwki
z poradnia

ocena efektéw dziatan

podejmowanych w celu planowanie dalszych dziatan
poprawy funkcjonowania

ucznia

Tylko wzajemna wspétpraca miedzy nauczycielami, specjalistami i wychowawcami pracujgcymi z uczniem,
a pracownikami poradni jest gwarancjg wtasciwej diagnozy ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyj-
nymi, trafnego okreslenia jego potrzeb i zaprojektowania wsparcia w celu poprawy funkcjonowania. Aby
specjalista z poradni miat peten obraz funkcjonowania dziecka (nie tylko wynikajacy z badania przepro-
wadzonego w warunkach gabinetowych), wszyscy pracujgcy z uczniem pracownicy pedagogiczni oraz
specjalisci powinni opracowac szczegétowg informacje dotyczgcg wnioskow z wewnatrzszkolnego rozpo-
znania jakosci udzielonego dotychczas wsparcia oraz jego efektow.

4. W jakich sytuacjach poradnia moze zwrdci¢ sie z prosba o wspétprace do nauczycieli, wychowaw-
cOw i specjalistow pracujacych z uczniem w przedszkolu, szkole lub placowce?

1. W przypadku ucznidw, ktérzy sg w stanie uczeszcza¢ do przedszkola lub szkoty, ale ze wzgledu na trud-
nosci w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowaé wszystkich za-
jec¢'? i wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych,
organizuje sie zindywidualizowang Sciezke realizacji rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkol-
nego lub zindywidualizowang $ciezke ksztatcenia — jako forme udzielanej pomocy psychologiczno-pe-
dagogicznej. Decyzja o takiej formie wsparcia ucznia wymaga opinii publicznej poradni psychologiczno-

-pedagogicznej i moze zostac podjeta tylko i wytgcznie w sytuacji, gdy przez rodzicodw lub petnoletniego

ucznia zostanie ztozony do poradni wniosek w tej sprawie, z zatagczong stosowng dokumentacjg, ktéra

zawiera informacje na temat:

e trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu lub szkole;

* wptywu przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w przedszkolu lub szkole oraz ograniczen w za-
kresie mozliwosci udziatu ucznia w zajeciach — w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowa-
ng $ciezky ze wzgledu na stan zdrowia;

* opinie nauczycieli i specjalistéw prowadzgcych zajecia z uczniem o funkcjonowaniu ucznia w przed-
szkolu lub szkole — w przypadku ucznia uczeszczajacego do przedszkola lub szkoty.

Publiczna poradnia we wspétpracy z przedszkolem lub szkotg oraz rodzicami ucznia albo petnoletnim
uczniem przeprowadza analize funkcjonowania ucznia uwzgledniajaca efekty udzielanej dotychczas
przez przedszkole lub szkote pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

110 zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych.
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Opinia wydana przez poradnie okresla:

zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udzia- okres objecia ucznia zindywidualizowang
tu w zajeciach wychowania przedszkolnego Sciezka, nie dtuzszy jednak niz rok szkolny;
lub zajeciach edukacyjnych wspélnie z od-

dziatem przedszkolnym lub szkolnym;

dziaftania, jakie powinny zosta¢ podjete
w celu usuniecia barier i ograniczen utrud-
niajagcych funkcjonowanie ucznia oraz jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola lub szkoty;

2. W przypadku ucznia, u ktédrego mimo udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie nastgpita
poprawa funkcjonowania (w przedszkolu, szkole lub placéwce), dyrektor przedszkola, szkoty lub placow-
ki, za zgodg rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia, wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem
o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.

Whniosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia zawiera infor-

macje o:

e rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosciach psychofizycz-
nych ucznia oraz jego potencjale rozwojowym;

e wystepujgcych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu, szkole i placowce lub szczegdl-
nych uzdolnieniach ucznia;

e podjetych przez nauczycieli, wychowawcéw grup wychowaweczych ispecjalistow dziataniach w celu
poprawy funkcjonowania ucznia, formach udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, okresie
ich udzielania oraz efektach podjetych dziatan i udzielanej pomocy;

e whnioskach dotyczgcych dalszych dziatan majgcych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

Whiosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia jest sktadany
przez dyrektora i nie jest wnioskiem o wydanie opinii! Jesli z diagnozy problemu ucznia wynika, ze zasad-
ne bytoby podjecie dziatan wymagajgcych wydania opinii — wniosek o jej wydanie muszg ztozy¢ rodzice
lun petnoletni uczen (nie dyrektor).

Waine!

* W celu uzyskania informacji o sytuacji dydaktycznej i wychowawczej dziecka lub ucznia poradnia®* lub
przewodniczgcy zespotu orzekajgcego!? moze zwrdcic sie do dyrektora z prosbg o wydanie opinii przez
nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych lub specjalistow, prowadzacych zajecia z dzieckiem
lub uczniem, informujac o tym wnioskodawce.

e Poradnia wydaje opinie na pisemny wniosek rodzica dziecka'?3, uwzgledniajgc takze opinie nauczycieli,
wychowawcéw grup wychowaweczych lub specjalistow udzielajgcych pomocy psychologiczno-pedago-
gicznej w przedszkolu, szkole lub placéwce.

e Zgodnie z rozporzgdzeniem!'* zespot orzekajgcy wskazuje w zaleceniach m.in.:

111 § 5 ust. 5 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegétowych zasad dziatania publicznych poradni psychologicz-
no-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz.U. z 2013 r., poz. 199 oraz z 2017 r., poz. 1647).

12 § 7 ust. 2 Rozporzqgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrzesnia 2017 r. w sprawie orzeczen i opinii wydawanych przez zespoty orzekajqce dziata-
jace w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych (Dz.U. z 2017 r., poz. 1743).

113 albo petnoletniego ucznia uczeszczajacego do szkoty lub placowki.

1% Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrzesnia 2017 r. w sprawie orzeczen i opinii wydawanych przez zespoty orzekajqce dziatajgce w pu-
blicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych (Dz.U. z 2017 r., poz. 1743).
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» warunki iformy wsparcia umozliwiajgce realizacje indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych, w tym koniecznos¢ wspierania dziecka przez dodatkowo zatrudniong kadre wraz
z zakresem tego wsparcia;

» wszystkie mozliwe formy ksztatcenia, zaczynajac od tej, ktéra zdaniem zespotu orzekajgcego jest
najkorzystniejsza dla dziecka — nalezy jednak pamietaé, ze decyzja, w jakiej szkole bedzie uczyto sie
dziecko, nalezy do rodzica;

» koniecznos¢ realizacji wybranych zajeé indywidualnie z nauczycielem lub w grupie do 5 oséb, wraz
z uzasadnieniem;

» niezbedny w procesie ksztatcenia sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, w tym technologie
informacyjno-komunikacyjne;

» dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania dziecka, w tym jego udziatu w zyciu placowki
edukacyjnej oraz dziatania wspierajgce rodzicéw;

» sposoby oceny efektéw realizacji tych wszystkich zalecen przez szkote.

e W rozporzadzeniu dodano przepisy regulujgce termin wydania orzeczen o potrzebie ksztatcenia spe-
cjalnego, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych i opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka. Poradnia ma 30 dni od dnia ztozenia wniosku na przygotowanie dokumentu (w wyjatkowych
przypadkach, wymagajgcych np. pogtebionej diagnostyki — 60 dni).

V.3. Wnioskowanie o pogtebiong diagnoze problemu ucznia i wskazanie sposobu rozwigzania proble-
mu ucznia
Katarzyna Peczek

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j jest procesem, ktéry kazdorazowo powinien zakonczy¢
sie oceng efektywnosci udzielanego wsparcia. Zespét (nauczycieli/specjalistow), ktory pracuje z uczniem,
zgodnie z zatozeniami zaprojektowanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej powinien obligatoryjnie
sformutowaé wnioski dotyczgce dalszej pracy z dzieckiem'?®,

1. Co powinny zwieraé wnioski z udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej?

Nie ma ujednoliconych i zunifikowanych sposobdw oceny efektywnosci wsparcia udzielanego uczniowi.
W zaleznosci od tego, w jaki sposdb (poprzez jakie dziatania) lub w jakiej formie udzielana byta pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, zespot dokonujgcy oceny efektywnosci podjetych dziatarn powinien od-
nies¢ sie do celéw sformutowanych na podstawie wstepnego rozpoznania.

Nauczycielu! Jesli chcesz ocenié efektywnos¢ udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wréé do
celéw jakie sformutowates na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia. Ocene
efektywnosci utatwi Ci udzielenie odpowiedzi na pytania:

Ktére cele udato sie osiggna¢, a ktoérych nie?

Po czym poznajesz, ze dane cele udato sie osiggnac?

Przyktadowy stowniczek sformutowan:

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna przyniosta korzysci w postaci:
e poprawy artykulacji gtoski ,,r”,

e wzbogacenia zasobu wiadomosci — jakich?

e popetniania mniejszej liczby btedéw — jakich?

* zwiekszenia motywacji ucznia do podejmowania nowych wyzwan,

* poprawy systematycznosci pracy ucznia,

e wyzszej aktywnosci ucznia,

e poprawy zachowania widocznej w postaci przestrzegania przez ucznia norm spotecznych,
* stosowania skuteczniejszych strategii uczenia sie,

115 § 20 ust. 9 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i mfodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2017 r., poz. 1578).
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e zwiekszenia obowigzkowosci i poczucia odpowiedzialnos$ci,
e poprawy relacji z innymi uczniami,
* wyzszej frekwencji

efektywnos¢ udzielanej pomocy

ocena efektywnosci form udzielanej pomocy globalna ocena efektywnosci udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznych psychologiczno-pedagogicznej

- zajecia: rozwijajgce uzdolnienia, specjalistyczne,

rozwijajgce umiejetnosé uczenia sie; - zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojo-
- zindywidualizowana Sciezka ksztatcenia lub reali- wych i edukacyjnych;

zacji rocznego przygotowania przedszkolnego; - wspieranie potencjatu rozwojowego;
- klasy terapeutyczne; - organizacja warunkéw aktywnego uczestnictwa w
- zajecia dydaktyczno-wyréwnawecze; zyciu szkoty/placéwki i zyciu spotecznym;
- zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatce-

nia;
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2. Przyktadowe wnioski z oceny efektywnosci wybranych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Jezeli pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana byta w formie:

zaje¢ specjalistycznych (korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych kompetencje

emocjonalno-spoteczne oraz innych zajeé o charakterze terapeutycznym) — nalezy odnie$¢ sie do przy-

rostu umiejetnosci lub ich braku, np.:

» uczen uksztattowat umiejetnos¢ prawidtowego wypowiadania gtosek dentalizowanych,

» uczen rozpoznaje i nazywa wiasne emocje, jednakze nie rozpoznaje i nie nazywa emocji innych oséb.

zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych lub rozwijajgcych uzdolnienia — nalezy odnies¢ sie do poziomu

opanowania wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej dla danego etapu edu-
kacyjnego, np.:

» uczen nie uksztattowat pojecia statosci liczby naturalnej,

» analiza poréwnawcza testu kompetencji (na wejsciu i wyjsciu) wskazuje na postep ucznia (o 40%)
w zakresie: modelowania matematycznego, a takze rozumowania i tworzenia strategii.

zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie — nalezy uwzglednic, w jakim stopniu uczen np.: opanowat

i wykorzystuje strategie uczenia sie lub zapamietywania, czy potrafi we wtasciwy sposdb organizowad

sobie przestrzen do uczenia sie, efektywnie wykorzystuje czas przeznaczony na nauke, np.:

» uczen umiejetnie i adekwatnie do rodzaju zadan, rozdziela czas na ich wykonanie,

» uczen w ograniczonym zakresie wykorzystuje podczas zadan pamieciowych poznane mnemotechniki.

klas terapeutycznych — nalezy odnies¢ sie do osiggnie¢ edukacyjnych wynikajgcych z podstawy progra-

mowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego lub do ztagodzenia albo wyeliminowania
zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia tg formg pomocy psychologiczno-pedagogicznej, np.:

» uczen (ze spastycznoscig koriczyn gérnych) wykonuje bez pomocy wszystkie czynnosci samoobstugowe,

» ograniczona liczba i sita bodZzcéw oddziatujgcych na ucznia wptyneta pozytywnie na jego poziom
koncentracji uwagi; uczen potrafi dtuzej koncentrowac sie na wykonywanym zadaniu.

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia — nalezy odnies¢ sie do wptywu dziatan o charakte-

rze informacyjno-doradczym prowadzonych przez szkote/placéwke na Swiadomos¢ ucznia w zakresie:

zdobycia wiedzy o wtasnych zasobach (mocnych stronach, predyspozycjach, preferencjach), pracy nad
doskonaleniem umiejetnosci, posiadanych informacji dotyczacych ofert na rynku pracy, kwalifikacji
niezbednych do wykonywania okreslonego zawodu, np.:

» uczen dokonat adekwatnej samooceny w aspekcie posiadanych predyspozycji zawodowych,

» uczen ma watpliwosci zwigzane z wyborem dalszej kariery edukacyjnej.

zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia — nalezy odnies¢ sie do osiggnieé edukacyjnych wynikajgcych

z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego lub do okreslenia stop-

nia trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu lub szkole, np.:

» uczen osigga efekty ksztatcenia okreslone w podstawie programowej,

» uczen realizuje zadania zgodnie z programem ksztatcenia (np. w sytuacji gdy zindywidualizowana
Sciezka ksztatcenia wynikata z wysokiego stopnia meczliwosci ucznia i wymagata dostosowania, np.
tempa pracy, formy przekazu, metod pracy, dzieki ktdoremu uczen mdgt sprosta¢c wyzwaniom
edukacyjnym).

Whioski z oceny efektywnosci wsparcia udzielanego podczas wyzej wymienionych zaje¢, utatwig nauczy-
cielowi sformutowanie ogdlnych wnioskéw dotyczacych skutecznosci udzielanej pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej. Zespo6t nauczycieli/specjalistdw powinien w tym miejscu ocenic, na ile praca wszystkich
jego cztonkdw wptyneta na zaspokojenie indywidualnych potrzeb ucznia. Dokonujac takiej oceny, nalezy
pamietac zaréwno o potrzebach rozwojowych, jak i edukacyjno-terapeutycznych.

Przyktady wnioskow:

udzielona pomoc psychologiczno-pedagogiczna umozliwita uczniowi aktywne uczestnictwo w zyciu
szkoty (angazuje sie w zadania samorzadu szkolnego, koordynuje przedsiewziecia ekologiczne),

zorganizowane wsparcie dla ucznia w niewielkim stopniu przyczynito sie do efektywnego rozwoju jego
potencjatu (uczen w ograniczonym stopniu wykorzystuje wiasne mozliwosci i w konsekwencji osigga
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zbyt niskie efekty ksztatcenia).
Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci, ktérzy pracujg z uczniem, sg zobowig-
zani do sformutowania wnioskéw dotyczacych dalszych dziatarh majacych na celu poprawe funkcjonowa-
nia ucznia®®. Jesli udzielane wsparcie nie przyniesie oczekiwanej poprawy, istnieje mozliwos¢ wniosko-
wania do publicznej poradni o przeprowadzenie pogtebionej diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania
problemu.

3. Procedura wnioskowania do poradni o przeprowadzenie diagnozy

ocena efektywnosci pomocy
udzielanej w przeszkolu, szko-
le, placéwce

formutownie wnioskéw doty-
czacych dalszych dziatan

widoczna poprawa widoczny brak poprawy lub nieza-
dowalajgca poprawa

whniosek (dyrektora, za zgodg ro-
dzicow ucznia) do poradni w celu
przeprowadzenia diagnozy i wska-
zania sposobu rozwigzania

4. Co zawiera wniosek skierowany do poradni?

Whiosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia zawiera infor-

macje o:

e rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosciach psychofizycz-
nych oraz potencjale rozwojowym ucznia;

» wystepujgcych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu, szkole, i placéwce lub jego szcze-
golnych uzdolnieniach;

e dziataniach podjetych przez nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i specjalistéw w celu

116 § 20 ust. 9 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedago-
gicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.U. z dnia 9 sierpnia 2017 r., poz. 1591).
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poprawy funkcjonowania ucznia w przedszkolu, szkole i placéwce, a takze o formach pomocy psycho-
logiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi w przedszkolu, szkole lub placéwce, okresie jej udzielania
oraz efektach podjetych dziatan i udzielanej pomocy;

e whnioskach dotyczgcych dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

Wazine!
Whniosek sktada dyrektor przedszkola, szkoty lub placéwki, za zgodg rodzicéw ucznia albo petnoletniego
ucznia (nie jest to wniosek o wydanie opinii).

Jesli z diagnozy problemu ucznia wyniknie, ze zasadne bytoby podjecie dziatan wymagajgcych wydania
opinii — wniosek o jej wydanie muszg ztozy¢ rodzice/opiekunowie lub petnoletni uczen.

VI. Wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania ucznia
Katarzyna Peczek

1. Co to jest wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania ucznia oraz do czego jest wykorzy-
stywana?

Dziatania majgce na celu wsparcie ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
powinny zostaé poprzedzone opracowaniem przez zespot pracujgcych z uczniem nauczycieli, specjalistow
i wychowawcow grup wychowawczych wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia.
Jest ona ztozonym procesem rozpoznania, uwzgledniajgcym kontekst funkcjonowania dziecka zaréwno
w przedszkolu, jak i szkole, ktérego celem jest ocena:

* poziomu wiedzy i umiejetnosci,

* potrzeb rozwojowych i edukacyjnych,

e zakresu mozliwosci psychofizycznych i ograniczen oraz trudnosci.

Wyniki w ten sposdb dokonanej diagnozy i sformutowane na jej podstawie wnioski oraz zalecenia za-
warte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego beda podstawg do opracowania przez zespét
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

2. Kto jest odpowiedzialny za opracowanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia?

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego planowanie i koordy-
nowanie dziatan majgcych na celu udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szko-
le i placowce jest zadaniem zespotu, w ktérego sktad wchodzg nauczyciele i specjalisci pracujacy z dziec-
kiem oraz wychowawcy grup wychowaweczych, prowadzacy zajecia z wychowankiem w danym osrodku.
Ten sam zespot jest odpowiedzialny za przeprowadzenie wielospecjalistycznej oceny poziomy funkcjono-
wania ucznia. Ponadto, na wniosek dyrektora w pracy zespotu mogg brac¢ udziat: przedstawiciele porad-
ni psychologiczno-pedagogicznej (w tym poradni specjalistycznej), asystent lub pomoc nauczyciela, a za
zgodg rodzicow/opiekundw prawnych — inne osoby. Rodzice mogg samodzielnie ztozyé wniosek o zapro-
szenie do prac zespotu innych oséb. Rodzice rowniez majg prawo do uczestniczenia w pracach zespotu.
Powinni o tej mozliwosci zosta¢ poinformowani w formie pisemnej (z uwzglednieniem informacji na te-
mat terminu spotkania) w sposéb przyjety w danym przedszkolu lub szkole.

Zespot — czyli: kto z kim?
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nauczyciele ® nauczajacy danego przedmiotu;

i e edukacji przedszkolnej lub wczesnoszkolnej;
wychowawcy e wychowawcy grup wychowawczych;

pracujacy * opiekunowie i wychowawcy (np. w internatach);

e psycholog, pedagog, pedagog specjalny;

specjgliéci * terapeuta terapii pedagogicznej, socjotera-
pracujacy pii, terapii behawioralnej, logopeda, dorad-
z uczniem ca zawodowy;

e inni specjalisci;

osoby dodatkowo * przedstawiciel poradni (w tym specjalistycznej);
wnioskowane e asystent, pomoc nauczyciela;
* |lekarz, psycholog, pedagog, logopeda, inny specjalista;

e rodzice ucznia;
e prawni opiekunowie ucznia;
e petnoletni uczen.

rodzice lub opieku-
nowie

3. Znaczenie pracy zespotowej

Wzajemna wspdtpraca nauczycieli ze specjalistami pracujgcymi z uczniem nie jest celem samym w so-
bie. Prawidtowo zaplanowana praca zespotowa, angazujgca wszystkie zainteresowane strony (pedago-
ga, psychologa, nauczycieli, terapeutéw innych specjalistéw) jest gwarancjg na osiggniecia sukcesu przez
kazdego ucznia na miare jego mozliwosci. Praktyka szkolna/przedszkolna pokazuje, ze nie ma watpliwo-
$ci wséroéd osbéb wspierajgcych ucznidéw, co do koniecznosci wspodtpracy z uwagi na potrzebe rozpoznania
indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniéw. Nauczyciele chetnie dzielg sie wiedzg i doSwiadczeniem z
tego zakresu, zwtfaszcza w kontekscie dostrzeganych mocnych lub stabych stron ucznidw, ich rozwoju spo-
teczno-emocjonalnego oraz definiowania istniejgcych niepowodzen edukacyjnych. Bardzo warto$ciowa
jest wspétpraca nauczycieli i wychowawcow ze specjalistami udzielajgcymi wsparcia podczas réznorod-
nych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Nalezy jednak pamietac, ze aby praca zespotowa byta
jak najbardziej efektywna, cztonkowie zespotu nie mogg pracowac zgodnie z zasadami pracy grupowej,
lecz zgodnie z zasadami pracy zespotowej'?’ (wszyscy cztonkowie wykorzystujg swoje kompetencje i wie-
dze, by przyczynic sie do sukcesu catego zespotu, poprzez realizacje jego celdw — nie celéw poszczegél-
nych nauczycieli i specjalistow).

Zasady pracy zespotowe;j:

e Zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw majg racje bytu tylko i wytacznie w sytuacji, gdy zo-
stang poprzedzone gtebokg refleksjg nad celami, ktére zespdt chce osiggngé (Nad czym pracujemy?
Jaki jest cel nadrzedny naszej wspotpracy?), a takze opracowaniem pomystu, co wspélnie mozna zro-
bi¢, na rzecz osiagniecia tych celdw. Zintegrowane dziaftania sg jednoczesnie punktem wyjscia do za-
projektowania form pomocy dedykowanych uczniowi, tj. zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia, dydaktycz-
no-wyréwnawczych, rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie oraz warsztatéw, porad, konsultacji lub
zajec specjalistycznych (w zaleznosci od rodzaju placowki).

* Pracujgc zespotowo, fatwiej jest ujednolici¢ ustalenia dotyczace oddziatywan na linii przedszkole/szko-
ta — dom. Rodzice ucznia bedg mogli w petni zaufa¢ pracy nauczycieli i specjalistéw, gdy ci bedg konse-
kwentnie realizowali zaplanowane dziatania, np. w zakresie wspdtpracy z instytucjami lub placéwkami
dziatajgcymi na rzecz rodziny.

e Wszyscy cztonkowie zespotu powinni miec rozeznanie nt. warunkdéw spoteczno-ekonomicznych rodzi-
ny ucznia i na tej podstawie wspdlnie okresli¢, w jakich obszarach przedszkole/szkota moze ich wes-

117 zob. Katzenbach J.R., Smith D.K., (1999), The wisdom of teams, Nowy Jork: HarperCollins.
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prze¢, a w jakich nalezy okresli¢ wymagania dotyczgce wzajemnej wspoétpracy.

e Wszyscy cztonkowie zespotu powinni by¢ zgodni co do zakresu i sposobu dostosowania wymagan edu-
kacyjnych, ktére wynikaja z rozpoznania potrzeb i mozliwosci ucznia oraz szanowaé wypracowane
wspolnie zasady. Z praktyki edukacyjnej wynika, ze z tym zagadnieniem nauczyciele majg najwieksze
ktopoty. Wielu pedagogdéw koncentruje sie na dostosowywaniu zakresu i wymagan edukacyjnych
w odniesieniu do wtasnego przedmiotu, zapominajac lub ignorujgc ustalenia zespotu.

Przyktad

Jesli uczen ze sprzezeniem niepetnosprawnosci intelektualnej w stopniu lekkim i obustronng gtebokga
wadg stuchu ma ktopoty ze rozumieniem samodzielnie czytanego tekstu, to wszyscy pracujacy z nim
nauczyciele i specjalisci muszg mie¢ to na uwadze, planujgc proces dydaktyczny, i dostosowaé w tym
zakresie wymagania edukacyjne np. poprzez: stosowanie pomocy wizualnych (tabelek, wykreséw, rysun-
koéw, zdje¢, filmdw), wydtuzenie czasu pracy, dostosowanie tresci tekstow (np. eliminacja zdan ztozonych,
zdania proste, sfownictwo potoczne i precyzyjne), wspieranie w rozumieniu tresci zadan i polecen pi-
semnych, pomoc w wyselekcjonowaniu najistotniejszych informacji w tekscie — (zakreslanie, pogrubia-
nie), przekazywanie rodzicom z kilkudniowym lub jednodniowym wyprzedzeniem tekstu, ktéry wymaga
wczeshiejszego opracowania w domu. Kazdy nauczyciel i specjalista w ramach realizacji swych zadan
indywidualizuje prace z uczniem w zakresie ustalonym przez zespét. Dla dobra dziecka nalezy stwarzaé
sytuacje edukacyjne, w ktérych odniesie ono sukces i jesli zespdt wspdlnie wypracuje zasade: ,nie ocenia-
my rozumienia samodzielnie czytanych tekstow” — to powinien dostosowac sie do tego zalecenia kazdy
nauczyciel pracujgcy z uczniem (nie tylko polonista, ale i matematyk, fizyk, historyk oraz inni).

4. Skad czerpac informacje niezbedne do przeprowadzenia wielospecjalistycznej oceny poziomu funk-
cjonowania ucznia (WOPFU)?

a. Zrédtem niezbednych informacji do przeprowadzenia rozpoznania sg m.in.:
° sami uczniowie,
o rodzice/opiekunowie ucznia,
o lekarze,
e specjalisci pracujacy z uczniem,
J nauczyciele, specjalisci, wychowawcy grup wychowawczych, asystenci nauczyciela, ktdrzy na co
dzien spotykajg sie z uczniem podczas réznorodnych sytuacji edukacyjnych, pracownicy szkoty.

Wazne jest, aby nie zapominaé, ze obserwacja pedagogiczna dokonywana przez nauczycieli, stuzgca ze-
braniu informacji na temat funkcjonowania ucznia w srodowisku edukacyjnym, nie powinna by¢ prowa-
dzona jedynie podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych. Skarbnicg wiedzy dotyczacej potrzeb i mozli-
wosci ucznia jest on sam — w sytuacjach nieformalnych, np.: podczas przerw miedzylekcyjnych, w czasie
zabawy w ogrodzie, w szatni przedszkolnej/szkolnej itp. Warto zwrdci¢ uwage na: jego relacje z rowie-
$nikami, jakosc i czestotliwos¢ nawigzywania kontaktéw, sposdb konwersowania, zainteresowania, ktére
przejawia na przyktad podczas zabaw dowolnych.
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zrédta informacji: zasoby ludzkie

obserwacja prowadzo- opinie lekarzy wywiad, rozmowa pracownik socjalny,
na przez nauczycieli i specjalistow: z rodzicami/opieku- asystent rodziny, ku-
(réwniez asystentow na- logopedy, terapeuty, nami ucznia; rator sadowy, piele-
uczycieli) podczas: zajeé psychologa, pedagoga, gniarka, nauczyciel
edukacyjnych,  wycie- rehabilitanta; gimnastyki korekcyj-
czek, przerw lekcyjnych; nej;

b. Zrédtem istotnych informacji dotyczacych ucznia jest réwniez dokumentacja przechowywana na tere-
nie przedszkola, szkoty, placowki.

zrédta informaciji: zasoby ludzkie

informacja informacja medyczna: informacja szkolna:
dydaktyczna:
-orzeczenia, opinie, - prowadzona przez nauczyciela,
- analiza wynikéw: -wyniki badan, specjaliste, wychowawce grup
testéw kompetenc;ji, -testy psychologiczne, wychowawczych,
sprawdziandw, pedagogiczne, - dzienniki zajeg,
egzaminow, logopedyczne; - ocena funkcjonowania dziecka,
- analiza wytworow - sporzadzona w innych
uczniowskich; instytucjach (przedszkolach,

osrodkach wczesnej interwencji,
osrodkach wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka);

c. Zrédtem niezbednych informacji do przeprowadzenia rozpoznania jest orzeczenie o potrzebie ksztat-
cenia specjalnego.

Whikliwa analiza orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanych przez zespoty orzekajgce dziata-
jace w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych bedzie bardzo pomocna w procesie dia-
gnozowania potrzeb i mozliwosci ucznia. Zawarta w nich diagnoza funkcjonalna oparta jest na modelu
biopsychospotecznym i zawiera szereg informacji majacych na celu okreslenie:

* poziomu funkcjonowania dziecka w poszczegdlnych sferach rozwojowych,

e mocnych i sfabych stron dziecka,

e deficytéw oraz potencjatu rozwojowego.

5. Jak czesto nalezy dokonywac wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia?

* WOPFU jest punktem wyjscia do opracowania IPET-u, totez nalezy jag wykona¢ przed opracowaniem
programu (do 30 wrzesnia lub 30 dni od dnia ztozenia orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego).
* zespot (nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i specjalistéw prowadzacych zajecia z dziec-
kiem lub uczniem) ma obowigzek dokonywania WOPFU co najmniej dwa razy w roku szkolnym??
(z praktyki szkolnej wynika, ze zespdt najczesciej dokonuje ponownej oceny poziomu funkcjonowania

118 § 6 ust. 9 Rozporzqgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkdw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i mfodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2017 r., poz. 1578);
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ucznia pod koniec drugiego semestru roku szkolnego).

e istnieje mozliwos¢ dokonywania WOPFU czesciej niz dwa razy do roku. Moze by¢ to podyktowane po-
trzebg zweryfikowania wczesniej dokonanej przez zespdt diagnozy pedagogicznej lub koniecznoscia
zmiany kierunku wsparcia. W kazdym z tych przypadkéw zespdt (nauczycieli, wychowawcéw grup wy-
chowawczych i specjalistéw prowadzacych zajecia z dzieckiem lub uczniem) powinien dokona¢ oceny
efektywnosci udzielanego wsparcia, aby okresli¢, ktore dziatania przyniosty zamierzony skutek (i nalezy
je kontynuowad), a ktére okazaty sie nieefektywne (i nalezy je zmodyfikowaé lub zmieni¢ na inne).

* zobowigzanie zespotu do odbywania spotkan nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym zapewni biezg-
cg ewaluacje i ewentualng korekte metod pracy z dzieckiem lub uczniem, a w konsekwencji skutecz-
niejszg pomoc. Ocena efektywnosci IPET jest podstawg do dokonania okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia.

6. Struktura wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia'*®

Specjalne potrzeby edukacyjne powinny byé postrzegane nie tylko jako wynik dziatania czynnikow tkwig-
cych w samym uczniu, ale takze jednoczesnego oddziatywania tych uwarunkowan, ktdre sktadajg sie na
kontekst edukacyjny, w jakim funkcjonuje uczen.
Uwzglednienie wptywu czynnikdw srodowiskowych — zaréwno barier, jak i elementéw wspierajgcych —
na jako$¢ procesu ksztatcenia i wychowania umozliwia dostrzeganie specjalnych potrzeb edukacyjnych
dzieci i mtodziezy nie tylko z punktu widzenia czynnikdw osobowych, uwarunkowan rozwojowych kon-
kretnego ucznia, ale réwniez poprzez pryzmat psychospotecznych uwarunkowan srodowiska, w ktorym
dane dziecko funkcjonuje.
Przy rozpoznawaniu specjalnych potrzeb edukacyjnych ucznia nalezy zatem uwzgledni¢ przyczyny nie-
powodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, wskazanie barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w srodowisku przedszkolnym lub szkolnym oraz wspieranie
jego mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien. Koniecznoscig staje sie okreslenie sytuacji
i warunkow, ktére determinujg to, jak dziecko lub uczen funkcjonuje, rozpoznanie srodowiska i przyczyn
ograniczajgcych badz wspierajgcych optymalne funkcjonowanie oraz zniwelowanie lub skompensowanie
tych uwarunkowan.
WSsréd czynnikéw Srodowiskowych, akcentowanych w obowigzujgcych przepisach prawa oswiatowego,
ktore nalezy rozpatrzy¢, dokonujgc rozpoznania, wyrdzni¢ mozna liczne o charakterze spoteczno-ekono-
micznym, takie jak np.:
I. Wptyw srodowiska rodzinnego oraz srodowiska szkolnego jako przestrzeni wychowania:

e postawy rodzicielskie,

* metody wychowawcze,

e atmosfera w rodzinie/w przedszkolu/szkole,

e warunki materialne,

e organizacja pracy w domu/przedszkolu/szkole,

e rodzice jako modele rél spotecznych.

II. Wptyw Srodowiska rowiesniczego
e oddziatywanie grupy formalnej: druzyny zuchowej lub harcerskiej, grupy wychowawczej, grupy tanecznej
lub sportowej itp.,
o wptyw grupy nieformalnej: przyjaciot, ,,paczki”, grupy kolezenskiej, grup dewiacyjnych (gangi, bandy),
* relacje rowiesnicze,
* wystepowanie niepokojgcych zjawisk (wykluczenie, izolacja, przemoc),
* inspirowanie,
e zagwarantowanie poczucia przynaleznosci,
e wspieranie w rozwijaniu pasji.

119 § 6 ust. 10 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i mfodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2017 r., poz. 1578);
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. Wptyw wszystkich dorostych zatrudnionych w przedszkolu, szkole, placéwce — nauczycieli, specjali-

stéw, wychowawcdw grup wychowaweczych, pracownikow niepedagogicznych:

* relacje osobowe dorosty — uczen,

* relacje pomiedzy pracownikami,

* metody pracy z uczniem,

* organizacja pracy (chaos — porzadek),

* sposob formutowania polecen, wymagan i oceny postepdw ucznia,

e zastosowanie pomocy dydaktycznych i technologii wspomagajgcych,

e dostosowanie miejsca pracy,

e atmosfera,

e polityka przedszkola, szkoty/placéwki (panujgce zasady formalne i nieformalne),

* osobowos¢ pracownikéw (otwartosé, serdecznosé, empatia, uczciwosc, prawos¢, moralnosé, spra-
wiedliwosc),

e stosunek do wykonywanej pracy (pozytywne nastawienie, motywacja, energia, pasja, zarzadzanie
czasem).

Przyktad wptywu wybranych czynnikéw na funkcjonowanie ucznia
Postawy rodzicielskie

Rodzina jest dla dziecka pierwszg, naturalng grupg spoteczng, ktdra z definicji ma do spetnienia wiele
funkcji, m.in. funkcje opiekunczg i socjalizacyjna. Juz najmtodsze dzieci obserwujg czynnosci i zachowania
swoich rodzicéw oraz nasladujg mame i tate. To rodzice sg pierwszymi ludzmi, ktdrzy wpajajg swojemu
dziecku system wartosci i normy spoteczne. Niestety, w sytuacji gdy najblizsze dziecku doroste osoby
reprezentujgy niewtasciwe postawy, silna i fizjologiczna potrzeba wzoru i autorytetu nie jest u dziecka
zaspokajana. Jest to szczegdlnie zauwazalne w przypadku rodzicow, ktdrzy nie okazujg wtasnemu dziecku
mitosci, wsparcia i akceptacji, a kazdorazowo przejawiajg brak aprobaty, demonstrujg brak zadowolenia
z whasnego dziecka lub jawne rozczarowanie (w psychologii: postawa odtracajgca). Surowe kary wynika-
jace z niezadowalajacego poziomu lub jakosci wykonanego przez dziecko zadania, zastraszanie lub bru-
talne postepowanie wobec niego, odciskajg pietno na osobowosci dziecka. Nauczyciel, pracujgc z tak
obcigzonym psychicznie uczniem, musi w pierwszej kolejnosci zmierzy¢ sie z przejawami niedostosowa-
nia spotecznego, ktére sg skutkiem niewtasciwych postaw rodzicielskich (ktamstwa, agresja, kradzieze,
zauwazalny brak uczué¢ wyzszych). Zachowania te majg prawo pojawiac sie naprzemiennie z reakcjami
nerwicowymi, zwtaszcza w sytuacji przezywanego réwnolegle kolejnego odtrgcenia dziecka przez rodzi-
cow. Tylko wnikliwa obserwacja ucznia dokonywana przez nauczycieli i madrze przeprowadzony wywiad
(z rodzicami, uczniem) czy konsultacje ze specjalistami, mogg zagwarantowaé wtasciwe rozpoznanie pro-
blemu i zaprojektowanie odpowiedniego wsparcia psychologiczno-pedagogicznego dla tego dziecka.

Wptlyw grupy réwiesniczej

Kazda grupa (formalna czy nieformalna) odgrywa bardzo wazng role w procesie ksztattowania postaw
nalezgcych do niej cztonkdéw, rozwoju wartosci, formowania zachowania tych oséb. Bliskie wiezi mie-
dzy cztonkami rodziny oraz poczucie przynaleznosci do niej zaspokajajg elementarne potrzeby dziecka,
zwlaszcza potrzebe bezpieczenistwa i mitosci, utrwalajg jego system wartosci, zapewniajg stabilizacje
emocjonalng i Swiatopogladowg. W pewnym momencie zycia dziecka rodzina, ktéra zawsze byta najwaz-
niejszg grupg spoteczng, z jakg ono identyfikowato sie i na ktérg najbardziej liczyto, schodzi na drugi plan.
Mama i tata nie sg w stanie zapewni¢ juz wtasnemu dziecku tego wszystkiego, co gwarantuje aktywno$é
w innej grupie — rowiesniczej, np. potrzeby rywalizacji. Jest to naturalny i fizjologiczny proces oddalania
sie od tzw. gniazda. W zalezno$ci od miejsca zajmowanego w hierarchii grupy rowiesniczej, od oceny jej
cztonkdw, grupa ta moze mieé pozytywny lub negatywny wptyw na funkcjonowanie dziecka. Jesli grupa
réwiesnicza zapewnia dziecku poczucie bezpieczenstwa i petnej akceptacji, jesli dziecko czuje wiez z jej
cztonkami, jesli jej cztonkowie majg zblizone zainteresowania, upodobania i systemy wartosci, mozna by¢
spokojnym o pozytywny wptyw takiej grupy na jej cztonkéw. Spotecznosé (np.: klasowa, kota zaintereso-
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wan, trenujgcych karate itp.) stwarza warunki do dalszego rozwoju jednostki, ksztattowania wtasciwych
postaw, rozwijania wiedzy lub umiejetnosci. Grupa réwiesnicza, ktéra nie daje wsparcia i poczucia bez-
pieczenistwa jednostce (np. na skutek réznic w poziomie intelektualnym jej cztonkéw, w pozycji ekono-
micznej rodzicdw czy rozbieznosci w zakresie celdw i wartosci), moze mie¢ bardzo niekorzystny wptyw
na jednostke o stabszym charakterze lub mniej pewng siebie. Probujac ,,zastuzy¢” sobie na wzgledy lub
uznanie innych cztonkéw grupy, dziecko moze przejawiaé zachowania spotecznie nieakceptowane takie
jak: agresja stowna, fizyczna, kradzieze, inne. Dalszy brak akceptacji wéréd cztonkdéw grupy czesto poku-
tuje gteboko osadzonym przekonaniem ,jestem beznadziejny” lub ,,nikt mnie nie chce, do niczego sie nie
nadaje”. Towarzyszy¢ temu mogg symptomy depresyjne, wysoki poziom leku depresyjnego oraz niskie
poczucie kompetencji spotecznych.

7. Obszary diagnozy uwzgledniane w WOPFU

Dokonujac diagnozy, powinnismy wzigé pod uwage trzy ptaszczyzny definiujgce funkcjonowanie ucznia:

1. rozwdj fizyczny dziecka,
2. rozwdj intelektualny (osiggniecia edukacyjne),
3. rozwdj spoteczno-emocjonalny.

Ocena funkcjonowania ucznia na ww. ptaszczyznach powinna uwzglednia¢ przede wszystkim?*2°:

* mocne strony,
e predyspozycje,
e zainteresowania i uzdolnienia uczniéw.

Wymienione obszary sg niezwykle istotnym punktem wyjscia dla kazdego planujgcego wsparcie nauczy-
ciela. Niemozliwe jest bowiem pracowac nad usprawnianiem lub rozwinieciem zaburzonych funkcji, nie
majgc wiedzy, co uczen lubi robi¢ lub w czym jest naprawde dobry. To wtasnie na mocnych stronach
ucznia i jego zainteresowaniach nauczyciel moze oprzeé oddziatywania edukacyjne lub terapeutyczne.
Zakres i charakter wsparcia ucznia, zaplanowany przez zesp6t na podstawie przeprowadzonej analizy
wptywu czynnikéw wewnetrznych (rozwoju fizycznego, intelektualnego i spoteczno-emocjonalnego), po-
winien odpowiadaé na indywidualne potrzeby edukacyjno-terapeutyczne ucznia oraz wskazywaé obsza-

120 § 6 ust. 10 pkt.1 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i
opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2017 r., poz.1578);
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ry, na ktérych bedzie koncentrowata sie praca zespotowa nauczycieli i specjalistéw w zakresie: utrwala-
nia, usprawniania i rozwijania.

Przyktad: kompetencje komunikacyjne i artykulacja
Jan ma 7 lat i zdiagnozowano u niego autyzm. Nie porozumiewa sie za pomocg mowy werbalnej. Swoje
potrzeby sygnalizuje za pomocga gestéw. Nie przejawia zainteresowania otoczeniem. Kontakt nawigzuje
tylko w sytuacji, w ktdrej wymaga czyjej$s pomocy, np. podania czego$. Nie reaguje réwniez na wypowie-
dzi kierowane w jego strone.
* mocne strony —sygnalizowanie potrzeb, brak reakcji lekowej na préby nawigzania kontaktu z chtopcem,
e stabe strony — brak mowy werbalnej, brak zainteresowania sferg komunikacji,
e indywidualne potrzeby wynikajgce z rozpoznania:

- wymagajgce utrwalenia — komunikacja intencjonalna oraz zachowania intencjonalne;

- wymagajgce usprawnienia — komunikacja niewerbalna, ujednolicenie gestéw;

- wymagajgce rozwiniecia — wprowadzenie odpowiednich form komunikacji alternatywnej, np. stowni-

ka Makaton, rozwijanie mowy.

8. Formutowanie wnioskéw wynikajgcych z przeprowadzonej wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia

Zespdt nauczycieli i specjalistéw opracowujgcych IPET po rozpoznaniu indywidualnych potrzeb rozwojo-

wych i edukacyjnych ucznia, jego mozliwosci i czynnikdw srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjo-

nowanie, analizuje zebrane informacje i formutuje wnioski, ktére utatwig wszystkim osobom pracujgcym

z uczniem okreslenie kierunku pracy, zdefiniowanie celéw edukacyjnych i terapeutycznych oraz opraco-

wanie programu. Okresowe wielospecjalistyczne oceny powinny zawieraé, podobnie jak w przypadku

wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia dokonywanej przed opracowaniem progra-

mu, informacje na temat:

e indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjno-terapeutycznych, mocnych stron, predyspozycji,

zainteresowan i uzdolnien ucznia,

» zakresu i charakteru wsparcia ze strony nauczycieli/specjalistow,

e przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu,

e barier iograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie iuczestnictwo ucznia w zyciu szkolnym/
przedszkolnym,

e trudnosci w zakresie wtgczania ucznia w wybrane zajecia indywidualne lub grupowe,

» efektéw dziatann podejmowanych w celu przezwyciezenia ww.?..

121 § 6 ust 10 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i mfodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2017 r., poz.1578);
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VI.2. Arkusz indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego w kontekscie nowych regu-
lacji prawnych
Romana Cybulska, Barbara taska

INDYWIDUALNY PROGRAM EDUKACYJNO-TERAPEUTYCZNY

ucznia realizujgcego podstawe programowa ksztatcenia ogélnego

(dotyczy ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, niestyszgcych, stabostyszacych, niewido-
mych, stabowidzacych, z niepetnosprawnoscig ruchowg w tym z afazjg, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera)

Data posiedzenia zespotu nauczycieli i specjalistow w celu opracowania IPET: .....ccceeeeerensseeceeceeeennens
Lp. Informacje dodatkowe
1 Numer orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjal-
nego
) Nazwa poradni psychologiczno-pedagogicznej, ktéra
wydata orzeczenie
3 Orzeczenie wydano z uwagi na:
4 Okres, na jaki wydano orzeczenie:

Obszary warunkujace rozwdj dziecka* wytonione w wyniku wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjono-
wania ucznia (planowany zakres i charakter wsparcia)

Obszary funkcjonowania ucznia Co rozwijamy? Co usprawniamy? Co utrwalamy?

sprawnos¢ fizyczna (mata i duza motoryka)

przetwarzanie zmystowe i integracja sen-
soryczna

umiejetnosci komunikacyjne

procesy poznawcze (uwaga, spostrzeganie,
pamiec¢, myslenie)

techniki szkolne (czytanie, pisanie, licze-
nie), wiadomosci i umiejetnosci szkolne

zainteresowania i uzdolnienia

umiejetnosci spoteczne

(kontakty/relacje z innymi, przestrzeganie
ustalonych zasad)

postawa/zachowanie/

samoocena

kontrola emoc;ji

motywacja do réznych dziatan i podejmo-
wanie dziatan prospotecznych
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Co rozwijamy? Co usprawniamy? Co niwelujemy?
funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty, placéwki

*uszczegotowione zgodnie z potrzebami

1. ZAKRES | SPOSOB DOSTOSOWANIA PROGRAMU WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO LUB WYMAGAN
EDUKACYJNYCH (wytyczne dotyczgce dostosowania programu nauczania'?? do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia)

ZAKRES - co wymaga dostosowania?

e dostosowanie programu wychowania przedszkolnego* (adekwatnie do potrzeb i mozliwosci dziecka — we wska-
zanych obszarach);

e dostosowanie wymagan edukacyjnych — wynikajacych z realizacji w szkole programdéw nauczania (niezbednej
do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych);

SPOSOB - jak dostosujemy?

e dostosowanie warunkow edukacyjnych (w szczegdlnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy
z dzieckiem lub uczniem);

e dostosowanie sposobéw sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

* Nauczyciel powinien tak dobiera¢ zadania, aby z jednej strony nie przerastaty one mozliwosci dziecka/ucznia (nie uniemoz-
liwiaty osiggniecia sukcesu), a z drugiej nie powodowaty obnizenia motywacji do radzenia sobie z wyzwaniami (z powodu
nadmiernej tatwosci).

2. ZINTEGROWANE DZIAtANIA NAUCZYCIELI, SPECJALISTOW*, WYCHOWAWCOW GRUP WYCHOWAW-
CZYCH prowadzacych z uczniem zajecia o charakterze rewalidacyjnym ukierunkowane na poprawe funk-
cjonowania dziecka/ucznia w tym — w zaleznosci od potrzeb — ukierunkowane na poprawe komuniko-
wania sie dziecka/ucznia z otoczeniem, z uzyciem wspomagajacych i alternatywnych metod komunikacji
(AAC), oraz wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu przedszkolnym lub szkolnym.

Kierunek zintegrowanych oddziatywan Zintegrowane dziatania*
nauczycieli, specjalistéw i wychowawcéw grup wy- o charakterze rewalidacyjnym
chowaweczych

(Nad czym pracujemy? Co chcemy osiqgngc?)
(Co robimy, Zzeby osiggngc cel?)

122 Art, 127 ust. 3. Ustawy Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz.U. z 2017 r., poz. 59): ,,Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje
sie odpowiednio program wychowania przedszkolnego i program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psy-
chofizycznych ucznia. Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla ucznia IPET uwzgledniajacego zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.
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3. FORMY | OKRES UDZIELANIA UCZNIOWI POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
uczniowi

Okres udzielania pomocy psycho-
logiczno-pedagogicznej i wymiar
godzin

zajecia rozwijajace uzdolnienia (Wskazac, jakie.)

zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie*

zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze* (Wskazac, jakie.)

zajecia specjalistyczne (Wskazad, jakie.):

korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajgce kom-
petencje emocjonalno-spoteczne, inne o charakterze terapeu-
tycznym

zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu*

porady i konsultacje

warsztaty*

inne

* Nie dotyczy dziecka w wieku przedszkolnym.

4. DZIALtANIA WSPIERAJACE RODZICOW UCZNIA

(w razie potrzeby ZAKRES WSPOLDZIALANIA Z INSTYTUCIAMI)

Zakres wspierania

wan szkota/dom)

Zaproponowana cze-
stotliwos¢ i forma

(wspdlne ustalenia dotyczgce tego, co robimy — dla ujednolicenia oddziaty- udzielania wsparcia

(porady, konsultacje,
warsztaty, szkolenia,
grupa wsparcia)

w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych (Wskazac konkretnie, jakich.)

w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych (Wskazac konkretnie, jakich.)
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W rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych rodzicéw (Wskazac konkretnie,
jakich.)

5. ZAJECIA REWALIDACYINE

(Wskazane jest zindywidualizowane podejscie do realizacji form i programoéw zaje¢ rewalidacyjnych — z dostosowa-
niem do rodzaju niepetnosprawnosci dziecka/ucznia.)

Rodzaj zajec rewalidacyjnych (nazwa) Tygodniowy wymiar czasu zajec

rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych przez nauke je-
zyka migowego lub innych sposobdéw komunikowania sie,
w szczegdlnosci wspomagajgcych i alternatywnych metod
komunikacji (AAC) — w przypadku dziecka lub ucznia nie-
petnosprawnego z zaburzeniami mowy lub jej brakiem

rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych przez nauke
orientacji przestrzennej i poruszania sie oraz nauke systemu
Braille’a lub innych alternatywnych metod komunikacji —

w przypadku dziecka lub ucznia niewidomego

rozwijanie umiejetnosci spotecznych, w tym umiejetnosci
komunikacyjnych —w przypadku dziecka lub ucznia z auty-
zmem, w tym z zespotem Aspergera

usprawnianie funkcji poznawczych

gimnastyka korekcyjno-kompensacyjna

zajecia zwigzane z usprawnianiem ruchowym,

inne zajecia zwigzane z potrzebami tego ucznia

Rodzaj zajec* Sposob realizacji
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zajecia z zakresu doradztwa zawodowego

* w przypadku ucznia klasy VII i VIl szkoty podstawowej, branzowej szkoty | stopnia, liceum ogdlnoksztatcgcego i technikum

6. ZAKRES WSPOLPRACY NAUCZYCIELI / SPECJALISTOW / WYCHOWAWCOW GRUP WYCHOWAWCZYCH Z RO-
DZICAMI UCZNIA w realizowaniu przez przedszkole / szkote / oddziat / inng forme wychowania przedszkolnego /
osrodek zadan zwigzanych z organizowaniem ksztatcenia specjalnego

Zakres wspotpracy nauczycieli i specjali-
Zadania szkoty stéw z rodzicami ucznia w realizacji zadan

realizacja zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego

zapewnienie warunkéw do nauki

zapewnienie zajeé specjalistycznych z zakresu pomocy psy-
chologiczno-pedagogicznej

zapewnienie innych zaje¢ (odpowiednich ze wzgledu na in-
dywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwo-
sci psychofizyczne) w szczegdlnosci zajec rewalidacyjnych

integracja ze srodowiskiem réwiesniczym, w tym z ucznia-
mi petnosprawnymi

przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu doro-
stym

7. RODZAJ 1 SPOSOB DOSTOSOWANIA WARUNKOW ORGANIZACJI KSZTALCENIA DO RODZAJU NIEPEENOSPRAW-
NoSCI UCZNIA, W TYM W ZAKRESIE WYKORZYSTANIA TECHNOLOGII WSPOMAGAIJACYCH TO KSZTALCENIE (w za-
leznosci od potrzeb)*

*Wskazanie to dotyczy kazdego rozwigzania, elementu wyposazenia czy produktu, ktére moga by¢ wykorzystane do zacho-
wania lub poprawy mozliwosci funkcjonalnych dziecka lub ucznia — np. pomocnicze, adaptacyjne i rehabilitacyjne urzadzenia
0s6b niepetnosprawnych.
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8. ZAJECIA EDUKACYJNE REALIZOWANE INDYWIDUALNIE Z UCZNIEM LUB W GRUPIE LICZACEJ DO 5 OSOB (w
zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia wska-

zanych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub wynikajgcych z wielospecjalistycznej oceny funkcjo-
nowania ucznia)

Osoby uczestniczgce w posiedzeniu zespotu: nauczycie- Podpis
le, specjalisci, wychowawcy grup wychowawczych, rodzi-
ce, dyrektor, osoby zaproszone przez dyrektora lub rodzi-
cow

9. MODYFIKACIJA IPET
Nr modyfikacji:
Data posiedzenia zespotu w celu okreslenia zakresu niezbednej modyfikacji IPET:

Przyczyna modyfikacji IPET:

Zakres modyfikacji IPET:
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Podpisy 0s6b bioracych udziat w modyfikacji:VI.3. Arkusz indywidualnego programu edukacyjno-tera-
peutycznego dla ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym/znacznym w
szkole podstawowej

Romana Cybulska, Barbara taska

INDYWIDUALNY PROGRAM EDUKACYJNO-TERAPEUTYCZNY

ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym/znacznym

w szkole podstawowej

Data posiedzenia zespotu nauczycieli i specjalistdw w celu opracowania IPET: ......ccceeuuen.

Lp. Informacje podstawowe

Numer orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego

Nazwa poradni psychologiczno-pedagogicznej, ktdra wydata
orzeczenie

Okres, na jaki wydano orzeczenie:

Obszary warunkujace rozwdj dziecka wytonione w wyniku wielospecjalistycznej oceny poziomu funk-
cjonowania ucznia (planowany zakres i charakter wsparcia)

Obszary funkcjonowania ucznia Co rozwijamy? Co usprawniamy? Co utrwalamy?

sprawnos¢ fizyczna

(mata i duza motoryka)

przetwarzanie zmystowe i integracja
sensoryczna

umiejetnosci komunikacyjne

procesy poznawcze (uwaga, spostrze-
ganie, pamiec¢, myslenie)

techniki szkolne (czytanie, pisanie,
liczenie) wiadomosci i umiejetnosci
szkolne
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zainteresowania i uzdolnienia

samodzielnos¢

umiejetnosci spoteczne (kontakty/
relacje z innymi, przestrzeganie usta-
lonych zasad)

kontrola emocji

motywacja do réznych dziatan i po-
dejmowanie dziatan prospotecznych

funkcjonowanie i uczestnictwo w zy- | Co rozwijamy? Co usprawniamy? Co niwelujemy?
ciu przedszkola, szkoty, placéwki

1. ZAKRES | SPOSOB DOSTOSOWANIA WYMAGAN EDUKACYJNYCH Z UWZGLEDNIENIEM METOD | FORM PRACY
Z UCZNIEM (wytyczne do dostosowania programu nauczania)'®

Ustalenie kierunku pracy/ Cele szczegétowe/

Sytuacje edukacyj- .
i Uwagi/
cele ogodlne spodziewane efekty ne (z uwzglednieniem

(z uwzglednieniem taksonomii celéw metod i form pracy oraz ewaluacja

(z uwzglednieniem taksonomii celéw ze wzgledu na etap form organizacji pracy)

R ksztatcenia; skierowane na wiedze,
nauki)

umiejetnosci, postawy)

Tozsamosc¢ ucznia

Umiejetnos$é jedzenia

Umiejetnos¢ ubierania sie

Higiena osobista

Uczen

Potrzeby fizjologiczne

Sygnalizowanie samopoczucia

123 Art, 127 ust. 3 Ustawy Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz.U. z 2017 r., poz. 59): ,,Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie
odpowiednio program wychowania przedszkolnego i program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofi-
zycznych ucznia. Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajacego
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego”.
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Uczen i otoczenie

Funkcjonowanie w rodzinie

Funkcjonowanie w szkole

Komunikacja interpersonalna

Funkcjonowanie w spotecznosci
lokalnej

Funkcjonowanie spoteczne

Funkcjonowanie przyrodnicze

Dbatos¢ o zdrowie

Zachowanie w czasie choroby

Cechy swiadomego konsumenta

Korzystanie z urzadzen technicz-
nych

Korzystanie z technologii informa-
cyjnej

Dbatos¢ o bezpieczeristwo

Korzystanie z kultury i rozrywki

Spedzanie czasu wolnego

Swiadomos¢ dorostosci
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Sposob dostosowania warunkéw edukacyjnych:

(Jakie metody i formy pracy z uczniem zastosujemy?)

2. ZINTEGROWANE DZIAtANIA NAUCZYCIELI, WYCHOWAWCOW GRUP WYCHOWAWCZYCH*?* | SPECJALISTOW
prowadzacych z dzieckiem/uczniem zajecia o charakterze rewalidacyjnym* ukierunkowane na poprawe
funkcjonowania dziecka/ucznia, w tym — w zaleznos$ci od potrzeb — ukierunkowane na poprawe komunikowania
sie dziecka/ucznia z otoczeniem, z uzyciem wspomagajacych i alternatywnych metod komunikacji (AAC), oraz
wzmachnianie jego uczestnictwa w zyciu przedszkolnym lub szkolnym

Podstawa programowa z 2017 r. zaleca dziatania nauczycieli i specjalistdw wspierajgce ucznia w zakresie: %
1. rozwijania komunikacji;

2. rozpoznawania emocji i radzenia sobie z nimi;

3. doskonalenia motoryki matej;

4. doskonalenia motoryki duzej;

5. doskonalenia przetwarzania zmystowego;

6. rozwijania samodzielnosci;

7. usprawniania procesOw poznawczych (uwaga, spostrzeganie, pamie¢, myslenie);

8. rozbudzania i podtrzymywania motywacji do réznych dziatan;

9. rozwijania i podtrzymywania zainteresowan;

10. rozwijania i doskonalenia technik szkolnych (czytania, pisania, liczenia).

Kierunek zintegrowanych oddziatywan Zintegrowane dziatania*
nauczycieli, specjalistdw i wychowawcdéw grup wy- o charakterze rewalidacyjnym
chowawczych

(Co robimy, zeby osiggngc cel?)
(Nad czym pracujemy? Co chcemy osiggngc?)

124 Dotyczy wychowawcdw grup wychowawczych zatrudnionych w specjalnych o$rodkach szkolno-wychowawczych
125 \Wskazanie hierarchii wyboru celéw, dziatar priorytetowych.
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3. FORMY | OKRES UDZIELANIA UCZNIOWI POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE)J

Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
uczniowi

Okres udzielania pomocy psycho-
logiczno-pedagogicznej i wymiar
godzin

zajecia rozwijajace uzdolnienia (Wskazac, jakie.)

zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie*

zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze* (Wskazac, jakie.)

zajecia specjalistyczne (Wskazad, jakie.):
korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajgce kom-
petencje emocjonalno-spoteczne, inne o charakterze terapeu-
tycznym

zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu*

porady i konsultacje

warsztaty*

inne

*Nie dotyczy dziecka w wieku przedszkolnym.

4. DZIALANIA WSPIERAJACE RODZICOW UCZNIA

(w razie potrzeby: ZAKRES WSPODZIALANIA Z INSTYTUCIAMI)

Zakres wspierania

ta/dom)

Zaproponowana czesto-
tliwos¢ i forma udzie-

(wspdline ustalenia dotyczqce tego, co robimy — dla ujednolicenia oddziatywan szko- | lania wsparcia (porady,

konsultacje, warsztaty,
szkolenia, grupa wspar-
cia)

w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych (Wskazad, jakich.)

w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych (Wskazaé, jakich.)

W rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych rodzicow (Wskazad, jakich.)
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5. ZAJECIA REWALIDACYINE

(Wskazane jest zindywidualizowane podejscie do realizacji form i programow zajec¢ rewalidacyjnych. Nalezy za-
pewnié uczniowi udziat w niezbednych zajeciach rewalidacyjnych wynikajgcych z jego potrzeb i zalecen zawartych
w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.)

Zajecia rewalidacyjne majg charakter terapeutyczny, usprawniajacy i korekcyjny. Prowadzone sg w celu:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

rozwijania mowy i umiejetnosci komunikowania sie;

usprawniania sensorycznego oraz integracji czynnosci zmystowo-nerwowych: rozwijania percepcji wzrokowej
i spostrzegania, rozwijania percepcji stuchowej (ze szczegélnym uwzglednieniem stuchu fonemowego i percep-
cji dzwiekdw mowy); usprawniania czynnosci zmystéw powonienia, smaku, dotyku oraz kinestezji;

rozwijania koordynacji wzrokowo-ruchowej i wzrokowo-stuchowo-ruchowej;
usprawniania czynnosci narzgdéw mowy;

rozwijania sprawnos$ci manualnej;

¢wiczenia pamieci;

¢wiczenia koncentracji uwagi;

rozwijania myslenia;

korygowania niepozgdanych zachowan;

rozwijania autoorientacji i orientacji przestrzennej oraz samodzielnego i bezpiecznego poruszania sie — takze
srodkami transportu;

wspierania w nabywaniu umiejetnosci czytania, pisania, liczenia;

rozwijania sprawnosci psychofizycznej;

rozwijania zainteresowan;

wzmacniania kondycji fizycznej;

wspomagania samodzielnosci osobistej i spotecznej;

ksztattowania umiejetnosci samodzielnego organizowania wypoczynku i rekreacji;
przygotowania do radzenia sobie w sytuacjach nowych i trudnych;

przygotowania do radzenia sobie z sukcesem i porazkg;

ksztattowania asertywnosci.

Rodzaj zajec rewalidacyjnych (nazwa) Tygodniowy wymiar czasu zajec

rozwijanie umiejetnos$ci komunikacyjnych przez nauke je-
zyka migowego lub innych sposobéw komunikowania sie,
w szczegolnosci wspomagajacych i alternatywnych metod
komunikacji (AAC) — w przypadku dziecka lub ucznia niepet-
nosprawnego z zaburzeniami mowy lub jej brakiem
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rozwijanie umiejetnos$ci komunikacyjnych przez nauke
orientacji przestrzennej i poruszania sie oraz nauke syste-
mu Braille’a lub innych alternatywnych metod komunikacji
— w przypadku dziecka lub ucznia niewidomego

rozwijanie umiejetnosci spotecznych, w tym umiejetnosci
komunikacyjnych — w przypadku dziecka lub ucznia z auty-
zmem, w tym z zespotem Aspergera

zajecia usprawniajace funkcje poznawcze

zajecia gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej

zajecia zwigzane z usprawnianiem ruchowym

inne zajecia zwigzane z potrzebami tego ucznia, w tym
dziatania z zakresu doradztwa zawodowego i sposéb ich
realizacji

6. ZAKRES WSPOtPRACY NAUCZYCIELI, WYCHOWAWCOW!% | SPECJALISTOW Z RODZICAMI UCZNIA w realizowa-
niu przez szkote zadan zwigzanych z organizowaniem ksztatcenia specjalnego

Zakres wspoétpracy nauczycieli i specja-
Zadania szkoty listdw z rodzicami ucznia w realizacji
zadan

realizacja zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego

zapewnienie warunkow do nauki

zapewnienie zajec specjalistycznych z zakresu pomocy psy-
chologiczno-pedagogicznej

zapewnienie innych zaje¢ (odpowiednich ze wzgledu na in-
dywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwo-
Sci psychofizyczne) w szczegdlnosci zajec rewalidacyjnych,

integracja ze srodowiskiem réwiesniczym, w tym z ucznia-
mi petnosprawnymi

przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu doro-
stym — w tym dziatania z zakresu doradztwa zawodowego

126 Dotyczy wychowawcdw zatrudnionych w specjalnych os$rodkach szkolno-wychowawczych
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7. RODZAJ 1 SPOSOB DOSTOSOWANIA WARUNKOW ORGANIZACJI KSZTALCENIA DO RODZAJU NIEPEENOSPRAW-
NOSCI UCZNIA, W TYM W ZAKRESIE WYKORZYSTANIA TECHNOLOGII WSPOMAGAIJACYCH TO KSZTALCENIE
(w zaleznosci od potrzeb)*

*Wskazanie to dotyczy kazdego rozwigzania, elementu wyposazenia czy produktu, ktére moga byé wykorzystane do zachowa-
nia lub poprawy mozliwosci funkcjonalnych dziecka lub ucznia np. pomocnicze, adaptacyjne i rehabilitacyjne urzadzenia oséb
niepetnosprawnych.

8. ZAJECIA EDUKACYINE REALIZOWANE INDYWIDUALNIE Z UCZNIEM LUB W GRUPIE LICZACEJ DO 5 0soOB
(w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
wskazanych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub wynikajacych z wielospecjalistycznej oceny funk-
cjonowania ucznia)

9. OCENA ZASADNOSCI DALSZEGO POBYTU WYCHOWANKA W SOSW*

* Dotyczy wytgcznie wychowankdw specjalnych osrodkéw szkolno-wychowawczych.
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10. ZAKRES WSPOtPRACY OSRODKA Z WYCHOWANKIEM | JEGO RODZINA, PO OPUSZCZENIU PRZEZ WYCHO-
WANKA OSRODKA* (na podstawie wniosku ztozonego w tej sprawie, przez rodzicéw wychowanka albo petnolet-
niego wychowanka specjalnego osrodka szkolno-wychowawczego)

* Dotyczy wytacznie wychowankdw specjalnych osrodkéw szkolno-wychowawczych.

Osoby uczestniczace w posiedzeniu zespotu: Podpis

nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjali-
$ci, rodzice, dyrektor, osoby zaproszone przez dyrektora lub
rodzicow

s |wiN e

11. MODYFIKACJA IPET

Nr modyfikacji:

Data posiedzenia zespotu nauczycieli i specjalistow w celu okreslenia zakresu niezbednej modyfikacji IPET:

Przyczyna modyfikacji IPET:

Zakres modyfikacji IPET:

Podpisy oséb bioracych udziat w modyfikacji:
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VII. Organizacja indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz indywidualne-
g0 nauczania
Hanna Derewlana, Agnieszka Kacprzak

Tryb organizowania indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz nauczania dzieci i mfo-
dziezy (opisany szczegdétowo w czesci lll Zadania dyrektora) okresla adresatow zajeé — ucznidw, ktoérych
stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do przedszkola, szkoty lub placéwki, wska-
zujgc jednoczesnie, iz prowadzenie zaje¢ odbywa sie w szczegblnosci w miejscu pobytu dzieci i mtodziezy.

Istotne staje sie wiec rozwigzanie problemu, jaka przyjac strategie, by umozliwi¢ uczniom kontakt z réwie-
$nikami i uczestnictwo w dziataniach podejmowanych przez przedszkola, szkoty lub placéwki w zakresie
ich aktualnych mozliwosci, ze szczegdlnym uwzglednieniem stanu zdrowia uczniow.

1. Przyktady wskazujace znaczenie kontaktu z grupa rowiesnicza i wigczenie w sposéb bezposredni
lub posredni w zycie klasy

Przyktad 1: uczen szkoty podstawowej

Chtopiec ze wzgledu na wade rozwojowg musiat przejs¢ dwie operacje. Po kazdej z nich byt unierucho-
miony, a nastepnie rehabilitowany. Okres indywidualnego nauczania trwat 2 lata. Rodzina otrzymata duze
wsparcie ze strony szkoty w zakresie przygotowania dokumentacji. W przyjaznej atmosferze, z dostoso-
waniem wymagan, przy duzym wspomaganiu zajecia dydaktyczne prowadzono w domu. Chtopiec przez
ten czas byt pozbawiony spotkan z réwiesnikami. W poczatkowym okresie odwiedzat go ulubiony kolega,
pozostate kontakty ograniczaty sie do relacji z osobami dorostymi. Coraz czesciej przebywat w swoim
pokoju, zamykat sie we wiasnym Swiecie wyobrazni, rysowat lub konstruowat. Kazdy dzien byt dla niego
taki sam. Nawet wtedy, kiedy mogt juz chodzi¢, siedziat na tézku i podejmowat swoje ulubione czynnosci
plastyczne lub grat w gry interaktywne. Nie zmienit swoich nawykdw réwniez wtedy, gdy zgodnie z zalece-
niami lekarza mogt wychodzi¢ na kroétkie spacery. Pozostawat w domu. Wydtuzat sie czas rekonwalescen-
cji. Chtopiec przestat pytac o swoich kolegéw. Nie chciat, by rodzice zapraszali kogo$ do domu. Zamykat
drzwi w swoim pokoju i nie wychodzit z niego, nawet kiedy odwiedzaty go osoby z bliskiej rodziny. Przez
caty ten dtugi okres odwiedzit szkote jedynie kilka razy. Po zakoriczeniu leczenia bat sie wréci¢ do szkoty.
Rozpoczecie kolejnego roku szkolnego spowodowato u niego spadek nastroju. Konieczny okazat sie kolej-
ny pobyt na zwolnieniu. Potrzebowat dfugiego czasu — prawie roku, by nawigza¢ powierzchowne kontakty
z réwiesnikami. Obecnie ma matg grupe znajomych, z ktérymi nawigzat relacje w klasie. Nie spotyka sie
z nimi po lekcjach. Nie zaprasza ich do siebie. Nadal wolny czas spedza tylko z rodzicami. Wymaga dodat-
kowego wsparcia w zakresie rozwoju emocjonalno-spotecznego.

Przyktad 2: uczennica gimnazjum

Uczennica byta objeta indywidualnym nauczaniem w ciggu roku. Przez wiekszos¢ czasu ze wzgledu na
stan zdrowia nie mogta uczestniczy¢ w zadnych zajeciach zorganizowanych na terenie szkoty. Wycho-
wawca z udziatem klasy i chorej uczennicy wdrozyt pomyst na pisanie pamietnika z zycia klasy. Zgtosita
sie duza grupa mtodziezy, ktdra chciata sie zaangazowac¢ w to dziatanie. Co tydzien ktos inny opisywat
najciekawsze zdarzenia, Smieszne historie klasowe i przynosit gotowg relacje do domu chorej kolezanki w
czasie ustalonym z jej rodzicami czasie. Gdy mogta, odpisywata kolegom. Pamietnik rozrastat sie, zaczeto
dotaczac do relacji zdjecia, krotkie filmiki z wycieczek i przesytano je pocztg elektroniczng. Dziewczyna nie
mogta doczekac sie powrotu do szkoty. Nie stracita kontaktow z klasg, wrecz przeciwnie: czuta, ze wszyscy
na nig czekajg, ze jest jedng z nich. Gdy wyzdrowiata, bardzo sie cieszyta, ze wraca do miejsca, ktore zna i
lubi. Szybko odnalazta sie w szkole i w bezstresowy sposdb wigczyta sie w sSrodowisko réwiesnicze.

Obowigzujgce Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie obowigqz-

kowego indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania
dzieci i mtodziezy (Dz.U. z 2017 r., poz. 1616) wskazuje na duze mozliwosci elastycznego postepowania
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dyrektora w zakresie zapewniania uczniom uczestnictwa w zyciu spotecznym i edukacyjnym szkoty.

Znalazto to odzwierciedlenie w nastepujgcych zapisach rozporzadzenia:

e, Dyrektor szkoty, w uzgodnieniu z rodzicami ucznia albo z petnoletnim uczniem, podejmuje dziatania
umozliwiajgce kontakt ucznia objetego nauczaniem indywidualnym z uczniami w oddziale szkolnym”
(8§10 ust. 2);

e ,Dyrektor szkoty organizuje réine formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkolnym, w szczegdlnosci
umozliwia udziat w zajeciach rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach
szkolnych oraz wybranych zajeciach edukacyjnych” (§10 ust. 3).

Wazine!

e Formy wtaczania ucznia w dziatania szkoty odbywajg sie poza tygodniowym wymiarem godzin zajec
(dotyczy to form wskazanych w §10 ust. 3 oraz zaje¢ rewalidacyjnych i form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej) — (§10 ust. 4);

e Zakres dziatan wtaczajgcych ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z rodzicami dziecka lub z petnoletnim
uczniem (§10 ust. 2);

e Zadania przedszkola/szkoty obliguja wiec dyrektorow oraz nauczycieli do tworzenia sytuacji
i adekwatnych do nich warunkdéw, w ktérych dziecko/uczen mimo objecia indywidualnym rocznym
przygotowaniem przedszkolnym lub indywidualnym nauczaniem czuje sie cztonkiem grupy rowiesniczej
i tak tez jest postrzegany przez swoich kolegdw. Wtgczanie ucznia w grupe, z ktérg wspdlnie podejmowacd
bedzie dziatania edukacyjne, rozumieé nalezy jako proces inny, a nie okazjonalne sytuacje. Wymaga to
w konsekwencji przemyslanego zaplanowania oferty dostosowanej do indywidualnych mozliwosci
uczniai jego potrzeb. Trafnie dobrane propozycje w efekcie przyczynia sie do petnego rozwoju uczgcego
sie, jego integracji ze srodowiskiem przedszkolnym lub szkolnym oraz utatwig mu bezpieczny powrdét
do przedszkola lub szkoty i kontynuacje nauki.

2. Co wptywa na adekwatnosé oferty dziatan wigczajgcych przygotowanej dla konkretnego ucznia?

Optymalna oferta powinna by¢ zaplanowana z uwzglednieniem:

* rodzaju choroby determinujgcej sposéb i forme kontaktéw z grupa réwiesniczg oraz ograniczenia
edukacyjne ucznia;

e aktualnych mozliwosci zdrowotnych uczestnika zajeé;

e wieku ucznia;

e przejawianych potrzeb, zainteresowan;

e warunkéw srodowiskowych, w ktérych dziecko/uczen przebywa, np.: mozliwosci lokalowych, dostepu
do medidw itp.;

* mozliwosci organizacyjnych — np. w zakresie: dowozu ucznia do szkoty, dostepnych rozwigzan
architektonicznych, zasobdéw rodzicéw, ich dyspozycyjnosci czasowej.

Wazne!
Inicjujac przygotowanie rozwigzan przez nauczycieli uczacych dziecko/ucznia, warto zapoznac sie takze
z oczekiwaniami i pomystami rodzicéw, by uwzglednic je w miare mozliwosci oraz zyska¢ akceptacje do-
tyczaca catosciowego planu wigczania wychowanka w srodowisko edukacyjne, wskazujgc na korzysci dla
uczycego sie.

3. Przyktadowe propozycje w zakresie wtgczania dzieci i uczniow w spotecznos¢ przedszkolng i szkolng

Nauczycielu mozesz:
- uwzglednié dziecko/ucznia:
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e przyrozwigzaniach dotyczgcych zagospodarowania przestrzeni sali, wskazujgcych na jego przynaleznosc
do grupy, np.: przyporzagdkowany stolik, szafka, zdjecie wsréd fotografii kolegdw, miejsce w galerii prac
plastycznych/na tablicy ogtoszeri/na okazjonalnych ekspozycjach/w kacikach zainteresowan;

- zapewni¢ uczniowi:

e udziat w uroczystosciach grupy/klasy, ciekawych wydarzeniach, zajeciach — np. poprzez wtgczanie go
W programy artystyczne, wernisaze, wybrane zadania, prezentacje jego zainteresowan/talentow,
spotkania wynikajgce z tradycji klasy,

* uczestnictwo pod opieka rodzica w zajeciach organizowanych dla catej grupy/klasy poza przedszkolem/
szkoty, np. przyrodniczych, kulturalnych itp.,

* mozliwo$¢ prezentacji jego wiedzy, umiejetnosci i zainteresowan na konkursach, np. plastycznych,
literackich, przedmiotowych (uczern moze wykonac zadania/prezentacje w domu),

* wigczanie w realizacje klasowych projektédw edukacyjnych poprzez wykonywanie zadan: indywidualnie,
w parze z réwiesnikiem lub z matg grupg (za zgoda rodzica) w domu lub —jesli jest to mozliwe —w szkole,

* mozliwos¢ tworzenia materiatéw do gazetki, kroniki klasowej/szkolnej, strony klasy,

e udziat w wybranej formie zaje¢ pozalekcyjnych, np. w kétku szachowym, w klubie mitosnikow ksigzek
oraz w zajeciach organizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

- stworzy¢ warunki do:

* wzajemnego przygotowywania dla siebie zadan (przez spotecznos$¢ klasowga dla ucznia objetego
rocznym indywidualnym nauczaniemiprzez ucznia dla rowiesnikdw) zwigzanych z tematyka realizowana
na zajeciach szkolnych oraz materiatdéw — np. w formie prezentacji multimedialnych, rozrywek
umystowych, wiasnych tekstow literackich, referatéw, ciekawostek itp.,

e uaktywnienia réznych form komunikacji pomiedzy cztonkami grupy réwiesniczej, np. poprzez zatozenie
klasowej strony internetowej (pod kontrolg dorostych), redagowanie i przekazywanie listow, przesytanie
zaszyfrowanych informacji, stworzenie galerii zdje¢ z zycia klasy, wybdr ucznidw — tgcznikdw (statych
lub zmieniajgcych sie) utrzymujacych bezposrednie kontakty z uczniem nauczanym indywidualnie
(spotkania w porozumieniu z rodzicem),

e wsparcia réwiesniczego (tzw. tutoringu réwiesniczego).

Lista pomystow nie jest
wyczerpana

4. Jakie dziatania moze podjac¢ dyrektor przedszkola lub szkoty w sytuacji poprawy zdrowia ucznia?

Warto zwrdci¢ uwage na uszczegdtowienie i doprecyzowanie nowym rozporzadzeniu w sprawie organizo-
wania indywidualnego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania zapiséw dotyczacych
postepowania dyrektora w przypadku poprawy zdrowia ucznia. Wytyczne zamieszczone w rozporzadze-
niu umozliwiajg dyrektorowi przedszkola lub szkoty podjecie szybkiej interwencji w razie zmiany sytuacji
ucznia, by chociaz na krétki czas umozliwi¢ mu powrdt do naturalnych warunkéw uczenia sie.

Okreslony w orzeczeniu czas prowadzenia zaje¢ moze ulec modyfikacji w przypadku:
e czasowej poprawy zdrowia, przy spetnieniu warunkow:
» ztozenia wniosku do dyrektora szkoty przez rodzicdw ucznia lub petnoletniego ucznia,
» zatgczenia zaswiadczenia lekarskiego, wskazujgcego na mozliwos¢ uczeszczania ucznia do szkoty
(§11).
(Dyrektor szkoty zawiesza wtedy organizacje indywidualnego nauczania na okres wskazany w zaswiad-
czeniu lekarskim).
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e petnego powrotu do zdrowia, przy spetnieniu warunkow:
» ztozenia wniosku do dyrektora szkoty przez rodzicdw ucznia lub petnoletniego ucznia,
» zatgczenia zaswiadczenia lekarskiego, wskazujgcego na mozliwosé uczeszczania ucznia do szkoty
(§12).
(Dyrektor szkoty zaprzestaje wowczas organizacji indywidualnego nauczania oraz powiadamia o tym
poradnie, w ktorej dziata zespdt, ktéry wydat orzeczenie, oraz organ prowadzacy szkote).

Wskazane w przepisach ww. rozwigzania skracajg czas nauki w srodowisku domowym, zapobiegajgc sy-
tuacjom, w ktérych zdrowe osoby kontynuowatyby indywidualne nauczanie poza szkotg — w izolacji od
innych ucznidow. Z badan wynika, ze mdzg jest ,,organem spotecznym” i im wiecej stwarza sie mu okazji
doswiadczania dobrych relacji réwiesniczych, tym lepsze sg warunki dla jego rozwoju??’.

5. Jaka role petnia rodzice przy organizacji indywidualnego przygotowania przedszkolnego i indywidu-
alnego nauczania?

W obowigzujgcym rozporzadzeniu wzmocniono role rodziny, ktéra w znaczgcym stopniu wtgczona zosta-
je w podejmowanie decyzji dotyczgcych organizacji indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub
indywidualnego nauczania dziecka. To rodzice/ opiekunowie na biezgco $ledzg przebieg choroby i zmie-
niajgce sie wraz z nim mozliwosci chorego w zakresie uczenia sie.

Informacje od rodzicéw uzupetniajg wyniki prowadzonego przez nauczyciela rozpoznania w zakresie po-
trzeb ucznidw i zapewnienia warunkoéw do ich realizacji.

Rodzice majq prawo do:

* wyrazania opinii w sprawach:

» odstgpienia od realizacji niektérych tresci wynikajgcych z podstawy programowej wychowania
przedszkolnego lub odstgpienia od niektdrych tresci nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami
edukacyjnymi w zaleznosci od mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkédw w miejscu, gdzie
organizowane sg zajecia (§7 ust. 3);

» zakresu czasu prowadzenia zaje¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego
nauczania (§3 ust. 3).

e wnioskowania o:

» ustalenietygodniowejliczby godzin przewidzianejnazajeciawramachindywidualnego przygotowania
przedszkolnego: nizszej niz 4 godziny indywidualnego nauczania dla ucznidw szkoty podstawowej,
nizszej niz 6 godzin dla ucznidw klas I-lll, nizszej niz 8 godzin dla uczniéw klas IV-VI, nizszej niz 10
godzin dla ucznidw klas VII-VIII oraz nizszej niz 12 godzin dla uczniéw szkét ponadpodstawowych —
w przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia — wobec koniecznosci zapewnienia realizacji
adekwatnej dla ucznia podstawy programowej (§ 8 ust. 4, § 9 ust. 3);

» zawieszenie organizacji indywidualnego przygotowania przedszkolnego Ilub indywidualnego
nauczania w przypadku czasowe] poprawy zdrowia (na okres wskazany w zaswiadczeniu lekarskim)
lub zaprzestanie organizacji indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego
nauczania — gdy wniosek zostanie poparty zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajagcym, ze stan
zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie do szkoty (§ 11, § 12).

* uzgadniania zakresu dziatan umozliwiajgcych uczniowi kontakt z dzie¢mi lub z uczniami w przedszkolach
lub szkotach.

Traktowanie rodzicéw jako partneréw przedszkola lub szkoty w tworzeniu optymalnych warunkéw do
uczenia sie dziecka/ucznia w domu w ramach indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub indy-
widualnego nauczania umozliwi efektywng wspodtprace, wsparcie i pomoc w relacjach: rodzina ucznia —

127 7ylinska M., (2013), Neurodydaktyka. Nauczanie i uczenie sie przyjazne mézgowi, Torui: Wydawnictwo Naukowe UMK.
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nauczyciele przedszkoli/szkét. Dodatkowo wptynie na wzrost zaufania do nauczycieli, zagwarantuje przy-
jazng atmosfere i poczucie bezpieczenstwa zaréwno uczniom, jak i ich rodzicom.

Bibliografia:

Zylinska M., (2013), Neurodydaktyka. Nauczanie i uczenie sie przyjazne mézgowi, Toruri: Wydawnictwo
Naukowe UMK.

VIII. Stowniczek wazniejszych podstawowych pojec

AAC - system obejmujacy alternatywne lub wspomagajgce sposoby komunikowania sie (ang. Augmen-
tative and Alternative Communication) oznacza wszelkie dziatania, ktérych celem jest pomoc w porozu-
miewaniu sie osobom niemdwigcym lub postugujagcym sie mowg w ograniczonym stopniu. Zamiast wy-
powiadanych stow i zdarh mogg one uzywaé znakéw graficznych (piktogramdw, obrazkéw, symboli), zna-
kéw manualnych (gestéw) lub znakéw przestrzenno-dotykowych (np. przedmiotéw). Dzieki temu majg
mozliwos¢, by dokonywaé wyboréw, podejmowac decyzje, pytaé, odpowiadaé, wyraza¢ mysli i uczucia
— pokonywac bariery w porozumiewaniu sie i stawac sie niezaleznymi osobami;

kryzys rozwojowy — naturalny stan rozwojowy dziecka, ktdry moze obejmowacd reakcje w postaci np.:
ptaczu, buntowania sie, marudzenia, izolacji, spadku aktywnosci, wzmozonego napiecia emocjonalnego,
bdélu miesni, zmeczenia, wycofania, nieSmiatosci — towarzyszacy okresowi poprzedzajagcemu tzw. skok
rozwojowy, czyli gwattowng zmiane w niedojrzatym ukfadzie nerwowym. Kazdy kryzys rozwojowy charak-
teryzuje sie innymi objawami i pojawia sie w okreslonym czasie, np. bunt 4-latka, idealny 10-latek;

ksztatcenie specjalne — specjalna organizacja nauki i metod pracy; proces ksztatcenia i wychowania do-
stosowany do potrzeb wychowanka i ucznia niepetnosprawnego, zagrozonego niedostosowaniem spo-
tecznym lub niedostosowanego spotecznie, dla ktérego — ze wzgledu na istotne deficyty lub dysfunkcje
w réznych sferach rozwoju (np. w motoryce, zmystfach, intelekcie, psychice) w sposéb istotny zaburzajgce
jego funkcjonowanie intelektualne, fizyczne, spoteczne oraz mozliwosci uczenia sie — konieczne jest spe-
cjalistyczne oddziatywanie dydaktyczne, wychowawcze i terapeutyczne, ukierunkowane na jego wszech-
stronny rozwdj;

materiat edukacyjny — to materiat zastepujacy lub uzupetniajgcy podrecznik, umozliwiajgcy realizacje
programu nauczania, majacy postac papierowg lub elektroniczng;

materiat ¢wiczeniowy — to materiat przeznaczony dla ucznidw stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci
i umiejetnosci;

mediacja rowiesnicza — to sposdb rozwigzywania konfliktow wsrdd dzieci i mtodziezy na terenie szkoty,
dzieki obecnosci mediatora—rowiesnika. Celem tego dziatania jest samodzielne poszukiwanie rozwigzania
i osiggniecie porozumienia oraz poprawa relacji, a efektem — wdrozenie wypracowanych strategii prze-
zwyciezenia trudnosci satysfakcjonujgcych wszystkie strony sporu. Wartoscig tej metody jest przekazanie
mtodym ludziom odpowiedzialnosci za wtasne postepowanie;

niepetnosprawnosc intelektualna — to niepetnosprawnosc obnizenie funkcji intelektualnych danej osoby
w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym lub gtebokim;

niepetnosprawnosc¢ sprzezona — to wystepowanie u dziecka niestyszgcego lub stabostyszgcego, niewi-
domego lub stabowidzacego, z niepetnosprawnoscig ruchowa, w tym z afazjg, z niepetnosprawnoscia
intelektualng albo z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, co najmniej jeszcze jednej z wymienionych
niepetnosprawnosci;

podstawa programowa wychowania przedszkolnego lub podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego
— obejmuje obowigzkowe zestawy celdw ksztatcenia i tresci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane
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w formie ogdlnych i szczegdétowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktére powinien posia-
dac uczen po ukoniczeniu okreslonego etapu edukacyjnego, a takze zadania wychowawczo-profilaktyczne
szkoty, uwzgledniane odpowiednio w programach wychowania przedszkolnego, programach nauczania
i podczas realizacji zaje¢ z wychowawcg oraz umozliwiajgce ustalenie kryteridw ocen szkolnych i wyma-
gan egzaminacyjnych, a takze warunki i sposéb realizacji tych podstaw programowych;

profil inteligencji — to kombinacja potencjatéw jednostki, na ktorg sktadajg sie wszystkie inteligencje
cztowieka (jezykowa, logiczno-matematyczna, przyrodnicza, ruchowa, wizualno-przestrzenna, muzycz-
na, interpersonalna, intrapersonalna), przy czym kazda z nich jest rozwinieta na innym poziomie. Profil
kazdej jednostki jest niepowtarzalny. Na jego podstawie mozna ustali¢ inteligencje dominujgce i stabiej
rozwiniete u danego cztowieka. Profil ten podlega zmianom w trakcie zycia, poniewaz konkretne typy
inteligencji mozna rozwijaé poprzez adekwatne ¢éwiczenia;

ryzyko dysleksji — to zagrozenie wystgpieniem specyficznych trudnosci w czytaniu i pisaniu. Przejawia sie
znacznie nasilonymi trudnos$ciami w opanowaniu czytania i pisania, obserwowanymi od poczatku nauki
szkolnej oraz objawami opdznienia rozwoju funkcji poznawczych (gtdéwnie jezykowych) i ruchowych, kté-
re sg zaangazowane w nabywanie tych umiejetnosci szkolnych;

specjalne potrzeby edukacyjne — obejmujg potrzeby ucznioéw, ktérzy na podstawie opinii, orzeczenia po-
radni psychologiczno-pedagogicznej lub rozpoznania przedszkola, szkoty lub placowki wymagajg objecia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng. Dostosowanie warunkéw edukacyjnych, wymagan edukacyjnych
i organizacji procesu ksztatcenia moze byé¢ stosowane wdrazane jednoczesnie tacznie lub w zakresie od-
powiadajgcym biezgcym potrzebom ucznia.

specyficzne trudnosci w uczeniu sie (np. w czytaniu, w opanowaniu poprawnej pisowni, w opanowaniu
czytelnego, ksztattnego pisma, w uczeniu sie matematyki) — odnoszg sie do uczniéw w normie intelektu-
alnej, ktdrzy maja trudnosci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajgce ze specyfiki ich funkcjonowania
percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi (dysleksja,
dysgrafia, dysortografia, dyskalkulia);

uczen z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego — to uczen posiadajacy orzeczenie wydane

przez zespot orzekajacy (dziatajgcy w publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej) potwierdzajace,

iz wymaga on zastosowania specjalnej organizacji procesu edukacyjnego w zakresie organizacji warun-
kéw technicznych, metod i srodkdéw stosowanych w procesie dydaktycznym, ksztattowania relacji spo-
tecznych, wspétpracy ze sSrodowiskiem rodzinnym.

Uczniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego moze byc¢ uczen:

1) niepetnosprawny: niestyszacy, stabostyszacy, niewidomy, stabowidzacy, z niepetnosprawnoscia
ruchowg, w tym z afazjg, z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub
znacznym, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera oraz z niepetnosprawnosciami sprzezonymi;

2) zagrozony niedostosowaniem spotecznym;

3) niedostosowany spotecznie.

uczenie/uczenie sie — proces, w ktorym nauczyciel jest osobg moderujgca uczenie sie uczniéw, stwarza-
jaca uczniom odpowiednie warunki uczenia sie;

wychowanie przez wartosci — wprowadzanie dziecka w swiat wartosci (prawda, dobro, piekno, sprawie-
dliwos¢, mitos¢, empatia, cierpliwosé, bezinteresownos¢, lojalnos¢, prawdomdéwnosé, prawosé, toleran-
cja, uczciwoscé) poprzez oddziatywanie na jego psychike i zachowanie w celu przeobrazenia jego osobo-
wosci, opinii, przekonan o otaczajgcym Swiecie oraz postaw wobec ludzi, samego siebie i uniwersalnych
wartosci;

wyspy kompetencji — to obszary w funkcjonowaniu dziecka, ktére dostarczajg mu satysfakcji i sg dzieki
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temu niezwykle wazne w budowaniu przez nie wiasnej adekwatnej samooceny i pozytywnego obrazu
siebie, wykorzystywane w przedszkolu i szkole do podtrzymywania uwagi oraz pobudzenia zainteresowa-
nia dzieci do nauki (np. jesli dziecko interesuje sie zwierzetami, to do ¢wicze w czytaniu i pisaniu warto
wykorzystac teksty na temat ssakow, ptakéw itp.);

zachowania ryzykowne — to dziatania podejmowane przez dziecko/mtodziez w celu przystosowania sie
do trudnych sytuacji, osiggniecia korzysci, zatatwienia waznej sprawy, zaspokojenia potrzeby psycholo-
gicznej (mitosci, akceptacji, uznania, przynaleznosci, uniezaleznienia od dorostych) oraz poradzenia so-
bie z emocjami, lekami, obawami), pociggajace za sobg negatywne konsekwencje dla zdrowia fizyczne-
go, psychicznego dziecka i jego otoczenia, np.: palenie tytoniu, picie alkoholu, zazywanie narkotykow,
srodkow wziewnych, lekdw, przemoc réwiesnicza, zachowania przestepcze, porzucenie nauki, ucieczki
z miejsc zamieszkania;
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