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Nowe zasady zatrudniania specjalistow w szkotach i przedszkolach od
1 wrzesnia 2022 r.

Kogo dotyczy obowigzek zatrudniania specjalistow?

Zgodnie z art. 42d ust. 1 i 2 ustawy Karty Nauczyciela, obowigzek zatrudnienia

specjalistow dotyczy:

* przedszkola niebedgcego przedszkolem specjalnym,

* szkoty podstawowej, liceum ogodlnoksztatcgcego, technikum, branzowej szkoty |
stopnia - niebedacych szkotami specjalnymi,

» szkoty artystycznej realizujgcej ksztatcenie ogdlne w zakresie szkoty podstawowej
lub liceum ogdlnoksztatcacego,

e zespotow, w sktad ktorego wchodzi to przedszkole lub ta szkota,

Minimalna tgczna liczba etatow nauczycieli pedagogow, pedagogow specjalnych,

psychologow, logopedow lub terapeutow pedagogicznych zatrudnionych w szkotach i

przedszkolach wynika z art. 42d cyt. ustawy Karta Nauczyciela i winna zostac

uwzgledniona w arkuszu organizacji przedszkola/szkoty.



W swietle przepisu art. 42d ust. 3 KN, fgczna liczba etatow nauczycieli
pedagogow, pedagogow specjalnych, psychologow, logopedow lub terapeutow
pedagogicznych w przedszkolu, szkole lub zespole, nie moze by¢ nizsza niz:

e 2 etaty, ktore powieksza sie 0 0,2 etatu na kazdych kolejnych 100 dzieci lub
uczniow — jezeli liczba dzieci lub ucznidéw przekracza 100;

e 1,5 etatu—jezeliliczba dzieci lub uczniow przekracza 50 i nie przekracza 100;
e 1 etat—jezeli liczba dzieci lub uczniow przekracza 40 i nie przekracza 50;

e (0,8 etatu— jezeli liczba dzieci lub uczniow przekracza 30 i nie przekracza 40;
e 0,6 etatu— jezeli liczba dzieci lub uczniow przekracza 20 i nie przekracza 30;
e 0,4 etatu — jezeli liczba dzieci lub uczniow przekracza 10 i nie przekracza 20;
e (0,25 etatu —jezeli liczba dzieci lub uczniow wynosi od 1 do 10,

powyzsze standardy dotyczg przedszkoli/szkét publicznych i niepublicznych,



 Obowigzek zatrudniania pedagoga specjalnego i psychologa dotyczy przedszkoli,
szkot lub zespotdw, w ktorych liczba dzieci lub uczniow przekracza 50. (42d ust. 11
Karty Nauczyciela),

e wazna uwaga: jezeli liczba dzieci lub ucznidw nie zmniejszyta sie w organie
prowadzacym w stosunku do sredniej z poprzednich dwdch lat, nie ma mozliwosci
zmniejszania liczby etatéw nauczycieli specjalistow,

e art. 29 zmienianej ustawy Karta Nauczyciela w etapie | — od 1 wrzesnia 2022 r. do
31 sierpnia 2024 r. — informuje, ze bedg obowigzywaty nizsze, przejsciowe wartosci
ww. standardow.



Przejsciowe nizsze wartosci standardow: od 1 wrzesnia 2022 r. do 31
sierpnia 2024




W etapie Il — od 1 wrzesnia 2024 r. zostang wprowadzone docelowe wartosci
standardow:




Pedagog specjalny — jakie pensum i kwalifikacje?

* Pensum pedagoga specjalnego w wymiarze nie przekraczajgcym 22 godzin
dydaktycznych wynika z art. 42 ustawy Karta Nauczyciela.

» Ustalenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
specjalistow, tj. pedagogow, pedagogdéw specjalnych, psychologow, logopedow,
terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych nalezy do kompetencji organu
stanowigcego organu prowadzgcego przedszkole/szkote po uzyskaniu opinii zwigzkdéw
zawodowych,

kwalifikacje pedagoga specjalnego wynikaja z:

* rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz. U. z 2020 r. poz. 12 89),

* rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 sierpnia 2022 r. zmieniajgcego
rozporzgdzenie w sprawie szczegétowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz.
U.z 2022 r., poz. 1769),



rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w
sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela z dnia 25 lipca 2019 . (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 890),

rozporzgdzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 26 sierpnia 2022 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U. z 2022 r. poz. 1872).



Rozporzadzenie MEIN z dnia 22 sierpnia 2022 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli.

§ 19a Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela pedagoga specjalnego w

przedszkolach i szkotach, o ktérych mowa w § 3 ust. 1i § 4, posiada osoba, ktéra

ukonczyta:

1) jednolite studia magisterskie na kierunku pedagogika specjalna oraz posiada
przygotowanie pedagogiczne lub

2) jednolite studia magisterskie lub studia pierwszego lub drugiego stopnia, w
zakresie pedagogiki specjalnej, oraz posiada przygotowanie pedagogiczne lub

3) jednolite studia magisterskie lub studia pierwszego i drugiego stopnia,

w zakresie pedagogiki, oraz posiada przygotowanie pedagogiczne, a ponadto
ukonczyta kurs kwalifikacyjny w zakresie pedagogiki specjalnej albo studia
podyplomowe w zakresie pedagogiki specjalnej lub edukacji wtgczajgcej.



W jaki sposdb zweryfikowac, czy nauczyciel posiada wymagane
wyksztatcenie do objecia stanowiska pedagoga specjalnego?

Na podstawie cytowanego § 19a dyrektor sprawdza, czy nauczyciel posiada

wyksztatcenie w zakresie pedagogiki specjalnej:

* na poziomie licencjata lub
e dwuletnich uzupetniajacych studiow magisterskich lub
* jednolitych studiow magisterskich,

jezeli tak, wowczas moze on zajmowac stanowisko pedagoga specjalnego

bezterminowo, bez dodatkowych warunkdw, np. studiow podyplomowych z zakresu

jednego z dziatow pedagogiki specjalne;j.



Bezterminowe uprawnienia posiada rowniez nauczyciel, ktéry ukonczyt:

* jednolite studia magisterskie lub

licencjat i studia magisterskie uzupetniajace z zakresu pedagogiki ( np. ogdlnej,
opiekuriczo — wychowawczej, szkolnej, leczniczej) z wytgczeniem pedagogiki
specjalnej i obowigzkowo posiada dyplom ukonczenia studiow
podyplomowych/kursu kwalifikacyjnego z zakresu przynajmniej jednego dziatu

pedagogiki specjalnej (np. oligofrenopedagogiki, tyflopedagogiki, resocjalizacji).



Kiedy nauczyciel posiada terminowe kwalifikacje do zajmowania
stanowiska pedagoga specjalnego?

/godnie z przepisami przejsciowymi terminowe uprawnienia do zajmowania

stanowiska pedagoga specjalnego do dnia 31 sierpnia 2026 r. maja:

* nauczyciele, ktorzy nie posiadajg wyksztatcenia magisterskiego z pedagogiki lub
licencjackiego z pedagogiki specjalnej, jednak posiadajg kwalifikacje do pracy w
szkole/ przedszkolu na stanowisku nauczyciela i ukonczyli studia
podyplomowe/ kurs kwalifikacyjny z zakresu pedagogiki specjalnej,

 tylko w przedszkolach nauczyciele, ktérzy majg uprawnienia do pracy w
przedszkolu/ szkole na stanowisku nauczyciela klas 1-3 i ukonczone studia
podyplomowe w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.



Jak rozumieé termin pedagogika specjalna w kontekscie interpretacji MEiN?

Pojecie pedagogiki specjalnej jest pojeciem pojemnym, jednak nalezy fgczycC je z
nastepujgcymi kierunkami studiéw/ specjalizacjami:

1.Rewalidacja (niegdysiejsza nazwa , pedagogiki specjalnej”);
2.Resocjalizacja;

3.Surdopedagogika;

4. Tyflopedagogika;

5.0ligofrenopedagogika;

6.Edukacja i terapia 0sob z zaburzeniami ze spektrum autyzmu;
7.Edukacja i rehabilitacja osob z niepetnosprawnoscig intelektualng;
8.Pedagogika resocjalizacyjna;

9.Pedagogika zdolnych i uzdolnionych;

10.Logopedia tylko jesli sg to studia pigcioletnie, dajgce tytut magistra pedagogiki
specjalnej ze specjalnoscia logopedia;

11.Pedagogika korekcyjna.



 terapia pedagogiczna (tylko, jesli studia z terapii pedagogicznej byty realizowane w ramach
studiow z pedagogiki specjalnej, np. pedagogika specjalna — terapia i diagnoza pedagogiczna
albo w trakcie studidow prowadzone byly zajecia z pedagogiki specjalne;j.
Jesli w ramach studidw z terapii pedagogicznej nie byto zajec¢ z pedagogiki specjalnej, to takie
studia nie mieszczg sie w katalogu spetnienia wymagan. Ta ostatnia osoba moze zostac

zatrudniona w przedszkolu/ szkole na stanowisku specjalisty terapeuty pedagogicznego.),

* terapia socjoterapia (jesli studia z socjoterapii byty realizowane w ramach studiéw

z pedagogiki specjalnej).

Do dyrektora nalezy zweryfikowanie kwalifikacji nauczycieli (pomocne w tym zakresie beda

takze zapisy w suplementach do dyplomoéw).



W ktorych przypadkach prawo okresla zadania pedagoga specjalnego?

Podstawa prawna
zadania pedagoga specjalnego:

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
placéwkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 12 80),

rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie w
sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2022 r., poz. 1594).

zadania i czynnosci realizowane przez pedagoga specjalnego w ramach tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢: rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca
2022 r. w sprawie wykazu zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo
na ich rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli:
pedagogow, pedagogow specjalnych, psychologdw, logopeddw, terapeutdow pedagogicznych i
doradcow zawodowych (Dz. U. 2022 r. poz. 1610);



§ 4. 2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole i placéwce
udzielajg uczniom nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci
wykonujgcy w przedszkolu, szkole i placowce zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, pedagodzy
specjalni, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej
,specjalistami”,

§ 20 ust. 1. Do zadan nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i specjalistow
w przedszkolu, szkole i placowce nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;



3)rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznidw i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub
placéowki;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
uczniow w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich
funkcjonowania;

5) wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,

w szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen

w srodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidw i ich uczestnictwo

w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki oraz efektéw dziatan podejmowanych w
celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.



Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach placowkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 12 80), wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

§ 24a. Do zadan pedagoga specjalnego w przedszkolu, szkole i placéwce nalezy
w szczegolnosci:

1) wspodtpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola, szkoty lub placéwki do realizacji dziatan w
zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidow w zyciu przedszkola,
szkoty i placowki oraz dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o
zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz.
1062 oraz z 2022 r. poz. 975 i 1079). Ustawa okresla obowiazki podmiotow
publicznych w zakresie stosowania Srodkéw stuzacych zapewnianiu dostepnosci
osobom ze szczegdélnymi potrzebami.



KOGO DOTYCZY USTAWA O DOSTEPNOSCI?
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Jakie sg wymiary dostepnosci wynikajgce z ustawy?

Dostepnosc¢ architektoniczna,

dostepnosc¢ cyfrowa, (wymagania okre$lone w ustawie z dnia 4
kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotow publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 848 ze zm.);

dostepnosc informacyjno-komunikacyjna.

W jaki sposéb dostepnosci winny by¢ realizowane?

Co najmniej w zakresie okreslonym przez minimalne wymagania — art. 6
ustawy, bedaca wynikiem uwzglednienia uniwersalnego projektowania
albo zastosowania racjonalnego dostosowania (usprawnienia),



Jakie przyktadowe dziatania z zakresu dostepnosci pedagog specjalny moze
rekomendowac dyrektorowi i gronu pedagogicznemu, spotecznosci szkolnej?

e poszukiwanie i przekazywanie wiedzy, informacji, wskazowek m.in. z zakresu:

e projektowania uniwersalnego (UDL), metod pracy stosowanych w edukacji
wt3aczajgcej i integracyjnej,

 Wybranie i przygotowanie oferty szkolen dostepnych na rynku edukacyjnym
zgodnych z potrzebami nauczycieli,

e zaproponowanie i przeprowadzenie szkolen/miniszkolen przez pedagoga
specjalnego lub we wspotpracy ze specjalistami zgodnie ze zdiagnozowanymi
potrzebami, zgtaszanymi trudnosciami przez rade pedagogiczng, pojawiajgcymi
sie na biezgco problemami,

 funkcjonowania osob o roznych cechach, neuroréznorodnych, w tym osob z
niepetnosprawnosciami, osob starszych i z czasowymi ograniczeniami sprawnosci
fizycznej, dostepnosci .



Co oznacza termin uniwersalne projektowanie (UDL) w edukacji?

UDL (Univeral Desing for Learning) — to podejscie w edukacji wtaczajace;
skonstruowane w oparciu 0 jasno postrzegane wartosci witgczajgce: uznanie
roznorodnosci  wszystkich uczniow, pielegnowanie rownych praw wobec
wszystkich uczgcych sie, tworzenie warunkow do petnego uczestnictwa,
zapewnienie rownych praw i tworzenie relacji wspolnotowych. Wdrazanie
wartosci inkluzyjnych jest zorientowane nie na okreslonych uczniow, ale na
wszystkich uczgcych sie i uznaje roznice intelektualne i poznawcze wszystkich
uczniow, a takze ich roznorodne zainteresowania i style uczenia sie.
(Hymel&Katz, 2019; Lee, 2019; Van Boxtel&Sugita, 20109.



Dostepnosc¢ — skad czerpac wiedze, inspiracje, podpowiedzi ?

Zrédta informaciji:

e Dostepnosc. Czym jest i kogo dotyczy? Krotkie filmy przygotowane przez PFERON
np. https://www.youtube.com/watch?v=9Qk7LeDsjBs,

* Dostepna szkota - standardy dostepnosci dla szkoty podstawowej w obszarach
architektonicznym, technicznym, edukacyjnym i spotecznym, organizacyjnym —
strona internetowa projektu https://www.dostepnaszkola.info,

* Uniwersalne projektowanie w edukacji UDL:
(UDL)https://pl.drafare.com/uniwersalneprojektowanie,
https://www.frse.org.pl/brepo/panel repo files/2021/05/26/nobicd/104705065
591838-208-217.pdf,
https://sp128.krakow.pl/wp-content/uploads/2021/10/Uniwersalne- [« [e]1S{=]s]ale}a

Projektowanie-w-Edukaciji.pdf. >k
% 5@ %]



https://www.youtube.com/watch?v=9Qk7LeDsjBs
https://www.dostepnaszkola.info/
https://pl.drafare.com/uniwersalneprojektowanie
https://www.frse.org.pl/brepo/panel_repo_files/2021/05/26/nobicd/104705065591838-208-217.pdf
https://sp128.krakow.pl/wp-content/uploads/2021/10/Uniwersalne-Projektowanie-w-Edukacji.pdf

b) wspdtpraca w: prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z
rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

C) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych | wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe |1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;



2) wspotpraca z zespotem, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy Prawo oswiatowe, w zakresie opracowania i realizacji
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;



3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych

specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w
ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

c) dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéow dydaktycznych do potrzeb ucznidow;



4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
uczniow i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa w
§ 4 ust. 3 (rodzice, ppp, placéwki doskonalenia nauczycieli, inne podmioty
dziatajgce na rzecz dziecka i rodziny) oraz w § 5 (np. pielegniarka, asystent
rodziny, kurator sagdowy, podmioty dziatajgce na rzecz dziecka i rodziny);

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli przedszkola, szkoty lub placowki w zakresie zadan
okreslonych w pkt 1-5.



Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zaje¢
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz (Dz. U. z
2022 r. poz. 1610)

§ 2. Pedagodzy specjalni w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz, realizuja:

1) zajecia w ramach zadan zwigzanych z:

a) rekomendowaniem dyrektorowi przedszkola, szkoty lub placéwki do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa dzieci i mtodziezy w zyciu przedszkola, szkoty i
placowki oraz dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062 oraz z 2022 r. poz. 975 i
1079),

b) prowadzeniem badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow lub wychowankéw
w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow lub
wychowankow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow
lub wychowankow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia lub
wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placéwki, we wspotpracy z
nauczycielami,



c) wspieraniem nauczycieli w:

— rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniow lub wychowankoéw,

w tym barier i ograniczen, utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia lub wychowanka i
jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,

— udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

w bezposredniej pracy z uczniem lub wychowankiem,

— dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia lub wychowanka oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

— doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow
lub wychowankow,

d) rozwigzywaniem problemow dydaktycznych
i wychowawczych uczniow lub wychowankow,



e) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i
mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym, o ktérej mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 71b ust. 7 pkt 2
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty — w przypadku nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach, szkotach, mtodziezowych osrodkach
wychowawczych, mtodziezowych osrodkach socjoterapii, specjalnych osrodkach
wychowawczych, specjalnych osrodkach szkolno-wychowawczych i osrodkach
rewalidacyjno-wychowawczych,

f) okreslaniem niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i
srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia lub wychowanka,



g) udzielaniem uczniom lub wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, o ktorej mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe
oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty,

h) prowadzeniem zajec rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych
i socjoterapeutycznych;

2) zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci, o ktorych mowa w
przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oswiatowe — w przypadku nauczycieli zatrudnionych w
przedszkolach, szkotach podstawowych, specjalnych osrodkach szkolno-
wychowawczych, specjalnych osrodkach wychowawczych i osrodkach
rewalidacyjno-wychowawczych



3) zajecia oraz specjalne dziatania opiekuriczo-wychowawcze, o ktérych mowa w
przepisach wydanych na podstawie art. 128 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 .
— Prawo oswiatowe oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 71c ust. 2
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty — w przypadku nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach i szkotach specjalnych, zorganizowanych w
podmiotach leczniczych i w jednostkach pomocy spoteczne;j.

§ 10. 1. Specjalne dziatania opiekuriczo-wychowawcze w jednostkach organizuje sie
w celu zaspokajania potrzeb edukacyjnych i rozwojowych ucznidéw oraz
zagospodarowania ich czasu wolnego.

2. Dziatania, o ktorych mowa w ust. 1, sg realizowane w szczegdolnosci

w formie:

e 1) zajec rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w tym zajec
czytelniczych, plastycznych, teatralnych i wokalno-muzycznych;

e 2)gierizabaw oraz zajec¢ sportowych, turystycznych i krajoznawczych.)



Czy i w jakim przypadku mozna powierzy¢ prowadzenie zajec
rewalidacyjnych pedagogowi specjalnemu?

Praktyka polegajgca na powierzeniu pedagogom specjalnym realizacji, jedynie zaje¢ rewalidacyjnych
jest nieprawidtowa i niezgodna z przepisami rozporzgdzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca
2022 r. w sprawie wykazu zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na
ich rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogow,
pedagogow specjalnych, psychologow, logopeddéw, terapeutow pedagogicznych i doradcow
zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1610), a takze koliduje z ratio legis przepisdéw wprowadzajgcych
standardy zatrudniania nauczycieli specjalistow.
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/realizacja-zajec-rewalidacyjnych-przez-nauczycieli-
pedagogow-specjalnych--informacja-mein



https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/realizacja-zajec-rewalidacyjnych-przez-nauczycieli-pedagogow-specjalnych--informacja-mein

Pedacfodzy specjalni mogg prowadzic zz:jj%:iig ‘r’\tle\glesi’%acc}(jne Z uczniami w ramach

tygodniowego wymiaru godzin zajec je adku, gdy:

* realizujg rowniez inne zadania wynikajgce z przepisow rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach I placowkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1280),

e posiadajg kwalifikacje odpowiednie do niepetnosprawnosci ucznia, z ktorym te
zajecia sg prowadzone, zgodnie z § 23 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegotowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli (Dz. U. 2 2020 r. poz. 1289 z pozn. zm.),

* rodzaj zajec rewaIidacyjnychOFrowadzonych przez pedagoga specjalnego wynika z
indywidualnego pro%ramu edukacyjno-terapeutycznego potrzeb ucznia,
uwzglﬁdniajz?cego zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub wyniku wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania tego ucznia.



https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20170001591/O/D20171591.pdf
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20200001289/O/D20201289.pdf

Jak pedagog specjalny jest zobowigzany dokumentowac swojq prace?

Pedagog specjalny tak, jak pozostali specjalisci, dokumentuje przebieg swojej
pracy w:

e dzienniku zaje¢ pedagoga specjalnego,

* dziennikach prowadzonych zajec

zgodnie z rozporzgdzeniem MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji
(Dz. U.z 2017 r. poz.



Dziennik pedagoga specjalnego zgodnie z § 18 rozporzadzenia MEN z 25 sierpnia
2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania
Zawiera:

* tygodniowy rozktad zajec,

* zajecia i czynnosci przeprowadzone w poszczegolnych dniach, w tym informacje o
kontaktach z osobami i instytucjami, z ktorymi wspotdziata przy wykonywaniu
swoich zadan,

* imiona i nazwiska dzieci, uczniow, stuchaczy lub wychowankow, objetych réznymi
formami pomocy, w szczegdlnosci pomocg psychologiczno-pedagogiczna....



W jakich przypadkach pedagog specjalny prowadzi dziennik innych zaje¢?

Zgodnie z § 11 ust. 1 i 3 rozporzagdzenia MEN z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania, przedszkole, szkota i
placowka prowadza dzienniki innych zajec niz zajecia wpisywane odpowiednio
do dziennika zajec¢ przedszkola, dziennika lekcyjnego, dziennika zaje¢ w swietlicy
oraz dziennika zajec, o ktorym mowa w § 10 ust. 1.

Takie dzienniki sg prowadzone, gdy konieczne jest dokumentowanie przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej, w szczegdlnosci:

 zajeC z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
 zajeC rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia,

e zajeC zwigzanych z ksztattowaniem kompetencji zawodowych uczniéw.



Do dziennika innych zajeé, w przypadku zajec z zakresu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej, oprocz danych ucznidw i ich rodzicow wpisuje

sie:

* indywidualny program pracy z dzieckiem, uczniem, stuchaczem lub
wychowankiem,

* w przypadku zajec grupowych — program pracy grupy,

e tygodniowy rozktad zaje¢,

* daty przeprowadzenia zajec

e czas trwania zajec

* tematy przeprowadzonych zajec,

* ocene postepow uczniow,

* whnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem.

W dzienniku odnotowuje sie obecnos¢ ucznidow na zajeciach. Przeprowadzenie

zajeC nauczyciel potwierdza podpisem.



W jaki sposdb pedagog specjalny dokumentuje inne dziatania?

Dokumentacja, w tym arkusze obserwacji, powinna by¢ gromadzona w
indywidualnej teczce ucznia. Taka teczke zaktada sie dla kazdego:

e dziecka,

* ucznia,

* uczestnika zajec rewalidacyjno-wychowawczych,
* stuchacza

* wychowanka objetego odpowiednio:

* ksztatceniem specjalnym na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego,

* zajeciami rewalidacyjno-wychowawczymi,

* pomocg psychologiczno-pedagogiczna.



W indywidualnej teczce gromadzi sie dokumentacje badan i czynnosci
uzupetniajagcych prowadzonych w szczegdlnosci przez pedagoga, psychologa,
logopede, doradce zawodowego, terapeute pedagogicznego, lekarza oraz innego
specjaliste — pedagoga specjalnego. W teczce przechowywane sg rowniez:

* indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne,

* programy zajec rewalidacyjno-wychowawczych.

Indywidualne gromadzenie i przechowywanie informacji o uczniu.

W zwigzku z ochrong danych osobowych w szkole powinny by¢ przyjete
procedury przechowywania dokumentacji dotyczacej ucznidw i jej witasciwa
nieuprawnionym dostepem. Dokumentacja ucznia nie powinna by¢ kserowana i
przechowywana poza miejscem wskazanym, jako jednoznacznie okreslone dla
danego dokumentu.

Z uwagi na nowe rozwigzanie, jakim jest petnienie funkcji pedagoga specjalnego
w szkole, warto wszystkie powyzsze kwestie ustali¢ z dyrektorem i pozostatymi
specjalistami oraz nauczycielami.



Jaki przepis okresla wymiar etyczny pracy pedagoga specjalnego?
Zatacznik nr 3 do cyt. rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 25 lipca 2019 roku w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu nauczyciela, zawiera zapis dotyczacy standardu
etycznego w odniesieniu do nauczyciela pedagoga specjalnego (obok
nauczyciela logopedy i nauczyciela prowadzacego zajecia wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka).

Zapis wskazuje, w ogolnych efektach uczenia sie, ze absolwent pedagogiki
specjalnej zna i rozumie zasady i normy etyczne obowigzujgce w zakresie
rehabilitacji, edukacji, terapii, i resocjalizacji i jest gotow do postugiwania sie
uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w dziatalnosci zawodowej,
kierujgc sie szacunkiem dla drugiego cztowieka. W szczegdotowych efektach
pofozony jest nacisk na etyczne kwestie zwigzane z wykonywaniem zawodu
pedagoga specjalnego, jak np. gotowos¢ do przestrzegania zasad etyki w pracy
z dzieémi i uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.



Prawda to bowiem wiecznie zywa, ze poza
przygotowaniem zawodowym cztowieka, poza jego
wyksztatceniem najistotniejszg, najbardziej
podstawowa wartoscig w jego pracy jest jego
Cztowieczenstwo.

Maria Grzegorzewska



