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jezyka polskiego

e "U licha! Juz przeszto 40 lat méwie prozg, nic o tym nie
wiedzac", czyli jak odkrytam kompetencje kluczowe

e w podstawie programowe;j.

» Efekt motyla...Projektowanie dziatann w zakresie ksztatltowania
kompetencji kluczowych.

e Jak pracowad, zeby ksztattowac kompetencje?

e Garsc przyktadow z wtasnego podworka i tyzka dziegciu w
beczce miodu :)

Emilia Szwarc




Zacznijmy od tego, co gromadzi nauczycieli wokét wspolnych celéw w catej Polsce :) -
podstawowe kierunki realizaciji polityki oswiatowej pannstwa w roku szkolnym 2022 /2023

l.Wychowanie zmierzajace do osiagniecia ludzkiej do jrzatosci poprzez ksztattowanie postaw ukierunkowanych na
prawde, dobro i pieknho, uzdalniajacych do odpowiedzialnych decyzji.

2.Wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez wtasciwg organizac je i realizac je zajeé edukacy jnych wychowanie
do 2ycia w rodzinie. Ochrona i wzmachnianie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy.

3.Dziatanie na rzecz szerszego udostepnienia kanonu i zatozen edukacji klasycznej oraz siegania do dziedzictwa
cywilizacy jnego Europy, m.in. przez umozliwienie uczenia sie jezyka tacinskiego juz od szkoty podstawowe.

L.Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybytymi z zagranicy, w szczegélnosci z Ukrainy,
adekwatnie do zaistniatych potrzeb oraz kompetencji nhauczycieli nowych przedmiotéow wprowadzonych do podstawy
programowe .

S.Wspomaganie ksztatcenia w szkotach ponadpodstawowych w zwigzku z nowa formuta egzaminu maturalnego od roku
2023.

6.Doskonalenie systemu ksztatcenia zawodowego we wspétpracy z pracodawcami — wdrazanie Zintegrowanej
Strategii Umiejetnosci 2030.

).Rozwijanie umie jetnosci metodycznych nauczycieli w zakresie prawidtowego i skutecznego wykorzystywania
technologii informacy jno=komunikacy jnych w procesach edukacy jnych. Wsparcie edukac ji informatycznej i
medialnej, w szczegélnosci ksztattowanie krytycznego pode jscia do tresci publikowanych w Internecie i mediach
spotecznosciowych.

8.Wsparcie nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnych w rozwijaniu umie jetnosci podstawowych i
przekro jowych uczniow, w szczegédlnosci z wykorzystaniem pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach programu
.Laboratoria przysztoesci”.

9.Podnoszenie jakosci ksztatcenia oraz dostepnosci i jakosci wsparcia udzielanego dzieciom i uczniom w
przedszkolach i szkotach ogélnodostepnych i integracy jnych.




O KOMPETENCJIACH StOW KILKA -~ TROCHE, TEORILI
ZAMIESZANIA )




Wielu ekspertow wsrod istotnych efektéow ksztatcenia

wskazuje KOMPETENCJE (w tym kompetencje przysztosci).

Czesto nie sg jednak zgodni, ktére z nich konkretnie mtody

cztowiek ma zdobywaé w szkole. W swiecie edukacy johym

fukc jonuje kilka uzupetniajacych sie / konkurujacych

katalogéw kompetencji. Mnie i mo jej banieczce najblizej do

KOMPETENCJII LK: KREATYWNOSC, KOMUNIKACJA,
KRYTYCZNE MYSLENIE I KOOPERACJA




POMYSLMY..Rozwijajac przy tym swoje kompetencje cyfrowe :)
Wejdz na strone: menti.com
Wpisz kod: 37553301

Udziel odpowiedzi :)

KOMPETENCJE?

Co autor miat na mysli? Jak rozumiesz to stowo?
Kompetentny nauczyciel, kompetentny kierowca,
kompetentny sprzedawca = jak to rozumieé? Co to znaczy, ze
ktos jest kompetentny?




KOMPETENCJE?

ZDOLNOSC DO PODEJIMOWANIA OKRESLONYCH
DZIALAN, DO ZASTOSOWANIA W PRAKTYCE TEGO,
CZEGO WCZESNIEJ SIE NAUCZYLISMY

WYMIAR PRAKTYCZNY
MOZLIWOSC TRANSFERUY




W systemach edukacy jnych wielu krajow (m.in. w krajach
OECD) trwa globalny wyscig w kierunku kompetencji =
dyskus je, nhaktady na badania i wdrozenia




Zadna koncepcja w edukacy jnym swiecie nie jest bardziej
niedookreslona niz kompetenc je. Termin ten, zdaniem
niektorych badaczy, jest w rownym stopniu obiecujacy, co
irtytujacy, w wielu srodowiskach stat sie wrecz memiczny:)
(por. Nuno Crato, Bill Lucas)
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kompetencji w pracy |
teraz wszyscy ciggle
przychodzg do ciebie:
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Kompetencje '
Czasem na pierwszy rzul oka widac kto je posiada




Na poczatku byt chaes...i niewiele sie zmienito :)

° kompetencje

o umie jetnosci

° umie jetnosci przekrojowe
. postawy

° dyspozyc je

. cechy

° kompetencje proinnowacy jne
° kompetencje kluczowe

° kompetencje miekkie

° kompetenc je %I wieku

° kompetencje transwersalne

° kompetencje LK




KOMPETENCJE PRZYSZLOSCI NAJCZESCIEJ WYMIENIANE
W MIEDZYNARODOWYCH OPRACOWANIACH:

e WSPOLPRACA

e KOMUNIKACJA

e ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW

e KRYTYCZNE LUB SAMODZIELNE MYSLENIE

e -~ KREATYWNOSC

e ZARZADZANIE SOBA, W <TYM UCZENIE SIE I UMIEJETNOSCI
METAPOZNAWCZE

e PODEJMOWANIE INICJATYWY I PRZYWODZTWO




KOMPETENCJE PRZYSZLOSCI W POLSCE
2czegdlnie istotna jest przyjeta przez polski rzad
ZINTEGROWANA STRATECGIA UMIEJETNOSCI 2030 -
katalog umie jetnosci przekro jowych:

e obywatelskie

e w 2zakresie myslenia krytycznego i kompleksowego

rozwigzywania probleméow

* przywéddcze

* 2dolnos¢ do adaptacji do nowych warunkéew

e w zakresie pracy zespotowe

e w zakresie przedsiebiorczosci

o osobiste, spoteczne i w zakresie uczenia sie

o cyfrowe

e w zakresie swiadomosci i ekspres ji kulturalnej

* 2wigzane z wielokulturowoscia




Kompetencje
proinhowacy jne

S wigzek:

rozwigzywanie
probleméow
samodzielnosé
myslenia
wspétpraca
liderstwo
zarzgdzanie sobg

Ciekawa jest propozycja zespotu prof. Jana Fazlagicia opracowana na potrzeby
projektu ‘Szkota dla innowatora’.
UMIEJETNOSCI POZNAWCZE.:

o = ciekawos¢ i odkrywanie nowych mozliwosci

e = powstawanie pomystéow

e = rozwigzywanie probleméw

o = samodzielnos¢ myslenia

e =~ myslenie dywergency jne

o =~ kadrowanie probleméow

e = praca had wieloma problemami réwnoczesnie

e = ymiejetnos¢ uczenia sie

e UMIEJETNOSCI BEHAWIORALNE:

e =~ odwaga i pode jmowanie ryzyka

e =~ wizvalizacja problemu i rozwijanie wyobrazni poprzez przydatne metafory

e =~ podejmowanie decyzji

e = liderowanie

e = gpdzniona lub odroczona gratyfikacja

e =~ zarzadzanie zmiang i improwizacja

o =~ wytrwatosé

e = rozwijanie zainteresowan i hauczanie, ze posiadanie hobby jest zasobem

o = wspatpraca

e = rozwijanie orientacji na przysztosc
Autorzy sugeruja odejscie od terminu ‘kompetencje proinnowacyjne’, a przyjecie bardziej
rozpowszechnionego i rozpoznawalnego terminu "kompetencje przysztosci'.




Stuchanie

Formutowanie
wypowiedzi

Uwspolnianie

rozumienia‘

Tworzenie
przestrzeni do
wypowiedzi

Udzielanie i
przyjmowanie
informaciji
zwrotnej

UMIEJETNOSC:
REGULOWANIE
WSPOLPRACY

Ustalanie
i podziat rol i
obowigzkow

Elementy sktadowe kompetencji proinnowacyjnej: WSPOtPRACA

Zbieranie i
wykorzystywanie
zasobow i informaciji
............ odinnych

° o—
®

UMIEJETNOSC:
PODEJMOWANIE DZIALAN
NASTAWIONYCH NA

UMIEJETNOSC:
KOMUNIKACJA

A Wspieranie OSIAGNIECIE SYNERGII
“ innych i .
° docenianie ich N
) wktadu ® Podejmowanie roli
® iwywigzywanie

@ sie ze zobowigzan

WSPOLPRACA ?  apewnionio

witasnego
konstruktywne

go wktadu
Rozwigzywanie sporow “

i poszukiwanie )
® POSTAWA:

kompromisow (S .
............. INDYWIDUALNA — o dznégzersla
ODPOWIEDZIALNOSC Ineieliinzgre

Swiadomos¢
wspolnego celu i

Dostrzeganie perspektywy

wktadu
innych i gotowosc do
kompromisu Okreslenie
mocnych stron i

Dostosowywanie wtasnego obizarc’)w

zachowania do norm i roWoju
zachowan innych samoocena
Wspolna analiza jakosci | J. Witkowski "Dydaktyka rozwoju kompetencji proinnowacyjnych” wtasnego

wktadu

efektow wspotpracy



Ciekawe narzedzia do diagnozy poziomu kompetencji u uczniéw - linie rozwoju w publikacji "Diagnoza poziomu kompetencji proinnowacyjnych uczniow"
K. Biatek, M. Swat - Pawlicka




Préba uporzadkowania definicy jnego chaosu

Bill Lucas: Aby mozna byto méwi¢ o zdolnesciach / kempetencjach,
uczenh musi posiada¢ pewng wiedze
i umie jetnosci oraz zaprezentowac pozwalajgce zastosowaé je w

2yciu postawy i wartoesci. Waine sg jeszcze nawyki.
WIEDZA: wiedzieé¢ co

UMIEJETNOSCL: wiedzieé jak

ZDOLNOSCI / KOMPETENCJE: wiedzieé co + wiedzieé jak + byé
w stanie to zrobié

NAWYKI: wiedzieé¢ co + wiedzieé jak + wiedzieé¢ dlaczego +
wiedziec kiedy + rutynowo to robié

Eksperci OECD / "Zalecenia Rady Unii Europe jskiej w sprawie
kompetencji kluczowych': kompetencje to potaczenie wiedzy,
umie jetnosci oraz postaw i wartosci




PO CO NAM KOMPETENCJE KLUCZOWE? DZIWNY TEN
SWIAT, W KTORYM ZYJEMY....? JAKI?
SWIAT VUCA JEST DO BANI?



SWIAT VUCA SWIAT BANI




Czego powinna uczyé szkota, by mtodzi ludzie
z powodzeniem odnaleili sie w szybko zmieniajacym sie
swiecie i ha rynku pracy, ktorego oczekiwania zmieniajq sie
z roku na rok?
Nasi uczniowie musza sobie radzi¢ w swiecie VUCA, ktéry jest
do BANLI... Czego powinna uczyé szkota? Po co? Dlaczego?




WROACMY DO KOMPETENC.JII
KLUCZOWYCH..




Kompetencje kluczowe to
potaczenie wiedzy, umie jetnosdci
i postaw.

WIEDZA

Na wiedze sktadajg sie
fakty i liczby, pojecia,
idee i teorie, ktore sg juz

ugruntowane i pomagajg

zrozumiec okreslong
dziedzine lub
zagadnienie.

WIEDZA

UMIEJETNOSCI

Umiejetnosci definiuje
sie jako zdolnos¢ i
mozliwoSc¢ realizaciji
procesow i korzystania
z istniejgcej wiedzy do

osiggania wynikow

POSTAWY

Postawy opisujg
gotowoScC i sktonnoSc
do dziatania lub
reagowania na idee,
osoby lub sytuacje




POMYSLMY...)

Ktory z komponentsw triady
kompetencji jest najtrudniejszy
do osigqgniecia? Dlaczego?

WIEDZA

Na wiedze sktadajg sie
fakty i liczby, pojecia,
idee i teorie, ktore sg juz

ugruntowane i pomagajg

zrozumiec okreslong
dziedzine lub
zagadnienie.

WIEDZA

UMIEJETNOSCI

UmiejetnosSci definiuje
sie jako zdolnos¢ i
mozliwoSc¢ realizaciji
procesow i korzystania
z istniejgcej wiedzy do

osiggania wynikow

POSTAWY

Postawy opisujg
gotowoScC i sktonnoSc
do dziatania lub
reagowania na idee,
osoby lub sytuacje




POMYSLMY...)
Po co w ogéle kompetencje
kluczowe?
o zhow otwieramy strone
menti.com
. wpisujemy kod
o udzielamy odpowiedzi




Po co kompetencje kluczowe? ZMIANA

wysoka czestotliwosé zmian miejsca pracy -
koniecznosc¢ wykonywania zréznicowanych
zadan

KONWERGENCJA - ZBIEZNOSC,
POWSTAWANIE ZBIEZNOSCI

zatarciu ulegng profile kompetencyjne
pracownikdéw administracji publicznej oraz
zatrudnianych w przedsiebiorstwach - unifikacja

\a
s
D

POTRZEBY wymagan
RYNKU AUTOMATYZACJAIROZWOJ
- PRACY W XXI TECHNOLOGII
WIEKU Automatyzacja i konieczna umiejetnosé

wspotpracy ludzi z maszynami

2
N
2 _ Internacjonalizacja w zakresie komunikacji
o : . : : :
L miedzyludzkiej, wymiany handlowej, wymiany
% . o o ° s/ . oo
o idei itp. - koniecznos¢ rozwoju kompetencji

miedzykulturowej, kompetencji spotecznych i
porozumiewania sie w jezykach obcych

ZMIANY, ZMIANY, ZMIANY - ROZWOJ TECHNOLOGII, ROZWOJ NAUKI (TRZEBA ODUCZAC SIE 1 UCZYC NA NOWO), ZMIANY SPOLECZNE | EKONOMICZNE



STRATEGIA 2030 -
TENDENCJE
EDUKACYJNE

INNA DEFINICJA WYKLUCZENIA CYFROWEGO,
PORUSZANIE SIE W PRZESTRZENI CYFROWEJ
POSROD FAKE NEWSOW

OPROCZ WYSOKIEGO POZIOMU
KOMPETENCJI SPOLECZNYCH

UCZENIE SIE | NAUCZANIE Z
WYKORZYSTANIEM TECHNIK | FILOZOFII GIER;
WYKORZYSTANIE POTRZEBY OSIAGNIEC |
CHECI RYWALIZACJI JAKO MOTOROW DLA
OSOB UCZACYCH SIE

WYKORZYSTANIE WIEDZY O UCZNIU, JEGO
ADAPTACYJNE UCZENIE SIE OSOBOSWOSCI, MOTYWACJI ORAZ INNYCH CZYNNIKACH
W CELU OPRACOWANIA ZINDYWIDUALIZOWANEGO
PROCESU UCZENIA SIE

UPOWSZECHNIENIE URZADZEN MOBILNYCH -
ANRROLEZ. £ S5 FIZYCZNY KONTAKT OSOBY UCZACEJ SIE ZE
SZKOLA W CELU ZDOBYCIA WIEDZY NIE JEST
NIEZBEDNY

NAJPIERW BY+O LEGO TURTLE - TEORIE
KONSTRUKTYWISTYCZNE W NAUCZANIU -
CZtOWIEK SAM KONSTRUUJE SWOJE
ROZUMIENIE SWIATA

NAUKA ZA POMOCA ROBOTOW



STRATEGIA 2030 - ZANURZENIE SIE W WIEDZY, TECHNOLOGIA
TENDENCJE
EDUKACYJNE

SYMULACJI RZECZYWISTOSCI

"SMIERC ODLEGLOSCI", KSZTALTOWANIE UNIWERSALNEGO PAKIETU
UMIEJETNOSCI, POZWALAJACEGO NA ZROZUMIENIE SWIATA | LUDZI
ZAMIESZKUJACYCH INNE KRAJE (HOTELARSTWO, ADMINISTRACJA
PUBLICZNA, StUZBA ZDROWIA, UStUGI, PRZEMYSLt)

POMOCE NAUKOWE - EKSPLORACJA, EKSPERYMENTY,
OBSERWACJE (SPORT, ROLNICTWO, OGRODNICTWO,
ARCHEOLOGIA, KRYMINALISTYKA), ROZWIJANIE WYOBRAZN],
POMOC W NAUCE PRZEDMIOTOW SCISLYCH - DANE ZBIERANE

Z OTOCZENIA | PRZEKSZTALCONE W STATYSTYKI NIE SA JUZ
TAK ABSTRAKCYJNE

KURSY INTERNETOWE, SPADEK ZNACZENIA UNIWERSYTETOW
JAKO PRZEKAZICIELI WIEDZY, POJAWIENIE SIE NA RYNKU
PRACY OSOB BEZ DYPLOMOW, ALE POSIADAJACYCH WIEDZE |
KOMPETENCJE POROWNYWALNE Z TYMI, KTORE ZDOBYWA SIE
NA UCZELNIACH WYZSZYCH

SRODOWISKO UCZENIA SIE, KTORE WYKORZYSTUJE KONCEPCJE
NIELINEARNEGO PROCESU MYSLENIA - NIEKOMPLETNOSC,
ELEMENTY, SZKICE. MODELE - KONSTRUOWANIE WIEDZY NA
PODSTAWIE DOSTEPNYCH KOMPONENTOW. rOLA NAUCZYCIELA -
OBSERWOWANIE, KOMENTOWANIE, UDZIELANIE INFORMACJI
ZWROTNEJ.

WIRTUALNE STUDIA - WSPOLPRACA
UCZNIOW Z LOKALNYM SAMORZADEM,

ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI |
PRZEDSIEBIORCAMI

WYKORZYSTANIE LOKLANYCH ZASOBOW |
POWIAZANIE PROCESU UCZENIA SIE Z DZIEDZICTWA; NA MATEMATYCE - ANALIZA ZDJEC
SRS VARSIV ICYA (O IR ERA L (o1:¥A SV I SMESATELITARNYCH NAJBLIZSZEJ OKOLICY, GEOGRAFIA -
Wol AR \N{e1 W d.X-Tol:10)'AT/As VAV-XH-YH \[e]:{e IB ADANIE PIASKU Z POBLISKIEGO POLA, HISTORIA -

EDUKACYJNEJ SZKOL.Y. BIOGRAFIA MIESZKANCOW



Rozwija sie je w perspektywie

uczenia sie przez cate zycie za y < > AKTYWNEGO
pomoca uczenia sie nieformalnego, & OBYWATELSTWA

pozaformalnego i formalnego

UZYSKANIA /
Kompetencje ZWIEKSZENIA SZANS

NA ZATRUDNIENIE,
AKTYWNEGO
kluczowe 1o te, WEACZENIA W ZYCIE
ktérych wszyscy SPOLECZNE
. SAMOROZWOJU
POtrzebuJ q do: IROZWOIV

OSOBISTEGO



Kompetencje

kluczowe w procesie
uczenia sie przez cat

2ycCie

(3)

(Rezohacje, zaleceni

ZALECENIA

RADA

ZALECENIE RADY
z dnia 22 maja 2018 r.
w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cale tycie
(Tekst majgcy znaczenie dla EOG)
(2018]C 1289/01)

RADA UNII EUVROFE]SKIE],
wwegledniajge Trakat o funkejonowaniu Unii Europejskiej. w szezegblnoei jego art. 165 i 1686,
vwrgledniajac wniosek Komisji Europejskie,

a takde majgc na uwadze, co nastepuje:

Pierwsza zasada curopejskicgo filaru praw socjalnych () stanowi, e katda osoba ma prawo do dobrej jakokei
i whaczajaoego ksztalcenda, szkolenia | uczenia sig przez cabe fycie w celu utrzymania | nabywania emiejetnodc,
Indre pozwola jej w pelni vezes v w yciu spoteczeristwa i skutecznie radzié sobie ze zmianami na rynku pracy.
Wyraza ona rowniez prawo kaidej osoby do terminowego i dostosowanego do potrzeb wsparcia na rzecz poprawy
perspekryw zatrudnienia hub prowadzenia driabalnodci na whasny rachunek, w tym wsparcia w szkoleniu i zmianie
lewalifikacji zawodowych, dalszym ksztateeniu oraz poszukiwaniu pracy. Wspieranie rozwoju kompetencii jest jed-
¥ i worzenia europejskiego obszaru edukacji. ktéry pozwoliby na wykorzystanie w pelni
potenciahy edukacii i kultury jako sit napgdowych zatrudnienia, sprawiedliwoic spolecznej i akrywnodci obywatel-
skiej. a takte jako sposobu na dedwiadczenie europejskisj tozsamoscl w calej jej rddnorodnosc™ (%)

Do wego by urzymad obecay poziom Iycia, wspierad wysoki poziom zawrudnienia ofaz wrmacniad spdjnosd
spobeczng w kontekécie przyszlego spobeczeristwa i §wiata pracy, potrzebny jest ludziom odpowiedni zestaw
umigjetnodei i kompetenci. Wpieranie ludri w cabej Europie w nabywaniu umnisjetnode i kompetencji warunku-
jgcyeh samonealizacie, zdrowie, szanse na zatrudnienie oraz wljczenie spoleczne pomaga wzmacniat odpomodt
Europy v okresie szybkich i ghebokich prremian,

W 2006 r. Pardament Europejski i Rada Unii Europejskiej przyjely zalecenie w sprawie kompetencii kluczowych
W progesie wczenia sig przez cale yce. W przedmiotonym zaleceniu zwrdcono si¢ do panstw czbonkowskich
o rozwijanie oferty kompetenc owych dla wszysikich w ramach ich strateghi uczenia sig przez cale fyce,
w tvm strategii osiggniecia powszechnej alfabetyzacii, a takde wykorzystanie dokumentu Kempetencje kluezomwe

i Sa¢ PrIez cade fycie - europejskie ramy odnies (7). Od czasu prrvjgcia zalecenia stanowito ono
Klucronveh dokumentéw referencyimveh dla rorwoiu ksztalcenia, szkolenia i wezenia sie ukierunkowa-

l.Kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia
informac ji.

2. Kompetenc je w zakresie
wielojezycznosci.

3. Kompetencje matematyczne oraz w zakresie nauk
przyrodniczych, technologii i inzynierii.

L

L. Kompetencje cyfrowe.

S. Kompetenc je osobiste, spoteczneiw
zakresie yczenia sie.

6. Kompetenc je obywatelskie.

). Kompetenc je w zakresie
przedsiebiorczosci.

8. Kompetencje w zakresie swiadomosci i

ekspresji kulturalne .



ZnajomoscC
stownictwa,
gramatyKki
funkcjonalnej, funkciji
jezyka, pewnego
zakresu tekstow
literackich i innych,
cech stylow i
rejestrow jezyka

UMIEJETNOSCI

Umiejetnos¢ komunikowania sie w
mowie i piSmie w roznych
sytuacjach, kontrolowania swojego
sposobu wypowiadania sie i
dostosowywania do roznych sytuacii.
UmiejetnoScC rozrozniania i
wykorzystywania zrodet r6znego
rodzaju, poszukiwania, gromadzenia,
selekcjonowania informaciji,
formutowania swoich argumentéw
w mowie i piSmie w przekonujacy
sposob, odpowiednio do kontekstu.
UmiejetnosSc¢ krytycznego myslenia
oraz zdolnoS¢ oceny informaciji i pracy
Z nimi.

POSTAWY

Gotowosc¢ do krytycznego
i konstruktywnego dialogu,
wrazliwosS¢ na walory
estetyczne oraz
zainteresowanie interakcja

z innymi ludzmi. Swiadomos§é
oddziatywania jezyka na
innych ludzi. Potrzeba
rozumienia i uzywania jezyka
W SpPOsOb pozytywny
i odpowiedzialny spotecznie.




BONJOUR

WIEDZA

ZnajomosSc¢ stownictwa,
gramatyki funkcjonalnej
roznych jezykow,
Swiadomosc¢ roznych

rodzajow interakciji
stownejirejestrow
jezyka. Znajomosc
konwencji spotecznych,
aspektu kulturowego i
zmiennosSci jezykow.

UMIEJETNOSCI

UmiejetnoSC rozumienia
komunikatow mowionych,
podejmowania,
podtrzymywania i konczenia
rozmowy oraz czytania,
rozumienia i tworzenia tekstow z
roznym poziomem biegtosci w
poszczegodlnych jezykach,
odpowiednio do potrzeb danej
osoby. Umiejetnosc
wykorzystywania narzedzi do
uczenia sie jezykow w sposob
formalny, pozaformalny i
nieformalny.

POSTAWY

Docenianie roznorodnosci
kulturowej, zainteresowanie
roznymi jezykamii komunikacijag
miedzykulturowg oraz ciekawosc
ich. Poszanowanie
indywidualnego profilu
jezykowego kazdej osoby,
szacunek dla jezyka ojczystego
0sOb nalezgcych do mniejszosci
lub pochodzacych ze Srodowisk
migracyjnych, docenianie
jezykow urzedowych danego
kraju jako wspolnych ram
interakciji




Kompetenc je matematyczne to zdolnosé rozwijania i
wykorzystywania myslenia i postrzegania
matematycznego do rozwigzywania probleméw w
codziennych sytuacjach

Kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych
dotyczq zdolnosci i checi wyjasniania z jawisk
przyrody z wykorzystaniem istnhie jacego zasobu
wiedzy i stosowanych metod, w tym obserwaci i
eksperymentow, w celu formutowania pytan i
wyciggania whioskow opartych na dowodach.

Kompetencje techniczne i inzynierskie to stosowanie
tej wiedzy i metod w odpowiedzi na ludzkie potrzeby i
wymagania.



WIEDZA

ZnajomoSC wzorow, miar i
struktur, podstawowych
operacji i sposobow
prezentaciji

matematycznej,
rozumienie terminow i
pojec matematycznych,
SwiadomosSc pytan, na
ktore matematyka moze
dac¢ odpowiedz.

UMIEJETNOSCI

UmiejetnoSC stosowania
podstawowych zasad i procesow
matematycznych w codziennych

kontekstach prywatnych i
zawodowych(np. umiejetnosci
finansowe), Sledzenia i oceniania
ciggow argumentow. Umiejetnosc
rozumowania w sposob
matematyczny, rozumienia dowodu
matematycznego i komunikowania
sie jezykiem matematycznym,
korzystania z odpowiednich pomocy
(dane statystyczne, wykresy),
rozumienie matematycznych
aspektow cyfryzacii.

POSTAWY

Postawa szacunku do prawdy
oraz checi szukania
argumentow i ocenianiaich
zasadnosSci.




WIEDZA

Znajomosc¢ zasad
rzgdzacych Swiatem
przyrody, podstawowych
pojeC naukowych, teorii,
zasad, metod, technologii
oraz produktow i procesow
technologicznych.
rozumienie wptywu nauki,
technologiiiinzynierii i
0goOlnie dziatalnosSci
cztowieka na Swiat
przyrody

UMIEJETNOSCI

Rozumienie nauki jako procesu
badawczego prowadzonego za pomoca
konkretnych metod, w tym obserwaciji i

kontrolowanych eksperymentow, zdolnosc
do wykorzystania racjonalnego myslenia do
weryfikowania hipotez, gotowosc do
rezygnaciji z wtasnych przekonan, jezeli sa
one sprzeczne z nowymi odkryciami
naukowymi. umiejetnoS¢ postugiwania sig i
wykorzystania narzedzii urzgdzen
technicznych oraz danych naukowych do
osiagniecia celu, podjecia decyzji,
wyciagniecia wnioskow na podstawie
dowodow. UmigjetnoSc rozpoznawania
cech postepowania naukowego, zdolnosc
przedstawiania wnioskow i sposobow
rozumowania, ktére do tych wnioskow
doprowadzity.

POSTAWY

Postawa krytycznego
rozumienia i ciekawosci,
poszanowanie kwestii
etycznych, wspieranie
bezpieczenstwa i

zrownowazenia
Srodowiskowego - w
kontekscie indywidualnym i
globalnym.




WIEDZA

ZnajomosScC podstawowych
funkcijii korzystanie z roznych
rodzajow urzgdzen,
oprogramowania i sieci.
ZnajomosSc¢ podstawowych

aplikacji komputerowych -

edytorow tekstu, arkuszy
kalkulacyjnych, baz danych,

stuzgcych do przechowywania
informaciji i postugiwania sie
nimi, SwiadomosS¢ korzysSci i
zagrozen wynikajgcych z

rozwoju technologicznego.

UMIEJETNOSCI

UmiejetnoS¢ poszukiwania, gromadzenia i
przetwarzania informacji oraz ich
wykorzystywania w krytyczny sposob.
UmiejetnosS¢ wykorzystywania narzedzi do
tworzenia, prezentowania i rozumienia
ztozonych informacji, umiejetnosc¢ docierania
do ustug internetowych. Umiejetnosc
wykorzystywania technologii cyfrowych w celu
wsparcia aktywnej postawy obywatelskiegj i
witgczenia spotecznego, wspotpracy z innymi
osobami, kreatywnosci w realizaciji celow
osobistych, spotecznych i biznesowych.
Umiejetnosc korzystania z treSci cyfrowych,
uzyskiwania do nich dostegpu, filtrowania, oceny,
tworzenia, programowania, udostepniania.
zdolnosc do zarzgdzania informacjami,
treSciami, do ich ochrony, rozpoznawania i
skutecznego wykorzystywania
oprogramowania, urzgdzen, sztucznej
inteligenciji i robotow.

POSTAWY

Postawa refleksyjnego,
Krytycznego, petnego
ciekawosci, otwartego i
perspektywicznego
nastawienia do rozwoju

technologii. Postawa
etycznego, bezpiecznego i
odpowiedzialnego
korzystania z narzedzi
cyfrowych.




WIEDZA

ZnajomosSc¢ zasad postepowaniai
porozumiewania sig, ogolnie
przyjetych w roznych

spoteczenstwach i Srodowiskach.

Znajomosc elementdow zdrowia
psychicznego i fizycznego oraz
zdrowego stylu zycia. Znajomosc
wtasnych preferowanych stylow
uczenia sig, swoich potrzeb w
zakresie rozwoju kompetencji i
szukania mozliwosci ksztatcenia,
szkolenia i rozwoju kariery
zawodowej czy dostepnego
poradnictwa i wsparcia.

UMIEJE TNOSCI

UmiejetnosS¢ okreslania swoich mozliwosci,
koncentracji, radzenia sobie ze ztozonoscia,
krytycznej refleksji i podejmowania decyzji.
UmiejetnoSC uczenia sig, pracy w grupie i
indywidualnej, organizacji swojej nauki,
wytrwatoSci w nauce, jej oceny i dzielenia
sie nig, poszukiwania wsparcia,
skutecznego zarzgdzania wtasng karierg
zawodowaq i interakcjami spotecznymi.
odpornosc¢ i umiejetnoS¢ radzenia sobie ze
stresem i niepewnoscia. Umiejetnosc
porozumiewania sie w roznych
Srodowiskach, pracy zespotowej i
negocjowania, okazywania toleranciji,
wyrazania i rozumienia roznych punktow
widzenia, zdolnoS¢ tworzenia poczucia
pewnosci i odczuwania empatii.

POSTAWY

Pozytywna postawa wobec
wtasnego dobrostanu osobistego,
spotecznego i fizycznego oraz
uczenia sie przez cate zycie.
Poszanowanie roznorodnosci innych
osoOb iich potrzeb oraz gotowosc do
pokonywania uprzedzen i osiagania
kompromisu. Postawa nastawiona na
rozwigzywanie problemow, checi
wykorzystywania wczesniejszych
dosSwiadczen w uczeniu sie i
dosSwiadczen zyciowych, ciekawosci
W poszukiwaniu mozliwosci uczenia
sie i rozwijania w roznorodnych
sytuacjach zyciowych.




ZnajomosSc¢ podstawowych pojec i
Zjawisk dotyczgcych osob, grup,
organizacji zawodowych,
spoteczenstwa, gospodarkii kultury.
Znajomosc¢ podstawowych
dokumentow stanowigcych o

wspolnych europejskich wartosSciach,
spraw wspotczesnych,swiadomosc
celdow, wartosci i polityk, jakimi kierujg
sie ruchy spoteczne i polityczne,
Swiadomos¢ zmian klimatu, zmian
demograficznych, znajomosc
integraciji europejskiej, Swiadomosc
roznorodnosci w Europie.

UMIEJE TNOSCI

UmiejetnoSc skutecznego angazowania
sie wraz z innymi ludzmi na rzecz
wspolnego lub publicznego interesu, na
rzecz zrOwnowazonego rozwoju
spoteczenstwa. UmiejetnosSc
krytycznego mysSlenia i catoSciowego

rozwigzywania problemow, umiejetnosc
formutowania argumentow oraz
konstruktywnego udziatu w dziataniach
spotecznosci, podejmowania decyzji na
roznych szczeblach. Umiejetnosc
dostepu do tradycyjnych i nowych form
mediow, ich krytycznego rozumienia i
interakcji z nimi, znajomosc¢ roli i funkciji
mediow w demokratycznym Swiecie.

POSTAWY

Postawa poszanowania praw cztowieka
jako podstawy demokraciji, gotowosci do
uczestnictwa w demokratycznym procesie
decyzyjnym, w dziatalnosci obywatelskiej.
Poszanowanie dla roznorodnosci
spotecznej, kulturowej, rownouprawnienia
ptci, prowadzenie zrownowazonego stylu
zycia. promowanie kultury pokoju, braku
przemocy, poszanowanie prywatnosci
innych ludzi, odpowiedzialnosci za
Srodowisko. Zainteresowanie wydarzeniami
politycznymi, spoteczno - gospodarczymi,
naukami humanistycznymi, komunikacja
miedzykulturowg, przezwycigzanie
uprzedzen, osigganie kompromisow,
sprawiedliwos¢ spotecznaiuczciwosc.
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WIEDZA

Znajomosc roznych kontekstow i
roznych mozliwosci pozwalajgcych
przeksztatcaC pomysty w dziatanie w
sferze osobistej, spoteczneji
zawodowej. Znajomosc i rozumienie
podejs¢ do planowania i zarzgdzania

projektami, rozumienie procesow
ekonomicznych, szans i wyzwan
spotecznych i gospodarczych,
Swiadomosc zasad etycznych,
wyzwan w zakresie
Zrownowazonego rozwoju, wtasnych
atutow i stabosci.

UMIEJETNOSCI

KreatywnoSc¢ - wyobraznia, myslenie
strategiczne, rozwigzywanie problemow,
krytyczna i konstruktywna refleksja na
temat procesu tworczego, innowacja.
Zdolnosc pracy zespotowej i
samodzielnej, mobilizowania zasobow

(ludzii przedmiotéw) i prowadzenia
dziatalnoSci gospodarczej. Zdolnosc
podejmowania zrownowazonych decyzji
finansowych.

POSTAWY

Postawa charakteryzujgca sie zmystem
inicjatywy i poczuciem sprawczoSci,
proaktywnoscig, otwartoscia na przysz+osc,
odwaga, wytrwatoscig w dgzeniu do celow.
Pragnienie motywowania innych osob i
doceniania ich pomystow, odczuwanie
empatii i troske o innych ludzi i Swiat,

przyjmowanie odpowiedzialnosci i postaw
etycznych.
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WIEDZA

Znajomosc lokalnych, regionalnych,
krajowych, europejskich i
ogolnoswiatowych kultur i sposobow
ekspresji, w tym ich jezykow,
dziedzictwa, tradyciji oraz produktow

kulturowych

UMIEJETNOSCI

UmiejetnoS¢ odbioru dziet sztuki i
widowisk. ZdolnoS¢ do odniesienia
witasnego punktu widzenia w zakresie
tworczosci i ekspresji do opinii innych
osob. UmiejetnoS¢ angazowania sig do
dziatalnosci tworczej. Rozpoznawanie i
wykorzystywanie spotecznych i
ekonomicznych szans w dziatalnosci
kulturalnej.

POSTAWY

Postawa otwartosci wobec roznorodnosci
ekspresiji kulturalnej i jej poszanowanie,
etycznego i odpowiedzialnego podejscia do
witasnosci intelektualnej i kulturowe;.
CiekawoS¢C Swiata, otwartosSc¢ na
wyobrazanie sobie nowych mozliwosci,
gotowosc do uczestnictwa w

doswiadczeniach kulturalnych.




e Wszystkie kompetencje kluczowe uwaza
sie za jednakowo wazne!

e Kazda z nich stwarza szanse na udane zycie
w spoteczenstwie.

e |ch zakresy pokrywaja sie | sg ze sobg
powigzane: wiedza, umiejetnosci i postawy
uzupetniajg sie, wspieraja.







UMIEJETNOSCI
ANALITYCZNE

CIEKAWOSC SWIATA

REFLEKSYJNOSC

OTWARTOSC

KRYTYCZNE
MYSLENIE

Wspélne elementy
wszystkich
kompetencji

kluczowych
—

KREATYWNOSC

ROZWIAZYWANIE
PROBLEMOW

UMIEJETNOSC

|
KOMUNIKACYJNE |
NEGOCJACYJNE

PRACA
ZESPOLOWA

UMIEJETNOSCC]
MIEDZYKULTUROWE



MA CHARAKTER

N
PRAWKTYCZNY HYMIAR
KSZTALCENIA OSADZENIUHW
NAUCZANIU
PRZEDMIOTOWYM

Nie stawia w opozycji wiedzy i kompetencji.

Nie da sie skutecznie rozwija¢ kompetencji w sposdb incydentalny i nieSwiadomy.



ODKRYWANIE PRZEZ DOCIEKANIE - "ZADZIWIENIE" JAKO POSZUKIWANIE NOWYCH ROZWIAZAN, PRACA PROJEKTOWA | ZESPOLOWA, BURZA MOZGOW (JAK ROZWIAZAC
METODA NAUCZANIA

PROBLEM ZBYT SZYBKO STYGNACEJ KAWY W KUBKU), t ACZENIE DWOCH PROBLEMOW, POMYSLOW W JEDNYM
(JAK WYGLADALYBY LOSY BOHATEROW "QUO VADIS", GDYBY ZYLI WSPOLCZESNIE?

WIEKSZENIE ROLI ZABAWY W NAUCZANIU (GRY EDUKACYJNE -
DIXIT, STORY CUBES)

ORGANIZOWANIE SPRAWDZIANOW, KARTKOWEK CZY INNYCH FORM OCENIANIA TAK, ABY
NAUKA PRZEZ DOSWIDCZANIE | ROZWIAZYWANIE DOTYKALY RZECZYWISTYCH DOSWIADCZEN UCZNIOW - PRZYKLADY DO ANALIZY, ZADANIA

PROBLEMOW WIELOKROTNEGO WYBORU, ZADANIA OTWARTE, ZADANIA BEZTERMINOWE

PROJKETOWANIE DOSWIADCZEN UCZNIOW UCZENIE SIE PRZEZ ZADZIWIENIE - WPROWADZANIE DO PROCESU EDUKACYJNEGO
ELEMENTU ZASKOCZENIA, BLEDU, POMYLKI

WYRABIANIE NAWYKU - UTRWALANIE KRYTYCZNEGO PODEJSCIA DO INFORMACJI, ROZMOWY Z UCZNIAMI - DEBATY,

. DOSTARCZANIE IM ROZNYCH ZRODEL INFORMACJI, OCZEKIWANIE OD UCZNIOW, ABY PRZEDSTAWIALI ZRODLA,
NAUKA KRYTYCZNEGO MYSLENIA DOWODY, OMAWIANIE WYNIKOW SPRAWDZIANOW, ALCENTOWANIE NAJCZESCIEJ POPELNIANYCH BLEDOW, ANALIZA
PRZYCZYN POWSTAWANIA TYCH BLEDOW, WSKAZOWKI, JAK UNIKAC ICH W PRZYSZLOSCI

ACTION LEARNING

STOPNIOWE DOCHODZENIE DO MISTRZOSTWA PROGRAM NAUCZANIA PODZIELONY NA MODULY (JAK W KHAN ACADEMY) - NIE POJDZIESZ
DALEJ, JESLI NIE OPANUJESZ PODSTAW. KAZDY MA POTENCJAt, ABY NAUCZYC SIE.

NOWOSCI Z ZAKRESU DYDAKTYK
PRZEDMIOTOWYCH SPRZYJAJACYCH
KSZTALTOWANIU KOMPETENCUJI

KLUCZOWYCH

NAUKA POZA MURAMI SZKOLY




Rozwijaj kompetencje S
kluczowe swoich uczniow! A&

ROZSTAN SIE
Z ROLA
NAUCZYCIELA -
ECKSPERTA

wWyJDZ POZA
NAUCZANY PR2EZ
CIEBIE PRZEDMIOT

Mozesz zrobié¢ z uczniami:

e projekt, Id2 w kierunku nauczyciela doradcy, mentora,
* inscenizacje, obserwatora, stuchacza i uczestnika procesu
® 2ajecia terenowe, dydaktycznego; badz jak imiestow

* webquest ... przymiotnikowy czynny = uczacy siel

e jco tam Ci jeszcze wyobrainia podpowie!

PRZYGCOTUJ

UCZNIOW DO:

o ystawicznego zdobywania howej wiedzy i

umie jetnosci;

o samodzielhego korzystania z réznych zasobéw

informac ji;

e wspétpracy z inhymi;
o twérczego rozwigzywania probleméw ...



Etap 1

Dogtebne rozumienie
charakteru kompetenciji i
monitorowanie ich rozwoju

Etap 2

Stworzenie w klasie klimatu
sprzyjajacego rozwojowi
kompetenciji

Etap 3

Zarzadzanie uczniem: dobor
metod dopasowanych do
oczekiwanych efektow i
kompetencji

SYSTEMATYCZNE ROZWIJANIE
KOMPETENCJI

Etap 4

Budowanie zaangazowania
uczniow w rozwoj kompetenciji

Etap 5

Radosc ze wspolnych
osiggniec, tatwiejsze
odnalezienie sie uczniow na
wcigz zmieniajgcym sie rynku
pracy



NIE TAKI DIABEL STRASZNY JAK GO MALUJA -
PODSTAWA PROGRAMOWA, KOMPETENCJE
KLUCZOWE W PODSTAWIE PROGRAMOWEJ

..-...-..-....‘..-...‘

PODSTAWA

PROGRAMOWA

KSZTALCENIA
OGOLNEGO

"~ “Warunki i
sposéb
realizacji



tagodne
wprowadzenie
w Swiat wiedzy

przygotowanie
do obowigzkow
ucznia

wdrazanie do
samorozwoju

rozwijanie
kompetencji

rozbudzanie
ciekawosci

zachecanie do
samoksztatcenia

ukierunkowanie
do wartosci

PODSTAWA
PROGRAMOWA
KSZTALCENIA
OGOLNEGO

..-...-..-....‘..-...

"~ “Warunki i
sposéb >----
realizacji

cococoesdbococcocsdbePpoceas

Czytanie
utworow
literackich

Odbior
tekstow
kultury

Zroznicowanie

jezyka

Komunikacja
jezykowa i
kultura jezyka

Tworzenie
sytuaciji
sprzyjajacych
rozwojowi
zainteresowan
uczniow

integracja

ksztatcenia
literackiego,
jezykowego i
kulturowego

metody:
dyskusja,
drama, projekt
edukacyjny

Jak



Ksztatcenie ogélne w szkole podstawowe j ma na celu:

® wprowadzanie uczniow w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania i budowanie relacji
spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej;
formowanie u ucznidw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci innych osob;
rozwijanie kompetendji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnosc i przedsiebiorczosc;

rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i
whnioskowania;

® ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

® rozbudzanie ciekawo5ci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;

® wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktore
pozwalaja w sposab bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumiec Swiat;

spieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreSlaniu drogi dalszej edukacji;

echstronny rozwoj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie i rozbudzanie

aturalnej ciekawosci poznawczej;

owanie postawy otwartej wobec Swiata i innych ludzi, aktywnoSci w zyciu spotecznym oraz

dzialnoSci za zbiorowosg;

do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
la wtasnego warsztatu pracy;
anie ucznia ku wartosciom.



Cele ksztatcenia ogélnego a kompetenc je kluczowe = prayk+t

wprowadzanie uczniow w swiat wartosci, w tym ofiarnosci,
wspotpracy, solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla
tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania i budowanie relacji
spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacji -
wiedza i umiejetnosci, ktore sktadaja sie na te kompetencje
pomagaja w ksztattowaniu postawy zainteresowania interakcja z
ludzmi, tworzenia z nimi wiezi, rozumienia i uzywania jezyka w
sposob pozytywny i odpowiedzialny spotecznie

rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢,
innowacyjnosc i przedsiebiorczos¢; ksztattowanie postawy
otwartej wobec swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢

kompetencje w zakresie przedsiebiorczosci - umiejetnosci w
tym zakresie opieraja sie na kreatywnosci: wyobrazni, mysleniu
strategicznym, rozwigzywaniu problemow; postawa
przedsiebiorcza charakteryzuje sie zmystem inicjatywy i
poczuciem sprawczosci, proaktywnoscia, otwartoscig na
przysztos¢, odwaga, wytrwatoscia w dazeniu do celow

zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego
samoksztatcenia opartego na umiejetnosci przygotowania
wtasnego warsztatu pracy;

kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie uczenia sie -
umiejetnosci w ramach tych kompetencji opieraja sie na
pozytywnej postawie wobec wtasnego dobrostanu osobistego,
spotecznego i fizycznego oraz uczenia sie przez cate zycie;
obejmuja znajomos¢ wtasnych preferowanych stylow uczenia si¢ i
pracy w grupie i indywidualnie, organizacji swojej nauki,
wytrwatosci w nauce



Najwaznie jsze umiejetnosci rozwijane w ramach
ksztatcenia ogélnego w szkole podstawowej to:

« sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych
nowozytnych;

e sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze
ksztatcenie myslenia matematycznego;

« poszukiwanie, porzagdkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji

e Zroznych zrodet;

e kreatywne rozwiazywanie problemoéw z réznych dziedzin ze Swiadomym

wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzacych sie z informatyki, w tym

programowanie;rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik

mediacyjnych;

praca w zespole i spoteczna aktywnosg;

aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

..sq sktadnikami kompetencji kluczowych!



Umie jetnosci z podstawy programowe j ksztatcenia ogélnego a

kompetenc je kluczowe

praca w zespole i spoteczna aktywnos¢

kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie uczenia sie

rozwigzywanie problemoéw, réwniez z wykorzystaniem
technik mediacyjnych

kompetencje obywatelskie

aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, Srodowiska
lokalnego , kraju

kompetencje w zakresie swiadomosci i ekspres;ji
kulturalnej

kreatywne rozwigzywanie problemoéw z réznych dziedzin;
praca w zespole, spoteczna aktywnos¢

kompetencje w zakresie przedsiebiorczosci

kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacji

kompetencje w zakresie wielojezycznosci

kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie
nauk przyrodniczych, technologii i inzynierii

kompetencje cyfrowe



‘Planuj ksztatcenie realistycznie, ze swiadomoscia redukc ji
tresci w toku ksztatcenia. Jesli Twoi uczniowie wykorzystajq
poznhawczo IS minut lekcji, mozesz traktowaé to jako sukces.”

Nauczycielu, nie tam sie:) czuj sie pocieszony - autorem tych stéw jest sam Profesor
Bolestaw Niemierko! (Niemierko B., Ocenianie szkolne bez tajemnic, Warszawa 2002.)

Nie myl materiatu ksztatcenia z tresciami ksztatcenia. Materiat to informacje,

a tresci ksztatcenia to system czynnoscli opanowanych przez uczniow w efekcie
ksztatcenia. Ty przekazujesz uczniowi informacje, ale to uczen sam taczy

te Informacje | buduje swojg wiedze. Ty, Nauczycielu, przychodzisz z ogromna kula,

a uczen moze z Twojej lekcji wyjs¢ z kulka wielkosci piteczki tenisowej - 1 to jest
dobre! Bog tak chciat :)



Przyktad tworzenia wymagan edukacyjnych uwzgledniajacych zadania z programu profilaktyczno - wychowawczego oraz elementy
kompetenciji kluczowych - kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie uczenia sie (opracowanie: Dorota Kujawa - Weinke

emal

Wymagania z podstawy
programowe|

Efekty

Matenal
nauczania

Zadania z programu
Wi ChOWawczZo-

profilaktycinego

Murt filozoficzny

wzmacniany
obszar wiedzy
o sobie

liosc
godzin

Prowokatorka,
nordercryni,
Fadna wiadzy
obieta- kim
est Balladyna+

1) rozpoznaje rodzaj literacki:
dramat; okresla cechy
charakterystycmne dla
poszcregdinygch rodzajow |
przypisuje caytany utwor

do odpowiedniego rodzaju;
2)rozrdinia gatunki dramatu, w
tym:

tragedia — i wymienia ich
podstawowe cechy

oraz wskazuje cechy gatunkowe
czytanych utwordw literackich;
3)wskazuje elementy dramatu
(rodzaj): akt, scena, tekst glowny,
didaskalia, monolog, dialog;

d) uczestnicry w projektach
edukacyjnych (np. tworzy
roznorodne prezentacie,
projekty wystaw, realizuje krotkie
filmy & wykorzystaniem
technologii

multimedialnych);

| Uczer: wsk azuje

elementy swiata
prredstawioneg
0, wskazuje
cechy dramatu |
tragedii na
podstawie
Balladymy,”
wikaruje
elementy
dramatu,
charakteryzuje
bohaterke,
zadaje pytania,
korzysta z
analizy SWOT,
aby okreslid
SWOle mocne |
siabe strony w
kwastil uczenia.

~Balladyna™ J.
Slowacki

Ksrtalcenie
rorwijajace
samodzielnosc,
kreatywnosc |

przedsiebiorczosci
ucznidw.

Podnoszenie jakosci
ksztalcenia oraz
dostepnosci | jakosci
wsparcia udzielanego
dzieciom i uczniom w
przedszkolach i
sekodach
opalnodostepnych i

integracyjnych.

POMOC UCTRI0M W
uzyskaniu orientacji
elycanej |
hierarchizacji
systemu wartosc,
Irozumienie |
respektowanie norm
spotecznych.

Upowszechnianie
czytelnictwa,

Determinizm
SpINorY

Analiza SWOT-

CO WIEm O
sobie | SWolm
uczeniu?
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Wymagania z podstawy
programowe|

atena
nauczania

Ladania z programu

wychowawcio-
profilaktycznego

Murt miozohczmy

Przyktad formutowania wymagan edukacyjnych z uwzglednieniem zadan z programu profilaktyczno - wychowawczego oraz elementow kompetenciji
kluczowych - kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie uczenia sie (oprac. Dorota Kujawa - Weinke, zasoby portalu "Polonisci z pasja")

Wzmacniany
obszar wiedzy
0 soe

CIy negocjacje
moghyby
doprowadzic do
Zgody
bohaterdw
LLemsty™?

-rozpoinaje rodzaj literacki;
dramal;

-okresla cechy charakterystycane
dia poszczegolnych rodrajow i
preypisuje crytany utwdr do
odpowiedniego rodzaju;
-rozrdinia komedie | wymienia jej
podstawowe cechy orar wskazuje
cechy gatunkowe utworu
literackiego,

~wikatuje elementy dramatu
(rodzaj): akt, scena, tekst glowny,
didaskalia, monolog, dialog;

-Ina pojecie komizmu,
rorpormnaje jego rodraje w
tekstach oraz okresla ich funkcje;
- INa pojecie ironii, rozpoInaje jq
w tekstach oraz okredla jej
funkcje;

-wykorzystuje w interpretaciji
tekstow literackich elementy
wiedzy o histori 1 kulturze;

- wykorzystuje w interpretacii
utworow literackich potrzebne
konteksty, np. biograficiny,
historyczny, historycmnaoliteracki,
kulturowy, filozoficzny,

Liczen: wskazuje

cechy dramatu i
komedii oraz

elementy
dramatu,
definiuje

komizm i

rozpoznaje jego |

rodzaje oraz
okresla funkcje,
okresla, caym
jest ironia i

rozpoInaje ja w

tekstach,
wiykorzystuje w
interpretacii
utworu kontekst
biograficzny,
historycany |
spoleciny,
interpretuje
utwor
wykarzystujac
wiedze o historii
| kulturze
szlacheckiej, ana
zasady

wLemsta® A,
Fredro

| Ksztalcenie rozwijajgce

samodzielnosc,
kreatywnosc i
priedsiebiorczosci
ucznidw,

Podnoszenie jakosci
ksatatcenia oraz
dostepnosci i jakosci
wsparcia udzelanego
dzieciom i uczniom w
przedszkolach | szkolach
ogdlnodostepnych |

integracyjnych,

PomocC uczniom w
uzyskaniu onentacji
etyczngj i hierarchizacji
systemu wartosci,
Irozumienie i
respektowanie norm
spolecinych,

Upowszechnianie
cryteinictwa, rozwijanie
kompetenc)i czytelniczych
wirdd dzieci | mlodziely.

Friedrnich
Mietzsche
~vedrowiec |
jego cien”-
oNajstraszliwsza
zemsta. — Jesli
sie byd# co bgdi
chee remscic na
prreciwniku,
nalery crekad
tak diugo,
dopoki sie nie
ma petnej garsci
prawd i
sfusmnosci | nie
maoze jak gayby
niedbale
prreciw niemu
jewystawic: tak
L wywieramie
zemsty jest
Zaraiem

wywieraniem

sprawiedliwosci.

lest to
najstraszliwvszy
rodzaj zemsly:

0 srtuce

negocjaci.
Win- win w

praktyce




Ksztattowanie kompetenciji kluczowych jest widziane jako proces spiralny - re-

alizowany na wszystkich etapach edukacyjnych i podczas nauczania wszystkich przed-
miotow szkolnych - ze szczegolnym uwzglednieniem ich roli, wptywu na holistycznie
pojmowanyrozwoj ucznia i przydatnosci na rynku pracy. Nauczanie interdyscyplinarne wig-
ze sie z ksztattowaniem kompetenciji kluczowych. Aby kompetencje te mozna byto skutecz-
nie rozwijac, muszg byc¢ nauczane tacznie, nie w izolacji. To z kolei nalezy traktowac jako
wazny postulat przemawiajgcy za koniecznoscig wspotpracy pracownikow szkoty - poszcze-
golni nauczyciele rozwijajg rozne umiejetnosci i nie nalezy przypisywac¢ kompetencji

do konkretnych przedmiotow. Nie mozna takze a priori zaktadac, ze na zajeciach ja-

kichs przedmiotow danej kompetenciji nie da sie rozwija¢. Wrecz przeciwnie: najbatr-

dziej ,egzotyczne” konfiguracje przedmiotow i kompetencji mogg dawac najbardzie;
atrakcyjne kombinacje z punktu widzenia realizacji programu - na przyktad kompeten-

cje cyfrowe rozwijane podczas wykorzystywania jezyka obcego, a takze jezyka ojczystego.

Jan Fazlagi¢, Kompendium wiedzy



Tabela 2. Nauczanie interdyscyplinarne

i forma utworu literackiego)

Kompetencje w zakresie
wielojezycznosci

Kompetencje matematyczne

oraz kompetencje w zakresie

nauk przyrodniczych, techno-
logii i inZynierii

Kompetencje cyfrowe

Kompetencje osobiste,
spoleczne | w zakresie umie-
jetnosci uczenia sie

Kompetencje obywatelskie

Kompetencje w zakresie
przedsiebiorczosci

Kompetencje w zakresie swia
domosci | ekspresji kulturalnej

przykladowa karta nauczania (zakres materiatu: tresd

Interdyscyplinarne dzlatanla powodujace
rozwijanie kompetencji kluczowych

Opracowanie wytycznych okreslajgcych, jak przettumaczyc
fragment utworu Mickiewicza na jezyk obcy;
Analiza tekstu Adama Mickiewicza w jezyku obcym;
Samodzielne ttumaczenie partii zapisanych przez Mickiewicza
np. po francusku (w cz. lll Dziadow”);
Analiza czestosci wystepowania danych stow lub form grama
tycznych (np. okreslonych czedd mowy) w utworze;
Wykorzystanie Sfownika jezyka Adama Mickiewicza, Gorski K.,
Hrabec R. (red.), (1983);
Analiza wersyfikacyjna utworu;
Stworzenle fejsbukowego profilu Adama Mickiewicza;
Przygotowanie wirtualnej reklamy utworu Adama Mickiewicza
z wykorzystaniem aplikacji internetowych;
Charakterystyka i proba okreslenia osobowosci bohaterow
utworu;
Odpowied? na pytania: Kim byliby ci ludzie w Polsce obecnie?
Jakie zawody by wykonywali? Jak sprawdzaliby sie na swoich
stanowiskach?
Proba okreslenia, do jakich partii politycznych nalezeliby
wspolczesnie bohaterowie tekstu;
Przewidywanie, jakie wiezi faczytyby obecnie poszczegdlne
postaci;
Odpowied{ poszczegdlinych uczniéw na pytania: Z ktdrg z po-
staci i dlaczego zatozytbys wiasng irme? Z ktorg z postadi i dla-
czego pojechatbys na wycieczke?
Wskazanie, jak wspdlczesnie moina , sprzedac” tres¢ utworu -
pod jakg postacia: gry, musicalu?;
Przedstawienie propozycji, jak wkomponowad watki utwo-
ru do kasowe| produkcji hollywoodzkiej (jak np. Spider-Man,
szybcy i wsciekli itp.);
Okreslenie, ktore postacie wystepujgce w utworze wykazujg
cechy osob przedsieblorczych;
Proba okredlenia, w jaki sposéb mozna wyrazid emocje opisa
ne w utworze;
Przekfad intersemiotyczny najbardziej ekspresywnych partii
utworu na dzieto plastyczne;
Proba zredagowania fragmentu tekstu Mickiewicza w jezyku
wspolczesnej miodziety.




Jan Fazlagic @ Kompendium wiedzy na temat opracowania programdw nauczania ..

Proces rozwijania kompetencji kluczowych w edukacji szkolnej i przyklady narzedzi

do jego ewaluacji

labela 3. Kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacji

Tabela 4. Kompetencje w zakresie wielojezycznosci

Sposoby rozwijanla kompetenc]l

Ewaluacja procesu

Sposoby rozwijania kompetenc]i

Ewaluacja procesu

Rozwoj kompetencji w zakresie rozumienia | two
rzenia informacji polega na aktywnym wiaczaniu
uczniow w procesy komunikacji, takie jak rozmowa,
dialog, debata, krytyka. Warto wykorzystac w zmody
fikowanej formie metode ,szesciu kapeluszy myslo-
wych” Edwarda de Bono. Uczniowie moga przyjmo-
wac roine role w zakresie komunikadi, na przykltad
stworzy¢ tekst: optymistyczny, pesymistyczny, abs-
trakcyjny. krytyczny itd. Istotne jest uksztattowanie
w uczniach zdolnoscl do plastycznego kreowania
réznych odmian komunikacjl, wyczulenle na rézno-
rodnos¢ form ekspresji ze wzgledu na wykorzystywa-
ne stowa, formy gramatyczne, skfadnie itd. Wszystkie
rnane dotychczas metody stosowane przez poloni-
stow stuzgce zapoznaniu uczniéw z bogactwem form
ekspresji 53 nadal bardzo przydatne. Ze wzgledu na
upowszechnienie sie medidw spolecznosciowych
zwiekszyt sie udziat tekstow pochodzacych z interne-
tu jako potencjalnego materiatu do pracy z uczniem.
Warto stymulowad wyobraZnie uczniow, na przyklad
zadajac pytania fgczace realia klasycznej literatury
ze wspotczesnoscia, np.: co | w jaki sposob napisatby
Mickiewicz na swoim blogu na temat zanieczyszcze
nia srodowiska? Jaka,Trylogie” napisatby Sienkiewicz,
znajac historie Polski XX wieku?

Ewaluacja procesu powinna odby

wac sie poprzez pomiar:

1) Zroznicowania form aktywizo-
wanla kompetencji w zakresie
rozumienia i fworzenia infor-
macji — wazne, by uczen uczest-
niczyt w jak najwiekszej liczbie
tych form - konleczne jest wy-
prowadzenie ucznia ze strefy
komfortu’, w jakiej moze sie zna
lez¢, jesli nauczyciel nieustannie
bedzie stosowat ten sam waski
zestaw metod i sposobow dzia-
tania, np. ,analiza | interpretacja
wiersza” podczas omawiania ko-
lejnych utworow poetyckich;
Zmiany stosowanych metodyk -
dobra praktyka byloby wprowa-
dzenie zasady robowijzujacej
nauczycieli, by co roku zmieniali
15% tresci prowadzonych przez
siebie zajec (przy niezmiennej
podstawle programowej), co
shuryloby wyegzekwowaniu od
nauczycieli zastosowania nowe-
go podejicia (metodyki) w na
uczaniu tego samego materiau.

W nauczaniu jezykdw obcych nalety podkreslac po-
dobieristwa pomiedzy Jezykami, szczegdinie indoeu-
ropejskimi, a takze w ramach grupy jezykow stowlan-
skich i podgrupy jezykdw zachodniostowiariskich.
Nauczenie uczniéw stabiej zmotywowanych ptynne-
go poshugiwania sie jezykiem obcym, nie wspomi-
najac o dwoch, jest bardzo trudnym zadaniem dla
nauczyciela. Nalezy jednak dostarczy¢ uczniom na-
rzedzia ukazujace, jak powinni uczyd sie jezyka obce
go. Mozna takze poruszac kwestle wielojezycznoscl
jako cechy wielu miodych ludzi w Europie i poza nig
{Holandia, Belgla, Szwajcarla, Luksemburg, Kanada,
RPA).

W nauczaniu jezykdw nalezy poswiecié wiece] uwa-
gi eliminowaniu najczescie] popelnianych przez
Polakow bledow jezykowych (zacanijmy od prawi
diowe] wymowy love, dlaczego dobrze wymawiamy
walking - jak w nordic walking - ale juz nie stalking?).
Nalezy zadbac, aby uczniowie byli swiadomi, czym
jest _kalka jezykowa; wyrobic nawyk ostroznosc
w dostownym tlumaczeniu jezyka polskiego na obcy
i na odwrot.

Warto wykorzystywad metode problemows. Typowe
problemy to: przetlumaczenie fragmentu tekstu
z uwzglednieniem intendji autora, przetlumaczenie
fragmentu tekstu z jezyka polskiego na Jezyk obcy
w sposdb zrozumiaty dla odbiorcy, osiagniecie jakie-
gos celu komunikacyjnego — na przykiad opisanie
typowe| zimowej pogody w Polsce. Cwiczenia zada-
wane uczniom powinny charakteryzowac sie zréwno-
wazonym udziatem zadan trudnych | wymagajacych
mniejszego wysitku intelektualnego. 7 jednej strony
nalezy zadba¢ o ¢wiczenie z uczniami jak najwiekszej
liczby réznego rodzaju prostych, silnie umocowanych
w realiach Zycia codziennego sytuacji komunikacyj
nych, Kidre wzmacniaja wiare we wiasne kompeten
cje jezykowe. Z drugiej strony nie nalezy w uczniach
wyrabia¢ przekonania, ze kompetencje jezykowe
sprowadzaja sie wytacznie do umiejetnoscl zatatwie
nia prostej sprawy (na przyklad rezerwacji hotelu)
lub rozmowy towarzyskiej z rowiesnikiem w jezyku
obcym.

Metody ewaluacji stosowane na
potrzeby oceny znajomosci jezyka
obcego zostaty juz dobrze oplsane.

Nalezy oceniad umiejetnosci jezy
kowe w mozliwie najszerszej formie
zastosowan. Co prawda wspolcze-
snle egzaminy jezykowe, np. TOEFL
czy Cambridge, obejmujg zréini-
cowane formy oceny kompetenc]i
(w tym rozumienie ze stuchu | In),
jednak egzamin nadal pozostaje
forma sztuczna. Warto wiecej uwa-
gl poswiecac nie tyle sprawdzaniu
konkretnej umiejetnosc, co rozwi-
janiu potencjalu do uczenia sie oraz
wiasciwych nawykow jezykowych
(m.in. poprawne) wymowy, niesto-
sowania kalek jezykowych iin.).

Ewaluacja procesu powinna odby-

wac sie poprzez:

1) ocene roznorodnoscl stosowa
nych przez nauczyciela metod
rozwijania te] kompetenc)l;
okresowe sprawdzanie zdol
nosci ucznidw do uczenia sie
jezyka, a nie tylko poziomu jego
Znajomosci w momencie ewalu-
acji. Moina to osiggnac, konstru-
ujgc zadania, w ktorych uczen
ma wykorzysta¢ nieposiadane
jeszcze fragmenty wiedzy, np.
uzywajac nieznanych mu wecze-
sniej stow w wypowiedzi ustne|
lub pisemne).

Tabela 5. Kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych, technolo

gii i inzynierii

Sposoby rozwijania kompetenc]i

Ewaluacja procesu

Jak to wskazano w plerwsze| czesd ninlejszego opra-
cowania, wykorzystanie technologii informatycanej
i innych (na przykfad dronow) daje nauczycielom
przedmiotow Scislych duzo nowych mozliwosc za-
rdwno zbierania danych, jak i ich weryfikowania.

Malezy, najczesciej jak jest to mozliwe, prezentowac
omawiane zagadnienia w odniesieniu do rzeczy-
wistych zjawisk zachodzacych w otoczeniu ucznia.
Mozna uzy¢ analogii na sitownie nie chodzi sie
po to, Zzeby przenosic cigzary, lecz po to, aby cwiczyc
miesnie.

Trzeba tak formulowac zadania, aby dotyczyly prak-
tycznych wyzwan, jakie uczeri napotyka w Zyciu.
Warto wwiadamiad uczniom, 2e wykonywanie roz-
nego rodzaju zadan nie shuzy jedynie rozwigzaniu
jakiego$ konkreinego problemu, ale takze — a czasa-
mi przede wszystkim — wyksztatceniu umiejetnosci
myslenia.

Ocena procesu rozwoju kompeten-
¢ji matematycznych oraz kompeten-
cfi w zakresie nauk przyrodniczych,
technologii | inzynierii powinna kon-
centrowac sie na okresowym spraw-
dzaniu umiejetnosci rozwigzywania
probleméw z pomoca metod ilo

sciowych oraz wyjasniania zjawisk.
Na swiecie 53 prowadzone badania
spofeczne dotyczace zrozumienia
podstawowych zjawisk naukowych
(public understanding of scdence).
Badania tego samego rodzaju,
bardziej szczegdtowe | prowadzone
czesciej w polskich szkotach (oprocz
systemu  egzamindw)  powinny
wskazad rzeczywiste efekty rozwoju
kompetencji matematycznych oraz
kompetencji w zakresie nauk przy-
rodniczych, technologii | inzynieril.

Ewaluacja procesu powinna opie-
rac sie na pomiarze rozumienia
przez uczniow podstawowych praw
przyrody oraz ocenie ich zdolnosc
do rozwigzywania zadan proble-
mowych (laczacych wiedze z kilku
przedmiotdw). Wérdd pytan zada-
wanych uczniom powinny znalef¢
sie pytania dotyczace podstawo-
wych reakcji chemicznych, astrono-
mii, praw fizyki.




Tabela 7. Kompetencje osobiste, spoleczne | w zakresie umiejetnosci uczenia sie

Uczniowie powinni by¢ zachecani do dokonywania Marzedziami ewaluagji kompetendji

Tabela 6. Kompetencje cyfrowe

Tabela 8. Kompetencje obywatelskie

Kompetencje cyfrowe oznaczaja przede wszystkim
odpowiedzialne, krytyczne i rzetelne wykorzystanie
informacji | technologil informatycanych. Skladaja
sie na nie takze bezpieczne zachowania w internecie,
swiadomos¢ wystepowania réznego rodzaju patolo-
gii takich jak fake news, hejt, cyberprzemoc, cyber-
bullying i inne. Wiele z kompetencji nalezacych do
tej grupy warto rozwija¢ w potgczeniu z kompeten-
cjami w zakresie rozumienia i tworzenia informacji.
Nauczyciel powinien éwiczy¢ (a program naucza-
nia wskazywac) bardzo konkretne zadania i proble-
my, Z ktorymi spotykajg sie na co dzien ludzie ko-

rzystajacy z mediow elektronicznych | technologil
informatycznych.

Ewaluacja procesu moze nastepo-
wac z powodzeniem dzieki zastoso-
waniu e-learningu. Uczniowie moga
realizowac pewne zadania (symula-
cje) zwigzane z obstugy programu
komputerowego, wykryciem cyber-
bullyingu w tekscie czatu itp. Mozna
ted wykorzystad testy wielokrotne-
qo wyboru.

Ewaluacja procesu powinna oplerac
sie na ocenie intensywnoscl wyko-
rzystania i jakosci metod oraz narze-
dzi rozwijajacych te kompetencje.
Uczniowie w ramach rozwoju tej
kompetencji w pierwszej kolejnosci
powinni poszerzac swojg swiado-
mosE na temat wykorzystania me-
didw i technologii informatycznych
(poczynajac od uswiadomienia so-
bie, ze nie wszystkie informacje po
chodzace zinternetu s3 wiarygodne
oraz e wiele osob z roznych pobu-
dek tworzy fakszywe informacje).

oceny samopoczucia, efektow swojej pracy, poziomu
motywac]l itd. Regularne ¢wiczenie przez uczniow
samooceny wiasnego stanu emocjonalnego, ducho-
weqgo, fizycznego i intelektualnego pozwala na wyro-
bienie nawyku autorefleks)l | wzrost ich samoswiado
mosci. Efektywne zarzadzanie sobg w czasie mozna
rozpoczac od prowadzenia dziennika dziatari wyko-
nanych przez uczniow, a szczegolnie poréwnywania
danych pomiedzy uczniami. Nalezy do programdéw
nauczania wprowadza¢ zadania i problemy, ktore
maja nieoczywiste ({ll-defined) rozwiazania. Warto tak
ze poswieci¢ uwage kwestii uczenia sie powlerzchow-
nego (shallow learning): nie nalezy zbytnio nagradzac
uczniow, ktorzy potrafig uczyc sie szybko (poniewaz
czesto jest to atrybut ucznidw pozyskujacych plytka
wiedze — shallow knowledge). Taka nauka nie utrwala
kompetencji — jedynie watwia uzyskiwanie wysokich
wynikdw nauczania (ocen w szkole). Warto nagradzac
uczniéw za to, ze pamietajg materiat sprzed kilku
miesiecy oraz ze potrafiy zademonstrowad wiedze
z zakresu innych przedmiotow w powlazaniu z wie
dzg z danego przedmiotu. Na przykiad nauczyciel
na lekcji angielskiego moze omowic wszystkie po-
wszechnie stosowane w 2yciu codziennym skraty wy
korzystywane na lekcjach fizyki, np. H - height (czesto
utoZsamiana w zyciu codziennym z h" - godzina),
v = velocity itp. Z kolel nauczyciel matematyki moze
podac uczniom nazwy podstawowych figur geo-
metrycznych w jezyku angielskim (square, triangle,
clrcle itp.)

Nalezy przyzwyczajac uczniow do tego, e nauczy
ciele roznych przedmiotéw egzekwuja wiedze
z zakresu catej podstawy programowej realizowanej
w szkole.

osobistych moga by¢ roznego ro-
dzaju dzienniki zajed, pamigtniki itp.
Uczniowie powinni by¢ zachecani
do refleksji nad swoim postepowa-
niem, do spogladania w przeszosc.

Malezy bra¢ pod uwage rozwdj tych
kompetencji na zajeciach wszyst-
kich przedmiotow, szczegolnie tych,
ktore nie kojarza sle bezposrednio
z ich rozwijaniem (np. przedmioty
sciste). Omawiajac ruch samochodu
| sity na niego dziatajace (nauki sci
ste), nauczyciel moze zwrbcic uwage
na aspekty spoteczne prowadzenia
samochodu (np. notoryczne nieko
rzystanie z kierunkowskazow przez
miodych kierowcow w Polsce).

W ewaluadji tego procesu nalezy
skupi¢ sle na czestotliwoscl wy
korzystywanla przez nauczyciela
réznego rodzaju gier i innych ak-
tywnoscl zwiekszajacych  poziom
samoswiadomosci  osobiste] oraz
spotecznej (grupowej). Nalezy takze
Fwracac uwage na aktywnosci spo-
teczne w matych grupach (te rozwija
praca zespofowa zwigzana z tworze-
niem wiezi - bonding - w obrebie
grupy réwiesnicze] | rodzinnej) oraz
aktywnosc {aczace jednostke ze
spoteczenstwemn (wiezi o charak-
terze pomostowym bridging).
Zbytnie skoncentrowanie wylgcznie
na pracy grupowej w matych her-
metycznych zespotach nle rozwija
w peini kompetendji spotecznych,
ktore dotyczg rowniez umiejetno-
sci wspolpracy | dialogu z ,obcymi”
- przedstawicielami innych grup
spotecznych.

Realizacja procesu rozwijania kompetencji obywa-
telskich powinna polegad na zachecaniu uczniow
do aktywnoscl spolecznej. W szczegalnosc warto
podkresla znaczenie przedsiebiorczosci uczniow, to
znaczy nie tylko ich aktywnego wigczania sie w inicja-
tywy kierowane przez innych, lecz takze samodziel
nego opracowywania pomystéw na wlasne dziatania
spoteczne. Malezy pracowac za pomoca prostych lub
bardzie] zlozonych studiow przypadkéw dotyczacych
aktywnosicl spoleczne). Warto eksponowac korzysci
wynikajgce ze wspolpracy i wzajemnego zaufania. Do
nauczania kompetencji obywatelskich nalezy takze
wigczy¢ elementy zarzadzanla konfliktami® i dialogu,
podkreslajac, ze ludzie mogy wspdtpracowad pomi-
mo dzielacych ich roinic.

Trzeba nagradzac wszelklego rodzaju zachowania
prospoleczne, a jednoczednie pletnowac (karad, eks-
ponowac jako niepozgdane) zachowania aspoleczne.
Nie nalezy kompetencji obywatelskich utozsamiac
wylacznie z aktywnosdciy ucznia w szkole, promujac
LSyndrom prymusa” Waine, by doceniac aktywnosc
uczniow, ktorzy majg hobby, pasje, czyli tak zwane
Jrzecie miejsce w ryciu”{poza rodzing i szkola, a w do-
rostym zyciu praca).

Warto analizowac grafik zaje¢ uczniow w poszukiwa-
niu ich aktywnosci prospolecznych poza szkoly, a tak-
e prosi¢ ich o analizowanie aktywnosci wskazanych
osob czy inicjatyw obywatelskich podejmowanych
w okolicy. Uczniowie moga by jeszcze nieprzygoto-
wani emocjonalnie do petnienia roli liderdw, ale na
pewno s3 juz gotowi do analizowania pozytywnych
wzorcow i utozsamiania sie z nimi. Malezy w kontek-
“cie rozwijania kompetenci cyfrowych mowic o uza
leznieniu od komputera i gier.

Malezy z czestotliwoicia co najmniej
raz na miesigc oceniac aktywnosc
uczniow, pytac o ich osiagniecia
w samorozwoju i wolontariacie.

Malezy zwracac uwage na relacyjny
aspekt  kompetencji spotecznych,
rozmawlajac 7 uczniami | pytajac
o ich dofwiadczenia w zakresie
konfliktow, rozmow (np. .z Kim sig
ostatnio poklocites | 0 co?,z kim sie
pegodzites i jak doszio do pogo-
dzenia sie?").

Maledy stosowad roFnego rodzaju
gry zespolowe (patrz np. tukasik
Golebska, 2018) i oceniac stopiefi
ich wykorzystania.




Tabela 9. Kompetencle w zakresle przedsieblorczoscl

Nie nalezy utozsamial przedsieblorczosc wyltacz-
nie z prowadzeniem przedsiebiorstwa, ani tym bar-
dziej z rejestracja firmy | optacaniem skladek 7US.
Przedsiebiorczod¢ oznacza poszukiwanie nowych
mozliwosci, odwage — nieszablonowe podejscie do
rozwigzywania problemow. Rorwdj tej kompeten-
cji nalery wiec oprzed na wyrablaniu pozytywnych
nawykow i postaw zyciowych bez poswiecania zbyt
duzej liczby godzin na kwestie formalnoprawne.

Do rozwijania przedsiebiorczoscl najleplej wykorzy
stywac réznego rodzaju gry | wiczenia wzmacniajace
kreatywnosc. Tresc tych zadar powinna byc zwigzana
2 dziatalnoscia ekonomiczng i spoleczng. Zapraszanie
do szkoly przedsiebiorcdw, ktdrzy dziela sie wiedzg
i doswiadczeniem zwigzanymi z prowadzeniem wia-
snigj firmy, jest bardzo skutecznym czynnikiem wspo-
magajgcym rozwd] tych kompetencji.

Nalezy podkreslac sieciowy charakter funkcjonowa-
nia przedsiebiorstwa, ktore jest jednym z elemen-
tow gospodarki. Mauka przedsiebiorczosci bedzie
skuteczniejsza, jesli zostanie podzielona na osobne
moduty. Wielu nauczycieli stosuje metode symulagji
prowadzenia wlasnej firmy przez zespot uczniowski,
Nie jest to jednak metoda zalecana, poniewaz zbytnio
upraszcza rzeczywistosc. Nie da sie wprowadzic do ta-
Kiej symulacji wystarczajacej liczby zmiennych, ktore
oddadza istote | zlozonosd prowadzenia firmy. W to
miejsce lepiej uczy¢ poszczegdlnych dzialan z zakre-
su zarzadzania firmg — na przyklad zatrudniania pra-
cownika, negocjac)i, poszukiwania finansowania dla
nowego przedsiewziecia.

Wsérdd narzedzi ewaluacji proce-
su warto wykorzystac projekty
ucznlowskie oraz gry symulacyjne,
w ktdrych przedstawlone s3 kryteria
sukcesu i porazki.

Maledy zwrdcic uwage na rozwoj
cech przedsiebiorczych, a nie na
same cechy projektdéw uczniow-
skich realizowanych w ramach
nauczania przedsiebiorczoscl (np.
czy biznesplan zaprojektowany
przez uczniow jest czy nie jest
oryginalny?).

Ewaluacja procesu powinna odby
wad sie poprzez pomiar uczniow-
skich postaw charakteryzujgcych sie
odwaga w zadawaniu pytan, reago
waniem na wihasne porazki, zdol-
noscig do dostrzegania nieoczywi-
stych szans | mozliwosci, Nie naleky
przecenia¢ znaczenia dostownego
przedsiebiorczoscl jako zdolnosdi
do prowadzenia wiasnego przed-
sieblorstwa od strony formalno-
prawnej. Brak wiedzy na temat pod-
stawowych instytucji  rynkowych
| Zlawisk ekonomicznych istotnie
obniza zdolnoi¢ przedsiebiorcy do
uzyskania sukcesu na rynku.

Driatalnos¢ artystyczna w réznych obszarach jest
skutecznym sposobem  rozwijania kompetendji
w zakresie swiadomosci | ekspresji kulturalnej. Nau
czanie o zwyczajach | nawykach ludzi pochodzacych
Z innych kultur pomaga w ksztattowaniu swiadomo-
sci kulturowej. Opinie turystow i kulturoznawcow
Z innych krajéw na temat kultury polskie] (tego jak nas
postrzegajg) mogg by¢ dobrym materiatem do pracy
Z uczniami. Rowniez zaangazowanie we wspoiprace
miedzynarodows powinno by¢ elementem rozwoju
swiadomosci | ekspresji kulturalnej.

Warto rzucad uczniom wyzwania intelektualne, a na-
stepnie pomagac w zalezieniu sposobow poradzenia
sobie z nimil.

Tabela 10. Kompetencje w zakresie swiadomosci | ekspresji kulturalnej

Malezy bra¢ pod uwage dobrze opi-
sane w metodologii nauk spolecz-
nych zjawisko rozdzwieku pomie
dzy wartosciami deklarowanymi
a WyZnawanymi.

Ekspresje powinni oceniac ci, kto-
rzy sami potrafia dokonac ekspresiji.
Metody pomiaru powinny zatem
stuzy¢ dostrzeganiu  autentycz-
noscl, oryginalnosci (zarowno po
stronie nauczyciela nauczajacego
tych kompetencji, jak i ucznia de-
monstrujgcego je). Ksztaltujgc te
kompetencje, warto wyjasnic, czym
jest kicz, banalnos¢, konformizm
i pretensjonalnosc.
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Metoda projektu - znakomita mozliwos¢ ksztattowania
kompetenciji kluczowych - dlaczego?
e kilka pytan do uczestnikow - jak to u nas jest z
mysleniem projektowym?
 Piramida Dale'a: czemu boimy sie udziatu w dyskusiji, w
debacie....? zapamietujemy na diuzej zaangazowanie

10% tego co czytam "
o g ytamy A% percepcja werbalna

20% tego co slyszymy stuchanie

ogladanie ilustraciji

30% tego co widzimy

bierne

percepcja wizualna

ogladanie filmow

50% tego co slyszymy
iwidzimy ~ ~ J/  oda

ogladanie pokazow na Zywo

70% tegc:- coO mﬂWim}F udziat w d'jl’ﬁHUEji Egizesi,sf::ti”ﬂ
| Zapisujemy wyglaszanie referatu

odgrywanie przedstawien dramatycznych czynne

90% tego co
mowimy
i robimy

projektowanie i przygotowanie doswiadczen
wykonywanie

wiasnoreczne wykonanie, prezentowanie | komentowanie eksperymentow

Piramida zapamietywania Dale’a




Dzieki metodzie projektu uczniowie
rozwijaja:

tworcze myslenie,

umiejetnos¢ swobodnego wypowiadania sie na podstawie ilustracji bgdz
bezposrednio opisujgc przedmioty,

umiejetnosc¢ planowania oraz przydzielania zadan poszczegolnym osobom w grupie
przed wykonaniem pracy,

umiejetnos¢ uwaznego stuchania tekstow i wypowiadania sie na ich temat,
umiejetnosSc wyrazania wtasnych opinii na dany temat,

umiejetnos¢ wspotpracy i wspotdziatania w zespole,

umiejetnosc korzystania z roznych zrodet informaciji: mate dzieci korzystajg z pomocy
rodzicow, dziadkow badz tez innych znanych im osob,

sprawnosci manualne,

umiejetnos¢ oceniania pracy kolegow i swojej.




ZALETY METODY PROJEKTU

spoteczne: - rozwigzywanie problemow - negocjacje - ustalanie strateqii
dziatania - przewidywanie zyczen i odczuc¢ innych osob.

rozwoj intelektualny: - uczy sie: myslenia krytycznego; stawiania hipotez;
przewidywania i weryfikowania przewidywan; dociekliwosci; wytrwatosci w
dazeniu do rozwigzywaniu problemu - pogtebianie wiedzy: swoboda inicjowania i
rozwijania wtasnych zainteresowan poprzez samodzielny dobor dziatan

rozwoj samodzielnosci: - sam okresla swoje cele - sam kieruje swojg aktywnoscig - sam
bierze odpowiedzialnosc¢ za wtasng prace - sam sobag kieruje - sam ocenia swoje
osiggniecia - sam dobiera dziatania - sam wybiera materiaty do pracy

inne zalety: - roznorodnosSc dziatan - udziat wszystkich dzieci - samodzielnosS¢ - wzrasts
poczucie wtasne wartosci (mam sukces) - rozwijanie kreatywnosci - wtgczenie rodzicow
w realizacje projektu: zbierajg materiaty, ksigzki,



UCZEN BADACZ

mysli

poszukuje

stawia pytania

eksperymentuje

dziata

dokonuje wyborow

staje sie samodzielny,

staje sie wspotodpowiedzialny,
rozwigzuje problemy,

wspotdziata i wspotpracuje z innymi,
rozwija swoja fantazje, kreatywnosc,
ocenia wykonane zadanie



