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wr. 2023.
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Tematyka

Ustawy i przepisy wykonawcze w zakresie prawa oswiatowego i ich praktyczny
wptyw na dziatalnosc¢ przedszkoli, szkot i placowek w roku 2023, w szczegdlnosci:

1) Przeglad przepisdw oswiatowych - ustawy

2) Nowe rozwigzanie w zakresie stosunku pracy

3) Ocena pracy nauczyciela w 2023 r.

4) Uzyskiwanie stopnia awansu zawodowego w 2023 r.

5) Przeglad przepisow oswiatowych — przepisy wykonawcze

6) Zmiany w decyzjach administracyjnych wydawanych przez dyrektora,
7) Wady statutow jednostek systemu osSwiaty,

8) Prace spoteczne nieletnich ucznidw,

8) Szkota a rada rodzicow.
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1. Przeglad przepisow oswiatowych

1. Przeglad przepisow oswiatowych.
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1. Przeglad przepisow oswiatowych

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm. w
2022 r. poz. 935, poz. 1116, poz. 1700 i poz. 1730):

* ustawa zawierata pierwotnie 12 rozdziatow i 102 artykuty,

 ustawa obecnie zawiera 16 rozdziatéw i 147 artykutéw (wzrost o 2 art. w stosunku do
ubr.).

Ostatnie, powazne zmiany dotyczyty w szerokim zakresie statusu nauczycieli:
* zmiany w grupie nauczycieli specjalistow,
* nowej formuty awansu zawodowego nauczycieli,

* nowej formuty oceny pracy nauczycieli (MEiN okresla, ze w tym temacie moze dojs¢ w
2023 r. do kolejnych zmian),

 godziny dostepnosci nauczycieli.
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1. Przeglad przepisow oswiatowych
Ustawa z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm. w
2022 r. poz. 935, poz. 1116, poz. 1700 i poz. 1730):

»Zgodnie z art. 224 ustawy Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe, do 31
sierpnia 2023 r. dyrektor przedszkola/szkoty/placéwki samorzgdowej musi informowac
kuratora oswiaty o wolnych stanowiskach pracy dla nauczycieli.

»Natomiast od 1 wrzesnia 2023 r. koniecznos¢ informowania kuratora oswiaty o
wolnych stanowiskach pracy wynikata bedzie z art. 10 ust. 18 Karty Nauczyciela.
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1. Przeglad przepisdw oswiatowych

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm. w 2022 r. poz.
655, poz. 1079, poz. 1116, poz. 1700, poz. 1730 i poz. 2089):

* ustawa zawierata pierwotnie 9 rozdziatow i 189 artykutow,
* ustawa obecnie zawiera 9 rozdziatow i 212 artykutéw (wzrost o 3 art. w stosunku do ubr.).

Prezydent RP w grudniu 2022 r. zawetowat planowane zmiany ustawy dotyczace przede
wszystkim wzrostu pozycji kuratora oswiaty w sensie nadzorczym nad organami prowadzacymi
szkoty i placowki oraz nad dyrektorami tychze szkét i placowek.

Nie weszto w zycie opiniowanie arkusza przez rade pedagogiczng szkoty oraz przedszkola.
(J Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci (art. 70 ust. 2 pkt 1i4 u-PO):

» organizacje pracy szkoty lub placéwki, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych, oraz
organizacje kwalifikacyjnych kurséw zawodowych, jezeli szkota lub placowka takie kursy
prowadzi;

» propozycje dyrektora szkoty lub placéwki w sprawach przydziatu nauczycielom statych praci
zajeC w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.
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1. Przeglad przepisow oswiatowych

Ustawa z 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U.z 2022 r. poz. 1730).

* ustawa zawiera 29 artykutéw (struktura bezrozdziatowa),

W swoich zapisach zawiera przede wszystkim przepisy przejsciowe w sprawie awansu
zawodowego nauczycieli obowigzujace do 31.08.2027 r.

oraz nowe rozwigzania w zakresie stosunku pracy nauczyciela.
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2. Nowe rozwigzania w zakresie stosunku pracy

2. NOWE ROZWIAZANIA' W ZAKRESIE STOSUNKU
PRACY
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2. Nowe rozwigzania w zakresie stosunku pracy

Art. 10 ust. 2 Karty Nauczyciela:

Stosunek pracy z osobg rozpoczynajacg prace w szkole, ktora:
1) nie posiada stopnia awansu zawodowego oraz

2) posiada wymagane kwalifikacje

- nawigzuje sie na podstawie umowy o prace na czas okreslony na 2 lata szkolne.
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2. Nowe rozwigzania w zakresie stosunku pracy

Art. 10 ust. 3 Karty Nauczyciela:

W szczegdlnych przypadkach uzasadnionych potrzebami szkoty z osobg, o ktorej
mowa w ust. 2, legitymujgca sie wymaganym poziomem wyksztatcenia, lecz
nieposiadajgcy przygotowania pedagogicznego, moze by¢ nawigzany stosunek
pracy, o ile osoba ta zobowigze sie do uzyskania przygotowania pedagogicznego
w trakcie pierwszego roku pracy w szkole.

W przypadku gdy nauczyciel w trakcie pierwszego roku pracy w szkole nie uzyska
przygotowania pedagogicznego, dyrektor szkoty rozwigzuje z nauczycielem
umowe o prace z koncem tego roku szkolnego bez wypowiedzenia.

Dyrektor szkoty moze nie rozwigzaC umowy o prace z nauczycielem, jezeli
nauczyciel nie uzyskat przygotowania pedagogicznego z przyczyn od niego
niezaleznych i zobowigze sie do uzyskania przygotowania pedagogicznego w
trakcie drugiego roku pracy w szkole.
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2. Nowe rozwigzania w zakresie stosunku pracy

Art. 10 ust. 7 Karty Nauczyciela:

W przypadku zaistnienia potrzeby wynikajacej z organizacji nauczania lub
zastepstwa nieobecnego nauczyciela, w tym w trakcie roku szkolnego, stosunek

pracy z nauczycielem nawigzuje sie na podstawie umowy o prace na czas
okreslony.

Art. 10 ust. 10 Karty Nauczyciela:

Do nauczycieli zatrudnionych na podstawie ust. 9 (bez kwalifikacji) nie stosuje sie
przepisow rozdziatu 3a o awansie zawodowym.

Dla celéw ptacowych nauczyciele ci sg traktowani jak nauczyciele poczatkujacy.
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2. Nowe rozwigzania w zakresie stosunku pracy

ustawa z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa - art. 58 — zmiany od 28.01.2023 r.

* 1) Od dnia 24 lutego 2022 r. do dnia 31 sierpnia 2023 r. przepisu 0 zawieszeniu
nauczycielskiego Swiadczenia kompensacyjnego nie stosuje sie w razie podjecia przez
uprawnionego pracy w JSO na stanowisku pomocy nauczyciela.

 2) Do dnia 31 sierpnia 2023 r. przepisu o zawieszeniu nauczycielskiego Swiadczenia
kompensacyjnego nie stosuje sie w razie podjecia przez uprawnionego pracy w JSO, na
stanowisku:

* a) nauczyciela jezyka polskiego lub nauczyciela prowadzgcego dodatkowg nauke
jezyka polskiego;

* b) nauczyciela innego niz wymieniony w pkt 1, jezeli w dniu nawigzania z nauczycielem
stosunku pracy do szkoty uczeszcza co najmniej jeden uczen bedacy obywatelem
Ukrainy, ktorego pobyt na terytorium RP jest uznawany za legalny.
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2. Nowe rozwigzania w zakresie stosunku pracy

ustawa z dnia 1 grudnia 2022 r. o zmianie ustawy - Kodeks pracy oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 240) - nowe art. 221¢-221h KP

- Jezeli jest to niezbedne do zapewnienia ochrony zycia i zdrowia pracownikow lub
innych osob lub ochrony mienia, pracodawca moze wprowadzic¢ kontrole trzezwosci
pracownikéw (regulamin).

 Kontrola trzezwosci nie moze narusza¢ godnosci oraz innych doébr osobistych
pracownika.

* Pracodawca moze zrezygnowac z przeprowadzania wewnetrznej kontroli trzezwosci.

- W takiej sytuacji nadal mozliwe jest zlecenie zewnetrznej kontroli trzezwosci. Jest to
kontrola przeprowadzana na zadanie pracodawcy przez uprawniony organ powotfany
do ochrony porzadku publicznego, a konkretnie przez funkcjonariusza policji.
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2. Nowe rozwigzania w zakresie stosunku pracy

ustawa z dnia 1 grudnia 2022 r. o zmianie ustawy - Kodeks pracy oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 240) - nowy rozdziat llc w dziale Il

* Przy ocenie ryzyka zawodowego pracownika wykonujgcego prace zdalng uwzglednia
sie w szczegolnosci wptyw tej pracy na wzrok, uktad miesniowo-szkieletowy oraz
uwarunkowania psychospoteczne tej pracy. Na podstawie wynikow tej oceny
pracodawca opracowuje informacje zawierajaca:

* 1) zasady i sposoby wtasciwej organizacji stanowiska pracy zdalnej, z uwzglednieniem
wymagan ergonomii;

» 2) zasady bezpiecznego i higienicznego wykonywania pracy zdalnej;
* 3) czynnosci do wykonania po zakonczeniu wykonywania pracy zdalnej;

* 4) zasady postepowania w sytuacjach awaryjnych stwarzajgcych zagrozenie dla zycia
lub zdrowia ludzkiego.

* Pracodawca moze sporzgdzi¢ uniwersalng ocene ryzyka zawodowego dla
poszczegdlnych grup stanowisk pracy zdalnej. /art. 6731 § 5 KP/
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3. Ocena pracy nauczyciela w 2023 .

3. Ocena pracy nauczyciela 1.01.2023 r.
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3. Ocena pracy nauczyciela w 2023 .

Dyrektor szkoty dokonuje oceny pracy nauczyciela w terminie:

»nie dtuizszym niz 3 miesigce (bez wzgledu na wymiar
zatrudnienia),

»nie dtuzszym niz 21 dni od dnia zakoriczenia przez nauczyciela

Swiadczenia pracy w szkole (dotyczy nauczycieli zatrudnionych w
wymiarze co najmniej ¥ etatu).
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3. Ocena pracy nauczycielaw 2023 .

»0cene pracy ustala sie po zapoznaniu nauczyciela z jej projektem oraz
wystuchaniu jego uwag i zastrzezen.

» Dyrektor szkoty przygotowuje projekt oceny pracy.

»Na wniosek nauczyciela przy zapoznawaniu go z projektem oceny pracy i
wystuchaniu jego uwag i zastrzezen moze byc¢ obecny przedstawiciel wskazanej
przez nauczyciela zaktadowej organizacji zwigzkowej.

»Nauczyciel moze zgtosié¢ uwagi i zastrzezenia do projektu oceny pracy réwniez w
formie pisemnej w terminie 5 dni roboczych od dnia zapoznania go z projektem
oceny.

» [art. 6a.8 KN i § 5 rozporz./
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3. Ocena pracy nauczycielaw 2023 .
»Szczegdtowe kryteria dokonywania oceny pracy:
* nauczycieli - 9ob.naucz.+1ddyr.+1dn.=11 kryteridw,

* dyrektora prowadzacego zajecia dydaktyczne - 160b.dyr+9ob.naucz.+1ddyr.=26
kryteriow,

- dyrektora nie prowadzgcego zajecia dydaktyczne - 16ob.dyr+20ob.naucz.= 18
kryteriow.

/8§ 3 rozporz./
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3. Ocena pracy nauczycielaw 2023 .

» Nauczyciel, po ustaleniu oceny pracy, otrzymuje karte oceny pracy zawierajgca:

-1)
-2)
-3)
-4)
*5)
“6)
-7)
-8)
-9)

imie (imiona) i nazwisko oraz date urodzenia nauczyciela;

miejsce zatrudnienia i zajmowane stanowisko;

staz pracy pedagogicznej;

stopien awansu zawodowego lub informacje o nieposiadaniu stopnia awansu zawodowego;
wyksztatcenie;

date dokonania ostatniej oceny pracy;

okres pracy, za ktory zostata dokonana ocena pracy;

stwierdzenie uogdlniajace, (Ocena wyrdzniajgca/bardzo dobra /dobra /negatywna);

uzasadnienie oceny pracy (wskazac informacje i okolicznosci, ktore wptynety na ustalenie

okreslonej oceny pracy);

-10) date dokonania oceny pracy;

*11) podpis osoby dokonujgcej oceny pracy;

*12) pouczenie o terminie i trybie wniesienia odwotania od oceny pracy albo ztozenia wniosku o
ponowne ustalenie oceny pracy.

*/art. 6a.8a KN i § 5 rozporz./
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3. Ocena pracy nauczycielaw 2023 .

»Nauczyciel, po ustaleniu oceny pracy, otrzymuje karte oceny pracy zawierajaca:

12) pouczenie o terminie i trybie wniesienia odwotania od oceny pracy albo
ztozenia wniosku o ponowne ustalenie oceny pracy.
Tresc:

- ,,0d ustalonej oceny pracy, w terminie 14 dni od dnia jej doreczenia, przystuguje
Pani/Panu” prawo wniesienia odwotania, za posrednictwem dyrektora szkoty, do
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkotgy, a w przypadku nauczycieli

placowek doskonalenia nauczycieli - prawo wniesienia odwotania, za
posrednictwem dyrektora placowki, do kuratora oswiaty.”

/art. 6a.8a KN i § 5 rozporz./
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3. Ocena pracy nauczycielaw 2023 .

» Dyrektor szkoty:

- ustala poziom spetniania fgcznie wszystkich obowigzkowych kryteriéow oceny
pracy, oraz jednego z dodatkowych kryteriow oceny pracy wskazanego przez
siebie i jednego z dodatkowych kryteriow oceny oceny pracy wskazanego przez
nauczyciela,

* a nastepnie ustala ocene pracy nauczyciela.
/§ 3.1 rozporz./
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3. Ocena pracy nauczycielaw 2023 .
»W przypadku gdy dyrektor szkoty ustali, ze suma punktow:
= 1) wynosi 90% maksymalnej liczby punktow i powyzej (72 z max 80 pkt) —
nauczyciel otrzymuje ocene wyrodzniajaca;

= 2)jest rowna lub wyzsza niz 75% maksymalnej liczby punktow i nie przekracza
89,99% maksymalnej liczby punktéw (60 z max 80 pkt) — nauczyciel otrzymuje
ocene bardzo dobrg;

= 3)jest rowna lub wyzsza niz 55% maksymalnej liczby punktéw i nie przekracza
74,99% maksymalnej liczby punktéw (44 z max 80 pkt) — nauczyciel otrzymuje
ocene dobrg;

" 4) wynosi ponizej 55% maksymalnej liczby punktow (ponizej 44 z max 80 pkt) —
nauczyciel otrzymuje ocene negatywna.

/8§ 3.3 rozporz./
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3. Ocena pracy nauczycielaw 2023 .

PRZYKEADOWA LISTA POMOCOWA OCENIANIA

Ip.

NAZWA KRYTERIUM max ilos¢ pkt.

poprawnos¢ merytoryczng i metodyczng

prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 30
i opiekunczych

dbatos¢ o bezpieczne i higieniczne warunki nauki,
wychowania i opieki

znajomos¢ praw dziecka, w tym praw okreslonych w
Konwencji o prawach dziecka, przyjetej przez

Zgromadzenie Ogdlne Narodéw Zjednoczonych dnia

20 listopada 1989 . (Dz. U. z 1991 r. poz. 526, ze 5
zm.), ich realizacje oraz kierowanie sie dobrem

ucznia i troskg o jego zdrowie z poszanowaniem jego
godnosci osobistej

w sumie 11 kryteriow 80
%
ocena
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punktowa

. uzasadnienie
propozycja dyr.

27

77
96%
wyrozniajgca



3. Ocena pracy nauczycielaw 2023 .

»PROPONOWANY WZOR UZASADNIENIA OCENY PRACY (s.1):
* ocena wyrodzniajaca
- Uzasadnienie oceny pracy:

 Dyrektor .... ustalit poziom spetniania tgcznie kryteriow oceny pracy, o ktérych mowa w §
2 ust. 2 pkt 1-9 rozporzadzenia MEIN z dnia 25 sierpnia 2022 r. w sprawie oceny pracy
nauczycieli (Dz. U. z 2022 r. poz. 1822) oraz jednego kryterium oceny pracy wskazanego
przez siebie i jednego kryterium oceny pracy wskazanego przez nauczyciela
(odpowiednio § 2 ust. 4 pkt 3 i pkt 4 cytowanego rozporzadzenia), a nastepnie ustalit
ocene pracy nauczyciela.

* Kryteria oceny pracy, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 1-9, oraz w § 2 ust. 4 pkt 3 i pkt 4
cytowanego rozporzadzenia zawierajg mozliwos¢ uzyskania maksymalnie 80 punktow.

 Dyrektor .... ustalit, ze nauczyciel uzyskat tgcznie 77 punktow co daje 96 % maksymalnej
tacznej ilosci punktow, czyli ocene wyrodzniajaca.
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3. Ocena pracy nauczycielaw 2023 .

» (s.2): Dyrektor ........... ustalit nastepujgcg ilos¢ punktow za poszczegdlne kryteria:
« 1. § 2 ust. 2 pkt 1 cytowanego rozporzadzenia — 27 punktow,

* 2. 8§ 2 ust. 2 pkt 2-9 oraz § 2 ust. 4 pkt 3 i pkt 4 cytowanego rozporzadzenia — po 5 punktow za
kazde kryterium.

* Dyrektor ............. ustalit, ze Pani ......... W sposob wyrdzniajacy:

« 1. poprawnie merytorycznie i metodycznie prowadzi zajecia z dzie¢mi i mtodziezg organizowane
w szkole,

« 2. dba o bezpieczne i higieniczne warunki pracy i zaje¢ z dzie¢cmi i mtodzieza,

- 3. zna prawa dziecka, w tym prawa okreslone w Konwencji o prawach dziecka, realizuje je
kierujgc sie w swojej pracy dobrem ucznia i troskg o jego zdrowie z poszanowaniem jego godnosci
osobistej,

* 4. wspiera kazdego ucznia, w tym ucznia niepetnosprawnego, w jego rozwoju oraz tworzy
warunki do aktywnego i petnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty oraz srodowiska lokalnego
podczas prowadzonych zajec,

* 5. ksztattuje u ucznidw szacunek do drugiego cztowieka, Swiadomosc¢ posiadanych praw oraz
postaw: obywatelskiej, patriotycznej i prospotecznej, w tym przez wtasny przyktad nauczyciela,
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3. Ocena pracy nauczycielaw 2023 .

> (s.3): Dyrektor ............. ustalit, ze Pani ......... W sposob wyrdzniajacy:

* 6. wspotpracuje z innymi nauczycielami w zakresie wynikajgcym z realizowanych przez
szkote zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych,

- 7. przestrzega przepisy prawa z zakresu funkcjonowania szkoty oraz wewnetrznych
uregulowan obowigzujgcych w jednostce, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony,

- 8. poszerza wiedze i doskonali umiejetnosci zwigzane z wykonywang pracg, w tym w
ramach doskonalenia zawodowego,

* 9. wspotpracuje z rodzicami,

- 10. analizuje wtasng prace, wykorzystujagc wnioski wynikajgce z tej analizy do
doskonalenia procesu dydaktyczno-wychowawczego i opiekunczego oraz osigganie
pozytywnych efektow pracy wtasnej jak i szkoty,

- 11. wykorzystuje w pracy wiedze i umiejetnosci nabyte w wyniku doskonalenia
zawodowego.
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3. Ocena pracy nauczyciela w 2023 r.

BRAK PODSTAW PRAWNYCH DO OBOWIAZKU POWSTANIA:
1. KARTY SAMOOCENY PRACY NAUCZYCIELA

2. REGULAMINU OKRESLAJACEGO WSKAZNIKI OCENY PRACY
3. REGULAMINU OCENIANIA

UWAGA: OCENA PRACY NAUCZYCIELA WYDAWANA NAUCZYCIELOWI
POCZATKUJACEMU LUB MIANOWANEMU PRZY ZMIANIE MIEJSCA PRACY —
wydawana w terminie 21 dni dotyczy nauczycieli zatrudnionych w wymiarze co
najmniej 72 etatu.
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3. Ocena pracy nauczyciela w 2023 r.

Od ustalonej oceny pracy nauczyciel nie moze odwotywac sie do sgdu pracy,
ocena ta moze jednak zosta¢ poddana kontroli sadu, jezeli jest przyczyna
rozwigzania stosunku pracy.

W wyroku z 29.06.2000 r., | PKN 710/99, OSNP 2002/1, poz. 6, Sad Najwyzszy
uznaft, ze ,sad pracy rozpatrujgcy powodztwo o przywrocenie do pracy
kontroluje prawidtowosc i rzetelnos¢ negatywnej oceny pracy nauczyciela
zatrudnionego na czas nieokreslony jako przestanki rozwigzania umowy o prace
na podstawie art. 23 ust. 1 pkt 5w zw. z art. 6ai 27 ust. 3 ustawy [...] Karta
Nauczyciela”.

Natomiast w wyroku z 25.02. 2020 r. || PK 164/18 Sad Najwyzszy stwierdzif,

iz ocena zasadnosci wypowiedzenia umowy o prace nauczycielowi
mianowanemu z powodu negatywnej oceny pracy, obejmuje zarowno badanie
dochowania przez pracodawce wymogow proceduralnych przy sporzadzaniu
takiej oceny, jak i jej merytoryczng prawidtowosc.
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4. Uzyskiwanie stopnia awansu zawodowego w 2023 .

4. Uzyskiwanie stopnia awansu zawodowego w
2023 r.
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4. Uzyskiwanie stopnia awansu zawodowego w 2023 .

»ustawa z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 2 2021 r. poz. 1762 ze zm.
w 2022 r. poz. 935, poz. 1116, poz. 1700) — w brzmieniu do 31.08.2022 r.

»ustawa z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 2 2021 r. poz. 1762 ze zm.
w 2022 r. poz. 935, poz. 1116, poz. 1700 i poz. 1730) — w brzmieniu od 1.09.2022

I

»ustawa z 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela
oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1730) - przepisy przejsciowe

1. rozporzgdzenie MEN z 26 lipca 2018 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu
zawodowego przez nauczycieli — (Dz. U. z 2020 r. poz. 2200)

2. rozporzadzenie MEIN z 6 wrzesnia 2022 r. w sprawie uzyskiwania stopni
awansu zawodowego przez nauczycieli — (Dz. U. z 2022 r. poz. 1914)

LESZEK ZALESNY - www.zalesny.edu.pl



4. Uzyskiwanie stopnia awansu zawodowego w 2023 .
Uzyskiwanie stopnia awansu zawodowego
w r. szk. 2022/2023 r. ,,po staremu”

* Nauczyciel ubiegajacy sie o stopien nauczyciela mianowanego wedtug przepisow
dotychczasowych:

* konczy staz na stopien nauczyciela mianowanego (generalnie 31.05.2023 r.),

* opracowuje sprawozdanie z jego realizacji (do 7 dni), po otrzymaniu ktérego
dyrektor szkoty dokonuje oceny dorobku zawodowego nauczyciela —do 21 dni
(opinia RR i opiekuna stazu w terminie 14 dni),

* Nauczyciel sktada wniosek o postepowanie egzaminacyjne do organu
prowadzgcego.
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4. Uzyskiwanie stopnia awansu zawodowego w 2023 .
Uzyskiwanie stopnia awansu zawodowego
w r. szk. 2022/2023 r. ,,po staremu”

Ostatnim rokiem szkolnym, w ktdrym mozna byto rozpoczac€ staz na stopien
nauczyciela dyplomowanego, byt rok szkolny 2021/2022.

Nauczyciel ubiegajacy sie o stopien nauczyciela dyplomowanego wedtug
przepisow dotychczasowych:

koriczy staz na stopien nauczyciela dyplomowanego (generalnie 31.05.2023 r.),

opracowuje sprawozdanie z jego realizacji (do 7 dni), po otrzymaniu ktérego
dyrektor szkoty dokonuje oceny dorobku zawodowego nauczyciela —do 21 dni
(opinia RR w terminie 14 dni),

majgc pozytywng ocene dorobku zawodowego sktada wniosek wraz z tzw.
,teczka” o postepowanie kwalifikacyjne do kuratora oswiaty.
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4. Uzyskiwanie stopnia awansu zawodowego w 2023 .
Uzyskiwanie stopnia awansu zawodowego
w r. szk. 2022/2023 r. ,,po nowemu do mianowanego”

Nauczycielom, ktorzy do 31 sierpnia 2022 r. nie uzyskali stopnia nauczyciela
kontraktowego, do okresu odbywania przygotowania do zawodu nauczyciela
wlicza sie okres dotychczasowego zatrudnienia nauczyciela w szkole w wymiarze
co najmniej 1/2 obowigzkowego wymiaru zajeé zgodnie z wymaganymi
kwalifikacjami, z wytgczeniem okresdéw nieobecnosci nauczyciela w pracy
trwajgcych nieprzerwanie dtuzej niz 30 dni (z wyjatkiem okresow urlopu
wypoczynkowego), z tym ze w przypadku odbywania przygotowania do zawodu
nauczyciela w wymiarze:

* 3 lata i 9 miesiecy — okres wliczany do okresu przygotowania do zawodu
nauczyciela nie moze byc¢ dtuzszy niz 3 lata (moze koriczy¢ 31.05.2023 r.),

- 2 lata i 9 miesiecy — okres wliczany do okresu przygotowania do zawodu
nauczyciela nie moze byc¢ dtuzszy niz 2 lata (moze koriczy¢ 31.05.2023 r.).
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4. Uzyskiwanie stopnia awansu zawodowego w 2023 .
Uzyskiwanie stopnia awansu zawodowego
w r. szk. 2022/2023 r. ,,po nowemu do mianowanego”
Dyrektor dokonuje oceny pracy (co najmniej dobra).

Nauczyciel prowadzi zajecia w obecnosci komisji powotanej przez dyrektora
szkoty (z udziatem dyrektora, eksperta i doradcy metod.),

komisja wydaje opinie o przeprowadzonych zajeciach,

uzyskanie pozytywnej opinii jest jednym z warunkow nadania stopnia
nauczyciela mianowanego;

nauczyciel przystepuje do egzaminu przed komisjg egzaminacyjng w organie
prowadzgcym.
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4. Uzyskiwanie stopnia awansu zawodowego w 2023 .
Uzyskiwanie stopnia awansu zawodowego
w r. szk. 2022/2023 r. ,,po nowemu do dyplomowanego”

* W trakcie przepracowywania wymagalnego okresu.
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5. Przeglad przepisow oswiatowych — przepisy
wykonawcze
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5. Przeglad przepisow oswiatowych — przepisy wykonawcze

Wptyw na arkusz organizacji szkof:
6 lutego 2023 r. MEIN podpisat trzy rozporzgdzenia zmieniajgce rozporzadzenia:

1. w sprawie ramowych planow nauczania dla publicznych szkot (Dz. U. poz.
277),

2. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowej ksztatfcenia ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym
dla uczniow z niepeftnosprawnosciq intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztafcenia
ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztafcenia
ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz. U. poz. 312),

3. w sprawie podstawy programowej ksztatfcenia ogolnego dla liceum
ogolnoksztatcgcego, technikum oraz branzowej szkoty Il stopnia (Dz. U. poz.
314).
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5. Przeglad przepisow oswiatowych — przepisy wykonawcze

Zmiany dotycza:

1.
2.

podstawy programowej przedmiotu technika (klasy IV-VI szkoty podstawowej);

okreslenia podstawy programowej dla przedmiotu jezyk tacinski (jezyk ten bedzie
mogt by¢ nauczany jako drugi jezyk obcy poczgwszy od klasy VII szkoty podstawowej
i w szkotach ponadpodstawowych — liceum ogdlnoksztatcgcym i technikum;

uzupetnienia podstawy programowe;j jezyka polskiego dla liceum
ogolnoksztatcgcego i technikum o zalecane gry o walorach edukacyjnych;

zastgpienia podstawy programowej przedmiotu podstawy przedsiebiorczosci w
szkotach ponadpodstawowych podstawg programowg przedmiotu biznes i
zarzgdzanie — zakres podstawowy oraz okreslenia podstawy programowej dla
przedmiotu biznes i zarzgdzanie — zakres rozszerzony;

uchylenia podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla przedmiotu podstawy
przedsiebiorczosci w szkole policealnej, co ma zwigzek z wymienionymi zmianami
dotyczacymi zastgpienia przedmiotu podstawy przedsiebiorczosci przedmiotem
biznes i zarzgdzenie.
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5. Przeglad przepisow oswiatowych — przepisy wykonawcze

Zmiana podstawy programowej przedmiotu technika w SP:

- W podstawie programowej przedmiotu technika wprowadzone zostaty istotne
zmiany z punktu widzenia przygotowania uczniow do bezpiecznego
zachowania sie w ruchu drogowym (jako pasazer, pieszy, kierujgcy rowerem
lub innymi urzadzeniami wykorzystywanymi przez uczniow w ruchu drogowym,
takimi jak: hulajnogi elektryczne, urzgdzenia transportu osobistego, urzadzenia
wspomagajgace ruch, itp.)

* zmiany polegajg na znaczgcym rozszerzeniu tresci nauczania zwigzanych z
wychowaniem komunikacyjnym i bezpieczenstwem w ruchu drogowym.

- Zmieniona podstawa programowa przedmiotu technika bedzie obowigzywac
od roku szkolnego 2023/2024 w klasie IV szkoty podstawowej, w kolejnych
latach — sukcesywnie w klasie Vi klasie VI.
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5. Przeglad przepisow oswiatowych — przepisy wykonawcze

Podstawa programowa dla przedmiotu jezyk tacinski

« Okreslona zostata podstawa programowa dla jezyka tacinskiego, ktory bedzie mogt byt
nauczany w klasach VII-VIII szkoty podstawowej oraz w liceum ogodlnoksztatcgcym i
technikum — zamiast drugiego jezyka obcego nowozytnego.

* W konsekwencji tej zmiany od roku szkolnego 2023/2024 uczniowie klasy VIl szkoty
podstawowej oraz klasy | liceum ogdlnoksztatcgcego i technikum bedg mogli wybrac
(jezeli szkota bedzie miata takg oferte) jezyk tacinski.

* W przypadku szkot ponadpodstawowych mozliwos¢ nauki jezyka tacinskiego (zamiast
drugiego jezyka obcego nowozytnego) bedzie opcjg niezalezng od dotychczasowe;j
mozliwosci uczenia sie (wyboru) w liceum i technikum przedmiotu jezyk tacinski i
kultura antyczna (w zakresie podstawowym lub w zakresie rozszerzonym).

* Od roku szkolnego 2026/2027 planowane sq zmiany w egzaminie maturalnym
polegajgce na mozliwosci przystgpienia do egzaminu maturalnego z tego jezyka z
przedmiotow obowigzkowych, w czesci pisemnej. Na poziomie rozszerzonym (tak jak
dotychczas) uczniowie bedg mogli przystqpic¢ do egzaminu z przedmiotu jezyk tacinski i
kultura antyczna.
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5. Przeglad przepisow oswiatowych — przepisy wykonawcze

Uzupetnienie w podstawie programowej przedmiotu jezyk polski

* Zmiana w podstawie programowej przedmiotu jezyk polski polega na
uzupetnieniu wykazow lektur o gry o walorach edukacyjnych:

» “This War of Mine” (11BitStudios),
»,,Gra Szyfrow” (Instytut Pamieci Narodowej).

* Gry : ,,This War of Mine” oraz ,,Gra Szyfrow”, z uwagi na konteksty

pedagogiczne i spoteczne, zostaty dodane do podstawy programowej jezyka
polskiego.

* Gry te sg dostepne bezptatnie m.in. za posrednictwem prowadzonej przez
Ministra Edukacji i Nauki Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.
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5. Przeglad przepisow oswiatowych — przepisy wykonawcze

Zastgpienie podstawy programowej przedmiotu podstawy przedsiebiorczosci
podstawa programowaq przedmiotu biznes i zarzgdzenie — zakres podstawowy oraz
okreslenie podstawy programowej dla przedmiotu biznes i zarzadzanie — zakres
rozszerzony

* Przedmiot biznes i zarzgdzanie zastgpi sukcesywnie, poczgwszy od roku szkolnego
2023/2024 w SPP (LO, technikum i BS | st.) przedmiot podstawy przedsiebiorczosci (w
wymiarze 2 godzin tygodniowo w cyklu ksztatcenia), bedzie réwniez mozliwy do
realizacji w LO i technikum w zakresie rozszerzonym, jako jeden z przedmiotow do
wyboru przez ucznidéw w wymiarze 8 godzin tygodniowo w cyklu ksztatcenia.

- W konsekwencji absolwenci LO, poczqgwszy od roku szkolnego 2026/2027, bedq mogli
rowniez przystgpic do egzaminu maturalnego z tego przedmiotu na poziomie
rozszerzonym (rok pozniej absolwenci 5-letniego technikum).

* Nowy przedmiot bazuje na zatozeniach przedmiotu podstawy przedsiebiorczosci, ale
uzupetnia je przede wszystkim o wymiar praktyczny. Koncepcja przedmiotu kfadzie
nacisk na prace w grupach, rozwijanie kompetencji uczniow z zakresu finansow
osobistych oraz analize case studies. Dzieki nim uczniowie rozwing kompetencje 4K —
kooperacje, komunikacje, kreatywnosc i krytyczne myslenie.
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5. Przeglad przepisow oswiatowych — przepisy wykonawcze

Biznes i zarzgdzenie (cd.)

- Z uwagi na fakt, ze tresci nauczania przedmiotu biznes i zarzgdzanie obejmuja
zagadnienia ujete dotychczas w podstawie programowej przedmiotu podstawy
przedsiebiorczosci nauczyciele posiadajacy kwalifikacje do nauczania przedmiotu
podstawy przedsiebiorczosci bedg mogli uczy¢ nowego przedmiotu biznes i
zarzadzanie.

* W przypadku przedmiotu biznes i zarzgdzanie w rozporzgdzeniu w sprawie ramowych
plandw nauczania przewidziano realizacje tego przedmiotu w LO i technikum w
klasach li ll (przedmiot podstawy przedsiebiorczosci byt realizowany w klasach Ili lll).

- Bedzie mozna je realizowac tylko w klasie | albo tylko w klasie Il wymienionych szkoét
albo w klasie li ll, przy czym dyrektor szkoty, podejmujgc te decyzje, jest obowigzany
zachowac wymiar godzin okreslony na realizacje tego przedmiotu w zakresie
podstawowym w czteroletnim (LO) lub piecioletnim (technikum) okresie nauczania, tj.
2 godziny tygodniowo. Powyzsze zmiany nie spowodujg zwiekszenia fgcznego
wymiaru godzin we wskazanych typach szkof.
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5. Przeglad przepisow oswiatowych — przepisy wykonawcze

Biznes i zarzgdzenie (cd.)

* Dla zakresu rozszerzonego tego przedmiotu w LO dla mtodziezy oraz
technikum przewidzianych jest 8 godzin tygodniowo w okresie nauczania. W
przypadku LO dla dorostych prowadzgcego zajecia w formie stacjonarnej i
zaocznej przedmiot biznes i zarzgdzanie zostat dodany do katalogu
przedmiotow, ktore mogg by¢ realizowane w zakresie rozszerzonym w
wymiarze odpowiednio 6 godzin tygodniowo i 108 godzin w czteroletnim
okresie nauczania.

* W przypadku BS | st. w ramowych planach nauczania zmiana polega wytacznie
na zmianie nazwy przedmiotu (biznes i zarzgdzenie zamiast podstawy
przedsiebiorczosci; tak jak dotychczas przedmiot bedzie nauczany w klasie | w
wymiarze 2 godzin tygodniowo).
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5. Przeglad przepisow oswiatowych — przepisy wykonawcze

Uchylenie podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla przedmiotu podstawy
przedsiebiorczosci w szkole policealnej

* W dotychczasowej podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkdt policealnych
przedmiot podstawy przedsiebiorczosci jest przewidziany tylko dla tych stuchaczy, ktorzy nie
realizowali go na wczesniejszym etapie edukacyjnym.

* Poniewaz przedmiot ten jest w szkotach ponadpodstawowych (wczesniej ponadgimnazjalnych)
realizowany nieprzerwanie od 20 lat (od roku szkolnego 2002/2003) — obecnie nie ma juz
potrzeby dalszego funkcjonowania takiego rozwigzania.

* W zwigzku z tym uchylona zostata podstawa programowa dla przedmiotu podstawy
przedsiebiorczosci w szkole policealnej (od roku szkolnego 2023/2024), a w ramowym planie
nauczania dla tego typu szkoty wymiar godzin przeznaczonych dotychczas na ten przedmiot
przesunieto na ksztaftcenie zawodowe:

v'w przypadku formy stacjonarnej (1 godziny tygodniowo) z 18 do 19 godzin ksztatcenia
zawodowego,

v'w przypadku formy zaocznej (10 godzin w semestrze) — ze 165 do 175 godzin ksztatcenia
zawodowego w | i || semestrze.
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6. Zmiany w decyzjach administracyjnych

1. w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego — na rok (art. 36 ust. 4 u-PO),
2. w sprawie odmowy odroczenia obowigzku szkolnego (art. 36 ust. 4 u-PO),

* Dyrektor publicznej SP. w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow,
odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok

szkolny.

- Whiosek rodzice sktadajg w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat,
nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia.

* Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczqgc spetnianie
obowiqgzku szkolnego.

- Do wniosku dofqcza sie opinie, z ktorej wynika potrzeba odroczenia spetniania
przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, wydanq przez
publiczng PPP albo niepublicznqg PPP, zatozong zgodnie z art. 168 u-PO oraz
zatrudniajgcq pracownikow posiadajqcych kwalifikacje okreslone dla
pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.
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6. Zmiany w decyzjach administracyjnych

3. w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego — posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego do 9 roku zycia (art. 38 ust. 2 u-PO),

4. w sprawie odmowy odroczenia obowigzku szkolnego (art. 38 ust. 2 u-PO),

- W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego rozpoczecie
spetniania obowiqgzku szkolnego moze byc odroczone nie dtuzej niz do korica roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

* Dyrektor publicznej SP, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow, odracza
rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym.

- Whiosek rodzice sktadajg w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko koriczy 7 lat. Wniosek mozna
ztozy¢ ponownie w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat. Wniosek sktada sie nie
pozniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma
rozpoczqc spetnianie obowiqgzku szkolnego.

* Do wniosku dotgcza sie orzeczenie o potrzebie ksztafcenia specjalnego oraz opinie, z ktorej wynika
potrzeba odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym,
wydanq przez publiczng PPP albo niepubliczng PPP, zatozonq zgodnie z art. 168 u-PO oraz
zatrudniajgcg pracownikow posiadajgcych kwalifikacje okreslone dla pracownikow publicznych

PPP
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6. Zmiany w decyzjach administracyjnych

- 5. w sprawie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego poza przedszkolem albo oddziatem
przedszkolnym lub inng formg wychowania przedszkolnego (art. 37 ust. 1 u-
PO),

* 6. w sprawie odmowy udzielenia zezwolenia na spetnianie przez dziecko
obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza przedszkolem albo
oddziatem przedszkolnym lub inng forma wychowania przedszkolnego (art. 37
ust. 1 u-PO),

7. w sprawie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki poza szkota (art. 37 ust. 1 u-PO),

- 8. w sprawie odmowy udzielenia zezwolenia na spetnianie przez dziecko
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota (art. 37 ust. 1 u-PO),
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Dot. decyzjinr 5,6, 7i 8 (art. 37 ust. 1 u-PO),

* Na wniosek rodzicéw dyrektor odpowiednio publicznego lub niepublicznego przedszkola, SP i
SPP, do ktorej dziecko zostato przyjete, moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez
dziecko odpowiednio rocznego obowigzku przygotowania przedszkolnego poza przedszkolem,
oddziatem przedszkolnym w SP lub inng forma wychowania przedszkolnego i obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkot3.

- Zezwolenie to moze by¢ wydane przed rozpoczeciem roku szkolnego albo w trakcie roku
szkolnego, jezeli:

- do wniosku o wydanie zezwolenia dotgczono:

* a) (przedszkole i szkota) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw
umozliwiajgcych realizacje podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie
edukacyjnym,

* b) (tylko szkota) zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez
dziecko spetniajgce obowigzek szkolny lub obowigzek nauki do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych — nie dotyczy wniosku dla dzieci i mtodziezy posiadajgcych orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym.
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6. Zmiany w decyzjach administracyjnych

9. w sprawie cofniecia zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego poza przedszkolem albo oddziatem przedszkolnym lub inng forma
wychowania przedszkolnego (art. 37 ust. 8 u-PO),

10. w sprawie cofniecia zezwolenia na spetfnianie przez dziecko obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki poza szkota (art. 37 ust. 8 u-PO),

- Cofniecie wymienionego zezwolenia nastepuje:
* 1) na wniosek rodzicow;

- 2) (tylko szkota) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do rocznych
egzaminow klasyfikacyjnych, albo nie zdat rocznych egzaminow klasyfikacyjnych — nie dotyczy
zezwolenia dla dzieci i mfodziezy posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydanego ze wzgledu na niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu umiarkowanym lub

znacznym;

- 3) wrazie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.
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11. w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniéw (art. 68 ust. 2 i 3a u-PO),

Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu
opinii samorzadu uczniowskiego - nie dotyczy ucznia objetego obowiqgzkiem

szkolnym.

W przypadku ucznia szkoty artystycznej objetego obowigzkiem szkolnym,
dyrektor szkoty artystycznej moze skresli¢ ucznia z listy uczniow w w/w trybie po
uzyskaniu pozytywnej opinii specjalistycznej jednostki nadzoru (CEA).

- UWAGA: Dyrektor szkoty lub placowki skresla takze ucznia z listy uczniow na
pisemny wniosek rodzicow lub petnoletniego ucznia na podstawie art. 68 ust.
4 u.P.o. —nie jest to decyzja administracyjna, dotyczy np. przypadku, kiedy
uczen zmienia szkote lub uczen petnoletni rezygnuje z dalszej nauki.
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11. ustawa z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiqzku z
konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa — NOWY art. 55c.

Dyrektor przedszkola, szkoty lub placowki, moze, w drodze decyzji, skresli¢ dziecko,
ucznia albo wychowanka, bedgcych obywatelami Ukrainy, ktérych pobyt na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej jest uznawany za legalny z listy odpowiednio dzieci, uczniow,
albo wychowankow, jezeli dziecko, uczen albo wychowanek:

* 1) nie zamieszkuje na obszarze gminy, w ktorej jest potozone przedszkole, inna forma
wychowania przedszkolnego, szkota lub placéwka, oraz

* 2) ma nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie dwdch miesiecy na co najmniej
50% dni zaje¢ odpowiednio w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole
podstawowej, innej formie wychowania przedszkolnego, szkole lub placowce.
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12. w sprawie odmowy udzielenia zezwolenia uczniowi na indywidualny program lub
tok nauki (art. 115 ust. 1 u-PO),

13. w sprawie odmowy udzielenia zezwolenia uczniowi szkoty artystycznej na
indywidualny program lub tok nauki (art. 115 ust. 2 u-PO).

* rozporzgdzenie MEN z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow i trybu udzielania
zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego
programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1569).
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6. Zmiany w decyzjach administracyjnych

12.113.

Na wniosek lub za zgodq rodzicow albo pefnoletniego ucznia dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i publicznej PPP, w tym poradni specjalistycznej,
moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczyc¢
nauczyciela - opiekuna.

- Tylko odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze decyzji administracyjnej.
* Whiosek sktada sie do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawecy klasy.

- Wychowawca klasy dotgcza do wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach i
oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna takze zawierac informacje o dotychczasowych
osiggnieciach ucznia.

« Zezwolenie na IP lub ITN moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego roku
nauki, a w uzasadnionych przypadkach - po srodrocznej klasyfikacji ucznia.
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14. w sprawie skreslenia stuchacza, ktory nie otrzymat promocji na semestr
programowo wyzszy w szkole dla dorostych, branzowej szkole Il stopnia i szkole
policealnej z listy stuchaczy (art. 44z ust. 2 uoSO),

- Stuchacz otrzymuje promocje na semestr programowo wyzszy, jezeli:

1) ze wszystkich obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne semestralne
oceny klasyfikacyjne,

« 2) w przypadku branzowej szkoty Il stopnia i szkofy policealnej - przystqgpit ponadto do
egzaminu zawodowego, jezeli egzamin ten byt przeprowadzany w danym semestrze.

15. w sprawie skreslenia ucznia szkoty artystycznej z listy uczniow, ktory z przyczyn
nieusprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu dyplomowego albo przerwat egzamin
dyplomowy w czesci praktycznej lub czesci teoretycznej (art. 44zo ust. 1 uoSO).
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* 16. NIEAKTUALNE od 1.09.2022 r. - w sprawie nadania stopnia awansu zawodowego
— akt nadania stopnia nauczyciela kontraktowego (art. 9b ust. 4 pkt 1 KN),

17. NIEAKTUALNE od 1.09.2022 r. - w sprawie odmowy nadania stopnia awansu
zawodowego nauczyciela kontraktowego (art. 9b ust. 6 KN),

- 18. NIEAKTUALNE od 1.09.2022 r. - w sprawie nadania stopnia awansu zawodowego —
akt nadania stopnia nauczyciela kontraktowego (art. 9b ust. 4 pkt 1 w zwiqgzku z art. 9a
ust. 3 KN — bez komisji) - nauczyciele akademiccy legitymujgcy sie co najmniej
trzyletnim okresem pracy w szkole wyzszej lub osoby posiadajgce co najmniej
piecioletni okres pracy i znaczqcy dorobek zawodowy,

19. NIEAKTUALNE od 1.09.2022 r. - w sprawie odmowy nadania stopnia awansu
zawodowego nauczyciela kontraktowego (art. 9b ust. 4 pkt 1 w zwigzku z art. 9a ust. 3
KN — bez komisji).
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DECYZJA ADMINISTRACYJNA DYREKTORA w Il instancji — wynikajgca z ustawy - Prawo
oswiatowe:

1. decyzja dyrektora przedszkola/szkoty/placéwki dotyczgca odwotania od
rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej (art. 158 ust. 8-9 u-PO)

* Rodzic kandydata lub kandydat petnoletni moze wniesc do dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkofy lub publicznej placowki odwotanie od rozstrzygniecia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

* Dyrektor publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki rozpatruje
odwofanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 3 dni od dnia
otrzymania odwotania.

* Na rozstrzygniecie dyrektora danego publicznego przedszkola, publicznej szkofy lub
publicznej placowki stuzy skarga do sqgdu administracyjnego.
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7. Wady statutéw jednostek systemu oswiaty

7. WADY STATUTOW JEDNOSTEK SYSTEMU
OSWIATY
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7. Wady statutéw jednostek systemu oswiaty

* 1. ustawa z 14 grudnia 2016 r. - Prawo osSwiatowe (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1082 ze zm. w 2022 r. poz. 655, poz. 1079, poz. 1116, poz. 1700,
poz. 1730 i poz. 2089),

* 2. ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022
r. poz. 2230),

* 3. rozporzadzenie Prezesa RM z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie
,Zasad techniki prawodawczej” (Dz. U. z 2016 r. poz. 283)
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7. Wady statutéw jednostek systemu oswiaty - art. 114 uPO

Kurator oswiaty, a w przypadku szkot i placowek artystycznych — dyrektor
specjalistycznej jednostki nadzoru (Centrum Edukacji Artystycznej), moze uchylié
statut publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub placowki albo niektére jego
postanowienia, jezeli sg sprzeczne z prawem.

Organowi, ktdry nadat lub uchwalit statut, od decyzji kuratora oswiaty, a w przypadku
szkot i placowek artystycznych — dyrektora specjalistycznej jednostki nadzoru
(Centrum Edukacji Artystycznej), przystuguje odwotanie odpowiednio do ministra
wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania albo ministra wtasciwego do spraw
kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.
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7. Wady statutéw jednostek systemu oswiaty

* Dziatania w tym zakresie oparte sg o kodeks postepowania
administracyjnego.

- Zatem organ nadzoru pedagogicznego uchyla statut lub jego
fragmenty decyzjg administracyjna.

* Od wspomnianej decyzji przystuguje odwotanie w terminie 2 tygodni
do ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania poprzez
kuratora oswiaty.

* A jesli minister podtrzyma decyzje niekorzystng dla nadajgcego statut,
to niezadowolonemu stuzy prawo zaskarzenia decyzji do sadu
administracyjnego.
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Istotne kwestie zwigzane z nowelizacjg statutu:
1) statut szkoty nie moze byc¢ sprzeczny ze statutem ramowym,

2) regulaminy dziatalnosci organdow szkoty, przez nie uchwalone, nie mogg by¢
sprzeczne ze statutem szkoty,

3) regulaminy dziatalnosci organow szkoty, przez nie uchwalone nie mogg by¢
zatgcznikami do statutu,

4) dyrektor szkoty jest obowigzany upubliczni¢ akt prawny tak, by byta mozliwosc
zapoznania sie ze statutem wszystkich cztonkom spotecznosci szkolnej,

5) czy w statucie szkoty powinna by¢ delegacja dla dyrektora szkoty aby po kilku
(okreslic po ilu, lub co jaki czas) nowelizacjach opublikowat w drodze wtasnego
obwieszczenia (komunikatu) tekst jednolity statutu?
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O CZYM NIE MUSIMY PISAC W STATUCIE PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO prowadzonego
przez gmine?

* 1. Rekrutacja do przedszkola /w przypadku szkoty publicznej takze/.
* 2. Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego.

* 3. Rodzaje nagrod i warunki ich przyznawania dzieciom oraz tryb wnoszenia
zastrzezen do przyznanej nagrody.

* 4. Rodzaje kar stosowanych wobec dzieci oraz tryb odwotywania sie od kary.
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1) UDOSTEPNIANIE STATUTU

Statut szkoty publicznej nie jest dokumentem tajnym, winien byc udoste niony
spotecznosci szkolnej (pracownicy szkoty, uczniowie orz ich rodzice) — w formie
ustalonej w szkole.

* Dostep do statutu w ramach informacji publicznej moze uzyskac kazdy kto sig o to
ZWrOCl.

- Jedynie zamieszczenie informacji publicznej (np. statutu) w Biuletynie Informacji
Publicznej zwalnia organ od obowigzku udzielenia tych danych na wniosek.

* Ustawowo szkota jest obowigzana prowadzic Biuletyn Informacji Publicznej, w
ktorym sg udostepniane informacje publiczne — w BIP-ie powinien znalezc sie
aktualnie obowigzujacy tekst statutu szkoty.

2) NAZWA | SIEDZIBA ORGANU PROWADZACEGO SZKOtLE
- Miasto stoteczne Warszawa z siedzibg w Warszawie przy pl. Bankowym 3/5.
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3) ORGANY SZKOLY (DYREKTOR, RADA SZKOLY, RADA PEDAGOGICZNA, RADA
RODZICOW, SAMORZAD UCZNIOWSKI):

* ich szczegotowe kompetencje,
* szczegotowe warunki wspotdziatania organéw szkoty,

* sposOb rozwigzywania sporéw miedzy nimi;

ORGANEM nie jest wicedyrektor, kierownik, gtowny ksiegowy,
KOMPETENCIE zawierajg ustawy zwane osSwiatowymi,

SPORY rozwigzujemy w szkole, NIE MIESZAMY do tego organow i instytucji spoza
szkoty.
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4) ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI i innych pracownikéw

* Nie wpisujemy do statutu praw i obowigzkdw nauczycieli — zostaty one spisane w
Karcie Nauczyciela jako nauczycielskim kodeksie pracy.

* Nie wpisujemy do statutu praw i obowigzkéw innych pracownikow szkoty —
zostaty one spisane w Kodeksie pracy.

5) TRYB SKLADANIA SKARG W PRZYPADKU NARUSZENIA PRAW UCZNIA

* Kto sktada, w jakiej formie i do kogo sktada (czy jest posrednik), sposdb i czas
zatatwienia skargi (konsultacje), przekazanie informacji o zatatwieniu skargi
(forma).

* SKARGI rozpatrujemy w szkole, NIE MIESZAMY do tego organow i instytucji spoza
szkoty.
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6) RODZAJE NAGROD | WARUNKI ICH PRZYZNAWANIA UCZNIOM
ORAZ TRYB WNOSZENIA ZASTRZEZEN DO PRZYZNANEJ NAGRODY:
Rodzaje nagrdd, kto przyznaje i za co

- ZASTRZEZENIA - Kto sktada, w jakiej formie i do kogo sktada (czy jest posrednik), sposéb i
czas zatatwienia zastrzezenia (konsultacje), przekazanie informacji o zatatwieniu sprawy
(forma).

7) RODZAJE KAR STOSOWANYCH WOBEC UCZNIOW ORAZ TRYB ODWOLYWANIA SIE OD
KARY:

Rodzaje kar, kto przyznaje i za co

- ODWOLANIE - Kto sktada, w jakiej formie i do kogo sktada (czy jest posrednik), sposob i
czas zatatwienia skargi (konsultacje), przekazanie informacji o zatatwieniu sprawy
(forma).

8) ZASTRZEZENIA i ODWOLANIA rozpatrujemy w szkole, NIE MIESZAMY do tego organdw i
instytucji spoza szkoty.
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9) SPOSOB ORGANIZACII | REALIZACJI DZIALAN W ZAKRESIE WOLONTARIATU:
* Wolontariat szkolny (wtasny),

- Wolontariat poprzez organizacje pozarzgdowe.

10) ORGANIZACIA ZYWIENIA W PRZYPADKU SZKOtY PODSTAWOWEI dla dzieci i
mtodziezy:

- 1. Szkota podstawowa:

* - zapewnia uczniom jeden gorqgcy positek (jedno, dwu albo trzydaniowy) w ciggu
dnia i

* - stwarza im mozliwosc jego spozycia w czasie pobytu w szkole (w stofowce lub
innej sali; wtasna kuchnia, catering).

2. Korzystanie z positku jest dobrowolne i odptatne.
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11) SZCZEGOtOWA ORGANIZACIE ZA] EC Z WYKORZYSTANIEM METOD | TECHNIK
KSZTAtCENIA NA ODLEGtOSC, w tym:

- warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniow w tych zajeciach w odniesieniu do
ustalonych w danej jednostce systemu oswiaty technologii informacyjno-

komunikacyjnych, majgc na uwadze tgczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem
monitorow ekranowych i bez ich uzycia,

Statut szkoty (NIE DOTYCZY PRZEDSZKOLA) okresla takze sposdb potwierdzania
uczestnictwa uczniow w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc, uwzgledniajac koniecznos¢ poszanowania sfery

prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzgcego
do nauki.
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12) SZCZEGOLQWE ZASADY PRZYPROWADZANIA | ODBIERANIA DZIECI Z PRZEDSZKOLA
PRZEZ RODZICOW LUB UPOWAZNIONA PRZEZ NICH OSOBE ZAPEWNIAJACA DZIECKU
PELNE BEZPIECZENSTWO.

Czy moze to by¢ osoba niepetnoletnia?
Czy mozna rodzicom narzuci¢ rozwigzanie?

* Rzecznik Praw Obywatelskich wyjasnit, ze Zﬁodnie z art. 92 ustawy Kodeks rodzinny i
opiekunczy to rodzic znajgc swoje dzieci, ich stopien rozwoju i cechy charakterologiczne
oraz uwarunkowania rodzinne i srodowiskowe jest w stanie najlepiej oceni¢, czy moze
powierzy¢ odebranie mtodszego dziecka z przedszkola starszemu rodzenstwu.

 Stanowisko to pokrywa sie z trescig pisma MEN z 14 listopada 2011 r. (nr DZSE-3-ER-
5081-3/11), zgodnie z ktérym to do rodzicéw powinna naleze¢ ocena, komu chca
powierzy¢ opieke nad dzieckiem w danej sytuacji, w tym réwniez, kogo chca upowaznié
do odbierania dziecka z przedszkola.

w Swietle przepisow art. 43 ustawy Prawo o ruchu drogowym w wieku do 7 lat moze
korzystac z drogi tylko pod opiekg osoby, ktdra osiggneta wiek co najmniej 10 lat. Zakaz
samodzielnego korzystania przez dziecko w wieku do 7 lat dotyczy drogi (nie dotyczy strefy
zamieszkania i drogi przeznaczonej wytgcznie dla pieszych)
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13) CZY PONIZSZE ZAPISY W STATUCIE DOTYCZACE SKRESLENIA DZIECKA A ODNOSZACE SIE DO
POSTEPOWANIA RODZICA SA ZGODNE Z PRZEPISAMI PRAWA (POZA SP):

*1) jezeli takg decyzje podejmuja rodzice;
*2) gdy rodzice ucznia:

*a) zalegajg z obowigzkowymi optatami, a zalegto$é nie zostanie uregulowana w terminie 14 dni od
otrzymanego wezwania do zaptaty;

b) podczas procesu rekrutacji zataili informacje o dziecku wptywajace istotnie na jego funkcjonowanie
w placowce;

*c) sg sktdceni ze sobg i w konflikt probuja uwiktaé¢ nauczyciela;

-d) nie wspotpracujg ze szkotg w obszarze pomocy psychologiczno-pedagogicznej i pracy dydaktyczno-
opiekuriczej.

Statut powinien okresla¢ przypadki, w ktorych dziecko/uczen moze zostaé skreslony z listy uczniow JSO
(poza SP).

*Zapis ,,2c) sg sktéceni ze sobg i w konflikt probuja uwiktaé nauczyciela” nie stanowi przypadku, w
ktorym uczen moze zostac skreslony z listy uczniow szkoty — dotyczy wytgcznie dorostych.

*Pozostate zapisy (1, 2a, 2b, i 2d) mozna uznac jako przypadki, w ktdérych uczen moze zostac skreslony z
listy ucznidow szkoty i za zgodne z przepisami prawa.
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14) nowy art. 55c. ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz. U. z 2023 r. poz.
103) — obowigzuje od 28.01.2023 r.:

* Dyrektor przedszkola, szkoty lub placowki (onej przez osobe prawng inng niz
jednostka samorzadu terytorialnego lub osobe fizyczng - osoba kierujgca tg inng
formag wychowania przedszkolnego, moze, w drodze decyzji, skresli¢ dziecko,
ucznia albo wychowanka, bedgcych obywatelami Ukrainy, ktorych pobyt na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest uznawany za legalny, z listy odpowiednio
dzieci, ucznidéw, albo wychowankow, jezeli dziecko, uczen albo wychowanek:

* 1) nie zamieszkuje na obszarze gminy, w ktdrej jest potozone przedszkole, szkota
lub placéwka, oraz

 2) ma nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie dwdch miesiecy na co
najmniej 50% dni zaje¢ odpowiednio w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w
szkole podstawowej, szkole lub placowce.
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7. Wady statutéw jednostek systemu osSwiaty

15) ZMIANA STATUTU:

Jezeli nie powotano rady szkoty to rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmiany
statutu szkoty i przedstawia do uchwalenia radzie szkoty.

* Brak podstaw prawnych aby przenies¢ to zadanie na dyrektora szkoty, stad w
statucie nie moze sie znalez¢ zapis ,Zmian w Statucie wynikajgcych ze zmiany

prawa oswiatowego dokonuje dyrektor szkoty”.

* W ramach petnione nadzoru kurator oswiaty musiatby uchyli¢ cytowany zapis jako
sprzeczny z prawem.
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7. Wady statutéw jednostek systemu osSwiaty

16) OBOWIAZKI UCZNIA z uwzglednieniem obowigzkow w zakresie:
1) wtasciwego zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych;

~ 2) usprawiedliwiania, w okreslonym terminie i formie, nieobecnosci na
zajeciach edukacyjnych,

- wtym formy usprawiedliwiania nieobecnosci przez osoby petnoletnie;

3) przestrzegania zasad ubierania sie uczniow na terenie szkoty lub noszenia na
terenie szkoty jednolitego stroju — (art. 100 ust. 6 — nie wprowadzono jednolitego
stroju - statut szkoty okresla zasady ubierania sie ucznidow na terenie szkoty);

4) przestrzegania warunkow wnoszenia i korzystania z telefondw komorkowych i
innych urzgdzen elektronicznych na terenie szkoty;

5) wtasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz
pozostatych uczniow.
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7. Wady statutéw jednostek systemu osSwiaty

17a) Czy statut szkoty moze zawierac zapis, ze rodzic usprawiedliwia nieobecnosci
ucznia petnoletniego?

Odpowiedz:

- Ustawa — Prawo oswiatowe wymaga okreslenia w statucie szkoty obowigzkow w
zakresie usprawiedliwiania, w okreslonym terminie i formie, nieobecnosci na
zajeciach edukacyjnych, w tym formy usprawiedliwiania nieobecnosci przez osoby
petnoletnie.

- Z powyzszego wynika, ze uczen petnoletni (czyli posiadajacy petnie praw
obywatelskich) ma prawo usprawiedliwia¢ swojg nieobecnos¢ na zajeciach

edukacyjnych, zas tylko termin i forma tego usprawiedliwiania nieobecnosci
powinny byc¢ okreslone w statucie szkoty.

* Nalezy uchyli¢ w statucie fragment mowigcy o tym, ze rodzic usprawiedliwia
nieobecnosci ucznia petnoletniego.
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7. Wady statutow jednostek systemu oswiaty

17b) Rady Dzieci i Mtodziezy RP w sprawie telefonéw komaérkowych.

https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/telefony-komorkowe-w-szkolach--konferencja-
prasowa-rady-dzieci-i-mlodziezy-rp

Telefony komérkowe w szkotach — rekomendacje
* Wprowadzanie do szkét nowoczesnych, interaktywnych metod nauczania.

* Rozwdj i upowszechnienie aplikacji mobilnych, portali internetowych poswieconych
tematyce edukacyjne;.

* Programy profilaktyczne na temat bezpiecznego korzystania z internetu, konsekwencji
hejtu, skutkdw naduzywania korzystania z telefonow.

- Wprowadzenie do programu nauczania wiekszej liczby elementow wiedzy praktycznej na
temat korzystania z nowych narzedzi cyfrowych.

* Udoskonalenie podstawy programowej z informatyki, dostosowanie jej do potrzeb
wspotczesnej mtodziezy oraz wyzwan zwigzanych z nowymi technologiami.

- Wiekszy nacisk na integracje oraz budowanie relacji miedzy uczniami w szkole.
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7. Wady statutow jednostek systemu oswiaty

17b) Rady Dzieci i Mtodziezy RP w sprawie telefonéw komaérkowych.

https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/telefony-komorkowe-w-szkolach--konferencja-
prasowa-rady-dzieci-i-mlodziezy-rp

- Rekomendacje dla szkét podstawowych

- Telefon iinne elektroniczne urzagdzenia mobilne w szkole podstawowej tylko do uzytku w
celach edukacyjnych i do kontaktu z rodzicami za zgodg nauczyciela.

- telefonyiinne urzadzenia mobilne powinny by¢ schowane w plecakach lub w torbach uczniow -
zeby nie dochodzito do sytuacji konfiskaty mienia".

- Rekomendacje dla szkdl ponadpodstawowych

* Mozliwosc¢ korzystania z elektronicznych urzadzen mobilnych w celach edukacyjnych
podczas lekcji za zgodg nauczyciela.

* O zasadach uzywania telefonu podczas przerw decyduje dyrektor po konsultacji z radg
rodzicow i samorzadem uczniowskim.
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7. Wady statutow jednostek systemu oswiaty

17c) OBOWIAZKI UCZNIA Z UWZGLEDNIENIEM OBOWIAZKOW W ZAKRESIE M. IN.
PRZESTRZEGANIA ZASAD UBIERANIA SIE UCZNIOW NA TERENIE SZKOtY LUB NOSZENIA NA
TERENIE SZKOtY JEDNOLITEGO STROJU.

* Brak obowigzku uregulowania w statucie kwestii wyglagdu ucznia (co wywotuje zarzut
wobec zapisu statutu wywotujgcego koniecznosc¢ oceniania zachowania ucznia pod
katem pozaprawnego obowigzku ucznia) - wybiega poza ustawowg delegacje

* Istnieje stanowisko mowigce, ze statut moze zawierac zapisy rozszerzajgce — zgodnie z
tym stanowiskiem mozna dopisac kwestie zwigzane np. z wyglagdem ucznia (tu wazne sg
wczesniejsze konsultacje z rodzicami i uczniami aby poznac ich opinie).

* Przyktadowym zapisom: ,schludny i estetyczny wyglad” oraz ,wyzywajgcy makijaz” brak
doprecyzowania. To moze rodzi¢ watpliwosci interpretacyjne nawet wsrdd oceniajgcych
nauczycieli.
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7. Wady statutow jednostek systemu oswiaty

17d) OBOWIAZKI UCZNIA Z UWZGLEDNIENIEM OBOWIAZKOW W ZAKRESIE M. IN.
PRZESTRZEGANIA ZASAD UBIERANIA SIE UCZNIOW NA TERENIE SZKOtY LUB NOSZENIA NA
TERENIE SZKOtY JEDNOLITEGO STROJU — wystgpienie RPO z 25.01.2023 r. do KO (pismo nr
VI1.7031.4.2022.AT)

 https://bip.brpo.gov.pl/pl/content/rpo-szkoly-uczniowie-wyglad-statuty-kuratorzy-
oswiaty

+ ,Do Rzecznika Praw Obywatelskich wptywajg wnioski dotyczgce sposobu uregulowania obowigzkéw ucznia w
statucie szkolnym.

« WSsrdd zgtaszanych zastrzezen pojawia sie kwestia wymagan odnoszgcych sie do elementéw wyglagdu ucznia
lub uczennicy, ktore przez czes¢ osdb oceniane sg jako nadmierne ograniczenie ich wolnosci.

+ Jako przyktad podaé mozna przepisy statutu jednej ze szkdt podstawowych, o nastepujacej tresci: ,Uczen ma
obowigzek dbac o schludny i estetyczny wyglad.

 Zabroniony jest makijaz twarzy i malowanie paznokci, koloryzacja wtosow, umieszczanie kolczykdw w innych
miejscach niz uszy (piercing).
+ Zakazuje sie noszenia bizuterii na zajeciach wychowania fizycznego.”

+ Statut przewiduje przyznawanie punktow ujemnych za , niewtasciwy ubiér, makijaz, manicure”, a takze za

”n»n

,farbowanie wtosdw, kolczykowanie ciata”.
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7. Wady statutdéw jednostek systemu oswiaty

18) SZQZEG()tOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
UCZNIOW - wg art. 44b ustawy o systemie oswiaty;

Przyktady w UoSO:

art. 44b (wymienia szczegofowe warunki i sposob oceniania wewngtrzszkolnego — np.
warunki i tryb otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych,
warunki i sposob przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w
nauce i zachowaniu, ustalenie kryteriow oceniania zachowania),

art. 44e (uzasadnienie oceny, sposob udostepniania dokumentacji),

art. 44f (termin klasyfikacji srodrocznej),

art. 44g (termin i forma informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikac.),
art. 44h (termin ustalenia ocen klasyfikacyjnych),

art. 44i (sposob ustalania ocen biezgcych, srodrocznych),
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7. Wady statutdéw jednostek systemu oswiaty

19) art. 44e (uzasadnienie oceny, sposob udostepniania dokumentacji),

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom. Na wniosek
ucznia lub jego rodzicéw pozostata dokumentacja dotyczgca oceniania jest udostepniana do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom.

Sposob udostepniania wymienionej dokumentacji okresla statut szkoty.

Z zapisOw ustawy o systemie oswiaty wynika, ze sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia
powinny by¢ udostepniane uczniowi i jego rodzicom ale nie do wgladu. Do wgladu jest udostepniana
reszta dokumentac;ji.

Kurator oswiaty moze uchyli¢ statut publicznej szkoty albo niektdore jego postanowienia, jezeli s3
sprzeczne z prawem.

W tym przypadku kurator oswiaty uznat stusznie za sprzeczne z prawem fragmenty statutu o
brzmieniu: 4. (..). Na prosbe rodzica udostepnia sie kserokopie sprawdzonych i ocenionych
pisemnych prac kontrolnych. 5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace otrzymujg do wglgdu wedtug
zasad: 1) uczniowie — zapoznajg sie z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu ich
przez nauczyciela, 2) rodzice ucznidw — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z
nauczycielem uczgcym danego przedmiotu.
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7. Wady statutéw jednostek systemu oswiaty

20) Ustawa z 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1700),

(art. 4) Kazdy, kto stwierdzi istnienie okolicznosci Swiadczgcych o demoralizacji

nieletniego ma spoteczny obowigzek odpowiednio przeciwdziatac temu, a przede

wszystkim zawiadomi¢ o tym rodzicow lub opiekuna nieletniego i m. in. Szkofte.

* W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji (juz od 10 roku zycia) lub
dopuscit sie czynu karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki, dyrektor tej szkoty moze,

* za zgoda rodzicow (opiekuna nieletniego) oraz samego nieletniego,

- zastosowac (jezeli jest to wystarczajace) SRODEK ODDZIALYWANIA
WYCHOWAWCZEGO.

Przepisu nie stosuje sie w przypadku, gdy nieletni dopuscit sie czynu zabronionego

wyczerpujgcego znamiona przestepstwa sciganego z urzedu lub przestepstwa

skarbowego.
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7. Wady statutéw jednostek systemu oswiaty

20) Ustawa z 9 czerwca 2022 r. 0 wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U. z 2022 .
poz. 1700), UWAGA — NIE STOSOWAC JAKO KARY STATUTOWE]J

(art. 4) Dyrektor moze zastosowac (jezeli uczen wykazuje przejawy demoralizacji), za
zgodg rodzicow oraz nieletniego, srodek oddziatywania wychowawczego w postaci:

* pouczenia,

* ostrzezenia ustnego,

* ostrzezenia na piSmie,

* przeproszenia pokrzywdzonego,

* przywrocenia stanu poprzedniego,

* wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

Zastosowanie srodka oddziatywania wychowawczego nie wytgcza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty ale nie powoduje potrzeby poinformowania o czynie sgdu
rodzinnego lub Policji.
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8. Prace porzgdkowe nieletnich uczniéw

8. Prace porzgdkowe nieletnich uczniéw.
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8. Prace porzgdkowe nieletnich uczniéw

Ustawa z 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U. z 2022 r. poz.
1700), przyjrzyjmy sie wykonywaniu okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

WZOR — wg rozporzadzenia MS z 19 stycznia 2023 r. w sprawie podmiotdw, na rzecz
ktorych wykonywane sg przez nieletnich prace spoteczne (Dz. U. z 2023 r. poz. 178).

Szkota poucza nieletniego o obowigzku sumiennego wykonywania pracy oraz
koniecznosci przestrzegania porzadku i dyscypliny ustalonych w miejscu wykonywania

tej pracy.

* Podczas przydziatu pracy uwzglednia sie wiek nieletniego, jego stan zdrowia i
mozliwosci psychofizyczne oraz jesli to mozliwe - posiadane kwalifikacje.
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8. Prace porzgdkowe nieletnich uczniéw

WZOR — wg rozporzadzenia MS z 19 stycznia 2023 r. w sprawie podmiotdw, na rzecz
ktorych wykonywane sg przez nieletnich prace spoteczne (Dz. U. z 2023 r. poz. 178).

Szkota:
1) informuje nieletniego o sposobie wykonywania przydzielonej pracy,

* 2) zapoznaje nieletniego z przepisami dotyczgcymi bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
przepisami przeciwpozarowymi w zakresie odpowiednim do wykonywanej pracy,

- 3) zapewnia nieletniemu bezpieczne i higieniczne warunki pracy, srodki ochrony
indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze - przewidziane na danym stanowisku
pracy.

Nieletnich wykonujgcych prace spoteczne obejmuje sie ubezpieczeniem nastepstw

nieszczesliwych wypadkow.
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8. Prace porzgdkowe nieletnich uczniéw

WZOR — wg rozporzadzenia MS z 19 stycznia 2023 r. w sprawie podmiotdw, na rzecz
ktorych wykonywane sg przez nieletnich prace spoteczne (Dz. U. z 2023 r. poz. 178).

Wyznaczona osoba ustala na okres, np. miesigca, harmonogram wykonywania prac
spotecznych przez nieletnich, ktory okresla:

1.czas,
2.miejsce,
3.rodzaj pracy.

Szkota prowadzi ewidencje prac spotecznych wykonywanych przez nieletnich, w
szczegolnosci dotyczgcya zbiorczego wymiaru godzin przepracowanych przez nieletnich.
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