wSYTUACJE EDUKACYJNE SPRZYJAJACE UCZENIU SIE” MSCDN “

Celem metody projektowania sytuacji edukacyjnych, czyli stwarzania okazji do uczenia sie, jest wspieranie
dziecka w jego dziataniach oraz uaktywnianie jego potencjatu intelektualnego i twdrczego. Jest to metoda
uczenia si¢ polegajaca na gromadzeniu przez dziecko doswiadczen poprzez czynny kontakt z najblizszym
otoczeniem fizycznym i spolecznym. Uczenie odbywa si¢ przy okazji konkretnych dziatan dziecka,
wykonywania zadan opartych na jego motywacji wewngtrznej, zaspokojenia  réznorodnych

potrzeb (biologicznych, poznawczych, spotecznych).

Schemat projektowania powinien zawieraé odpowiedzi na pytania:

1. Co zaproponuje dziecku jako przedmiot jego odkrycia?

2. Co bedzie punktem wyjscia zajgc?

3. Jakie zadania zaproponuje¢ dzieciom po wystuchaniu ich pomystow?

4. Jakie bedg niezbedne materialne warunki dziatania dla dziecka i dla nauczyciela?

5. Co chciatbym uswiadomic¢ dzieciom.
1. Przedmiot odkrycia

Odkrycie moze dotyczy¢ wiedzy, umiejetnosci lub postaw.
Przedmiotem odkrycia moze by¢ informacja, zdarzenie, zjawisko  bezposrednio  dostgpne

w srodowisku przyrodniczym lub spotecznym, wzbogacone filmem, ksigzka itp.
2. Punkt wyjscia

Powinien skupi¢ uwage dzieci, zaciekawié, zaintrygowaé, prowokowac, wzbudzi¢ w nich motywacj¢
wewnetrzng do pracy. Jest to element nowosci, zaskoczenia. Moze to by¢: aranzacja przestrzeni, zgromadzone

pomoce, niecodzienny wystrdj sali, ustawienie stolikow, nagranie muzyczne.
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Odgrywa on wazng rol¢ w budowaniu wewngtrznej motywacji dziecka, ktora powstaje dzigki zainteresowaniu

dziecka danym tematem i zainspirowania go do okreslonej aktywnosci.



3. Zadania

Powinny by¢ na miar¢ mozliwo$ci uczniow. Takie, ktore uczniowie samodzielnie lub przy niewielkiej
pomocy nauczyciela sg w stanie wykonac. Uczniowie odkrywajg problem, stawiaja pytania, okreslajg zadania
1 podejmujg decyzje¢ o ich wykonaniu. Nauczyciel kieruje aktywnos$cia ucznidow, przygotowuje

kilka alternatywnych rozwigzan. Problemy powinny mie¢ charakter zadan otwartych.

4. Warunki materialne

Dobrym rozwigzaniem jest przygotowanie w czesci sali,sklepu”, gdzie uczniowie mogg naby¢

wszystkie potrzebne materialy. Materialtow powinno by¢ duzo, aby dzieci miaty wybor.

5. Element wymagajacy wyeksponowania
Nauczyciel swoim zachowaniem Iub nietypowg aranzacja sali inicjuje 1 inspiruje aktywnos¢
dzieci. Obserwuje co robig, pomaga, wspiera, wchodzi w interakcj¢ z nimi. Nauczyciel eksponuje to, co dzieci

wykonaly, czego si¢ nauczyly, porzadkuje ich do§wiadczenie.

UCZYMY SIE - UCZYMY INNYCH KAZDY MOZE BYC EKSPERTEM

1. Ustalamy wspdlny temat i liczbg zagadnien do opracowania w tym temacie.

2. Dzielimy klas¢ na druzyny/zespoty - tylu ucznibw w druzynie/zespole, ile mamy zagadnien
do opracowania. Mozemy nada¢ nazwy druzynom/zespotom np. Obserwatorzy dnia i nocy, Badacze
swiata roslin, MiloSnicy zwierzat

3. Przyporzadkowujemy numery czlonkom kazdego zespotu. W kazdym zespole sa jedynki, dwojki,
trojki. Nastepnie uczniowie tworzg nowe zespotly.

4. Jedynki z kazdego zespotu opracowuja razem zagadnienie nr 1. Dwojki z kazdego zespotu
opracowuja razem zagadnienie nr 2. Trojki z kazdego zespotu opracowuja razem zagadnienie nr 3
itp. Uczniowie prowadzg badania danego problemu np. czytajg i analizujg tekst, prowadzg obserwacje,
zastanawiajg si¢, wyciagaja wnioski.

5. Po uplywie ustalonego czasu jedynki, dwojki, trojki wracaja do swojego zespolu i wymieniajg si¢
swoimi spostrzezeniami, nowa wiedza, odkryciami, ktérych dokonali w zespole jedynek, dwojek,
trojek.

6. Kazdy uczen uzupehnia karte korzystajac z wiedzy i doswiadczen innych.

Tematem moga to by¢ np.:
Zmiany zachodzace w przyrodzie wiosng.
Zagadnienia:

1. informacje ogdlne o pogodzie, dtugosci dnia 1 nocy, ciekawostki,



2. zmiany w $wiecie roslin, ciekawostki,

3. zmiany zachodzace w §wiecie zwierzat, cieckawostki)

Uczniowie mogg czyta¢ informacje, ogladac¢ albumy, zapisywac na tej podstawie, ktore zabiorg ze soba

do swojego zespotu.

Na koniec po powrocie o swojego zespotu/swojej druzyny uzupetniajg karte, wykonuja ¢wiczenia zwigzane

z realizacjg tematu. Korzystaja ze swoich do§wiadczen, dokonujg ewaluacji swojej pracy.

PRACA W OBWODACH STACYJNYCH JAKO JEDNA Z FORM ORGANIZACYJINYCH
AKTYWIZUJACYCH UCZNIOW

Wybdr tematu i zaproponowanie go dzieciom. Np. ""Poznajemy tradycje $wiat Bozego Narodzenia".

1.

Wprowadzenie momentu zaciekawienia, tajemniczos$ci, zaskoczenia lub zastosowanie filmiku,
teatrzyku, wiersza, zagadek, niespodzianek - pudetek prezentowych itp.

Podziat dzieci na grupy i przyporzadkowanie im numerdw stolikow/stacji.

Praca uczniow przy stolikach:

stolik 1 - uktadanie obrazkow z czesci,

stolik 2 - potrawy wigilijne - uktadanie podpiséw do ilustracji;

stolik 3 — dekorowanie elementami ozdobnymi sylwety choinki $wigtecznej z kartonu;

stolik 4 - uktadanie prezentow wedtug wielkosci;

stolik 5 - rozwigzywanie rebuséw o tematyce §wigtecznej;

stolik 6 — wybieranie napisdw - skojarzen o tematyce $wigtecznej sposrod innych wyrazow.
Przejscie dzieci do kolejnej stacji np. po uptywie 5 minut na sygnat nauczyciela i po wykonaniu
zdan.

Po wykonaniu wszystkich zadan przez wszystkie grupy uczniéw dzieci siadajg w kregu 1 wspdlnie
dokonujg ewaluacji swoich dziatan np. Co poznaly, co je najbardziej zaciekawito? Czego si¢

dowiedzialy? Itp.

Organizowanie sytuacji edukacyjnych:

- przyczynia si¢ do nabywania poczucia odpowiedzialnos$ci za podejmowane decyzje,

- uczy wytrwatosci 1 konsekwencji w dziataniu,

- wzbogaca wiedzg o samym sobie i 0 §wiecie,

- stwarza okazj¢ do samodzielnego uczenia si¢ na podstawie wtasnych obserwacji i nabytych doswiadczen,

- dzielenia si¢ swoja wiedzg z innymi,

- uczy wspotpracy.

Zrédlo: ,Efektywne i atrakcyjne metody pracy z dzieémi”, M. Jader, Impuls, Krakow 2013
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