
Sieci współpracy i samokształcenia w roku szkolnym 2023/2024 

Nauczyciele doradcy metodyczni oraz konsultanci tworzący międzywydziałowy Zespół ds. 
edukacji zawodowej i przedsiębiorczości serdecznie zapraszają do uczestniczenia w trzech 
sieciach współpracy i samokształcenia.  

 

NAUCZANIE ZAWODU - PRZESZŁOŚĆ TERAŹNIEJSZOŚĆ I PRZYSZŁOŚĆ 
Skuteczne metody pracy dydaktycznej nauczycieli przedmiotów zawodowych w celu 
optymalnego przygotowania absolwenta szkoły branżowej do pracy zawodowej  
 
Koordynator: Krystyna Kowalewska 
 
Opis:  Sieć współpracy i samokształcenia dla nauczycieli zawodu w technikach i szkołach 
branżowych polegać będzie na wymianie doświadczeń zawodowych pomiędzy uczestnikami 
sieci, w szczególności: dzieleniu się wiedzą w zakresie stosowanych metod i form pracy  
z uczniami w obszarze dydaktyki i wychowania, także z uczniami ze specjalnymi potrzebami 
edukacyjnymi; wymianie informacji na temat skutecznych metod nauczania, trafnego ich 
doboru oraz sposobów indywidualizowania procesu nauczania; wymianie materiałów 
dydaktycznych, pomysłów edukacyjnych; prowadzeniu lekcji otwartych dla uczestników sieci.  
Cele sieci:  

• Doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela przedmiotów zawodowych.  
• Zwiększenie kompetencji w zakresie metodologii nauczania i form pracy  

z młodzieżą.  
• Szerzenie dobrych praktyk nauczycielskich na forum sieci.  
• Doskonalenie kompetencji w zakresie pracy z uczniem ze specjalnymi 

potrzebami edukacyjnymi.  
• Lepsze przygotowanie uczniów do przyszłej pracy zawodowej.  
• Integracja środowiska nauczycieli przedmiotów zawodowych.  

Główne działania:  
• Prezentacja własnych doświadczeń zawodowych.  
• Prezentacja metod i form pracy z młodzieżą.  
• Samokształcenie - zapoznawanie się materiałami dostępnymi on-line.  

Adresaci: nauczyciele przedmiotów zawodowych w technikach i szkołach branżowych.  
cyklicznie, raz w miesiącu, stacjonarnie lub on-line;  
Terminy: cyklicznie, raz w miesiącu, stacjonarnie lub on-line;  
09.11.2023 r. - 15:00 – 19:00 – spotkanie stacjonarne, inauguracyjne                                   
MSCDN ul. Świętojerska 9;  07.12.2023 r.; 04.01.2024 r.; 08.02.2024 r.; 21.03.2024 r.; 
25.04.2024 r.; 23.05.2024 r.; 13.06.2024 r.  
Tematyka spotkań w sieci:  

1. Spotkanie inauguracyjne, zapoznanie się, rozpoznanie potrzeb nauczycieli 
uczestników spotkania, ustalenie tematyki spotkań sieci. 

2.  Metody kształcenia zawodowego w kontekście postulowanych kompetencji 
kluczowych. 

3.  Uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych w nauczaniu przedmiotów 
zawodowych – organizacja zajęć i dobór metod pracy. 

4. Problemy wychowawcze w szkole zawodowej – wymiana doświadczeń oraz 
indywidualnych metod i form pracy z młodzieżą. 

5.  Przedmiotowy system oceniania 
6.  Relacje – nauczyciel - uczeń. Budowanie dobrych relacji z uczniem/grupą 



 
SIEĆ WSPÓŁPRACY I SAMOKSZTAŁCENIA SZKOLNYCH DORADCÓW ZAWODOWYCH 

 

Koordynator: Monika Mazur - Mitrowska  

 

Opis: Sieć współpracy i samokształcenia szkolnych doradców zawodowych to integracja 
środowiska, współpraca w zakresie dzielenia się wiedzą i metodami pracy, realizowanie 
wspólnych inicjatyw z obszaru doradztwa zawodowego. Działanie sieci polega na wymianie 
doświadczeń, upowszechnianiu dobrych praktyk oraz na wzajemnym inspirowaniu się do 
podejmowania działań innowacyjnych w oparciu o nowe materiały i narzędzia, czego efektem 
jest podnoszenie jakości pracy doradczej.  

Cele:  

Celem funkcjonowania sieci jest integracja środowiska szkolnych doradców zawodowych, 
rozwijanie współpracy, wymiany pomysłów, odnoszących się do działań związanych z 
doradztwem zawodowym w szkole. Doradcy zawodowi współtworzą bazę scenariuszy, 
narzędzi diagnostycznych i innych zasobów do pracy z uczniami, mają możliwość: wymiany 
doświadczeń i doskonalenia warsztatu pracy, zdobywania i zaktualizowania wiedzy, 
umiejętności pracy doradczej oraz uczestniczenia w dyskusji z innymi doradcami.  

Główne działania:  

Cykliczne spotkania oparte na zasadach współpracy i wzajemnej pomocy odnoszące się do 
realizacji zadań doradczych w szkole. Spotkania w formie: stacjonarnych i zdalnych zajęć 
wykładowo-warsztatowych, seminariów, webinariów, konferencji z edukatorami/ekspertami 
zewnętrznymi, mini-prelekcje, wymiana doświadczeń/dobrych praktyk w doradztwie 
zawodowym, konsultacje indywidualne i grupowe w oparciu o metody coachingowe, treningi, 
gry. Wizyty studyjne u pracodawców oraz w instytucjach wspierających doradców 
zawodowych.  

Adresaci: szkolni doradcy zawodowi, dyrektorzy, wychowawcy, zainteresowani nauczyciele.  
 
Terminy: cyklicznie raz w miesiącu. 
 
 

SIEĆ WSPÓŁPRACY I SAMOKSZTAŁCENIA NAUCZYCIELI KSZTAŁCENIA ZAWODOWEGO 

Koordynator: Katarzyna Trybuła 

Opis: Sieć przeznaczona jest dla nauczycieli kształcenia zawodowego pracujących      w szkołach 
branżowych, technikach, szkołach policealnych. Jest to forma doskonalenia i wspomagania 
polegająca na wymianie doświadczeń, upowszechnianiu dobrych praktyk oraz na wzajemnym 
inspirowaniu się do podejmowania działań innowacyjnych w oparciu o nowe materiały, 
narzędzia, czego efektem jest podnoszenie jakości pracy nauczycieli przedmiotów 
zawodowych. Zagadnienia poruszane podczas spotkań uczestników sieci będą dotyczyły 
wprowadzenia nowatorskich rozwiązań w nauczaniu zawodowym. Wyniki pracy będą 
gromadzone w formie plików na platformie Moodle. Spotkania nauczycieli w ramach sieci 
będą odbywały się zgodnie z ich potrzebami i ustalonym harmonogramem. 

Cele:  
Zapoznanie nauczycieli kształcenia zawodowego z nowoczesnymi formami i metodami pracy 
wykorzystywanymi podczas zajęć teoretycznych  i praktycznych. Wspieranie doskonalenia 

  
  



zawodowego nauczycieli poprzez stworzenie środowiska, w którym nauczyciele kształcenia 
zawodowego mogą wymieniać się wiedzą, doświadczeniami i praktykami pedagogicznymi, aby 
rozwijać swoje umiejętności i kompetencje. 
Główne działania:  

1. Cykliczne spotkania, na których nauczyciele będą dzielili się wiedzą i umiejętnościami. 
2.  Wymiana doświadczeń w nauczaniu przedmiotów zawodowych z uwzględnieniem 

zróżnicowanych potrzeb edukacyjnych uczniów. 
3. Wypracowywanie rozwiązań w ocenianiu bieżącym ucznia, stosowanie nowoczesnych 

technologii, podejmowanie działań realizujących kierunki polityki oświatowej. 
4.  Stosowanie nowoczesnych metod i technologii TIK, wykorzystanie STEAM na 

przedmiotach zawodowych. 
5.  Wspieranie nauczycieli na ścieżce awansu zawodowego.. 

Adresaci: nauczyciele kształcenia zawodowego. 
Terminy: cyklicznie raz w miesiącu. 
Tematyka spotkań w sieci:  

1. Nowoczesne metody i formy nauczania w kształceniu zawodowym. 
2. Wyzwania i bariery w ocenianiu wewnątrzszkolnym. 
3. Ocena pracy nauczyciela. 
4. STEAM-owe nauczanie zawodowe. 
5. Dobre praktyki w nauczaniu zawodu - współpraca z pracodawcą. 
6. Rola sztucznej inteligencji w doskonaleniu umiejętności zawodowych. 

 

Uwaga 

Linki do zapisu do konkretnych sieci znajdują się na stronie głównej MSCDN. 

 


